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CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTICULO
79 FRACCION XXl DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR Y CON FUNDAMENTO EN L.OS ARTICULOS 1, 2, 3, 4, 8, 16 FRACCION
IV Y 24 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, TENGO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
CAPI{TULOI
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

Articulo 1.- La Secretaria de Educacion Publica, como dependencia del Poder Ejecutivo
Estatal, tiene a su cargo el despacho de los asuntos que expresamente le confieren la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado y
demas leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y disposiciones juridicas vigentes
en el Estado.

Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:
. Estado: El Estado de Baja California Sur,
Il.  Secretaria: La Secretaria de Educacion Publica del Estado; y
ll. Secretario: La persona Titular de la Secretaria de Educacién Pablica del Estado.
Articulo 2.- Para el estudio, planeacion y despacho de las atribuciones que le competen, la

Secretaria contara con los servidores publicos, unidades administrativas, érganos y entidades
siguientes:

i. SECRETARIO.
Il. DIRECCION GENERAL DE EDUCACION BASICA:

A. Direccién de Educacion Preescolar;

B. Direccidn de Educacion Primaria;

C. Direccion de Educacion Secundaria:
C.1.Departamento de Secundarias Generales;
C.2.Departamento de Secundarias Técnicas; y
C.3.Departamento de Telesecundarias.

D. Direccidon de Educacion Fisica;
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VILI.

E. Departamento de Educacion Inicial; y
F. Departamento de Educacion Especial.

DIRECCION DE PROFESIONES, EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR:
A. Departamento de Educacién Superior para Profesionales de la Educacion.

B. Para el fin de establecer la estructura organica por nivel de dependencia
jerarquica, se consideran como Instituciones Transferidas a cargo de la
Direccidon de Profesiones, Educacién Media Superior y Superior, las
siguientes:

|.- El Centro Regional de Educacion Normal “Profr. Marcelo Rubio Ruiz”, que
es una institucion, no considerada como unidad administrativa, pero que
tiene dependencia de esta Direccién, de conformidad con los acuerdos
interinstitucionales; presupuestalmente a cargo de la Secretaria.

Il.- Universidad Pedagégica Nacional Unidad 03A; que es una institucién, no
considerada como unidad administrativa, pero que tiene dependencia de
esta Direccion, de conformidad con los acuerdos interinstitucionales; y
presupuestalmente a cargo de la Secretaria.

DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA:
A. Departamento de Programacion y Presupuesto;
B. Departamento de Registro y Certificacion Escolar; y
C. Departamento de Evaluacion y Seguimiento.

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS:
A. Departamento de Recursos Humanos;
B. Departamento de Recursos Financieros;
C. Departamento de Recursos Materiales y Servicios;
D. Departamento de Pagos; y
E. Departamentos de Servicios Regionales.

UNIDADES DE ASESORIA:
A. Unidad de Asuntos Juridicos;

B. Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros; y
C. Unidad de Acceso a la Informacién Pdblica.

ORGANO INTERNO DE CONTROL.
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Viil. ORGANISMOS COLEGIADOS:
A. Consejo Interior;
B. Comisién Estatal para la Planeacién de la Educacién Superior; y
C. Comision Estatal para la Planeacion y Programacion de la Educacion
Media Superior.

IX. ORGANISMOS COORDINADOS:
A. Casa del Estudiante Sudcaliforniano; y
B. Comisién Mixta de Escalafon SEP-SNTE.

X. ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS:

Colegio de Bachilleres;

Centro de Estudios Cientificos y Tecnol6gicos del Estado;
Instituto Tecnologico Superior de Ciudad Constitucion;
Instituto Tecnolégico Superior de Los Cabos;

Instituto Tecnologico Superior de Mulegé;

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica;

Instituto Sudcaliforniano de la Infraestructura Fisica Educativa;
Instituto Estatal de Educacion para los Adultos;

Consejo Sudcaliforniano de Ciencia y Tecnologia;

Benemeérita Escuela Normal Urbana “Profr. Domingo Carballo Félix”;
Universidad Tecnolégica de La Paz;

Instituto Sudcaliforniano de Cultura;

. Instituto Sudcaliforniano del Deporte; y

Patronato del Estudiante Sudcaliforniano.

ZZrXe—IOMMOO®P

Xl. ORGANOS DESCONCENTRADOS:
A. Escuela Normal Superior del Estado de Baja California Sur “Profr. Enrique
Estrada Lucero”; y
B. Escuela Superior de Cultura Fisica “Profr. Roman Pozo Meéndez’, del
Estado de Baja California Sur.

Articulo 3.- Los Servidores Publicos y las Unidades Administrativas a que se refiere el
articulo anterior, ejercen sus funciones de acuerdo con las directrices y programas que
establezca el Ejecutivo Estatal por conducto del Secretario conforme a los objetivos,
estrategias y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo.

El Secretario, con fundamento en las atribuciones determinadas por el presente Reglamento,
dispondra en manuales de organizacion, la distribucién interna de las funciones en niveles
jerarquicos inferiores a las Direcciones y Jefaturas de Departamento.
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CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO

Articulo 4.- Corresponde al Secretario la representacion de la Secretaria, asi como el tramite
y resolucion de los asuntos que son competencia de esta. Para tal efecto, ejercera las
siguientes facultades delegables:

I.  Suscribir documentos relacionados ¢on el ingreso del personal, asi como los relativos a
sSuU permanencia, promocién, reconocimiento, evaluacion y demas movimientos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley General del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros;

Il.  Asignar las plazas vacantes objeto de convocatoria, sea para el inicio del ciclo escolar
o en el transcurso de éste, con estricto apego a la normatividad vigente;

lll. Autorizar las comisiones de los trabajadores, de acuerdo a las necesidades del
servicio;

IV. Adscribir a los trabajadores de la Secretaria, por necesidades del servicio o cuando
existan causas justificables;

V. Suspender la relacién laboral de los trabajadores de la Secretaria, en términos de lo
dispuesto por la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y
Municipios de Baja California Sur y normatividad aplicable;

VI.  Delegar temporalmente, todas aquellas facultades que sean delegables a servidores
publicos subalternos, expidiendo los Acuerdos relativos que deberan ser publicados en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

Las autorizaciones que emita el Secretario para que servidores publicos subalternos realicen
actos, desempeiien funciones y suscriban documentos que forman parte del ejercicio de las
facultades delegables, se realizaran por escrito y deberan registrarse en la Unidad de Asuntos
Juridicos de la Secretaria.

El Secretario observara e instruira el cumplimiento de las politicas, principios, lineamientos y
obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica, asi como para el
tratamiento, seguridad y proteccién de datos personales, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables en la materia.

El Secretario conservara en todo caso, la atribucion de ejercer directamente las facultades
que delegue.
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ARTICULO 5.- Son facultades no delegables del Secretario, las siguientes:

|. Determinar, dirigir y controlar la politica de la Secretaria y del sector; para tal efecto
procedera de conformidad con las metas, objetivos y politicas que determine el
Gobernador del Estado, a través del Plan Estatal de Desarrollo, Programa Sectorial de
Educacién y las aplicables emanadas de la Administracion Federal,

1. Vigilar el cumplimiento de los preceptos constitucionales aplicables al Sector Educativo,
contemplados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, asi como las
Leves y Reglamentos derivados de estas;

. Ejercer facultades de su encargo, para representar a la Secretaria en los tramites y
resoluciones de los asuntos de su competencia y someterlos al acuerdo del
Gobernador del Estado;

IV. Proponer al Gobernador del Estado, los proyectos e iniciativas de Leyes o Decretos,
para innovar o modificar las leyes y reglamentos vigentes en la materia;

V. Refrendar en términos de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Baja California Sur, los Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Convenios y Ordenes
expedidas por el Gobernador del Estado, que se encuentren en el ambito de
competencia de la Secretaria;

VI. Comparecer e informar al Congreso del Estado, de cualquier asunto del ambito de su
competencia;

VIl. Representar al Gobierno del Estado ante cualquier autoridad administrativa cuando se
traten de asuntos que se encuentren en el ambito de competencia de la Secretaria;

VIIl.  Adscribir las Direcciones, Unidades Administrativas, de coordinacién, asesoria y apoyo
técnico-pedagégico; y demas organismos previstos en el Reglamento Interior de la
Secretaria, que se requieran para optimizar el funcionamiento adecuado de planes,
programas y proyectos educativos;

IX. Proponer al Gobernador del Estado la modificacién, supresién o creacion de la
estructura de la Secretaria;

X. Expediry solicitar la publicacién de los Manuales de Organizacién y de Procedimientos,
en su caso, de las Unidades Administrativas de la Secretaria, en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado;

XI. Acordar con el Gobernador del Estado los hombramientos de los servidores publicos
de mandos superiores de la Secretaria y resolver sobre la remocién de estos;

5

5
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XIl. Acordar con los servidores publicos subalterncs, los asuntos de su competencia y
supervisar el ejercicio de sus atribuciones, de conformidad con las politicas
establecidas y los acuerdos tomados en el ambito de su competencia;

Xill.  Aprobar el anteproyecto de presupuesto de egresos de la Secretaria, sus 6rganos
desconcentrados y sugerir las modificaciones pertinentes, en los rubros que asi lo
ameriten,;

XIV. Presentar al Gobierno del Estado, para su aprobaciéon respectiva el Plan Estatal de
Educacién y sus programas especificos para su operatividad,

XV. Coordinar con el Instituto Sudcaliforniano de la Infraestructura Fisica Educativa, el
Programa Estatal de Construcciéon, Mantenimiento y Rehabilitacion de planteles
educativos;

XVI. Elaborar el Plan Anual de Trabajo y la programacién detallada que debe presentarse a
las autoridades federales de la Secretaria de Educacion Publica para la atencion de la
demanda de servicios;

XVIl. Atender las representaciones que le asigne el Gobernador del Estado, respecto al
sector educativo;

XVIIIl.  Otorgar, negar o retirar a los particulares los acuerdos de autorizacion de imparticiéon
de estudios de educacion basica y normal, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;

XIX. Otorgar, negar o retirar a los particulares fos Acuerdos de Reconocimiento de Validez
Oficial de Estudios de nivel media superior y superior, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

XX. Aplicar las sanciones correspondientes a los particulares que incurran en alguna de las
infracciones sefialadas en la Ley de Educacién para el Estado, las cuales estén
relacionadas con la imparticién de educacion en sus diferentes tipos y modalidades;

XXI. Rescindir la relacién laboral de los trabajadores de la Secretaria, en términos de lo
dispuesto por la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y
Municipios de Baja California Sur y de la Ley General del Sistema para la Carrera de
las Maestras y los Maestros;

XXIl. Asignar a las Unidades Administrativas de la Secretaria las atribuciones no
comprendidas en este Reglamento que sean necesarias para el cumplimiento de las
mismas;
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XXIl. Expedir cédulas con efecto de patente, de conformidad con lo dispuesto en la
normatividad vigente;

XXIV. Presidir el Conssjo Interior de la Secretaria como 6rgano colegiado de consulta;

XXV. Emitir las convocatorias de los procesos de seleccion para la admision, promocion y
reconocimiento de conformidad con la normatividad vigente;

XXVI. Habilitar personal dependiente de la Secretaria, para ejercer funciones de notificador;

XXVIl. Otorgar Poder General para Pleitos y Cobranzas, Actos de Administracion y Actos de
Administraciéon en Materia Laboral, asi como sustituir y revocarlos;

XXVII. Emitir convocatorias, lineamientos y demas disposiciones en el ambito de su
competencia; y

XXIX. Las demas indelegables por las disposiciones aplicables, aquellas que corresponden a

la Secretaria como coordinadora de sector, asimismo, las que le confiera el
Gobernador del Estado.

CAPITULO I
DE LAS FACULTADES GENERICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Articulo 6.- Al frente de cada Unidad Administrativa habra un titular, que se auxiliara por el
personal técnico y administrativo que las necesidades del servicio requieran.
Articulo 7.- Corresponden a las Unidades Administrativas las siguientes funciones:
l.  Organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de las acciones encomendadas;

Il.  Acordar con el superior jerarquico, la resolucion de los asuntos en tramite;

ll. Formular dictAmenes, opiniones, informes y estadisticas que le sean asignados por el
superior jerarquico, con base en los procedimientos y normas para el funcionamiento
de programas y objetivos,

IV. Elaborar los anteproyectos de presupuestos de egresos que le correspondan,
conforme a normas establecidas y enviarlos a la Direccion de Administracion y

Finanzas para su integracion;

V. Presentar los anteproyectos de manuates administrativos;
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VI. Asesorar en asuntos de su competencia a las demas Unidades Administrativas, asi
como a las demas Dependencias y Entidades del Gobierno del Estado, previo acuerdo
del superior jerarquico;

VIl. Coordinar con la Direccion de Administracion y Finanzas la seleccién, evaluacion,
promocién y capacitacion del personal, de acuerdo con las politicas en materia de
administracién de recursos humanos;

VIIl.  Coordinar las funciones del personal a su cargo y vigilar el desempefio y productividad;

IX. Conceder audiencia a los Funcionarios, Servidores Publicos y particulares de
conformidad a las politicas establecidas;

X. Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que sean
sefialados por delegacion o que le correspondan por suplencia;

Xi.  Atender oportunamente las consultas y requerimientos inherentes a su competencia,

Xll.  Administrar los fondos revolventes a su cargo, para el pago de egresos autorizados a
cubrir y enviar la comprobacién a la Direccion de Administracion y Finanzas, para su
reembolso;

Xill. Vigilar mensualmente la correcta aplicacion del ejercicio de las partidas del
presupuesto de egresos;

XIV.  Aplicar el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos y demas disposiciones legales,

XV. Proponer la contratacion del personal administrativo, de acuerdo con las normas y
disposiciones vigentes,

XVI. Vigilar que el personal docente contratado en las escuelas particulares incorporadas a
la Secretaria, retna los requisitos profesionales;

XVIIl. Proporcionar en tiempo y forma la informaciéon que solicite la Unidad de Acceso a la
Informacion Pablica, para el cumplimiento de sus atribuciones y funciones,

XVIl.  Atender y resolver dentro de su ambito de competencia, los conflictos presentados por
el personal a su cargo o particulares; y

X1X. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el Secretario, dentro
de la esfera de sus atribuciones.
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CAPITULO V
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 8.- A la Direccion General de Educacion Basica corresponde el ejercicio de las
siguientes funciones especificas:

l. Planear, organizar y controlar la operacién de los niveles y servicios de Educacion
Inicial, Preescolar, Especial, Fisica, Primaria y Secundaria en todas sus modalidades;

|.  Formular y proponer estrategias, objetivos, politicas, planes y programas, presupuestos
y proyectos de acuerdo a la normatividad vigente que propicien la coherencia entre los
niveles educativos a cargo de la Direccion;

Il. Formular estrategias de seguimiento y evaluacion de proyectos educativos que operen
en los niveles de la Direccion;

lll. Ejecutar los programas educativos a través de las direcciones, departamentos,
coordinaciones y programas que dependen de la Direccion,

IV. Vigilar que las instituciones educativas dependientes de la Direccion e incorporadas a
la Secretaria que impartan educacion basica cumplan con las disposiciones
establecidas;

V. Coordinar conjuntamente con la Direccién de Planeacion y Evaluacién Educativa, asi
como con los niveles educativos los mecanismos necesarios que permitan evaluar
sistematicamente los resultados obtenidos y disefiar las estrategias para la mejora del
logro educativo;

VI]. Coordinar las labores de la Direccion con las que realicen las demas Direcciones de la
Secretaria;

VIl.  Controlar el despacho de los asuntos asignados a los Departamentos y Coordinaciones
de la Direccion e informar oportunamente al Secretario el avance de los mismos;

VHI.  Proponer las medidas necesarias para la reorganizacién y el mejoramiento de los
apoyos técnicos y administrativos de los Departamentos, Coordinaciones y Programas
dependientes de la Direccion;

IX. Proporcionar informacién, datos y apoyo técnico solicitado por otras Direcciones,
Dependencias del Ejecutivo Estatal, Ejecutivo Federal y entidades auxiliares de
acuerdo con las disposiciones legales aplicables y politicas establecidas,
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X. Estudiar y validar en su caso, las propuestas de actualizacidon de los planes y
programas de estudio, normas y lineamientos técnico-pedagdgicos, métodos y apoyos
didacticos que presenten los Departamentos y Coordinaciones de la Direccién para
autorizacién del Secretario, siempre que no trasgredan las disposiciones oficiales de
acuerdo a las leyes y politicas educativas vigentes;

Xl. Determinar y coordinar la instrumentacién de las estrategias estatales para abatir el
rezago en Educacion Basica, en su implementacién, desarrollo y evatuacién;

Xll. Coordinar, vigilar y dar seguimiento a la administracion de recursos financieros y
humanos que realice la Direccion;

X, Supervisar en coordinacion con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros y la Direccién de Administracidn y Finanzas, los Programas de
Incentivos y Reconocimiento en Educacion Basica, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

XIV. Proponer al Secretario la creacion o reestructuracion de zonas de inspeccion en
educacion basica, siempre que sean plenamente justificadas y en apego a las Leyes
vigentes, previa validacion de la Direccion de Planeacion y Evaluacion Educativa;

XV. Validar los proyectos educativos y operativos de las Direcciones, Departamentos,
Coordinaciones y demas que dependan de la Direccion, conforme a las normas
establecidas por la Secretaria de Educacion Publica;

XVI.  Autorizar el desarrollo de cursos, eventos de capacitacion y actualizacion del personal
de supervision, de direccion, de asesoria técnica y docente de educacién basica que
atienda alumnos que enfrentan barreras para el aprendizaje y la participacion, con
discapacidad, aptitudes sobresalientes, problemas severos de aprendizaje,
comunicacion y conducta;

XVIl.  Vigilar que las dreas dependientes de la Direccion promuevan gque las asociaciones de
padres de familia y consejos de participacidon social de los centros escolares u
homologo de acuerdo a la normatividad vigente, en el ambito de sus competencias
contribuyan a la mejora educativa;

XVItl.  Vigilar y supervisar que los libros de texto gratuitos se distribuyan con oportunidad y
numero suficiente, de acuerdo a los lineamientos;

XIX. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos de evaluacién y demas considerados en las Leyes vigentes;

y
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XX. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el Secretario dentro
del ambito de sus atribuciones.

Articulo 9.- La Direccion General de Educacion Basica, para el ejercicio de sus funciones se
auxiliara de las siguientes Unidades Administrativas:

A. Direccion de Educacion Preescolar,;
B. Direccién de Educacion Primaria; y
C. Direccidn de Educacién Secundaria;

C.1.Departamento de Secundarias Generales;
C.2.Departamento de Secundarias Técnicas; y
C.3.Departamento de Telesecundarias.

D. Direccién de Educacion Fisica.

E. Departamento de Educacion Inicial; y

F. Departamento de Educacion Especial.

Articulo 10.- A la Direccién de Educacion Preescolar corresponde el ejercicio de las
siguientes funciones especificas:

I, Integrar, coordinar y controlar el Plan Anual de Trabajo de los Servicios de Educacion
Preescolar en la entidad, conforme a las normas y los lineamientos establecidos;

Il.  Coordinar y controlar el desarrollo y la aplicacion de la supervision a los planteles
oficiales y particulares con asesoramiento técnico—pedagdgico,

Il.  Proponer a la Direccion General de Educacién Basica acciones de capacitacion y
actualizacion dirigidas al personal con funciones de supervision, direccién, docentes,
técnico docente, no docente y equipos técnicos de los servicios de educacion
preescolar;

IV. Presentar a la Direccién de Planeacién y Evaluacion Educativa las prioridades en la
distribucién de recursos materiales y humanos para el funcionamiento de los servicios
de educacidn preescolar en el Estado;

V. Coordinar y controlar la distribucién de los recursos materiales y de apoyo, asi como de

los documentos necesarios para el funcionamiento de los servicios de educacion
preescolar en el Estado;
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VI. Vigilar el cumplimiento en la aplicacién de las estructuras educativas autorizadas e
informar a la Direccién General de Educacién Basica y a la Direccién de Planeacion y
Evaluacién Educativa;

VIL.  Proporcionar conforme a las normas establecidas, la informacién estadistica generada
por el funcionamiento de los servicios de educacion preescolar en el Estado;

VIIl. Evaluar el funcionamiento de los servicios de educacién preescolar en el Estado y
proponer a la Direccidn General de Educacién Basica medidas tendientes a su
mejoramiento;

IX. Informar las necesidades y tramitar lo conducente ante la Direccion de Administracion y
Finanzas, para la prestacion del servicio de educacion preescolar, y en su caso a la
Direccion General de Educacion Basica;

X. Informar a la Direccion General de Educacion Basica y a la Direccion de
Administracién y Finanzas la necesidad de personal administrativo en las escuelas
plblicas del Estado;

Xl. Elaborar y presentar a la Direccion General de Educacién Béasica, para su validacion
los proyectos educativos y operativos, conforme a las normas establecidas por la
Secretaria;

XIl. Gestionar los recursos, con base en las necesidades de caracter técnico-pedagdgico,
materiales, personal, para favorecer la inclusion de menores que enfrentan barreras
para el aprendizaje y la participacion, con discapacidad, aptitudes sobresalientes,
problemas severos de aprendizaje, comunicacion y conducta para ofrecer la atencion
adecuada;

XIl. Elaborar y presentar a la Direccion General de Educacién Basica, para su validacion
los proyectos educativos y operativos en el Estado, conforme a las normas
establecidas por la Secretaria;

XIV. Informar a la Direccion General de Educacion Basica las estrategias para la
actualizacién, capacitacién e inclusion de alumnos, asi como las necesidades de
recursos humanos y materiales;

XV. Participar y apoyar el desarrollo de los cursos y eventos de capacitacién y actualizacion
del personal de supervision, direccion, asesoria técnica y docente que incluya y atienda
alumnos que enfrentan barreras para el aprendizaje y la participacion con
discapacidad, aptitudes sobresalientes, problemas severos de aprendizaje,
comunicacién y conducta;
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XVI. Promover que las asociaciones de padres de familia y consejos de participacién social
u homologos, de los centros escolares en el ambito de sus competencias contribuyan a
la mejora educativa;

XVII. Elaborar y presentar a la Direccion General de Educacion Basica, para su validacion
los proyectos educativos y operativos, conforme a las normas establecidas por la
Secretaria;

XVIl.  Informar a la Direccion General las estrategias para la actualizacién y capacitacion para
la inclusion de alumnos que enfrentan barreras para el aprendizaje y la participacion,
aptitudes sobresalientes, problemas severos de aprendizaje, comunicacion y conducta
para ofrecer la atenciéon adecuada;

XIX. Informar de las necesidades de personal docente, de direccién, de asesoria técnica
pedagdgica y de supervision a la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros y a la Direccién General de Educaciéon Basica para su
conocimiento;

XX. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos y concursos de oposicion para la admisiéon a funciones
docentes y técnico docentes y de la promocién a cargos con funciones de Direccion y
Supervision, asi como el reconocimiento de conformidad a la normatividad vigente;

XXI. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos de evaluacion y demas considerados en las normas
vigentes;

XXIl.  Proporcionar la informacién y documentacion requerida a la Unidad Estatal del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros para la aplicacién de los procesos
derivados de las normas vigentes; y

XXIll. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el Secretario dentro
de la esfera de sus atribuciones.

Articulo 11.- A la Direccion de Educacién Primaria corresponde el ejercicio de las siguientes
funciones especificas:

I.  Programar las actividades académicas y de supervision del Sistema de Educacion
Primaria Escolarizada y del Servicio Asistencial del Estado, con base en las normas y
lineamientos establecidos;

Il.  Organizar y coordinar el desarrollo del Plan Anual de Trabajo de Educacion Primaria
Escolarizada del Estado;
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th.  Difundir entre los jefes de sector, supervisores de zona, el personal directivo y docente
de las escuelas, centros de educaciéon extraescolar, misiones culturales y albergues
rurales escolares, la normatividad inherente a sus funciones;

IV. Dirigir la supervision académica a las escuelas estatales y particulares incorporadas a
la Secretaria, conforme a las normas y lineamientos establecidos;

V. Controlar la aplicacién de las normas y los lineamientos técnicos para el desarrollo de
la ensefianza-aprendizaje, la evaluacion, acreditacién y certificacion de estudios en las
escuelas publicas e incorporadas;

VI. Vigilar el cumplimiento en la aplicacion de las estructuras educativas autorizadas e
informar a la Direccién General de Educacién Basica y a la Direccién de Planeacion y
Evaluacion Educativa;

VIl. Dirigir las actividades de promocion, desarrollo e implantacion de programas socio-
culturales destinados a elevar el nivel cultural de la comunidad escolar,

VII.  Participar con la Direccion de Administracién y Finanzas en el desarrollo de las
funciones establecidas en el Manual de Operaci6n del Sistema de Educacion Primaria;

IX. Auxiliar a la Direccion de Planeacién y Evaluacion Educativa en la evaluacién del
proceso educativo de los alumnos en el Estado;

X. Organizar, dirigicr y controlar al personal adscrito a la Direccion, conforme a los
lineamientos establecidos en el Manual de Operacién de los Servicios de Educacion
Primaria en el Estado y las disposiciones del Secretario,

XI.  Ubicar las necesidades de capacitacion y actualizacion de supervisores de zona, jefes
de sector, personal directivo, docente y de servicio de los planteles y presentar los
resultados al Secretario, para su atencién y solucion;

XIl. Tramitar ante las instancias correspondientes, los asuntos del personal, finanzas,
materiales, equipo, y control escolar que establece el Manual de Operacion de los
Servicios de Educacion Primaria en el Estado;

XIll. Proporcionar a las areas la informacién generada del funcionamiento de los servicios
de educacién primaria, para el desarrollo de sus actividades;

XIV. Apoyar al Secretario en la atencion de los asuntos que expresamente le solicite y
asesorarlo en aquellos que competen a la Direccion,
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XV. Elaborar y presentar a la Direccion General de Educacion Basica, para su validacion,
los proyectos educativos y operativos en el Estado, conforme a las normas
establecidas por 1a Secretaria,

XVI. Gestionar los recursos, con base en las necesidades de caracter técnico-pedagégico,
materiales, de recursos humanos, asi como las de inclusién de menores que enfrentan
barreras para el aprendizaje y la participacion, con discapacidad, aptitudes
sobresalientes, problemas severos de aprendizaje, comunicacion y conducta para
ofrecer la atencion adecuada;

XVIl. Informar a la Direccion General de Educacion Basica las estrategias para la
actualizacién, capacitacion e inclusion de alumnos, asi como las necesidades de
recursos humanos y materiales;

XVIIl.  Participar y apoyar e desarrollo de los cursos y eventos de capacitacion y actualizacion
del personal de supervisién, direccién, asesoria técnica y docente, y del personal que
incluya y atienda alumnos que enfrentan barreras para el aprendizaje y la participacion,
con discapacidad, aptitudes sobresalientes, problemas severos de aprendizaje,
comunicacion y conducta;

XIX. Promover que las asociaciones de padres de familia y consejos de participacion social
u homoélogos, de los centros escolares en el ambito de sus competencias contribuyan a
la mejora educativa;

XX. Informar de las necesidades de personal docente, direccién, asesoria técnica
pedagdgica y de supervision a la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros y a la Direccién General de Educacion Basica para su
conocimiento;

XXl. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos y concursos de oposicibn para la admision a funciones
docentes y técnico docentes y de la promocién a cargos con funciones de Direccién y
Supervision, asi como el reconocimiento de conformidad a la normatividad vigente;

XXIl. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos de evaluacién y demas considerados en las normas
vigentes;

XXII.  Proporcionar la informacién y documentacién requerida a la Unidad Estatal del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros o equivalente para la aplicacion de los
procesos derivados de las normas vigentes; y

XXIV. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el Secretario dentro
de la esfera de sus atribuciones.
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Articulo 12.- A la Direccion de Educaciéon Secundaria corresponde el ejercicio de las
siguientes funciones especificas:

I.  Promover el sostenimiento y ajustes anuales de incremento, decremento o reubicacion
a los servicios de educacion secundaria general, secundaria técnica y telesecundarias,
asi como de los complementarios de educacién para la salud y de servicios culturales;

Il.  Previos estudios de factibilidad, informar a la Direccion General de Educacion Basica la
necesidad de solicitar la creacién y realizar el tramite conducente para las
construcciones de nuevos planteles o ampliaciones, asi como los equipamientos de
mobiliario y equipo, reposiciones de talleres, laboratorios y otros, asi como realizar el
tramite que corresponda;

.  Garantizar a través de las jefaturas de Departamento el cumplimiento de la
normatividad;

IV. Identificar las instancias que puedan diagnosticar las necesidades de capacitacion,
actualizacién y especializacién al personal docente y de apoyo técnico-administrativo;

V. Participar en la elaboracion de los presupuestos por programa y Servicios;

VI. Presentar oportunamente el Plan Anual de Trabajo del area y por Departamento, asi
como los informes que se requieran en forma periédica a la Direccion General de
Educacién Basica;

VIl. Elaborar propuestas de modificacion, actualizacién, adecuacién o adaptacion de la
normatividad y procedimientos administrativos y pedagogicos de las instancias
educativas;

VIl. Coordinar los esfuerzos y acciones con las instituciones del sector salud y de
prevencién social, para beneficiar a la comunidad escolar;

IX. Garantizar que cada Departamento y los planteles mantengan actualizado y completa
la base de datos para consulta en apego a las leyes vigentes de transparencia y
acceso a la informacion;

X. Vigilar que se fomente en todos los planteles educativos el respeto a los simbolos
patrios;

Xl.  Promover que las asociaciones de padres de familia y consejos de participacion social
u homologos, de los centros escolares en el ambito de sus competencias contribuyan a
la mejora educativa;

XIl. Supervisar, a las instituciones incorporadas a la Secretaria que impartan educacion
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secundaria, cumplan con las normas aplicables;

XIll.  Elaborar y presentar a la Direccién General de Educacion Bésica, para su validacién
los proyectos educativos y operativos en el Estado, conforme a las normas
establecidas por la Secretaria de Educacién Publica;

XIV. Gestionar los recursos, con base en las necesidades de caracter técnico-pedagogico,
materiales, de recursos humanos, asi como las de inclusion de menores que enfrentan
barreras para el aprendizaje y la participacién, con discapacidad, aptitudes
sobresalientes, problemas severos de aprendizaje, comunicacién y conducta para
ofrecer la atencién adecuada;

XV. Informar a la Direccidon General de Educacién Basica las estrategias para la
actualizacién, capacitacién e inclusion de alumnos, asi como las necesidades de
recursos humanos y materiales;

XVI. Participar y apoyar el desarrollo de los cursos y eventos de capacitacién y actualizacion
del personal de supervisién, direccion, asesoria técnica y docente, y del personal que
incluya y atienda alumnos que enfrentan baireras para el aprendizaje y la participacion,
con discapacidad, aptitudes sobresalientes, problemas severos de aprendizaje,
comunicacion y conducta;

XVII.  Vigilar el cumplimiento en la aplicacion de las estructuras educativas autorizadas por la
autoridad competente e informar a la Direccion General de Educacién Basica y a la
Direccidn de Planeacion y Evaluacién Educativa;

XVIII, Informar de las necesidades de personal docente, direccibn, asesoria técnica
pedagbgica y de supervision a la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros y a la Direccion General de Educacion Basica para su
conocimiento;

XIX. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos y concursos de oposicion para la admision a funciones
docentes y técnico docentes y de la promocion a cargos con funciones de Direccion y
Supervision, asi como el Reconocimiento, de conformidad a la normatividad vigente;

XX. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos de evaluacién y demas considerados en las normas
vigentes,;

XX!. Proporcionar la informacién y documentacion requerida a la Unidad Estatal del Sistema

para la Carrera de las Maestras y los Maestros para la aplicacion de los procesos
derivados de las normas vigentes;
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XXIl.  Supervisar, que las instituciones incorporadas a la Secretaria que impartan educacion
secundaria, cumplan con las disposiciones técnico pedagdgicas aplicables; y

XXHI. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el Secretario dentro
del ambito de sus atribuciones.

Articulo 13.- La Direccion de Educacion Secundaria, para el ejercicio de sus funciones se
auxiliara de las siguientes Unidades Administrativas:

A. Departamento de Secundarias Generales;
B. Departamento de Secundarias Técnicas; y
C. Departamento de Telesecundarias.

Articulo 14.- Al Departamento de Secundarias Generales corresponde el gjercicio de las
siguientes funciones especificas:

|.  Coordinar la operacion y el desarrollo de la educacién en la modalidad, en todas las
escuelas de la entidad,;

il. Elaborar, conforme a las normas establecidas, el Plan Anual de Trabajo del
Departamento y someterlo a consideracién de la Direccién de Educaciéon Secundaria
para su aprobacién;

IIl.  Difundir y aplicar las normas y los lineamientos correspondientes al servicio que dicte la
Secretaria;

IV. Difundir las disposiciones administrativas relativas a la operacion de los planteles, que
expida la Secretaria;

V. Evaluar la operacion de los planteles de educacion secundaria general, conforme a las
disposiciones, las normas y los lineamientos vigentes;

VI. Elaborar el programa anual de visitas de supervision a los planteles de educacion
secundaria general,

VIl. Analizar los informes de supervision y proponer a la Direccion de Educacion
Secundaria, las modificaciones que tiendan al constante mejoramiento del servicio,

Vill. Expedir las opiniones técnicas sobre las instituciones particulares que impartan
educacion secundaria que soliciten autorizacion;

IX. Vigilar que la supervision técnica pedagégica se realice a las instituciones educativas
incorporadas a la Secretaria que cumplan con la normatividad vigente;
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X. Organizar, difundir y participar en coordinacion con las autoridades competentes, en los
programas de superacion académica del personal escolar, de conformidad con los
lineamientos establecidos;

XI. Dar seguimiento a la operacién de las sesiones de Consejos Técnicos de Zonas
Escolares con la normatividad vigente;

Xil.  Autorizar las inscripciones extemporaneas o por dispensa de edad en su caso y de
conformidad con la normatividad aplicable, en los planteles de secundarias generales;

XIll.  Conocer y agilizar €l avance de los tramites que las escuelas secundarias generales
deban realizar;

XIV. Presentar a la Direccion de Educacion Secundaria, las necesidades de mobiliario y
equipo de las escuelas secundarias generales en la entidad;

XV. Detectar las necesidades de consolidacion, ampliacion, sustitucion y creacion de las
escuelas secundarias generales y presentarlas a Direccién de Educacion Secundaria;

XVIL. Validar las plantillas de personal de las escuelas que presenten los directores de los
planteles educativos de secundarias generales,

XVIl. Elaborar el anteproyecto de expansion de los servicios de educacién secundaria
general en la entidad, con base en la demanda educativa, y presentarlo a la Direccion
de Educacion Secundaria;

XVIIl. Actuar como enlace de comunicacion entre las escuelas secundarias generales en el
Estado y las autoridades superiores de la Secretaria;

XIX. Garantizar que se mantenga actualizado el catdlogo de escuelas secundarias
generales en la entidad, y en su caso, comunicar las modificaciones a la Direccion de
Planeacion y Evaluacion Educativa;

XX. Coordinar las acciones con otros drganos de la Secretaria, a efecto de solicitar, y en su
caso, proporcionar la informacion que se requiera para la operacién del servicio de
Educacion Secundaria General,

XXI. Informar periédicamente a la Direccién de Educacion Secundaria, sobre la operacion
de las escuelas secundarias generales,

XXll. Planear, organizar, dirigir y controlar las actividades encomendadas al Departamento
de Secundarias Generales;

XXIll.  Organizar, dirigir y controlar el desempefio del personal adscrito al Departamento,
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XXIV. Informar de las necesidades de personal docente, direccion, asesoria técnica
pedagogica y supervision a la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros y a la Direccion General de Educacién Basica para su
conocimiento;

XXV. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos y concursos de oposicion para la admision a funciones
docentes y técnico docentes y de la promocion a cargos con funciones de Direccion y
Supervision, asi como el reconocimiento de conformidad a la normatividad vigente;

XXVI. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos de evaluacidon y demas considerados en las normas
vigentes;

XXVIl.  Proporcionar la informacion y documentacion requerida a la Unidad Estatal del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros para la aplicacion de los procesos
derivados de las normas vigentes;

XXVIIl.  Elaborar y presentar a la Direccién de Educacién Secundaria, para su validacion los
proyectos educativos y operativos, conforme a las normas establecidas por la
Secretaria de Educacién Puablica;

XXIX. Gestionar los recursos, con base en las necesidades de caracter técnico-pedagogico,
materiales, de recursos humanos, asi como las de inclusion de menores que enfrentan
barreras para el aprendizaje y la participacién, con discapacidad, aptitudes
sobresalientes, problemas severos de aprendizaje, comunicacion y conducta para
ofrecer la atencién adecuada;

XXX. Informar a la Direccion de Educacion Secundaria las estrategias para la actualizacién,
capacitacién e inclusion de alumnos, asi como las necesidades de recursos humanos y
materiales;

XXXI. Participar y apoyar el desarrollo de los cursos y eventos de capacitacion y actualizacion
del personal de supervisién, direccion, asesoria técnica y docente, y del personal que
incluya y atienda alumnos que enfrentan barreras para el aprendizaje y la participacién,
con discapacidad, aptitudes sobresalientes, problemas severos de aprendizaje,
comunicacion y conducta;

XXXIl. Promover que las asociaciones de padres de familia y consejos de participacion social
u homologos, de los centros escolares en el ambito de sus competencias contribuyan a
ta mejora educativa; y

XXXII. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el Secretario dentro
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del ambito de sus atribuciones.

Articulo 15.- Al Departamento de Secundarias Técnicas corresponde el ejercicio de las
siguientes funciones especificas:

|. Coordinar la operacion y el desarrollo de la educacién en la modalidad, en todas las
escuelas de la entidad,;

. Elaborar el Plan Anual de Trabajo del Departamento en la entidad y someterlo a la
consideracién de la Direccion de Educacion Secundaria para su aprobacion,

. Difundir vy aplicar las normas y lineamientos técnico-pedagdgicos y administrativos
establecidos por la Secretaria de Educacion Publica y demas de caracter oficial en el
ambito de sus competencias,

IV. Solicitar y vigilar el cumplimiento del programa anual de visitas de supervisién a los
planteles de educacién secundaria técnica en apego a las normas establecidas;

V. Procesar y analizar la informacién que resulte de las evaluaciones externas para
disefiar y proponer las estrategias de mejora;

V1. Analizar los informes de supervision y proponer a la Direccion de Educacion
Secundaria, las modificaciones que tiendan al constante mejoramiento del servicio;

VIl. Emitir las opiniones técnicas sobre las instituciones particulares que impartan
educacién secundaria técnica o que solicitan su incorporacion,

VII.  Vigilar que la supervision técnica pedagogica se realice a las instituciones educativas
incorporadas a la Secretaria cumplan con la normatividad vigente;

X. Organizar, difundir, realizar y participar en coordinacion con las autoridades
competentes los programas de supervision académica del personal escolar de
conformidad con los lineamientos establecidos;

X. Participar en coordinacion con los Departamentos de Secundarias Generales y
Telesecundarias en el desarrollo de las actividades de recepcion de alumnos
aspirantes a primer grado de educacion secundaria técnica;

XI. Supervisar el proceso de inscripcidn de alumnos, asi como autorizar las inscripciones
extemporaneas o por dispensa de edad,

Xl). Conocer y agilizar los tramites que las escuelas secundarias técnicas deban realizar
ante otros organos de la Secretaria,
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Xll. Presentar a la Direcciéon de Educacion Secundaria, las necesidades de mobiliario y
equipo de las escuelas secundarias técnicas en la entidad;

XIV. Detectar las necesidades de consolidacion, ampliacion, y creacion de escuelas
secundarias técnicas y presentarlas ante la Direccion de Educacion Secundaria;

XV. Validar las plantillas de personal de las escuelas que presenten los directores de los
planteles de educacién secundaria técnica;

XVI. Elaborar el anteproyecto de expansion de los servicios de educacién secundaria
técnica, con base en la demanda educativa, y presentarlo a la Direccion de Educacion
Secundaria;

XVIl. Actuar como enlace de comunicacién entre las escuelas secundarias técnicas y la
Secretaria;

XVIIl.  Garantizar que se mantenga actualizado el catalogo de escuelas secundarias técnicas
de la entidad, y en su caso, comunicar las modificaciones a la Coordinacién de
Estadisticas de la Direccién de Planeacion y Evaluacion Educativa,;

XIX. Coordinar sus acciones con otros érganos de los servicios de educacién pulblica a
efecto de solicitar, y en su caso, proporcionar la informacion que se requiera para la
operacion del servicio de educacion secundaria técnica;

XX. Evaluar la operacion de los planteles de educacion secundaria técnica e informar a la
Direcciébn de Educacion Secundaria, conforme a las disposiciones, normas y los
lineamientos vigentes;

XXl. Gestionar los recursos, con base en las necesidades de caracter técnico-pedagoégico,
materiales, de recursos humanos, asi como las de inclusién de menores que enfrentan
barreras para el aprendizaje y la participacién, con discapacidad, aptitudes
sobresalientes, problemas severos de aprendizaje, comunicacion y conducta para
ofrecer la atencion adecuada;

XXNI. Informar a la Direccién de Educacién Secundaria, las estrategias para la actualizacion,
capacitacién e inclusion de alumnos, asi como las necesidades de recursos humanos y
materiales;

XXIIl.  Participar y apoyar el desarrolio de los cursos y eventos de capacitacion y actualizacion

del personal de supervisién, direccion, asesorfa técnica y docente, y del personal que
incluya y atienda alumnos que enfrentan barreras para el aprendizaje y la participacion,
con discapacidad, aptitudes sobresalientes, problemas severos de aprendizaje,
comunicacion y conducta,
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XXIV. Promover que las asociaciones de padres de familia y consejos de participacion social
u homologos, de los centros escolares en el ambito de sus competencias contribuyan a
la mejora educativa;

XXV. Vigilar el cumplimiento en la aplicacién de las estructuras educativas autorizadas por la
autoridad competente e informar a la Direccién de Educacidon Secundaria y a la
Direccién de Planeacién y Evaluacion Educativa,

XXVI. Informar de las necesidades de personal docente, direccion, asesoria tecnica
pedagdgica y supervision a la Unidad Estatal de! Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros y a la Direccion General de Educacién Basica para su
conocimiento;

XXVIl. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos y concursos de oposicién para la admision a funciones
docentes y técnico docentes y de la promocién a cargos con funciones de direccion y
supervision, asi como el reconocimiento de conformidad a la normatividad vigente;

XXVIIl. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos de evaluacion y demas considerados en las normas
vigentes;

XXIX.  Proporcionar la informacion y documentacion requerida a la Unidad Estatal del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros o equivalente para la aplicacion de los
procesos derivados de las normas vigentes; y

XXX. Realizar aquellas funciones afines a su cargo, que le sean conferidas por el Secretario,
Direccion General de Educacion Basica y Direccién de Educacion Secundaria, en el
ambito de sus atribuciones.

Articulo 16.- Al Departamento de Telesecundarias corresponde el ejercicio de las siguientes
funciones especificas:

|.  Organizar, dirigir y controlar la operacién del servicio de Telesecundarias;

Il. Elaborar el Plan Anual de Trabajo de Telesecundarias y someterlo a la consideracion
de la Direccién de Educacion Secundaria;

il. Difundir y aplicar las normas, los lineamientos técnico-pedagégicos y administrativos
correspondientes a la modalidad que expidan las autoridades competentes, asi como
asesorar al personal de supervision, asesoria técnica pedagogica, direccion y docente;

IV. Difundir y garantizar la aplicacién de las disposiciones administrativas relativas a la
operacién del servicio que expida el Departamento y autoridades competentes;
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V. Evaluar y garantizar la optima operacidon del servicio, conforme a las normas y
lineamientos vigentes;

VI. Presentar a la Direccién de Educacidbn Secundaria, las necesidades de creacion,
crecimiento, fusién o suspension (temporal o definitiva) de escuelas telesecundarias en
el Estado;

VII. Acordar con la Direccion de Educacion Secundaria, las acciones pertinentes para
mejorar el servicio en la entidad;

VIIl. Organizar, difundir y participar en los programas de capacitacion, actualizacion y
superacién académica del personal de supervision, directivo y docente, en
coordinacion con las autoridades competentes y de conformidad con los lineamientos
vigentes;

IX. Presentar a la Direccién de Educacion Secundaria, las necesidades de capacitacion
administrativa y de esparcimiento para el personal del servicio de telesecundarias en la
entidad;

X. Presentar a la Direccion de Educacion Secundaria, las necesidades de recursos
humanos, materiales y financieros, para la prestacion del servicio de telesecundarias;

Xl. Gestionar los recursos, con base en las necesidades de caracter técnico-pedagogico,
materiales, de recursos humanos, asi como las de inclusion de menores que enfrentan
barreras para el aprendizaje y la participacion, con discapacidad, aptitudes
sobresalientes, problemas severos de aprendizaje, comunicacion y conducta para
ofrecer la atencidn adecuada;

XIl. Informar a la Direccién de Educacién Secundaria las estrategias para la actualizacion,
capacitacion e inclusién de alumnos, asi como las necesidades de recursos humanos y
materiales;

XWi. Participar y apoyar el desarrollo de los cursos y eventos de capacitacion y actualizacion
del personal de supervision, direccién, asesoria técnica y docente, y del personal que
incluya y atienda alumnos que enfrentan barreras para el aprendizaje y la participacion,
con discapacidad, aptitudes sobresalientes, problemas severos de aprendizaje,
comunicacion y conducta;

XIV. Promover que las asociaciones de padres de familia y consejos de participacion social
u homélogos, de los centros escolares en el ambito de sus competencias contribuyan a
la mejora educativa;

XV. Informar las necesidades de personal docente, direccién, asesoria técnica pedagoégica
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y de supervision a la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros y a la Direccién General de Educacioén Basica para su conocimiento;

XVI. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos y concursos de oposicién para la admision a funciones
docentes y técnico docentes y de la promocidn a cargos con funciones de direccion y
supervision, asi como el reconocimiento de conformidad a la normatividad vigente;

XVIl. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos de evaluacion y demas considerados en las normas
vigentes;

XVII. Proporcionar la informacion y documentacién requerida por la Unidad Estatal del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros para la aplicacion de los
procesos derivados de las normas vigentes,

XIX. Apoyar a la Direccion de Administracion y Finanzas, en el analisis de las estimaciones
de ingresos y egresos del Departamento y los planteles educativos de conformidad con
las reglas de operacion de los programas que corresponda; y

XX. Realizar aquellas funciones que le sean encomendadas por el Secretario, la Direccion
General de Educacion Basica y la Direccion de Educacion Secundaria, en el ambito de
sus competencias.

Articulo 17.- A la Direccion de Educacién Fisica corresponde el ejercicio de las siguientes
funciones especificas:

|. Llevar a cabo la organizacién, direccién, supervision y evaluacién interna de la
educacion fisica y el deporte escolar en los niveles de educacion basica, a efecto de
contribuir al desarrollo arménico e integral del educando en su esfera fisica, mental y
social;

Il. Elaborar el Plan Anual de Trabajo conforme a los programas, métodos y hormas
emitidas por las autoridades competentes,

. Vigilar y apoyar el desarrollo del Plan Anual de Trabajo de las supervisiones de los
servicios de educacion fisica en la entidad,

IV. Elaborar y presentar a la Direccion General de Educacion Basica, para su validacion
los proyectos educativos y operativos en el Estado, conforme a las normmas
establecidas por la Secretaria de Educacion Publica;

V. Promover y aplicar las medidas conducentes para que la aplicacion de normas
pedagégicas, programas de estudio, contenidos y métodos educativos, se efectiuen de
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acuerdo con las necesidades que presenten los diferentes niveles educativos y
modalidades que estén a cargo de la Direccion;

VI. Organizar, dirigir y supervisar el desarrollo del Programa Anual de Operacion del
Sistema de Educacién Fisica en la entidad,

VIl. Elaborar y presentar a la Direccién General de Educacion Basica, para su validacion
los proyectos educativos y operativos en el Estado, conforme a las normas
establecidas por la Secretaria de Educacion Publica;

VIill.  Vincular las acciones con las politicas educativas nacionales, estatales y municipales,
relacionadas con la cultura fisica y el deporte;

IX. Presentar al Secretario, a la Direccion General de Educacién Béasica y a la Unidad
Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros las necesidades de
desarrollo profesional y de formacion continua de los docentes que imparten la
educacion fisica;

X. Dirigir y controlar el funcionamiento de los servicios de educacion fisica a cargo de la
Direccion;

X|.  Supervisar la aplicacién de los Programas de Educacion Fisica y Deporte Escolar en la
entidad, conforme a los lineamientos técnicos establecidos por las autoridades
competentes;

XIl. Verificar el cumplimiento de las normas y lineamientos técnicos establecidos por la
Secretaria de Educacion Publica, para el buen funcionamiento de los servicios de
educacion fisica en la entidad;

XIll.  Proponer a la Secretaria las modificaciones o ajustes a las normas pedagégicas, a los
programas de estudio, contenidos y métodos educativos, conforme a las necesidades
de educacion fisica y deporte escolar en el Estado;

XIV. Promover, organizar, dirigir y supervisar el desarrollo de eventos que en materia de
educacién fisica y deporte escolar de educacion basica realice la Secretaria;

XV. Proporcionar la informacion generada del funcionamiento de la Direccion a las areas
respectivas de la Secretaria, con la oportunidad y frecuencia que se requiera para el
desarrollo de las funciones correspondientes;

XVI. Gestionar los recursos, con base en las necesidades de caracter técnico-pedagoégico,
materiales, de recursos humanos, asi como las de inclusién de menores que enfrentan

barreras para el aprendizaje y la participacion, con discapacidad, aptitudes
sobresalientes, problemas severos de aprendizaje, comunicacién y conducta para
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ofrecer la atencidén adecuada;

XVIl. Participar y apoyar el desarrollo de los cursos y eventos de capacitacion y actualizacion
del personal de supervision, asesoria técnica y docente, y del personal que incluya y
atienda alumnos que enfrentan barreras para el aprendizaje y la participacion, con
discapacidad, aptitudes sobresalientes, problemas severos de aprendizaje,
comunicacién y conducta;

XVII. Informar a la Direccioh General de Educacién Basica y a la Direccion de
Administracion y Finanzas la necesidad de personal administrativo en las escuelas del
Estado;

XiX. Presentar a la Direccion General de Educacién Basica, las necesidades de recursos
humanos, materiales y financieros, para la prestacion del servicio;

XX. Informar de las necesidades de personal docente, de asesoria téchica pedagdgica y de
supervision a la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros y a la Direccion General de Educacion Basica para su conocimiento;

XXl. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos y concursos de oposicion para la admision a funciones
docentes y técnico docentes y de la promocién a cargos con funciones de supervision,
asi como el reconocimiento de conformidad a la normatividad vigente;

XXI.  Proporcionar la informacién y documentacion requerida a la Unidad Estatal del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros para la aplicacion de los procesos
derivados de las normas vigentes, y

XXI. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el Secretario dentro
de la esfera de sus atribuciones.

Articulo 18.- Al Departamento de Educacién Inicial corresponde el ejercicio de las siguientes
funciones especificas:

I.  Integrar y presentar a la Direcciéon General de Educacién Basica, para su validacion, el
Plan Anual de Trabajo de los Servicios Escolarizados y No Escolarizados de Educacion
Inicial dependientes de la Secretaria, conforme a las normas y lineamientos
establecidos;

ll. Coordinar y controlar el desarrollo del Plan Anual de Trabajo de los servicios de
educacion inicial que la Secretaria tiene a su cargo,
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IIl.  Presentar a la Direccion General de Educacién Basica, para su validacién, las
propuestas de ampliacion, creacion y ubicacion de los servicios de educacion inicial de
la Secretaria, tomando como base la demanda que exista en la entidad;

V. Elaborar y presentar a la Direccion General de Educacion Bésica, para su validacion
los proyectos educativos y operativos, conforme a las normas establecidas por la
Secretaria,;

V. Informar a la Direccion General de Educacién Basica las estrategias para la
actualizacién y capacitacion para la inclusién de alumnos que enfrentan barreras para
el aprendizaje y la participacion, aptitudes sobresalientes, problemas severos de
aprendizaje, comunicacion y conducta para ofrecer la atencion adecuada;

VI.  Promover que las asociaciones de padres de familia y consejos de participacion social
u homélogos, de los centros escolares en el ambito de sus competencias contribuyan a
la mejora educativa;

VIl.  Turnar a la Direccion General de Educacion Basica, para su validacion, el proyecto de
asignacion de recursos que deben destinarse para la prestaciéon de los servicios de
educacion inicial a cargo de la Secretaria,

VIIl.  Vigilar el cumplimiento en la aplicacion de las estructuras educativas autorizadas por la
autoridad competente e informar a la Direccion General de Educacion Basica y a la
Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros,

IX. Proponer a la Direccion General de Educacion Basica las adecuaciones que requieran
las normas pedagégicas, instrumentos de evaluacion del aprendizaje, contenidos,
métodos, planes y programas educativos, asi como materiales y recursos didacticos,
con base en las sugerencias que presente el personal directivo, docente y técnico de
los servicios de educacion inicial y de conformidad con la normatividad vigente;

X. Coordinar el desarrollo de las investigaciones relativas a las condiciones en que se
desarrolla el proceso educativo, a fin de mejorar los servicios de educacién inicial en la
entidad,;

X!. Asesorar, previa autorizacion del titular de la Secretaria a las autoridades de las
instituciones publicas o particulares que cuenten con acuerdo de autorizacion emitido
por esta dependencia, que proporcionen los servicios de educacion inicial, sobre la
aplicacién de las normas y lineamientos establecidos para este nivel educativo;

Xll. Mantener un registro de los cambios de adscripcion de los nifios que asisten a los
Centros de Atencion Infantil de la Secretaria;

Xllt. Coordinar la difusién de las normas y lineamientos para la operacion de los servicios
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asistenciales en los Centros de Atencion Infantil de la Secretaria;

XIV. Supervisar y controlar el funcionamiento de los servicios asistenciales que
proporcionan los Centros de Atencién Infantil de la Secretaria;

XV. Informar a la Direccidon General de Educacién Basica sobre las necesidades que, con
relacion a los servicios asistenciales, se presenten en los Centros de Atencion Infantil
que dependen de la Secretaria;

XVI. Evaluar el funcionamiento de los servicios asistenciales en los Centros de Desarrollo
Atencién Infantil, y proponer a la Direccién General de Educacién Basica las medidas
tendientes a su mejoramiento;

XVIl. Coordinar la difusién y aplicacién de las normas y lineamientos establecidos para la
constitucién y el funcionamiento de las asociaciones de padres de familia y respecto a
la orientacién a los padres de los nifios que asisten a los Centros de Atencion Infantil
ubicados en la entidad,

XVII. Vigilar que las actividades de extension educativa, respecto a los servicios de
Educacion Inicial, se realicen de acuerdo con las normas y lineamientos establecidos y
presentar propuestas de modificaciones sobre la base de resultados obtenidos en su
aplicacion;

XIX. Coordinar la difusion de las normas y lineamientos a los que deben sujetarse los
particulares que cuenten con autorizacion oficial por parte de esta Secretaria, para
proporcionar el servicio educativo a través de estancias infantiles y presentar
propuestas modificatorias con base a los resultados obtenidos en supervisiones
realizadas;

XX. Revisar e integrar el Programa Anual de Supervision, en el Estado, a los servicios
escolarizados y no escolarizados de educacion inicial, tanto de la Secretaria como de
otros organismos publicos o privados, y presentarlo a la Direccién General de
Educacién Basica para su validacion;

XXl. Coordinar la difusidén de las normas, lineamientos y disposiciones emitidos por la
Secretaria, entre las instituciones que proporcionan los servicios de este nivel en la
entidad, ya sean publicas o particulares,;

XXI|l. Verificar que los desarrollos de los servicios de educacion inicial en la entidad se
efectiien, conforme a las normas y lineamientos establecidos por la Secretaria y en
casos de incumplimiento de las mismas se apliguen las medidas correctivas, de
acuerdo con las normas vigentes,

XXIl. Promover la orientacién y asesoria técnica al personal de los Servicios Escolarizados y
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No Escolarizados de este nivel educativo, a fin de elevar la calidad de su trabajo;

XXIV. Informar a la Direccion General de Educacién Basica lo referente a las necesidades de
personal en los servicios escolarizados y no escolarizados de educacion inicial que
dependen de la Secretaria;

XXV. Vigilar que el personal directivo, docente y no docente que labora en la entidad para los
servicios de este nivel educativo reuna los requisitos que se establecen en los perfiles
de puestos definidos en la normatividad vigente;

XXVI. Coordinar y supervisar las activilades que se realicen para el establecimiento de
convenios sobre el pago de gratificaciones a promotores;

XXVNl. Presentar a la Direccién General de Educacion Basica la forma en que seran
distribuidos los recursos asignados para el funcionamiento de los servicios de
educacion inicial dependientes de la Secretaria;

XXVII.  Ejercer, con base en las normas y lineamientos establecidos, el presupuesto autorizado
para la operacion de los servicios de educacion inicial a cargo de la Secretaria;

XXIX. Proponer a la Direccion General de Educacién Basica las modificaciones
presupuestarias requeridas para el funcionamiento de los servicios de educacion inicial
que dependen de la Secretaria,

XXX. Informar a la Direccién General de Educacién Béasica y a la Direccion de
Administracion y Finanzas 1a necesidad de personal en los Centros de Atencién Infantil;

XXXI. Elaborar y presentar a la Direccidon General de Educacién Basica, para su validacion
los proyectos educativos y operativos, conforme a las normas establecidas por la
Secretaria;

XXXIl. Informar a la Direccidn General de Educacién Basica las estrategias para la
actualizacién y capacitacion para la inclusién de alumnos que enfrentan barreras para
el aprendizaje y la participacion, aptitudes sobresalientes, problemas severos de
aprendizaje, comunicacion y conducta para ofrecer la atencion adecuada;

XXXIll. Promover que las asociaciones de padres de familia y consejos de participacion social
u homologos, de los centros escolares en el ambito de sus competencias contribuyan a
la mejora educativa;

XXXIV. Informar de las necesidades de personal docente, direccion y asesoria técnica
pedagégica, a la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros y a la Direccién General de Educacién Basica para su conocimiento;
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XXXV. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos y concursos de oposicion para la admision a funciones
docentes y técnico docentes y de la promocion a cargos con funciones de direccion,
asi como el reconocimiento de conformidad a la normatividad vigente;

XXXVI. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos de evaluacion y demas considerados en las normas
vigentes;

XXXVI). Presentar a la Direccion General de Educacién Basica, las necesidades de recursos
humanos, materiales y financieros, para la prestacion del servicio;

XXXVIl.  Proporcionar la informacion y documentacion requerida a la Unidad Estatal del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros para la aplicacién de los procesos
derivados de las normas vigentes; y

XXXIX. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el Secretario dentro
de la esfera de sus atribuciones.

Articulo 19.- Al Departamento de Educacion Especial corresponde el ejercicio de las
siguientes funciones especificas:

|. Elaborar y presentar a la Direccion General de Educacion Basica, para su validacion
los proyectos educativos y operativos del Departamento de Educacion Especiai en el
Estado, conforme a las normas establecidas por la Secretaria;

.  Organizar y coordinar el desarrollo de los proyectos educativos y operativos anuales de
educacioén especial en el Estado;

lil. Difundir entre el personal de supervisién, direccion, asesoria técnica y docente de
educacion especial, las normas y lineamientos técnicos establecidos en la normatividad
vigente para el funcionamiento del servicio educativo, asi como vigilar su cumplimiento;

IV. Detectar los problemas generados en la aplicacion de planes y programas de estudio, y
tomar las medidas pertinentes para la solucion de los mismos;

V. Establecer la vinculacién y coordinacién con los niveles educativos de la Secretaria, asi
como con ofras instituciones para coadyuvar a la prestacion de los servicios de
educacion especial;

VI. Organizar, coordinar y evaluar la prestacion de los servicios de educacién especial en
el Estado;

VIl. Gestionar los recursos, con base en las necesidades de caracter técnico-pedagogico,
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materiales, de recursos humanos, asi como las de inclusién de menores que enfrentan
barreras para el aprendizaje y la participacion, aptitudes sobresalientes, problemas
severos de aprendizaje, comunicacién y conducta para ofrecer la atencion adecuada;

VIll.  Informar a la Direccion General de Educaciéon Basica las estrategias para la
actualizacién, capacitacién e inclusién de alumnos, asi como las necesidades de
recursos humanos y materiales;

IX. Participar y apoyar en el desarrollo de los cursos y eventos de capacitacion y
actualizacion de! personal de supervision, direccién asesoria técnica y docentes de
educacién especial y personal de educacion basica que atienda alumnos que enfrentan
barreras para el aprendizaje y la participacién, con discapacidad, aptitudes
sobresalientes, problemas severos de aprendizaje, comunicacion y conducta;

X. Informar a la Direccion General de Educacién Basica y a la Direccion de
Administracién y Finanzas la necesidad de personal administrativo;

XI. Colaborar, previa autorizacién de la Direccion General de Educacion Basica, con los
érganos correspondientes de la Secretaria, en el desarrollo y solucién de los tramites
que realicen los centros de trabajo de educacion especial,

XIl. Proponer a la Direccion General de Educacién Basica las prioridades sobre el
suministro y la distribucién de recursos para el funcionamiento de los servicios de
educacion especial;

Xtit.  Validar y proporcionar la informacién estadistica que generan los servicios de
educacion especial en el Estado, previa autorizacién de la Direccion General de
Educacion Basica,

XIV. Cuantificar la demanda de los servicios de educacion especial en el Estado e informar
a la Direccién General de Educacion Basica;

XV. Acordar con la Direccion General de Educacion Basica los asuntos de su competencia,
y mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus funciones;

XVI. Participar en los proyectos de investigacion o de apoyo técnico-pedagogico a la
educacion especial que, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Secretaria
y autoridades competentes, que se desarrollen en la entidad;

XVIl.  Vigilar el cumplimiento en la aplicacién de las estructuras educativas autorizadas e
informar a la Direccidn General de Educacion Basica y a la Direccion de Planeacion y
Evaluacion Educativa;

XVII.  Informar de las necesidades de personal docente, direccion, asesoria técnica
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pedagégica y de supervision, a fa Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros y a la Direccion General de Educacion Basica para su
conocimiento;

XIX. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos y concursos de oposicién para la admision a funciones
docentes y técnico docentes y de la promocién a cargos con funciones de direccion y
supervision, asi como el reconocimiento de conformidad a la normatividad vigente;

XX. Colaborar con la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en los procesos de evaluacién y demas considerados en las leyes vigentes;

XXI. Proporcionar la informacién y documentacion requerida a la Unidad Estatal del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros para la aplicacion de los procesos
derivados de las leyes vigentes; y

XXIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el Secretario dentro
de la esfera de sus atribuciones.

Articulo 20.- A la Direccion de Profesiones, Educacién Media Superior y Superior, ademas de
las atribuciones que le otorga la Ley para el Ejercicio de las Profesiones del Estado de Baja
California Sur, le corresponde el ejercicio de las siguientes funciones especificas:

I.  Llevar el registro y dar seguimiento al funcionamiento de los colegios de profesionistas;

Il. Cancelar el registro de los titulos, diplomas o grados académicos a que se refiere la
Ley de la materia, en cumplimiento de sentencia ejecutoria dictada por la autoridad
judicial competente,;

1. Expedir cédulas con efectos de patente, para los profesionistas y posgraduados
egresados de instituciones educativas que cumplan con los requisitos establecidos en
la Ley para el Ejercicio de las Profesiones del Estado de Baja California Sur;

IV. Otorgar la autorizacién provisional a los estudiantes que hayan comprobado la
terminacion de los estudios en los niveles de profesional técnica y licenciatura, previo
cumplimiento del servicio social estudiantil, practicas profesionales o residenciales y el
pago de derechos correspondientes;

V. Expedir constancia de no sancién a los profesionistas que cuenten con cédula
profesional estatal;

VI. Efectuar a través de su personal capacitado, inspecciones a los lugares de trabajo de

los que se ostenten como profesionistas, a efecto de comprobar que cuenten con los
requisitos y autorizaciones legales;
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VIl.  Elaborar, organizar y actualizar permanentemente, el Padrén de Profesionistas en el
Estado;

VIl.  Supervisar el funcionamiento de los colegios de profesionistas, asi como suspender y
cancelar su registro por las causas sefialadas en la Ley de la materia;

IX. Brindar apoyo a la Secretaria para la operacion y funcionamiento del Consejo
Consultivo para la vigilancia del ejercicio profesional;

X. Promover la celebracion de convenios de colaboracién con instituciones de educacion
media superior y superior, para efecto de participar en programas de becas y
actividades tendientes a lograr la titulacién, registro y autorizacién en forma expedita;

XI. Organizar y dirigir la expansion y desarrollo del Subsistema de Educacion Superior
para Profesionales de la Educacion, a fin de satisfacer la demanda de personal
docente y de actualizacion en los niveles de educacion basica;

Xll.  Supervisar, controlar y evaluar las actividades a cargo de la Universidad Pedagégica
Nacional Unidad 03A;

Xlll.  Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las acciones que realicen las
dependencias e instituciones de educaciébn superior para profesionales de la
educacién;

XIV. Proponer normas pedagogicas, contenidos, planes, programas de estudio y métodos
para la formacién de docentes de educacién basica y de educacién superior para
profesionales de la educacion;

XV. Adoptar las medidas conducentes para que se apliguen las normas techico-
pedagégicas, los contenidos, planes, programas de estudio y métodos educativos
aprobados por la Secretaria, respecto a la formacion y actualizaciéon de profesores de
educacion basica y de educacién superior para profesionales de la educacion;

XVI.  Organizar, dirigir y supervisar a las instituciones oficiales e incorporadas que impartan
educacién superior para profesionales de la educacion, a fin de que cumplan con las
disposiciones aplicables,;

XVIi. Disefiar y emitir las politicas educativas para la educacion media-superior y superior de

conformidad con las disposiciones y lineamientos en vigor, asi como promover la
interrelacion entre sus instituciones;

XVIll.  Estudiar, substanciar y dictaminar, las solicitudes de autorizacién y reconocimiento de
validez oficial de estudios del tipo medio superior y superior;
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XIX. Disefiar, aplicar y coordinar la implementacion de estrategias, acciones y mecanismos
para la inspeccion y vigilancia de los servicios educativos que se presten en las
escuelas particulares de educaciéon media superior y superior incorporadas al Sistema
Educativo Estatal,

XX. Programar y realizar visitas a las instituciones de nivel medio superior y superior que
soliciten o que se les haya otorgado reconocimiento de validez oficial de estudios, a fin
de verificar la infraestructura fisica de las instalaciones, asi como las condiciones
higiénico pedagégicas, académicas y del servicio educativo general;

XXI. Supervisar que las instituciones particulares de educacion media superior y superior,
den cumplimiento a los compromisos académicos contraidos al obtener Autorizacion o
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios;

XXIl. Supervisar que las instituciones de educacion media superior y superior, ya sean
publicas o particulares, cumplan con las normas establecidas en las leyes, reglamentos
y disposiciones de caracter general emitidas por las autoridades competentes;

XXIIl.  Emitir por escrito las recomendaciones necesarias para subsanar las irregularidades
encontradas con motivo de las visitas de inspeccion realizadas a las instituciones
educativas particulares del nivel medio superior y superior;

XXIV. Substanciar los procedimientos para retirar la Autorizacion y el Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios del tipo medio superior y superior;

XXV. Substanciar y resolver los procedimientos administrativos para la imposicion de
sanciones, previstos en la Ley General de Educacion, la Ley de Educacion para el
Estado de Baja California Sur y la Ley para el Ejercicio de las Profesiones del Estado
de Baja California Sur,;

XXVI. Actuar en representacién del Secretario en la Comision Estatal para la Planeacion y
Programaciéon de la Educacién Media Superior y en la Comision Estatal para la
Planeacién de la Educacién Superior,

XXVIl.  Apoyar a los planteles de educacién media superior y superior en la planeacion de su
desarrollo;

XXVII.  Promover la creacién de centros de investigacion, para coadyuvar en la investigacion
cientifica y en el desarrollo tecnologico del Estado,

XXIX. Proponer la creacién de institutos educativos de investigacion, del nuevo Sistema de

Educacion Media Superior y Superior, en coordinacién con la Comision Estatal para la
Planeacion y Programacién de la Educacion Media Superior y la Comision Estatal para
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la Planeacion de la Educacion Superior;

XXX. Mantener actualizadas las normas y los lineamientos relacionados con el registro y la
certificacién de estudios con reconocimiento oficial en el nivel superior;

XXXI. Supervisar la aplicacion, actualizacion de normas y lineamientos relacionados con el
registro y certificacién de estudios con reconocimiento y validez oficial, del nivel
superior;

XXXIl. Coordinar con las universidades e instituciones de educacion superior, el servicio social
de pasantes y orientacién vocacional respecto a las politicas educativas;

XXXIl. Mantener el control de las instituciones que ofrezcan servicios de capacitacion y
formacion para el trabajo; y

XXXIV. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el Secretario dentro
de la esfera de sus atribuciones.

Articulo 21.- La Direccion de Profesiones, Educacién Media Superior y Superior, para el
ejercicio de sus funciones se auxiliara de la siguiente Unidad Administrativa:

A. Departamento de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion.

Articulo 22.- Al Departamento de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion, le
corresponden las siguientes facultades:

I. Elaborar el Plan General del Departamento de Educacion Superior para Profesionales
de la Educacién, y someterlo a la consideracién de la Direccion de Profesiones,
Educacion Media Superior y Superior,

Il. Difundir oportunamente entre los planteles de formaciéon de profesionales de la
educacién, las normas y lineamientos emanados de la Direccidon de Profesiones,
Educacién Media Superior y Superior, asi como las disposiciones de la Secretaria, y
verificar su cumplimiento;

lll.  Coordinar y verificar las actividades de las instituciones de formacién de profesionales
de la educacion de la Secretaria;

IV. Programar, organizar, dirigir y controlar las actividlades de supervision a las
instituciones de formacién de profesionales de la educacion;

V. Verificar que la organizacion interna de las instituciones de formacién de profesionales
de la educacion se ajuste a las normas vigentes;
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VI. Supervisar e informar a la Direccién de Profesiones, Educacion Media Superior y
Superior sobre el manejo de los ingresos propios de las instituciones de formacién de
profesionales de la educacion bajo su adscripcion;

VIl. Informar a la Direccion de Profesiones, Educacion Media Superior y Superior sobre los
movimientos e incidencias del personal del area y de las instituciones de formacion de
profesionales de la educacion a su cargo;

VIIl. Detectar las necesidades de capacitacién técnico-pedagogica y administrativa en las
instituciones de formacién de profesionales de la educacién, y proponer alternativas de
solucién ante la Secretaria a través de la Direccidn de Profesiones, Educacion Media
Superior y Superior;

IX. Enviar las solicitudes de material y equipo por las instituciones de formacion de
profesionales de la educacion y someterlas a consideracién de la Direccion de
Profesiones, Educacion Media Superior y Superior;

X.  Proponer y verificar que la contratacion del personal docente y de apoyo y asistencia a
la educacion en las instituciones de formacién de profesionales de la educacion, se
realice de acuerdo con las normas y disposiciones administrativas vigentes;

X|. Verificar que, de acuerdo con las normas nacionales vigentes y las disposiciones de las
autoridades superiores, se cumpla con el proceso de seleccion de aspirantes a
ingresar a las instituciones de formacién de profesionales de la educacion;

Xil. Evaluar la organizacion, el funcionamiento y estado que guardan las instalaciones del
internado mixto anexo a la Benemérita Escuela Normal Urbana, “Profr. Domingo
Carballo Feélix”;

XIIl. Asesorar a las instituciones de formacién de profesionales de la educacion en la
organizacién y realizacion de las actividades socio-culturales, recreativas, deportivas y
de proyecto a la comunidad,;

XIV. Informar y orientar al personal docente y de apoyo y asistencia a la educacion de las
instituciones de formacion de profesionales de la educacién, sobre las normas y los
lineamientos que deben seguirse en materia de extension educativa;

XV. Realizar los tramites administrativos de los trabajadores de las instituciones de
formacion de profesionales de la educacion, tales como estimulos, prestaciones y
promociones ante la instancia que corresponda; y

XVI. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el Secretario y la

Direccion de Profesiones, Educacion Media Superior y Superior, dentro de la esfera de
sus atribuciones.
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Articulo 23.- A la Direccién de Planeacién y Evaluacion Educativa corresponde el ejercicio de
las siguientes funciones especificas:

|. Dirigir y coordinar la elaboracion del Programa Anual a través de planes a corto,
mediano y largo plazo, del sector educativo, de acuerdo a las normas establecidas;

Il.  Atender la demanda que le corresponda del sector educativo en la entidad, conforme a
las politicas y lineamientos establecidos;

Ill. Coordinar las acciones de planeacién, programacioén, evaluacién educativa, registro,
certificacién escolar y estadistica en las areas educativas, asi como en los
Departamentos de Servicios Regionales;

IV. Proporcionar oportunamente a las areas educativas y a la Direccién de Administracién
y Finanzas, la informacion estadistica y presupuestal necesaria para complementar el
anteproyecto de programa presupuesto;

V. Presentar oportunamente a la Direccién de Administracion y Finanzas las
modificaciones presupuestales necesarias para el correcto ejercicio de los recursos
asignhados a los proyectos a cargo de esta Direccion,

VI.  Dirigir y coordinar el andlisis de necesidades de los servicios de educacién basica a
cargo de la Secretaria;

VIl. Coordinar e integrar el cuestionario de financiamiento educativo estatal, presentarlo
anualmente a la Direccién General de Planeacion y Programacion de la Secretaria de
Educacién Publica, previo acuerdo con la Direccién de Administraciéon y Finanzas;

VIIl. Organizar y operar el sistema estatal de evaluacidn del proceso educativo, en
coordinacion con la Direccion General de Educacion Basica y difundir a las areas
educativas, escuelas, maestros y padres de familia, los resultados de los logros
obtenidos;

IX. Expedir a través del Departamento de Registro y Certificacién Escolar, los certificados
de los sistemas escolarizados y abiertos, conforme a 1a normatividad establecida;

X. Coordinar la programacién de las inscripciones anticipadas en educacion basica, de
acuerdo con las normas y lineamientos establecidos,

Xl. Coordinar las actividades de control escolar, acreditacion y certificacion de los sistemas

escolarizados y abiertos de la educacion basica y normal, ast como de la educacion
media-superior y superior privada,;
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Xit. Integrar conjuntamente con las areas educativas, los Departamentos de Servicios
Regionaies, los Programas Educativos Institucionales, Asociaciones de Padres de
Familia, Ayuntamientos y la Direccion del Instituto Sudcaliforniano de la Infraestructura
Fisica Educativa, el Programa General de Obra para la Construccion, Rehabilitacion y
Mantenimiento de Espacios Educativos;

Xll. Presentar al Secretario a través de la Junta de Gobierno los reportes de evaluacion del
Programa de Inversion, en coordinacion con el Instituto Sudcaliforniano de la
Infraestructura Fisica Educativa;

XIV. Coordinar y controlar el funcionamiento del sistema de estadisticas y difundirlo en la
entidad;

XV. Coordinar la operacion del Sistema de Catdlogos Basicos de Estadistica que opera en
la entidad;

XVI. Autorizar a las areas educativas de educacion basica, las modificaciones a las zonas
escolares, de acuerdo con la necesidad de los servicios educativos;

XVII.  Supervisar la actualizacion de los registros de capacidad fisica actual disponible de los
inmuebles del sector educativo;

XVIIl.  Coordinar y supervisar la atencion a las necesidades de equipamiento escolar y de
mantenimiento preventivo a las instalaciones, equipos y mobiliario de los inmuebles de
educacion basica y normal y turnarlos para su ejecucién a la Direccién de
Administracién y Finanzas;

XIX. Coordinar el funcionamiento de los sistemas de informacién en apoyo a las funciones
de planeacién, programacion, evaluacién educativa y estadisticas, asi como la
elaboracion de los siguientes documentos: Programa Anual, Analisis de Necesidades
de los Servicios de Educacién Basica, Inscripciones Anticipadas de Educacion Basica y
Cuestionario de Financiamiento Educativo Estatal,

XX. Coordinar las actividades del grupo de trabajo det Subcomité Sectorial de Educacion y
Cultura, para dictaminar, validar metas y objetivos de los programas y proyectos de la
Secretaria;

XXi. Solicitar a la Unidad de Asuntos Juridicos la regularizacién de los bienes inmuebles
propiedad de la Secretaria; y

XXIl. Las demas que le confiera el Secretario, dentro de la esfera de sus atribuciones.
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Articulo 24.- La Direccién de Planeaciéon y Evaluacion Educativa, para el gjercicio de sus
funciones se auxiliara de las siguientes Unidades Administrativas:

A. Departamento de Programacion y Presupuesto;
B. Departamento de Registro y Certificacion Escolar; y
C. Departamento de Evaluacién y Seguimiento.

Articulo 25.- Al Departamento de Programacion y Presupuesto le corresponde el ejercicio de
las siguientes funciones especificas:

. Colaborar en la elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo Educativo a corto,
mediano y largo plazo, de acuerdo con las caracteristicas de la entidad, a las
politicas del sector y a las normas establecidas;

. Analizar en coordinacion con las areas educativas de la Secretaria, la situacion del
sistema educativo estatal;

lll.  Formular el Programa Anual con base a los lineamientos y metodologia
establecidos al respecto,

IV. Integrar y validar el proceso de analisis de necesidades, y la reprogramacion que
presentan las areas educativas y de apoyo, asi como los servicios regionales;

V. Obtener el presupuesto anual regularizable y el ejercido a nivel de subsistema
educativo y programas, del Departamento de Recursos Financieros de la
Secretaria;

VI. Analizar en coordinacién con las areas educativas, las metas de los proyectos a fin
de ajustarias a los montos autorizados;

VIl.  Controlar las modificaciones al presupuesto y al Programa de Accién Autorizado;

Vill.  Dictaminar y/o priorizar, en coordinacién con las areas educativas, respecto a la
programacion de necesidades y ejecucion del Programa de Inversion;

IX. Solicitar a la Coordinacion de Estadisticas la informacion necesaria para la
elaboracién de proyecciones de oferta y demanda educativa en el Estado;

X. Capacitar y asesorar a las areas responsables de la elaboracién y ejecucion de los

proyectos en la Secretaria, con base en el Manual de Programacion vy
Presupuestacion;
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XI.  Evaluar el cumplimiento de metas y el logro de los objetivos del sistema educativo
estatal;

Xll. Proponer a las areas educativas, medidas correctivas cuando se presenten
desviaciones en la operacién de los proyectos;

XIll.  Aplicar en coordinacién con la Direccion de Planeacion y Evaluacion Educativa, las
metodologias para establecer las prioridades de los proyectos por realizar;

XIV. Realizar conjuntamente con las 4reas educativas de la Secretaria, las
investigaciones sobre los proyectos especificos que le sean encomendados;

XV. Formar e implantar los proyectos encomendados y supervisar el desarrollo de su
operacion;

XVI. Analizar los resultados obtenidos de las investigaciones y de los proyectos
realizados;

XVIl. Evaluar e informar a la Direccion de Planeacién y Evaluacion Educativa, de los
resultados obtenidos en el desarrollo de los proyectos;

XVIIl. Desarrollar actividades de investigacion tendientes a apoyar el proceso de
planeacion de la Secretaria;

XIX. Realizar las acciones de planeacion regional para extender la atencidon a la
demanda de educacién basica, en localidades que requieren nuevas creaciones o
expansiones en los niveles educativos de preescolar, primaria, secundaria y
telesecundaria; asi como demas actividades que se deriven de éstas para
consolidar el servicio educativo basico;

XX. Ejecutar sistemas de informética en apoyo a actividades derivadas de acciones de
planeacién, programacion y presupuestacion, para la elaboracién e integracion del
Programa Anual, anélisis de necesidades, cuestionario de financiamiento educativo
estatal e inscripciones en febrero en coordinacién con las areas operativas
involucradas;

XXI. Verificar en coordinaciéon con el Departamento de Recursos Humanos, que las
areas educativas mantengan actualizados los registros de las estructuras
educativas de acuerdo a las plantillas ocupacionales autorizadas por la Secretaria
de Educacion Publica y de los inmuebles por centro de trabajo; y

XXI. Desarrollar aquellas funciones que le encomiende la Direccion de Planeacion y

Evaluacion Educativa de conformidad con las normas establecidas por la
Secretaria.
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Articulo 26.- Al Departamento de Registro y Certificacién, le corresponde el ejercicio de las
siguientes funciones especificas:

I.  Organizar, dirigir y controlar las actividades de registro y certificacion de estudios en las
modalidades autorizadas para los niveles de preescolar, primaria, secundaria,
telebachillerato, normal y de la Universidad Pedagégica Nacional, conforme a las
normas y a los procedimientos vigentes;

Il.  Organizar, dirigir y controlar las actividades de registro y certificacion de estudios en las
modalidades autorizadas para los niveles de preescolar, primaria, secundaria, media
superior y superior de los planteles educativos de sostenimiento particular incorporados
a la Secretaria, conforme a las normas y procedimientos vigentes;

0. Organizar, dirigir y controlar las actividades de acreditacién y certificacion de estudios
de la modalidad no escolarizada en preparatoria abierta, conforme a las normas y
procedimientos vigentes;

IV. Organizar, dirigir y controlar las actividades de registro y certificacion de estudios de los
Centros de Educacidn Extraescolar (CEDEX), conforme a las normas y a los
procedimientos vigentes;

V. Otorgar los dictamenes de revalidacion y equivalencia de estudios de educacion
primaria, secundaria, media superior y supertior, conforme a las nomas Yy
procedimientos vigentes;

VI. Expedir certificaciones (duplicados) de estudios de educacién basica, preparatoria
abierta, planteles de media superior y superior desaparecidos que hayan estado
incorporados a la Secretaria, conforme a las normas y procedimientos vigentes;

Vil. Validar las constancias de examenes de regularizacion aplicados a los alumnos
conforme a las normas y calendarios establecidos;

VIil.  Controlar la emisién de certificados, titulos, diplomas y grados académicos conforme a
las normas y a los procedimientos vigentes;

IX. Supervisar la ejecucién de los procedimientos de inscripcidn, organizacion de la
aplicacion, calificacion, emisién de resultados, actualizacién de kardex y emision de
certificados a educandos de preparatoria abierta, conforme a las normas vigentes;

X. Expedir certificados de estudios de la modalidad no escolarizada en preparatoria
abierta, conforme a las normas y a los procedimientos vigentes;

X|. Expedir certificados de estudios de los Centros de Educacion Basica para Adultos,
debidamente legalizados, conforme a las normas, procedimientos y calendarios

42

42



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

vigentes;

XIl.  Organizar, dirigir y supervisar los procesos de revision y depuracion de la
documentacién necesaria para integrar y actualizar los archivos de control escolar, de
la modalidad no escolarizada en preparatoria abierta;

XIll.  Autorizar las 6rdenes de procesamiento para la emision de documentos oficiales de fin
de ciclo para educaciéon preescolar, primaria y secundaria, conforme los
procedimientos, calendarios y prioridades establecidas;

XIV. Resguardar los certificados, formas y materiales necesarios para la modalidad no
escolarizada en preparatoria abierta;

XV. Informar a las areas educativas de la Secretaria de la situacién de los procesos de
registro, acreditacion y certificacion de la modalidad no escolarizada en preparatoria
abierta,

XVI. Proporcionar a las areas educativas de la Secretaria, a la Direccion de Sistemas
Abiertos y a la Direccion General de Acreditacion, Incorporacion y Revalidacion, los
datos que soliciten y la informacién estadistica derivada de los archivos de registro
escolar en educacién basica, preparatoria abierta y normal;

XVIl. Apoyar en coordinacién y comunicacién con las autoridades educativas de esta
Secretaria para el desarrollo de proyectos de evaluacién que se tengan que realizar;

XVIIl.  Ordenar y actualizar los archivos y controles de la documentacion derivada del registro
escolar y la certificacién, sujeta a auditorias periédicas por parte de las autoridades
centrales;

XIX. Proponer a la Direccion de Planeacion y Evaluacién Educativa, acciones de
coordinacion con las demas areas de la Secretaria para el mejor desarrollo de las
actividades;

XX. Informar a las areas educativas de la Secretaria las medidas tendientes a mejorar el
funcionamiento de los sistemas de control escolar;

XXI. Difundir entre los Departamentos de Servicios Regionales, los procedimientos de
operacion para la recepcion, revision y envio de la documentacion de control escolar
en la modalidad escolarizada para los niveles de preescolar, primaria y secundaria;

XXIl. Expedir certificaciones de acta de examen profesional, especialidad, grado, recepcion

profesional, asi como, titulo, diploma y grado académico a los profesionales titulados
de los planteles de tipo superior incorporados a la Secretaria;
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XXIIl.  Autorizar a los alumnos de educacién primaria y secundaria, la evaluacion general de
conocimientos para acreditar un grado escolar y validar la constancia de evaluacion
conforme a las normas y calendarios vigentes;

XXIV. Vigilar la aplicacién de las normas de control escolar aplicables a los planteles
educativos incorporados a la Secretaria,;

XXV. Resguardar los formatos de certificados, titulos, formas y material necesario para la
emision de documentos oficiales en los niveles de educacion preescolar, primaria,
secundaria, normal, asi como planteles desaparecidos de educacién media superior y
superior incorporados por la Secretaria;

XXVI. Disedar, implementar y mantener actualizado el sistema informatico de control escolar
para educacién basica y normal, conforme a las normas vigentes;

XXVIl. Coordinar con la Direccion de Profesiones, Educacion Media Superior y Superior,
acciones de inspeccion y vigilancia para las actividades de control escolar en los
planteles de educacién media superior y superior, incorporados a la Secretaria; y

XXVIIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el Secretario y la

Direccion de Planeacion y Evaluacién Educativa, dentro de la esfera de sus
atribuciones.

Articulo 27.- Al Departamento de Evaluacion y Seguimiento, le corresponde el gjercicio de las
siguientes funciones especificas:

I.  Dirigir y coordinar los procesos de evaluacion externa en los distintos planteles
escolares de los niveles de educacién basica y media superior,

Il.  Dirigir y coordinar el disefio de instrumentos de indicadores, de medicion y evaluacion
del aprendizaje;

Il.  Orientar a grupos técnicos, directivos y personal docente de los niveles de educacion
basica, media superior, en materia de evaluacion;

IV. Dirigir y coordinar la evaluacion y el seguimiento de los proyectos acadeémicos de la
Secretaria, con el proposito de cuantificar y cualificar su impacto en el proceso
educativo;

V. Generar indicadores de logro educativo de los niveles de educacion basica y media
superior, como insumo de la investigacion, la planeacién y ia programacion educativa;

VI. Difundir al interior de la estructura de la Secretaria y la sociedad, los resultados
generados por los procesos de evaluacion externa e interna, realizados en los
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planteles de educacion basica y media superior;

VIl. Asesorar y supervisar las acciones que desarrollen las areas y servicios educativos en
materia de evaluacion del proceso educativo;

VIIl.  Supervisar los procesos de evaluacién coordinados por los niveles de educacion basica
y media superior,

IX. Integrar informes de resultados de los procesos de evaluacion desarrollados en los
niveles de educacion basica y media superior,

X. Presentar a la Direccién de Planeacion y Evaluacién Educativa para su validacion, el
Plan Anual de Trabajo, conforme a las normas y lineamientos establecidos;

Xl. Coordinar y evaluar el desarrollo del Plan Anual de Trabajo y los proyectos y
programas propios al Departamento;

Xil. Procesar base de datos de resultados de evaluaciones externas aplicadas a planteles
de educacion basica y media superior e integrar la informacién estadistica derivada por
el desarrollo de los procesos propios del Departamento para su divulgacion a los
niveles educativos de la Secretaria,

XIll. Presentar informes sobre el estado que guarda la educacion en la entidad;

XIV. Participar en el desarrollo de los cursos y eventos de capacitacion y/o actualizacion
dirigidos al personal docente y administrativo con funciones en analisis educativo de la
Secretaria,

XV. Dirigir y coordinar los procesos de evaluacién externa en los distintitos planteles
escolares de los niveles de educacion basica y media superior,

XVI. Coordinar y dar seguimiento al Programa Estatal de Evaluacioén y Mejora Educativa en
conjunto con la Direccion General de Educacion Basica y Educacion Media Superior; y

XVIl. Realizar aquellas funciones que le encomiende el Secretario y la Direccion de
Planeacion y Evaluacién Educativa conforme a la normatividad vigente.

Articulo 28.- Corresponden a la Direccion de Administracién y Finanzas las siguientes
facultades:

|. Establecer las politicas, normas, sistemas y procedimientos para la optima
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria,

asi como emitir las disposiciones que regulen los procesos internos de ejecucion
presupuestaria;
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Il.  Dirigir y coordinar las actividades relacionadas con la administracion, contratacion,
cambio de situacion y desarrollo del personal, asi como expedir de conformidad
con las disposiciones juridicas aplicables, los nombramientos del personal de
base y de confianza e interinos de las unidades administrativas de la Secretaria,
con excepcion de los que competa al Secretario en términos de lo previsto en este
Reglamento;

. Supervisar las actividades de registro y control del personal, asi como la
actualizacién de los mismos;

IV. Supervisar la oportuna elaboracion de la némina quincenal, la impresion y
distribucion de los cheques de pago al personal;

V. Vigilar el correcto ejercicio y control del presupuesto de egresos;
VI.  Supervisar y controlar el registro contable de las operaciones presupuestales;

VIl. Otorgar préstamos a los asociados a la Coordinacién de Prestaciones
Econdémicas y Sociales, de acuerdo a su Reglamento;

VIIl. Realizar las promociones y ascenso de los trabajadores de base, apegadas
estrictamente al Reglamente de Escalafon de los Trabajadores al Servicio de la
Educacién;

IX. Vigilar la fiscalizacién de la documentacién comprobatoria del gasto cumpliendo
con las normas v los requisitos de orden legal para su pago;

X. Vigilar la correcta aplicacion y registro de los fondos en efectivo destinados a la
operacion de las areas;

XI. Proporcionar los servicios de tesoreria que se requieran;

XW. Adquirir los bienes y contratar los setvicios necesarios para el buen
funcionamiento de la dependencia, asi como realizar los actos juridicos y
administrativos inherentes a ellos, incluida su terminacién o rescision;

XIll.  Suministrar el material y equipo a las areas que lo soliciten;

XIV. Supervisar el sistema de control de inventarios de los bienes muebles y del
programa de mantenimiento y rehabilitacién de bienes inmuebles;

XV. Vigilar la correcta y oportuna prestacion de los servicios de correspondencia,
archivo, impresién, intendencia, vigilancia y transporte;
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XVI. Administrar los recursos para la prestacion del servicio educativo asistencial en
los planteles;

XVIl.  Proporcionar asesoria en el manejo de los recursos, control interno y desarrollo
presupuestal;

XVIIl.  Implantar sistemas gue permitan a las areas administrativas, la actualizacion en
los programas operativos;

XIX. Proponer la organizacion, disefiar sistemas y procedimientos que contribuyan a
elevar la eficacia de las actividades;

XX. Concentrar los documentos del personal para estudio y validacion,

XXl. Vigilar el cumplimiento de compromisos del sector educativo dentro del ambito
Federal y Estatal;

XXIl.  Supervisar los instrumentos adecuados y los procedimientos administrativos del
sector,

XXIl.  Supervisar el cumplimiento de las areas a su cargo en la entrega del Programa
Operativo Anual y presentar los resultados al Secretario,

XXIV. Integrar, registrar y dar seguimiento a los levantamientos de actas de las
diferentes comisiones de seguridad, higiene y medio ambiente en el trabajo, del
régimen del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado;

XXV. Coordinar las actividades y atender los problemas que presenten los
Departamentos de Servicios Regionales, asi como canalizar los que procedan a
los 6rganos competentes, con el proposito de agilizar los tramites que en general
se realicen ante estas Unidades Administrativas,;

XXVIL. Expedir copias certificadas de las constancias que obren en los archivos de las
Unidades Administrativas que tenga adscritas, a peticion debidamente fundada;

XXVIl. Formular y proponer ante el Secretario el anteproyecto del presupuesto de
egresos;

XXVIIl. Otorgar becas de conformidad con las disposiciones aplicables, sin perjuicio de
las atribuciones que competan a otras dependencias en la materia;

XXIX. Presentar informes mensuales sobre las incidencias del personal que se
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presentan en los centros de trabajo;

XXX. Efectuar revisiones analiticas administrativas de recursos humanos, financieros y
materiales de las areas y centros de trabajo de la Secretaria;

XXXI. Adecuar los manuales de organizacion, procedimientos y de servicios de las areas
que integran esta Direccion;

XXXil. Participar en los procesos de entrega-recepcién de las areas que integran la
Secretaria;

XXXIl.  Elaborar proyectos de Reglamentos de los organismos de la Direccién;

XXXIV. Administrar el recurso del presupuesto asignado a la Casa del Estudiante
Sudcaliforniano;

XXXV. Promover la participacién de la comunidad escolar sobre diversas acciones de
Proteccion Civil;

XXXVI. Coordinar medidas y dispositivos de seguridad, proteccién para el personal y
beneficiarios del sistema educativo, antes, durante y después de cualquier
eventualidad;

XXXVII. Habilitar escuelas como albergues temporales, en caso de desastre;

XXXVill.  Controlar el combustible que se utiliza en los proyectos de la Secretaria;

XXXIX. Vigilar la correcta aplicacién de los recursos autorizados para el funcionamiento
de los Programas Federales;

XL. Coordinar la formulaciéon y ejecucion de los programas anuales de adquisiciones,
arrendamientos y servicios de la Secretaria;

XLl. Intervenir y, en general, administrar las relaciones laborales entre la Secretaria y
la organizacién sindical de los trabajadores;

XLIl. Resolver la vigencia o prescripcion del derecho del personal de la Secretaria para
efectuar el cobro de remuneraciones omitidas, de conformidad con Ilas
disposiciones juridicas aplicables; y

XLWI. Las demas que las disposiciones legales confieren a la Direccién de
Administracion y Finanzas y las que le encomiende el Secretario.
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Articulo 29.- La Direccion de Administracion y Finanzas, para el ejercicio de sus funciones se
auxiliara de las siguientes Unidades Administrativas:

A. Departamento de Recursos Humanos;

B. Departamento de Recursos Financieros,

C. Departamento de Recursos Materiales y Servicios;
D. Departamento de Pagos; y

E. Departamentos de Servicios Regionales.

Articulo 30.- Al Departamento de Recursos Humanos le corresponden las siguientes
facultades:

. Organizar, dirigir y controlar el desempefio de las funciones encomendadas al
Departamento a su cargo;

Il. Vigilar la observancia de las normas legales y administrativas vigentes en materia de
recursos humanos;

Ill.  Proporcionar a la Direccion de Administracion y Finanzas la informacion necesaria, en
materia de servicios personales para la elaboracion del presupuesto de la Secretaria;

IV. Determinar las necesidades de capacitacion, actualizacion y/o desarrollo de personal
técnico y administrativo de la Secretaria;

V. Sodlicitar las transferencias presupuestales necesarias, para el adecuado ejercicio de las
partidas de servicios personales;

VI. Elaborar los informes sobre los movimientos del personal, tramites para pago de sueldos
y ejercicio presupuestal de servicios personales que le sean requeridos;

VII. Supervisar la aplicacién de las politicas y normas relativas a las remuneraciones;

VIII.  Vigilar que se mantenga actualizada la plantilla de personal, por centro de trabajo en el
Estado;

IX. Controlar el registro actualizado de firmas de los funcionarios autorizados para generar
propuestas de nombramiento y avisos de cambio de situacion de personal,

X. Revisar y presentar al Secretario, para su autorizacién, las propuestas de nombramiento
y avisos de cambio de personal de la entidad,

XI. Fijar los efectos a los movimientos de personal, una vez autorizados por el Secretario;

Xll. Validar la informacion para aceptar o rechazar el tramite de los distintos movimientos de

49

49



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

personal;

Xlll. Detectar, preparar y proponer a la Direccion de Administracién y Finanzas los
nombramientos definitivos de plazas, base inicial, para trabajadores interinos con mas
de seis meses de antigliedad;

XIV. Vigilar que se mantengan actualizados los archivos y registros de personal en el Estado;

XV. Integrar el calendario de vacaciones escalonadas del personal técnico y administrativo
del Estado;

XVI. Otorgar las constancias de servicios para el personal docente, técnico y administrativo
que desempefia sus funciones en el Estado;

XVIl.  Certificar los distintos documentos que requiera el personal de la Secretaria de acuerdo
a los archivos que obran en el Departamento;

XVIIl. Organizar en coordinacién con las areas educativas el sistema de archivo de
expedientes del personal de la Secretaria y supervisar su operacion;

XIX. Tramitar el otorgamiento de premios, estimulos y recompensas del personal docente y
administrativo de la Secretaria, de acuerdo a los lineamientos establecidos;

XX. Gestionar las liquidaciones de pago de servicios personales y administrar la informacion
contenida en el sistema de administracion de personal de las unidades administrativas
de la Secretaria que para tal efecto se establezca;

XXI. Administrar y operar el proceso de control de plazas del personal de las unidades
administrativas de la Secretaria, asi como coordinar los procesos de movilidad de su
personal;

XXIl. Difundir al interior de la Secretaria el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del
Gobiernc del Estado de Baja California Sur, y verificar e cumplimiento de dichas
disposiciones;

XXIIl. Realizar conforme a las disposiciones vigentes el reclutamiento, seleccion, contratacion
e induccion del personal de la Secretaria; y

XXIV. Realizar aquellas funciones que le encomiende el Secretario y/o la Direccion de
Administraciéon y Finanzas conforme a los lineamientos que fije la propia Secretaria.

Articulo 31.- Al Departamento de Recursos Financieros le corresponden las siguientes
facultades:

50

50



" ] ' '

10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

|. Difundir, aplicar, capacitar y orientar a los encargados de proyectos y/o areas de la
Secretaria, las normas, politicas y procedimientos de la administracion de los recursos
financieros que dicte la Secretaria, la Secretaria de Finanzas y Administracion del
Gobierno del Estado, asi como las leyes y reglamentos que en materia financiera
regulen las operaciones de la Secretaria;

Il. Planear, organizar y dirigir el desarrollo de los servicios que presta el Departamento en
materia de recursos financieros,

lll. Supervisar la elaboraciéon de programas de orientacién y/o capacitacion gue en materia
de recursos financieros requieran los responsables de proyectos;

IV. Operar y supervisar el correcto registro presupuestario, vigilando el cumplimiento de las
disposiciones legales y fiscales de las operaciones inherentes al ejercicio del
presupuesto autorizado a esta Secretaria;

V. Tramitar para su registro contable ante la Secretaria de Finanzas y Administracion del
Gobierno del Estado, la documentacion contable y financiera derivada de las
operaciones de la Secretaria,

VI. Fiscalizar los documentos y solicitudes que afecten el presupuesto de egresos de esta
Secretaria;

VII. Validar la disponibilidad presupuestal de las requisiciones de compra, pedidos, servicios
y de pagos derivados de contratos o convenios;

VIII. Informar a los responsables de los proyectos las irreguiaridades, errores u omisiones
detectados en la formulacién de la documentacion que afecte al presupuesto;

IX. Elaborar, operar y revisar los informes financieros internos generados en el ejercicio del
presupuesto de todos los proyectos de la Secretaria;

X. Supervisar el adecuado manejo y conciliacién de las cuentas de cheques aperturadas a
nombre de la Secretaria;

Xl.Apoyar el tramite de apertura de cuentas de cheques a los planteles educativos que asi lo
requieran;

XIl. Validar la documentacién y el registro en libros de ingresos y egresos de las escuelas
secundarias generales, técnicas, telesecundarias y normales de la entidad, por concepto
de cuota por concesion, subsidios y otros ingresos;

XHI. Tramitar ante la Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del Estado los
pagos a terceros derivados de los servicios personales, asi como de proveedores de
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bienes y servicios;
XIV. Coadyuvar en la elaboracion del Programa Operativo Anual Institucional;

XV. Coordinar la elaboracién de los presupuestos anuales de operacion e inversion para su
presentacién y autorizacion ante la Secretaria de Finanzas y Administracion del
Gobierno del Estado;

XVI. Informar mensualmente a los responsables de los proyectos el comportamiento
financiero de los proyectos a su cargo,

XVII. Revisar, operar y tramitar para su autorizacién las transferencias presupuestales
derivadas de las necesidades de los proyectos,

XVIII. Vigilar que los funcionarios y empleados que obtengan ministraciones anticipadas
realicen las comprobaciones del gasto en los plazos establecidos;

XIX. Validar y tramitar ante la Secretaria de Finanzas y Administracién del Gobierno del
Estado, los recibos de subsidios autorizados por el Gobierno Estatal a instituciones
educativas;

XX. Conciliar los auxiliares de las cuentas deudoras para mantener depurados sus saldos;

XX1. Informar diariamente a la Direccién de Administracién y Finanzas, los saldos bancarios y
contables de las cuentas bancarias aperturadas a nombre de la Secretaria;

XXII. Verificar de manera previa que los pagos que autoricen las unidades administrativas de
la Secretaria con cargo a sus presupuestos, cuenten con la documentacién justificativa y
comprobatoria, asi como con la disponibilidad presupuestaria;

XXIll. Gestionar el otorgamiento de pasajes que requieran los servidores publicos de la
Secretaria, para el desempefio de las comisiones oficiales, asi como aquellos pasajes
que se requieran para el cumplimiento de los objetivos de los programas autorizados a
dicha Secretaria; y

XXIV. Realizar aquellas funciones que le encomiende el Secretario y/o Director de
Administracién y Finanzas conforme a los lineamientos que fije la propia Secretaria.

Articulo 32.- Al Departamento de Recursos Materiales y Servicios le corresponden las
siguientes facultades:

{. Difundir, aplicar politicas y procedimientos de administracion de recursos materiales y
servicios generales que, al respecto, dicte la Direccién de Administracion y Finanzas;
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Il. Elaborar el programa anual de adquisicidn de material y equipo, que requieran las
dependencias de la Secretaria, de acuerdo con el presupuesto aprobado,

.  Tramitar, la adquisicion de bienes, renta de inmuebles y la contratacion de los
prestadores de servicios que se requieran, a través del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja California Sur,

IV. Elaborar el calendaric de recepcion mensual de solicitudes de materiales y/o bienes,
con las necesidades de las areas, para ser atendidas de acuerdo a su presupuesto, o a
las existencias del almacén;

V. Vigilar que se actualice el control del inventario fisico de los bienes muebles, propiedad
de la Secretaria;

VI. Informar a la Direccién de Administracién y Finanzas, sobre los movimientos de altas,
traspasos y bajas de los bienes muebles, que se lleven a cabo en la entidad;

VIl.  Vigilar que se presten los servicios con oportunidad de oficialia de partes, centro de
copiado e imprenta, conmutador, gestor ante el Sistema de Agua Potable y
Alcantarilladc de los municipios del Estado, Comision Federal de Electricidad y
Teléfonos de México; ademas de los servicios de intendencia, vigilancia, transporte, y
servicios imprescindibles para el buen funcionamiento de la Secretaria;

VIll. Recabar los recibos de energia eléctrica que generen los planteles educativos y las
oficinas administrativas en la entidad y supervisar su captura, para llevar un control real
del consumo mensual y anual;

IX. Informar mensualmente a la Direccion de Administracién y Finanzas, los servicios
mecanicos y compra de refacciones, que han requerido los vehiculos oficiales de la
Secretaria,

X. Informar mensualmente a la Direccion de Administracion y Finanzas, las salidas de los
vehiculos y camiones, comisiones en servicio del personal del Departamento, asi como
los servicios proporcionados por el personal del area o prestadores de servicios;

Xl. Enviar al Departamento de Recursos Humanos, justificaciones de inasistencias por
comisiones del servicio, incapacidades, cuidados maternos, permisos econémicos y
salidas por asistencias a consultas médicas, registrando estas incidencias por
empleado;

Xll. Proporcionar los servicios de mantenimiento en planteles educativos o edificios
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administrativos, en relacion a electricidad, plomeria, herreria, aires acondicionados,
entre otros, mediante personal de la Secretaria, o prestadores de servicios
contratados;

XW. Vigilar la distribucién de libros de texto gratuitos al inicio de cada ciclo escolar, en todo
el Estado, en los niveles de educacién basica, primaria y secundaria;

XIV. Vigilar la logistica para que se cuente con todo lo necesario para la realizacion de los
eventos, dentro o fuera del municipio que realice la Secretaria;

XV. Supervisar la rehabilitacion de mobiliario dado de baja para ser utilizado en los
planteles educativos que lo requieran; y

XVI. Realizar aquellas funciones que le encomiende el Secretaric yfo Director de
Administracién y Finanzas conforme a los lineamientos que fije la propia Secretaria.

Articulo 33.- Al Departamento de Pagos le corresponden las siguientes facultades:

I. Aplicar las politicas, normas y procedimientos relativos al pago de remuneraciones del
personal de la Secretaria,

Il.  Supervisar la correcta y oportuna elaboracion de la némina quincenal del personal;

. Vigilar que se efectie el control y la verificacion documental de los movimientos
procesados;

IV. Vigilar la inclusion en la némina quincenal de los movimientos de personal que
repercutan en el pago de remuneraciones, asi como la aplicacién de los descuentos o
retenciones que ordenen las autoridades competentes y los terceros institucionales;

V. Vigilar la oportuna obtencion de la némina y de los cheques, asi como verificar y
controlar el total de los cheques emitidos;

VI. Autorizar la impresion de la némina y de los cheques quincenales;

VIl. Supervisar que se utilicen las medidas de seguridad para €l resguardo y traslado de las
formas de cheques y cheques emitidos;

VIIl.  Autorizar la distribucion de las néminas y cheques en la entidad;

IX. Vigilar que la integracién de la némina de pensién alimenticia, decretada por orden
judicial, se aplique con oportunidad y correccion,;
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X. Registrar y autorizar las credenciales de identificaciéon de los beneficiarios de pension
alimenticia;

XI. Verificar la oportuna recepcién de las néminas originales firmadas por los interesados,
asi como los reportes de los cheques no reclamados y los que deben cancelarse;

XIl. Supervisar la correcta y oportuna cancelacién de los cheques improcedentes, asi como
la reposicion, expedicion y canje de los casos procedentes;

Xl Vigilar que las liquidaciones por pago semiautomatico se apeguen a las normas y
procedimientos establecidos;

XIV. Autorizar la aplicacion de descuentos a los trabajadores que hubieren recibido pagos en
demasia; y

XV. Realizar aquellas funciones que le encomiende el Secretario y/o Director de
Administracién y Finanzas conforme a los lineamientos que fije la propia Secretaria.

Articulo 34.- Al Departamento de Servicios Regionales le corresponden las siguientes
facultades:

l. Atender la problematica de las diferentes areas educativas de la Secretaria y del sector
educativo de la region,

iI. Detectar, cuantificar y proponer a la Secretaria, las soluciones de los problemas en
relacion con las necesidades de los servicios educativos en los municipios;

ll. Promover y coordinar la participacion de la comunidad en la solucion de problemas
educativos, de conformidad con las politicas determinadas por la Secretaria y el
desarrollo de patronatos, asociaciones civiles y otras;

IV. Vigilar la eficiente prestacion de los servicios de orientacion e informacion al publico, que
agilicen sus tramites y gestiones, de acuerdo con las politicas detemminadas por la
Secretaria;

V. Elaborar y proponer ante la Secretaria el anteproyecto de presupuesto por programa de
los Departamentos de Servicios Regionales;

VI. Dirigir y coordinar los recursos asignados a los Departamentos de Servicios Regionales;

VIl. Controlar la correcta distribucién del pago de remuneraciones del personal de la
Secretaria en el ambito municipal;

VIIl. Evaluar el cumplimiento de las metas propuestas y ejecuciones de las acciones e
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informar a la Secretaria;

IX. Atender y controlar que las actividades relativas a la captacion de informacion estadistica
se desarrollen de acuerdo con las politicas institucionales determinadas;

X. Atender y controlar que las actividades relativas a la acreditacién y certificacion de
estudios en la modalidad escolar y abierta, se efectiien de acuerdo con las normas,
planes y programas particulares establecidos para cada nivel y modalidad educativa por
las autoridades de la Secretaria;

XI. Dirigir y supervisar las actividades relativas a la admisién y tramitacién de las incidencias
de personal, envio de reportes de inasistencias y las que resulten, para que se cumpla de
conformidad con las politicas establecidas por la Secretaria;

Xl.  Dirigir y supervisar que el cumplimiento de las politicas y procedimientos basicos de la
administracion de recursos financieros esté conforme a los lineamientos establecidos por
la Secretaria;

XIl. Dirigir y Supervisar que las actividades relativas al abastecimiento de recursos materiales
y las prestaciones de servicios de apoyo se realicen de conformidad con los criterios
institucionales determinados;

XIV. Promover y apoyar las relaciones de los Departamentos de Servicios Regionales con los
organismos existentes, que coadyuven a la promocion y desarrollo de la educacion, la
cultura, la recreacion y la investigacion cientifica;

XV. Apoyar a la Secretaria en la difusion de manuales, reglamentos, instructivos, circulares y
demas disposiciones juridicas que regulen el funcionamiento del sistema educativo para
hacerlos del conocimiento general;

XV1. Dirigir y coordinar el proyecto de mantenimiento preventivo en el ambito municipal de
conformidad con los lineamientos establecidos;

XVIl. Detectar las necesidades de mobiliario escolar y administrativo que requieran los
planteles escolares y proponer su dotacién ante la Secretaria;

XVIll. Mantener informada permanentemente a la Secretaria de las actividades que realicen los
Departamentos de Servicios Regionales; y

XIX. Realizar todas aquellas funciones que en forma expresa le sean encomendadas por el

Director de Administracion y Finanzas, y que sean afines a las normas y lineamientos de
la Secretaria.
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CAPITULO V
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES DE ASESORIA
Articulo 35.- A la Unidad de Asuntos Juridicos corresponde realizar las siguientes funciones:
I.  Proponer, aplicar y evaluar las politicas de la Secretaria en materia juridica;

Il.  Analizar y difundir las Leyes, Reglamentos, Decretos y Acuerdos que se refacionen con
la esfera de competencia de la Secretaria;

lll. Efectuar el registro de Leyes, Regtamentos, Decretos, Acuerdos, Convenios,
Contratos, y en general todo tipo de instrumento administrativo y nombramientos de
personal, que emita y efectie el Secretario;

IV. Coadyuvar en la aplicacion y vigilancia del cumplimiento del marco administrativo
establecido, para regular la prestacion del servicio educativo en la entidad, asi como
las acciones que en su ambito de competencia le asigne el Secretario;

V. Auxiliar al Secretario en el seguimiento, desahogo y vigilancia de los asuntos de
caracter juridico que se presenten en las diversas areas de la dependencia;

VI. Asesorar y orientar a las unidades administrativas, en la aplicacién e interpretacion de
la normatividad vigente, y demas disposiciones aplicables;

VIl. Mantener comunicacién con las areas de Asuntos Juridicos de nivel central,
estableciendo una coordinaciéon permanente en la aplicacién y cumplimiento de la
legislacién juridica y laboral de fa dependencia y, demas instrumentos administrativos
de aplicacion, y retroalimentar experiencias de los casos en particular;

VIIl.  Formular proyectos de Iniciativa de Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Ordenes
y deméas disposiciones juridicas y administrativas relativas a los asuntos de
competencia de la Secretaria,;

IX. Elaborar, revisar, presentar opiniones y propuestas al Secretario y demas areas de la
Secretaria, sobre proyectos de confratos, convenios, concesiones, autorizaciones,
permisos y demas, donde tenga interés juridico la Secretaria y que deban ser suscritos
por el Secretario;

X. Comparecer como representante legal de la Secretaria, asi como elaborar y presentar
los informes previos y justificados, que en esta materia deban rendir el Secretario como
Titular de la Secretaria, y demas servidores publicos sefialados como autoridades
responsables; de los escritos de demanda o contestacién en las controversias
constitucionales o acciones de inconstitucionalidad; promover y desistirse, en su caso,
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de los juicios de amparo cuando la Secretaria tenga el caracter de quejosa o intervenir
como tercero interesado y, en general, el ejercicio de las acciones que tales procesos
requieran;

XIl. Representar, intervenir, dar seguimiento y vigilar en el ambito de competencia, toda
clase de asuntos de indole penal ¢ de cualquier otra materia, en los gue se involucre a
la Secretaria, presentar denuncias de hechos, querellas, desistimientos, y otorgar
perdones ante el Ministerio Publico u otras autoridades competentes; coadyuvar con la
Fiscalia General de la Republica o la Procuraduria General del Estado en la integracion
de los denuncias y/o querellas y en el tramite de los procesos que afecten a la
Secretaria, o en los que tenga interés juridico;

Xll. Representar a la Secretaria y al Secretario en los juicios laborales y contestar las
demandas correspondientes, formular y absolver posiciones, desistimientos o
allanamientos, acordar conciliaciones y, en general, todas las acciones que a dichos
juicios se refieran;

Xlll. Dictaminar la aplicacion de las sanciones de caracter laboral a que se hagan
acreedores los trabajadores de la Secretaria, por violacion a las disposiciones
establecidas, asi como reconsiderar en su caso, los dictamenes emitidos;

XIV. Asesorar en el levantamiento de las actas administrativas que se hagan acreedores por
inasistencias, responsabilidad, infraccion a las normas aplicables en el ejercicio de sus
funciones u otra indole, en contra de los servidores publicos adscritos a la Secretaria;

XV. Atender las resoluciones que pronuncien las autoridades jurisdiccionales, exigiendo su
cumplimiento a los servidores publicos responsables de las unidades adminisirativas
de la Secretaria dando a estos la asesoria necesaria;

XVI. Autenticar, cuando sea procedente, las firmas de los servidores publicos de la
Secretaria asentadas en los documentos que se expidan con motivo del ejercicio de
sus atribuciones;

XVIl. Expedir copias certificadas que obran en los archivos de la Secretaria, cuando deban
ser exhibidas en los procedimientos judiciales, contencioso-administrativos y, en
general, para cualquier proceso, procedimiento o averiguacion;

XVIIl.  Proponer al Secretario la normatividad general que habra de observarse en el gjercicio
de la delegacion y autorizaciéon para ejercer atribuciones;

XIX. Recibir del Departamento de Registro y Certificacidbn Escolar, las solicitudes que
presenten los usuarios del sistema educativo, sobre la rectificacion del nombre en
documento oficial de comprobaciébn escolar, para la elaboracién del dictamen
correspondiente;
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XX. Tramitar en materia juridico administrativa a solicitud de la Direccion de Planeacion y
Evaluacion Educativa la regularizacion de los Inmuebles propiedad de la Secretaria;

XXI. Gestionar ante las dependencias Federales, Estatales y Municipales, en el ambito de
competencia de la Secretaria, la atencion de asuntos, desahogo de tramites juridicos
que requiera la Unidad o la Secretaria,;

XXIl. Dictaminar, previo andlisis de las pruebas aportadas por la autoridad correspondiente,
la procedencia de sanciones por violaciones a la Ley de Educacion para el Estado de
Baja California Sur, relacionadas con la imparticion de estudios en sus diferentes
niveles y modalidades de las escuelas particulares que cuenten con autorizacién o
reconocimiento otorgado por esta Secretaria;

XXIll.  Remitir para su publicacion en el Boletin Oficial de Gobierno del Estado las
disposiciones y lineamientos generales de la Secretaria; y

XXIV. Las demas atribuciones, que el Secretario y disposiciones legales o administrativas le
confieran.

Articulo 36.- A la Unidad Estatal del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros
le corresponde el ejercicio de las siguientes funciones especificas:

I. Elaborar el Plan Anual de Trabajo, conforme a las normas y lineamientos establecidos;

Il. Coordinar y controlar el desarrollo del Plan Anual de Trabajo de los proyectos y
programas a su cargo;,

ll. Integrar la informacidn estadistica que se genere por el desarrollo de los procesos
propios de la Unidad y remitirla a las instancias correspondientes;

IV. Registrar en el Sistema Abierto y Transparente de Asignacion de Plazas las vacantes,
asi como el centro de trabajo respectivo, del personal con funciones docente, técnico
docente, asesoria técnica pedagoégica, direccion y supervision, bajo los términos que
determine la Secretaria de Educacién Plblica;

V. Gestionar la creacion de plazas de técnico docentes, docente, direccion, supervision,
que por necesidades del servicio se requieran en la entidad,

VI. Gestionar recursos, con el objeto de otorgar los reconocimientos que establece la Ley
General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros;

VIl.  Solicitar informacién y documentacion a las diversas areas de la Secretaria para la
aplicacion de los procesos derivados de la normatividad vigente,
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VIll. Coordinarse con las diversas areas de la Secretaria para la aplicacion de los procesos
derivados de la normatividad vigente,;

IX. Coordinar los procesos de asignacién de plazas conforme a la normatividad vigente;

X. Solicitar a las areas educativas de la Secretaria, informacion inherente a las plazas
vacantes que se generen durante el ciclo escolar y que seran objeto de las
convocatorias que se emitan conforme a la normatividad vigente,

Xl. Ajustar los proyectos de convocatorias enviadas por la Secretaria de Educacion
Publica, referente a los procesos establecidos de acuerdo a la Ley General del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros y normatividad vigente;

Xll. Vigilar que la asignacién de plazas docentes, técnico docente, direccidn y supervision
objeto de convocatoria, se realice respetando los principios legalidad, equidad e
imparcialidad;

Xl. Difundir a las 4reas de la Secretaria la normatividad vigente en materia de Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros;

XIV. Participar en los procesos de seleccion para la admisidén, promocién y reconocimiento,
de conformidad con las disposiciones que determine la Secretaria de Educacion
Publica;

XV. Informar a la Secretaria de Educacién Publica, en los plazos que ésta determine,
respecto a la asignacién de plazas, en los procesos de seleccion para la admision y
promocion;

XVI. Vigilar que el otorgamiento de reconocimiento se otorgue respetando los principios de
legalidad, equidad & imparcialidad,;

XVIl. Difundir entre las areas educativas, los formatos elaborados por la Secretaria de
Educacién Publica, derivados de la Ley General del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros;

XVill. Asesorar a las areas educativas de la Secretaria, respecto a la interpretacion y
aplicacién de las disposiciones que emita la autoridad competente, derivadas de la Ley
General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros,;

XIX. Coordinarse con la Secretaria de Educacion Publica, respecto a los procesos previstos
en Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros;

XX. Substanciar y resclver el recurso de reconsideracién previsto en la Ley General del
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Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros; y

XXI. Realizar aquellas funciones que le encomiende el Secretario, y aquellas que le
correspondan dentro de ambito de su competencia.

Articulo 37.- La Unidad de Acceso a la Informacién Pablica, sera la instancia encargada de la
recepcion, tramite y seguimiento de las solicitudes de informacion, asi como de mantener
actualizados los portales electronicos de transparencia y brindar asesoria respecto a la
proteccion de datos personales conforme a lo sefialado en la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Baja California Sur, y demas disposiciones
aplicables.

Para el debido cumplimiento a lo dispuesto en el parrafo anterior, tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

|. Recabar, publicar y actualizar la informacién publica obligatoria, a que se refiere la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California
Sur;

Il. Asesorar a quienes lo requieran, en la elaboracién de las solicitudes de informacion,
asi como en los tramites para hacer efectivo el ejercicio de su derecho de acceso a la
misma;

[Il. Recibir, tramitar y dar seguimiento a las solicitudes de acceso a la informacién puablica
hasta la entrega de dicha informacién en la forma solicitada, ya sea mediante el
formato preestablecido o bien mediante escrito de libre redaccion que presente el
solicitante o por via del sistema electrénico, conforme a la normatividad vigente,

IV. Organizar, administrar y sistematizar los archivos que contengan la informacion publica
obligatoria;

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes, en los términos de ley;

VI. Proponer al comité de transparencia los procedimientos internos que contribuyan a la
mayor eficiencia, en la atencion de las solicitudes de acceso a la informacion publica;

VIl. Verificar que la informacion solicitada no se encuentre clasificada como reservada o
confidencial, o en su caso que esta sea entregada a su titular o su representante legal
debidamente acreditado;

VIll. Entregar o negar la informacioén requerida, fundando y motivando su resolucion en los
términos de la Ley;

IX. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resultados,
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costos de produccion y envio;
X. Crear formatos para fas solicitudes de acceso a la informacién publica;

Xl. Aplicar los lineamientos emitidos por el Instituto de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado, en materia de datos personales, clasificacion y
desclasificacion de la informacién reservada y confidencial;

XIl. Asesorar a las Unidades Administrativas de esta Secretaria en materia de datos
personales y fomentar la cultura de transparencia;

XIl. Recibir, dar tramite y seguimiento a los recursos de revision en la materia; y

XIV. Las demas que sean necesarias para facilitar el ejercicio del acceso a la informacion
publica, asi como aquellas que le encomiende el Secretario.

CAPITULO VI
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 38.- El Organo Interno de Control, dependera jerarquica y funcionaimente de la
Contraloria General, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Baja California Sur.

Articulo 39.- La Secretaria, proporcionara los recursos financieros, materiales y humanos que
requiera el Organo Interno de Control, para llevar a cabo los asuntos de su competencia.

Articulo 40.- El Organo Interno de Control, tendra las atribuciones y facultades que le
confiere la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja
California Sur, y el articulo 24 del Reglamento Interior de la Contraloria General, asi como las
que le confiera en el ejercicio de sus funciones el titular de la Contraloria General.

Articulo 41.- El Organo Interno de Control, serd competente para llevar a cabo la
investigacion, por posibles actos u omisiones que puedan constituir responsabilidad
administrativa, bajo los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad
material y respeto a los derechos humanos, de conformidad con la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur.

Articulo 42.- En el caso de acreditarse los acto u omisiones en términos del articulo 24
fracciones Il, lll y IV del Reglamento Interior de la Contraloria General, se incluira la misma en
el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y éste, se presentara ante la Direccion
Juridica de la Contraloria General, quien tendra la facultad conforme a la Ley Organica de la
Administracién Puablica del Estado de Baja California Sur, Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur, de substanciar y resolver el
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Procedimiento de Responsabilidad Administrativa.

Articulo 43.- El Organo Interno de Control serda responsable del control, vigilancia y
transparencia de la administracién de los ingresos por concesion de las tiendas escolares que
se constituyan en las escuelas publicas de educaciéon basica, de conformidad con el

Reglamento de las Tiendas Escolares en los planteles oficiales de Educacién Basica de la
Secretaria de Educacion Publica del Estado de Baja California Sur.

CAPITULO VII

DE LOS ORGANISMOS COLEGIADOS

Articulo 44.- El Consejo Interior, €s un érgano colegiado que se integra con los responsables
de las areas de la Secretaria.

El Secretario quien presidira el Consejo, designara a sus integrantes, al Secretario Técnico,
autorizando las subcomisiones y grupos de trabajo.

Articulo 45.- Corresponde al Consejo Interior, las siguientes funciones:

I.  Planear, coordinar y evaluar programas sectoriales e institucionales, operativos y de
apoyo administrativo;

li. Proponer las bases para plantear y realizar las acciones para mejorar el cumplimiento
de los objetivos y programas,

lIl. Elaborar y actualizar politicas y criterios comunes de accion encaminados al
mejoramiento del Sistema Educativo en la entidad;

V. Evaluar periddica y sistematicamente los logros obtenidos por cada una de las areas y
proponer soluciones;

V. Acordar el establecimiento de comisiones y grupos de trabajo que se encarguen de
estudiar y promover soluciones a problemas especificos;

VI. Promover el desarrollo de esquemas de administracion que permitan racionalizar los
recursos existentes;

VIl. Promover modificaciones a la estructura organica-funcional y juridico-administrativa del
sector; y

VIIl. Las demas funciones que las disposiciones legales aplicables y Reglamentos le
confieran.
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Articulo 46.- La Comision Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior, y la Comision
Estatal para la Planeacion y Programacion de la Educacién Media Superior, son organos
colegiados, que se regiran de acuerdo a sus Reglamentos, y cuya finalidad es la de planear
permanentemente el desarrolio en el Estado de la Educacién Superior y Media Superior,
respectivamente.

Lo anterior, de manera congruente con los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo y Nacional
y Estatal de Educacion.

CAPITULO VIII
DE LOS ORGANISMOS COORDINADOS, DESCENTRALIZADOS Y, DESCONCENTRADOS

Articulo 47.- La Secretaria tendra bajo su coordinacion jerarquica y sectorial, los organismos
coordinados siguientes:

Por conducto de la Direcciéon de Administracién y Finanzas:
a) La Comisién Mixta de Escalafon SEP-SNTE; y

b)La Casa del Estudiante Sudcaliforniano.

Para el despacho de asuntos los organismos coordinados, tendran facultades para resolver
sobre materias especificas, de conformidad con las normas que establezca el instrumento
legal respectivo.

Articulo 48.- La Secretaria tendra bajo su coordinacion sectorial, en términos de lo dispuesto
en la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, y tendran
la organizacidn y atribuciones que establezcan los ordenamientos legales de su creacion y
reglamentos respectivos, los organismos descentralizados siguientes:

a) Colegio de Bachilieres;

b) Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado;

¢) Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad Constitucion;

d) Instituto Tecnologico Superior de Los Cabos;

e) Instituto Tecnolégico Superior de Mulegé;

f) Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica;

g) Instituto Sudcaliforniano de la Infraestructura Fisica Educativa;
h) Instituto Estatal de Educacién para los Adultos;

i) Consejo Sudcaliforniano de Ciencia y Tecnologia;

j} Benemérita Escuela Normal Urbana “Profr. Domingo Carballo Feélix”;
k) Universidad Tecnolégica de La Paz;

) Instituto Sudcaliforniano de Cultura;

m) Instituto Sudcaliforniano del Deporte; y

n) Patronato del Estudiante Sudcaliforniano.
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Articulo 49- Los drganos desconcentrados, se coordinaran con la Secretaria, por conducto
de la Direccién de Profesiones, Educacién Media Superior y Superior, y se regiran por su
instrumento juridico de creacion y las disposiciones aplicables del presente Reglamento.

Se establecen en el presente Reglamento, de forma enunciativa, por ser juridicamente
existentes, los siguientes:

a) La Escuela Normal Superior del Estado de Baja California Sur “Profr. Enrique Estrada
Lucero”; y

b) Escuela Superior de Cultura Fisica, “Profr. Roman Pozo Méndez", del Estado de Baja
California Sur.

Lo anterior no limita la creacion de drganos desconcentrados por acuerdo de las autoridades
con base en las leyes aplicables.

CAPITULO IX

DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS

Articulo 50.- El Secretario serd suplido en sus ausencias temporales por el Director
responsable del area que compete el asunto de que se trate, excepto en el despacho y
resolucién de los asuntos que por disposicién expresa se consideren no delegables.

Articulo 51.- Durante las ausencias temporales de los Directores, éstos seran suplidos por
los funcionarios de jerarquia inmediata inferior que designe el Secretario.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Articulo Segundo.- Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion,
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, Extraordinario
namero 68, de fecha 08 de diciembre de 2015.

Articulo Tercero.- El Organo Interno de Control, tratandose de los procedimientos de
responsabilidad administrativa por cuestién de presupuesto, llevara a cabo la investigacion
por posibles actos u omisiones en esa materia; de conformidad con los articulos 40, 41 y 42
del presente Reglamento, y sera la Contraloria General, quien tendra la facultad conforme a
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur y
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Reglamento Interior de la Contraloria General de substanciar y resolver los Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa.

Articulo Cuarto.- Las facultades de las Unidades Administrativas que no se contemplan en el
presente Reglamento, se estableceran en los Manuales de Organizacion respectivos,
debiéndose expedir dentro de los treinta dias habiles siguientes a la entrada en vigor del
presente Decreto.

Articulo Quinto.- En tanto se expidan los Manuales que este Reglamento menciona, el
Secretario queda facultado para resolver los asuntos no contemplados en el presente
documento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los
15 dias del mes de julio del 2020.

ATENTAMENTE
EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

SECRETARIO DE

HECTOR Z/ MARQUEZ

*Esta hoja de firmas pertenece al Reglameanto Interior de la Secretaria de Educacién Pablica.
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CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME
CONFIERE EL ARTICULO 79 FRACCION XXl DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO, Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 1, 2, 3,
8, 20 Y 29 FRACCIONES |, VI, VIll, IX Y X DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, Y
ARTICULO 123 APARTADO A, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, TENGO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL
TRABAJO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
DEL OBJETO DEL REGLAMENTO

Articulo 1. El presente reglamento tiene como objeto establecer la estructura,
organizacion, funcionamiento, asi como sus atribuciones, ejercicios y deberes de
la Procuraduria de la Defensa del Trabajo, de conformidad con lo previsto en los
articulos, 530, 531, 534, 535 y 536 de la Ley federal del Trabajo y 20, 29
fracciones |, VII, VIII, IX y X de la Ley Organica de la Administracion Pablica del
Estade de Baja California Sur.

Articulo 2. La Procuraduria de la Defensa del Trabajo es un odrgano
desconcentrado del poder Ejecutivo, dependiente de la Secretaria del Trabajo y
Desarrollo Social, con autonomia técnica y de gestién, que tiene a su cargo el
cumplimiento en el ambito Estatal, de las facultades y funciones previstas en la
Ley Federal del Trabajo, los convenios y tratados internacionales, la Ley Organica
de la Administracién publica del Estado de Baja California Sur, y los demas
ordenamientos Juridicos aplicables.

Articulo 3. El personal juridico de la Procuraduria esta impedido para actuar como
apoderado, asesor o abogado patrono en asuntos particulares en materia de
trabajo, en tanto sean servidores publicos al servicio de ésta.

Articulo 4. Los servicios que preste la Procuraduria de la Defensa del Trabajo
seran gratuitos.
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Articulo 5. Las Autoridades estan obligadas a proporcionar a la Procuraduria de la
Defensa del Trabajo, los datos e informes que solicite para el mejor desempefio de
sus funciones.

Articulo 6. La Procuraduria de la Defensa del Trabajo tiene en el ambito de su
competencia, las funciones siguientes:

I. Representar o asesorar a los trabajadores y a sus sindicatos, siempre que
lo soliciten, ante cualquier autoridad, en las cuestiones que se relacionen
con la aplicacion de las normas de trabajo;

Il. Interponer los recursos ordinarios y extraordinarios procedentes, para la
defensa del trabajador o sindicato;

l1l.  Auxiliar a los Centros de Conciliacion, en otorgar informacion y orientacion a
los trabajadores que acudan a dichas instancias;

IV. Auxiliar en las audiencias de conciliacién a las personas gue lo soliciten;

V. Denunciar en la via administrativa o jurisdiccional la falta o retencién de
pago de los salarios minimos o del reparto de utilidades, interponiendo,
recursos o gestiones encaminadas a subsanar dichas omisiones;

VI. Denunciar al pleno de la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje tos criterios
contradictorios en gue hayan incurrido las Juntas Especiales al pronunciar
sus laudos, exhortandolo a unificar el sentido de dichas decisiones para que
haya congruencia entre ellas;

VIl. Denunciar ante el Presidente de la Junta local de Conciliacidn y Arbitraje,
asi como ante el pleno de la misma el incumplimiento de los deberes de los
funcionarios encargados de impartir la justicia laboral, para que aquellos
procedan con apego a derecho;

VIIl.  Proponer a las partes interesadas soluciones amistosas para el arreglo de
sus conflictos y hacerlas constar en actas autorizadas, que tendran valor
probatorio y pleno;

IX. Coordinar sus funciones con todas las autoridades laborales del Estado, a
efecto de establecer criterios comunes para la defensa eficaz de los
derechos de los trabajadores. Con ese objeto podra celebrar convenios con
dichas dependencias, respetando en cada caso sus respectivas esferas de
competencia; y
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X. Las demas que otras disposiciones legales y reglamentarias le confieran.

CAPITULOII
DE LA INTEGRACION DE LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL
TRABAJO

Articulo 7. La Procuraduria de la Defensa del Trabajo se integra con un
Procurador General y con el nimero de Procuradores Auxiliares que se juzgue
necesarios para su funcionamiento, de conformidad con el presupuesto
autorizado.

Articulo 8. Al frente de la Procuraduria de |la Defensa del Trabajo, esta el
Procurador General de la Defensa del Trabajo, quien para el desahogo de sus
funciones, se auxiliara de:

l. Procuradurias Auxiliares, siguientes:

a) Procuraduria Auxiliar de la Defensa del Trabajo, con domicilio en la Ciudad
de La Paz, y con competencia en todo el territorio del Estado de Baja
California Sur.

b) Procuraduria Auxiliar de la Defensa del Trabajo en el Municipio de Los
Cabos. Procuraduria Auxiliar de la Defensa del Trabajo en el Municipio de
Comondu.

¢) Procuraduria Auxiliar de la Defensa del Trabajo en el Municipio de Loreto.

d) Procuraduria Auxiliar de la Defensa del Trabajo en el Municipio de Mulege.

Il. Enlace Administrativo.

CAPITULO Il
FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DE LA PROCURADURIA DE LA
DEFENSA DEL TRABAJO

ARTICULO 9. Al Procurador General de la Defensa del Trabajo es representante
de la Dependencia para todos los efectos legales y administrativos
correspondientes, quien debera satisfacer los requisitos previsto en el articulo 532
de la Ley Federal del Trabajo y al cual le correspondera planear, programar, dirigir,
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coordinar y ejecutar las acciones de la Dependencia, asignando a los demas
funcionarios y empleados sus &reas de responsabilidad, cuando no estén
expresamente fijadas por este Reglamento.

Articulo 10. Al Procurador Generai de la Defensa del Trabajo, le corresponde el
ejercicio de las funciones especificas siguientes:

I.  Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos a su cargo;

Il. Proponer el nombramiento y remociéon del personal adscrito a las
Procuradurias auxiliares, y participar en su capacitacion en términos de las
disposiciones legales aplicables y conforme a la disponibilidad
presupuestal, la creacion de areas estratégicas que apoyen el cumplimiento
de los objetivos y metas de esta dependencia, el servicio profesional de
carrera, la certificaciéon como defensores de oficio con formacion de defensa
técnica legal; sistemas alternativos de solucidn de conflictos, conciliacion y
mediacién, asi como en general la actualizacién del personal de la
Procuraduria,

IIl.  Coordinar las actividades de los Procuradores Auxiliares; aprobar las
directrices generales que instrumenten y apoyen el cumplimiento de los
objetivos, estrategias y las acciones en materia de orientacion, asesoria,
apoyo técnico, conciliaciéon y representacion juridica de los trabajadores;

IV. Aprobar los criterios, procesos y procedimientos para la administracion de
los recursos humanos y materiales, asi como de cualquier otra indole
administrativa para el adecuado funcionamiento de la Procuraduria y
Procuradurias Auxiliares;

V. Planear, promover, coordinar y vincular programas y estrategias de
comunicacion social de la Procuraduria, incluyendo los proyectos de
difusién de los servicios que brinda, asi como la evaluacion de los
resultados y de la imagen institucional de la misma, en congruencia con la
politica y planeacion que fije el Secretario para la dependencia;

VI.  Suscribir los convenios entre los trabajadores y los patrones, necesarios
para cumplir adecuadamente con las funciones encomendadas al 6rgano
para cumplir con la misién, visién, objetivos y metas definidos para la
institucion;

VIl. Someter a la aprobacién del Secretario, los proyectos e iniciativas de leyes,
decretos, reglamentos, acuerdos y demas disposiciones juridicas, sobre los
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asuntos competencia de la Procuraduria y Procuradurias Auxiliares, una
vez aprobados;

VIIl.  Dirigir, resolver y autorizar, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, los asuntos relacionados con el personal de la entidad a su
cargo, asi como del personal de las procuradurias Auxiliares, personal
administrativo y empleados generales; resolver sobre las solicitudes de
permisos, asi como aplicar y ejecutar las medidas disciplinarias de caracter
laboral que se impongan en términos de la normativa aplicable;

IX. Aprobar los programas y actividades de caracter social de la Procuraduria,
asignar la asistencia y participacion de los servidores publicos a dichos
eventos;

X. Designar a los representantes de la Procuraduria del Trabajo ante las
comisiones, consejos y eventos en los que participe la misma,;

XIl. Expedir a aquellas personas que lo soliciten y acrediten interés juridico en
el asunto de que se trate, asi como la determinacién de su costo,
certificaciones de los documentos originales o copias autorizadas que obren
en los archivos de esta dependencia o para el caso de existir requerimiento
legal de autoridad competente, asimismo realizar las acciones conducentes
para que se proporcione informacidn en términos de la Ley de
Transparencia y acceso a la informacion publica del estado de baja
california sur;

XIl.  Recibir en audiencia al pablico que lo solicite;

Xlll. Realizar visitas a las Procuradurias Auxiliares en los diferentes Municipios
de la Entidad, para conocer el estado que guardan los asuntos que en ella
se atienden, asi como las necesidades propias de las mismas
Procuradurias;

XIV. Revisar se apliquen de manera conjunta los criterios juridicos vy
lineamientos administrativos establecidos,

XV. Proponer al Secretario las medidas que se requieran para garantizar la
eficiencia, modernizacion y simplificacion con el objetivo de lograr el
crecimiento institucional de la dependencia en comento,

XV|. Elaborar y presentar los informes periédicos y eventuales para la evaluacion
de la Procuraduria;
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XVIl.  Cumplir con las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica y proteccion de datos personales en términos de las
leyes respectivas;

XVIIl.  Cumplir con las obligaciones en materia de mejora regulatoria establecidas
en las disposiciones legales y reglamentarias respectivas; y

XIX. Las demas que le confiera la Ley Federal del Trabajo y demas
disposiciones legales aplicables, asi como su superior jerarquico en el
ejercicio de sus funciones.

DE LOS PROCURADORES AUXILIARES

Articulo 11. Los Procuradores Auxiliares deberan satisfacer los requisitos
previstos en el Articulo 532 fraccion |, IV y V; y 533 de la Ley Federal del Trabajo,
y tendran las funciones siguientes:

|. Realizar las funciones de la Procuraduria en el ambito territorial que se le
haya asignado, por lo que deben otorgar el servicio de orientacion,
asesoria, medios de soluciones alternos, mediacion, conciliacion vy
defensoria a los trabajadores, sus beneficiarios y sindicatos de manera
gratuita, siempre que lo soliciten de forma personal, sin la intervencion de
persona alguna, con estricto apego a derecho,

Il.  Representar o asesorar a los trabajadores y sus sindicatos siempre que lo
soliciten ante cualquier autoridad, resolver sus consultas juridicas,
interponer los recursos ordinarios y extraordinarios procedentes, y
representarlos en todos los conflictos que se relacionen con la aplicacion de
normas de trabajo, prevaleciendo en todo momento ordenamientos
proteciores del Derecho Social y Derechos Humanos y demas relativos y
aplicables de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi
como los articulos 2 y 29 de la Convencidn Americana sobre Derechos
Humanos (Pacto de San José); garantizando un servicio gratuito, confiable
y expedito;

Ill.  Denunciar en la via administrativa o jurisdiccional la falta o retencion de
pago de los salarios minimos o del reparto de utilidades a los trabajadores,
interponiendo, recursos o gestiones encaminadas a subsanar dichas
omisiones;
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IV. Denunciar al pleno de la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje los criterios
contradictorios en que hayan incurrido las Juntas Especiales al pronunciar
sus laudos, exhortandolo a unificar el sentido de dichas decisiones para que
haya congruencia entre ellas;

V. Elaborar el diagnéstico de defensa legal, analisis y estrategia de los asuntos
que le correspondan y les hayan asignado,

VI. Elaborar denuncias ante las instancias competentes del incumplimiento de
los deberes de los servidores publicos encargados de impartir justicia
laboral en los juicios que intervengan, y velar por que sean aplicados los
principios de inmediacién, inmediatez, continuidad, celeridad, veracidad,
concentracion, economia y sencillez procesal;

VIl.  Suscribir las actas, a través de las cuales se hagan constar los convenios
celebrados por los trabajadores y sus contrapartes, asi como vigilar su
cumplimiento;

VIIl.  Renunciar al poder otorgado para representacion juridica por el trabajador,
sus beneficiarios o sindicatos, fundando y motivando los argumentos que se
tuvo para ellos;

IX. Proporcionar a sus superiores jerdrquicos y a los usuarios que acrediten el
interés juridico, la informacion sobre el estado procesal de los juicios y
asuntos que tengan a su encargo;

X. Realizar los registros fisicos y electrénicos de los asuntos que les sean
turnados;

Xl. Representar al Procurador General en los actos, foros y eventos
relacionados c¢on las funciones de la Procuraduria, conforme a los
lineamientos que su superior jerarquico sefiale;

Xll.  Organizar en colaboracion con las autoridades laborales y en su caso, con
el sector social y privado en actividades que favorezcan a los trabajadores;

XIll.  Difundir los servicios que presta la Procuraduria en el ambito de su
jurisdiccion; y

XIV. Las demas gue sefialen ofras disposiciones legales o reglamentarias y sus
superiores jerarquicos, dentro de la esfera de sus atribuciones.
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Articulo 12. Los Procuradores Auxiliares de las Procuradurias en los Municipios
del Estado, tendran las mismas funciones establecidas en el Articulo 6 del
presente reglamento.

ENLACE ADMINISTRATIVO
Articulo 13. El enlace administrativo estara a cargo de una persona Titular que
fungira como enlace con la Secretaria del Trabajo y Desarrollo Social en lo
referente a funciones administrativas para realizar las gestiones necesarias para el

funcionamiento de esta Procuraduria de la Defensa del Trabajo y de las
Procuradurias Auxiliares, y tendra, las funciones siguientes:

|.  Planear, programar, presupuestar, controlar y evaluar las actividades
internas de administracion y gasto publico de la Procuraduria,
Il.  Procurar el 6ptimo aprovechamiento de los recursos asignados;

. Proporcionar los servicios de apoyo administrativo oportuno y eficiente que
requiera la Procuraduria;

IV. Integrar el ante proyecto de presupuesto de egresos de la Procuraduria, y
presentarlo al Procurador,

V. Llevar el control de los recursos humanos, materiales, informaticos y
financieros de la Procuraduria;

VI. Informar periédicamente al Procurador{a) sobre la administracion interna de
la Procuraduria;

VIi.  Acordar con el Procurador(a) la resolucién de los asuntos cuyo tramite se le
haya encomendado;

VIIl. Coordinar las funciones del personal a su cargo y vigilar que se
desemperien con productividad y eficiencia;

IX. Elaborar informes y estadisticas relativas a los asuntos administrativos de la
Procuraduria;

X. Recibir en acuerdo a los servidores publicos de la Procuraduria,
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Xl.  Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus funciones;

XIl.  Otorgar los apoyos requeridos por la Procuraduria en materia de sistemas
computacionales con el apoyo de la Direccion de Informatica de la
Secretaria de Finanzas y Administracion;

XIll. Disenar los sistemas de informacién requeridos para la sistematizacion de
los procedimientos que se generen en la Procuraduria;

XIV. Otorgar la capacitacion y asesoria necesaria al personal de la Procuraduria
General de la Defensa del Trabajo en el uso del equipo de computo y
software;

XV. Brindar el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo computacional,

XVI. Administrar |a red computacional de la Procuraduria;

XVIl.  Suministrar los materiales requeridos por la Procuraduria en materia de
papeleria, articulos de limpieza, articulos eléctricos, mantenimiento de
vehiculos;

XVIIl.  Mantener las instalaciones de la Procuraduria en buen funcionamiento y en
condiciones optimas de higiene;

XIX. Mantener los vehiculos en buenas condiciones;

XX. Suministrar articulos de papeleria, material eléctrico y los demas que asi le
sean solicitados y que estén de acuerdo a las necesidades propias de la
Procuraduria;

XXI.  Elaborar y tramitar ante la dependencia correspondiente todo lo referente a
pago de proveedores, llevar el control y seguimiento de las cuentas
bancarias segun sea el caso;

XXiI.  Llevar un control contable de las compras que se realicen;

XXIl.  Mantener informado al Procurador y dar seguimiento al presupuesto
asighado a la Procuraduria;

XXIV. Elaborar las diversas cuentas por liquidar que se deberan presentar ante la
Secretaria de Finanzas y Administracion para su tramite correspondiente;
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XXV. Mantener actualizado el padrén de proveedores y de prestadores de
servicios;

XXVI. Elaborar los Manuales de Organizaciéon y Procedimientos de la
Procuraduria;

XXVIl.  Otorgar acceso a la informacion pUblica que sea requerida, en los términos
de la Ley y demas disposiciones aplicables;

XXVIIl.  Elaborar programas de capacitacion para el personal de la Procuraduria en
temas de transparencia, acceso a la informacién, proteccion de datos
personales mejora regulatoria y archivos,

XXIX. Responder substancialmente a las solicitudes de informacién que le sean
presentadas en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica;

XXX. Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios
que en materia de transparencia y acceso a la informacidn pablica realice el
Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica;

XXXIl.  Generar la informacion en formatos abiertos que permitan su facil acceso,
asi como contar con bases de datos que permitan la busqueda y extraccion
de informacioén;

XXXIl.  Cumplir con las obligaciones en materia de mejora regulatoria;

XXXIll. Hacer las actualizaciones o modificaciones al catalogo de tramites y
servicios en el ambito de competencia,;

XXXIV. Constituir y mantener debidamente actualizados los sistemas de archivo y
gestién documental; y

XXXV. Las demas que le confieran las disposiciones aplicables y las que le asigne
el Procurador en ejercicio de sus atribuciones.
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CAPITULO IV
DE LAS EXCLUYENTES DEL SERVICIO

Articulo 14. La Procuraduria, asi como las Procuradurias Auxiliares, tendran la
facultad para determinar la improcedencia de brindar los servicios de asesoria,
conciliacion o representacion juridica a los trabajadores, sus beneficiarios y
sindicatos o bien el cese de prestacion de dichos servicios cuando:

I. La manifestacién expresa de no tener interés en continuar con el servicio;

Il. Incurran en falsedad en los datos que proporcionen para obtener el servicio,

I1l. Cometan por si o por interpésita persona, actos de violencia, amenazas,
injurias, malos tratos o cualquier otro acto que pueda constituir un delito en

contra del personal o de los bienes de la Procuraduria,

IV. Asistan a la prestacion del servicio bajo los efectos de bebidas alcohdlicas,
sustancias psicotropicas o enervantes o cualquier otra alteracion evidente,

V. Se nieguen a proporcionar informacidn o elementos probatorios para
sustentar la accién que se pretenda ejercer;

V(. Autoricen la intervencién de otro u otros abogados particulares;

VIl. Desatiendan las indicaciones que les sean dadas por la Procuraduria
de la Defensa del Trabajo 0 promuevan dentro del juico de manera personal
o por conducto de un tercero o autorizado ajeno a la institucion; y

VIIl. De las constancias procesales se desprenda que se encuentra

debidamente representado ¢ que no existen elementos para la procedencia
de su accién.

CAPITULO V
PROCEDIMIENTO PARA LA EXCLUYENTE DEL SERVICIO

Articulo 15. Para su determinacion se deberd cumplir con el siguiente
procedimiento:

11
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a) El servidor publico a cargo del asunto hara constar mediante acuerdo o acta
circunstancial la cusa que motive el impedimento o cese del servicio y los
argumentos que motiven dicha determinacion; y

b) El acta o acuerdo derivado de la fraccion anterior serd integrado a los autos
del expediente que se encuentre en los archivos de la autoridad
competente para debida constancia.

CAPITULO VI
DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 16. En e! caso de las Dependencias o Entidades de la Administracion
Publica de Baja California Sur, que no cuenten con Organo Interno de Control,
correspondera a la Contraloria General, ejercer las facultades sefialadas en
articulo 32 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja
California Sur, Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios
de Baja California Sur y Reglamento Interior de la Contraloria General, asi como
las demas disposiciones legales aplicables.

CAPITULO VI
DE LAS SUPLENCIAS DEL PROCURADOR GENERAL DE LA DEFENSA DEL
TRABAJO O DE LA SUPLENCIA DE LOS PROCURADORES AUXILIARES

Articulo 17. En los casos de ausencia temporal del Procurador General de la
Defensa del Trabajo, sus facultades seran ejercidas por el Procurador Auxiliar que
designe el Secretario del Trabajo y Desarrollo Social.

Articulo 18. En caso de ausencias temporales de los Procuradores Auxiliares,

éstos seran suplidos por otro Procurador Auxiliar que designe el Procurador
General de la Defensa del Trabajo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento Interior entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

12
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SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interno de la Procuraduria de la Defensa
del Trabajo, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur nimero 40 de fecha 20 de julio de! afio 2015.

TERCERO. Las funciones en materia de fransparencia y acceso a la informacién
publica, seran ejercidas por la Coordinacién Administrativa, hasta en tanto no se
cuente con la suficiencia presupuestal para la creacién y operacion de la Unidad
de Transparencia y Acceso a la informacion Publica.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de La Paz, Capital del
Estado de Baja California Sur, a los 9 dias del mes de julio del 2020.

ATENTAMENTE
EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

_ ""J.'H-#Hm}ﬁa

* ESTA HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL REGLAMENTO INTERIOR DE LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL TRABAJQ,
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CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN EL
EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 79 FRACCION XXIll DE
LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR,
Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 1, 2, 3, 4, 8, 16 FRACCION ll Y 23 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR,
TENGO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE PLANEACION URBANA,
INFRAESTRUCTURA Y MOVILIDAD

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |

OBJETO Y DEFINICIONES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento tiene como objetivo normar la estructura organica,
funciones y atribuciones que correspondan a las dreas que integran la Secretaria de
Planeacion Urbana, Infraestructura y Movilidad del Poder Ejecutivo del Estado de Baja
California Sur, asi como las facultades y suplencias de los Servidores Publicos adscritos a la

misma.

ARTICULO 2.- Para efectos de este ordenamiento juridico, se entenderd por:

I.  Dependencias: Aquellas unidades administrativas que con ese caracter se
establecen en la Ley Orgdnica de la Administracién Publica del Estado de Baja
California Sur, asi como la oficina del titular del Poder Ejecutivo del Estado.

Il.  Ejecutivo Estatal: El Gobernador del Estado de Baja California Sur.
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lll.  Estado: El Estado de Baja California Sur.
IV. Gobernador del Estado: Gobernador del Estado de Baja California Sur.
V. Gobierno del Estado: Gobierno del Estado de Baja California Sur.

VI. Ley Orgénica: La Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja
California Sur.

VIl. Organismos Descentralizados: Instituto Estatal de Vivienda, Junta Estatal de
Caminos, Comision Estatal del Agua y los demds que por disposicién legal se
establezcan.

Vill.  Poder Ejecutivo: La administracién piblica centralizada del Estado de Baja
California Sur.

IX. Reglamento: El Reglamento Interno de la Secretaria de Planeacion Urbana,
infraestructura y Movilidad.

X. Secretarfa: La Secretaria de Planeacién Urbana Infraestructura y Movilidad.

XI. Secretarfa de Finanzas y Administracién: Secretaria de Finanzas y Administracion

del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

XIl. Secretaria General: Secretaria General del Gobierno del Estado de Baja California
Sur,

Xlll. Secretario: El Titular de la Secretaria de Planeacién Urbana Infraestructura y
Movilidad.

XIV.  Sector: Las Entidades y Organismos que le corresponde coordinar a la Secretaria en
los términos del acuerdo de sectorizacién que emite el Ejecutivo Estatal.

XV. Subsecretario: El Titular de la Subsecretaria de Obras Publicas.

XVl. Unidades Administrativas: La Oficina del Titular, Subsecretaria, Direcciones
Generales, Direcciones, Subdirecciones, Departamentos y Unidades de Atencion
Sectorial.

CAPITULO Il

DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

ARTICULO 3.- La Secretaria, como Dependencia del Poder Ejecutivo, tiene a su cargo el
despacho de los asuntos que expresamente le encomienda la Ley Organica, asi como otras
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leyes, reglamentos, decretos o acuerdos que emita el Gobernador del Estado, y demas
disposiciones normativas que establezcan atribuciones para esta Dependencia.

ARTICULO 4.- Al frente de la Secretaria, habra un Titular que sera el Secretario, quien para
la atencién de las atribuciones que le competen, contara con las Unidades Administrativas
siguientes:

I Oficina del Secretario.
a) Direccién de Administracion e Informatica.

b) Unidad de Comunicacion Social.

1. Subsecretaria de Obras Publicas.
a) Direccion General de Infraestructura.
b) Direccién de Obras Publicas.
c) Direccién de Infraestructura Vial y Movilidad Urbana.
d) Direccién de Precios Unitarios y Concursos de Obras.

e) Unidad de Transporte y Movilidad.

M1l Direccion General de Planeacion.
a) Direccidn de Planeacion Urbana.

b} Direccion de Patrimonio Inmobiliario y Regularizacion de la Tenencia de la
Tierra.

¢} Direccién de Energia y Telecomunicaciones.
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IV.  Organo Interno de Control. Que estara presupuestalmente a cargo de la Secretaria
y dependerd jerarquica y funcionalmente de la Contraloria General.

Asimismo, estaran a su coordinacion sectorial, los Organismos Descentralizados
siguientes:

I Instituto de Vivienda de Baja California Sur.
Il Junta Estatal de Caminos.

. Comisién Estatal del Agua.

ARTICULO 5.- La Secretaria, a través de sus Unidades Administrativas, conducird sus
actividades en forma programada y con base en las politicas que establezca el Ejecutivo
Estatal, para el logro de los objetivos y prioridades de la planeacién estatal, del desarrollo
y de los programas a cargo de la Secretaria y de las Entidades del Sector Coordinado.

ARTICULO 6.- Ademas de las Unidades Administrativas descritas en el Articulo 4 del
presente Reglamento Interior, la Secretaria contara con las unidades subalternas que
figuren en su estructura autorizada, cuya adscripcién y funciones deberan especificarse y
regularse en el Manual General de Organizacién de la Secretaria y, en su caso, en los
manuales especificos de sus unidades administrativas, de sus organos desconcentrados y
organismos descentralizados.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES
CAPITULO |

DEL SECRETARIO
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ARTICULO 7.- Corresponde originalmente al Secretario, la representacion, tramite y
resolucién de los asuntos de la competencia de la Secretaria, quien podra, para la mejor
distribucién y desarrollo del trabajo, conferir sus atribuciones delegables a servidores
publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo, expidiendo los acuerdos
relativas y/u oficios de instruccidn pertinentes para ello.

ARTICULO 8.- El Secretario podra nombrar mediante oficio, apoderados para que en su
nombre representen a la Secretaria y a sus Unidades Administrativas ante toda clase de
autoridades o instituciones, o bien, cuando tengan el caracter de parte actora,
demandada, tercerista o coadyuvante; el poder serd limitado al asunto de que se trate y
en él se sefialaran las facultades que se otorgan.

ARTICULO 9.- El Secretario tendrd las atribuciones indelegables siguientes:

l. Formular, dirigir, controlar, ejecutar y evaluar eficientemente las politicas de la
Secretaria en materia de planeacion y ordenamiento territorial, asentamientos
humanos, urbanismo, obras de infraestructura, vivienda, infraestructura hidrica e
hidraulica, caminos rurales, y movilidad, de conformidad con las prioridades,
objetivos y metas que determine el Ejecutivo Estatal;

1. Establecer los mecanismos de participacién de los Organismos y Entidades que se
encuentren dentro de su coordinacion Sectorial;

in. Coordinar la formulacién de los anteproyectos de Leyes, Reglamentos, Decretos y
Acuerdos para regular el funcionamiento de la Secretaria, segun corresponda a sus
atribuciones, y remitirlos al Ejecutivo Estatal para su estudio y aprobacién, por
conducto de la Secretaria General de Gobierno;

Iv. Proponer al Ejecutivo Estatal las Politicas y Programas relativos al Sector
Coordinado por la Secretaria, de acuerdo con sus atribuciones, y de conformidad
con los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo;

pag. 5

84



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

V. Instalar y/o crear los consejos, comités y/o subcomités tecnicos, administrativos
y/o de representacién que sean indispensables y necesarios para la toma de
acuerdos, consultas, evaluaciones o dictaminaciones para el correcto desempeiio,
coordinacion y manejo de las Politicas, Programas y facultades relativas al Sector
Coordinado por la Secretaria;

Vi, Aprobar la organizacion y funcionamiento de la Secretaria, adscribiendo
organicamente a las Unidades Administrativas a que refiere el Articulo 4 de este
reglamento; asimismo podrd encomendar a dichas Unidades el desempeiio de
funciones no comprendidas en este Reglamento y que fueran necesarias para el
cumplimiento de las disposiciones legales y administrativas que cotresponde
aplicar a la Secretaria;

VIl.  Proponer al Ejecutivo los nombramientos de los Servidores Publicos de la
Secretaria, asi como la remocion de los mismos;

VIIl.  Designar a los representantes de la Secretaria ante las Comisiones, Congresos,
Organizaciones, Instituciones y Foros Nacionales e Internacionales en los que
participe ésta y establecer los lineamientos conforme a los cuales dichos
representantes deberan actuar;

IX. Aprobar los manuales de organizacién y de procedimientos de |a Secretaria;

X. Recibir en acuerdo ordinario a los titulares de as Unidades Administrativas, y en
acuerdo extraordinario a cualquier otro servidor publico subalterno, asi como
conceder audiencias a la ciudadania;

X1, Certificar documentos que se encuentren en los archivos de sus dependencias; y

XIl.  Ejercer en forma indelegable las demas atribuciones que con tal caracter se le
confieran por disposicién legal o le encomiende el Ejecutivo Estatal.

ARTICULO 10.- El Secretario tendrd las atribuciones delegables siguientes:

I. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de construcciones,
fraccionamientos y conjuntos habitacionales en e} Estado;
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il Participar en la elaboracién de proyectos de obra publica, en coordinacion con las
Dependencias y Entidades Federales y Municipales;

M. Consultar a las Dependencias y Entidades correspondientes respecto a la obra
publica que se concursa sobre las especificaciones a que deben sujetarse para la
ejecucion de las mismas;

Iv. Prestar asistencia técnica y juridica a las Autoridades Municipales para la
planeacién, disefio y ejecucion de la obra publica a su cargo, cuando asi lo soliciten;

V. Realizar y vigilar directamente o a través de terceros, en su caso, las obras pablicas
y los servicios relacionados con las mismas, autorizadas en el Programa de Obra
Plblica Estatal y las convenidas con los Gobiernos Estatal, Federal y Municipates,
incluyendo aquellas encomendadas por acuerdo expreso del Gobernador del
Estado;

Vi, Coadyuvar en la conservacién del patrimonio histdrico y cultural en coordinacién
con las autoridades Federales, Estatales y Municipales;

VIl.  Planear, programar y presupuestar, en coordinacién con las autoridades
competentes, la construccién, conservacion, mantenimiento y modernizacion de
las carreteras, puentes, caminos vecinales y demas vias de jurisdiccién Estatal;

VIll.  Vigilar el cumplimiento de la Ley de Transporte del Estado de Baja California Sur y
su Reglamento;

IX. Realizar, en coordinacién con los Municipios, los estudios para la planeacion del
servicio de transporte y movilidad de pasajeros y de carga en el Estado; asi como
elaborar las politicas y estrategias en la materia, de acuerdo con la legislacion
aplicable;

X. Previo acuerdo con el Gobernador del Estado, girar las instrucciones pertinentes a
la Unidad de Transporte y Movilidad para el tramite y seguimiento de las
solicitudes para adquirir concesiones para la prestacién del servicio publico de
transporte en sus diversas modalidades en el Estado, en términos de la
normatividad aplicable;
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Xl Coordinar la elaboracion, revisién y ejecucién, correspondiente al sector
coordinado por la Secretaria, del Plan Estatal de Desarrollo, asi como establecer y
dictar las medidas necesarias que sefiala la Ley de Desarrollo Urbano del Estado
para su debido cumplimiento;

Xll.  Aprobar e integrar, de conformidad con las disposiciones y lineamientos vigentes,
los programas que, derivados del Plan Estatal de Desarrolio, queden a cargo de la
Secretaria;

XIl.  Aprobar los anteproyectos de los Programas Operativos Anuales y de Presupuestos

de Egresos por Programas de la Secretaria y entregarlos a la Secretaria de Finanzas
y Administracidn, para su trdmite posterior;

XIV. Establecer las disposiciones y mecanismos tendientes a la regularizacién de los
asentamientos humanos en el Estado, asi como efectuar acciones de
mejoramiento en los centros de poblacién;

XV. Dictar normas técnicas, autorizar las obras que realice el Estado por si o en
coordinacion con la Federacion, Municipios o Particulares, excepto las
encomendadas expresamente por Ley a otras Dependencias;

XVI. Intervenir en la adquisicion, enajenacion, afectacion o destino de los bienes
inmuebles propiedad del Gobierno del Estado, asi como, una vez recibida la
instruccién, aprobacién y recursos pertinentes, participar en su construccion y
remodelacion o rehabilitacién, e igualmente controlar el inventario de reservas
territoriales y predios sin construccién o edificacion aiguna;

XVIl. Establecer las bases y normas a las que deben de sujetarse los concursos para la
ejecucién de obras que realice el Gobierno del Estado, sefialando las
adjudicaciones que procedan y vigilar el cumplimiento de los contratos celebrados,
de conformidad con la legislacién aplicable;

XVIIl. Intervenir en los procedimientos de planeacion, programacion, presupuestacion,
adjudicacién y contratacion de la obra puablica, en coordinacién con las demas
Dependencias y Entidades del Gobierno del Estado que participen en dichos
procedimientos;
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XIX. Coordinar la elaboracién de los manuales de organizacion, de procedimientos y de
servicios al publico en su caso, necesarios para el funcionamiento de la Secretaria.
Estos instrumentos de apoyo contendran la informacién sobre los principales
procedimientos administrativos que se establezcan para facilitar la prestacion del
Servicio;

XX. Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion de
este Reglamento, asi como los casos no previstos en el mismo;

XXI.  Cumplir con las obligaciones legales y reglamentarias en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales;

XXIl. Cumplir con las obligaciones legales y reglamentarias en materia de mejora
regulatoria; y

XXIl. Las deméas que le otorguen las disposiciones legales y reglamentarias vigentes en el
Estado, asi como aquellas que le confiere el Ejecutivo Estatal.

CAPITULO NI

DEL SUBSECRETARIO

ARTICULO 11.- Al frente de la Subsecretaria habra un titular, quien dependera
jerarquicamente del Secretario y tendra las atribuciones siguientes:

1. Coordinar, planear, programar, organizar, controlar, dirigir y evaluar las actividades
de la Subsecretaria y de las Unidades Administrativas de su adscripcion, vigilando
el cumplimiento de las normas y procedimientos que éstas deban observar; asi
como establecer los objetivos, politicas, planes y programas correspondientes a las
mismas, conforme a los lineamientos que determine el Secretario;

I Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos de la Subsecretaria y de las
Unidades Administrativas adscritas a su cargo y, en su caso, proponer las medidas
necesarias para el mejoramiento operativo y funcional de las mismas;
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1. Someter a consideracion del Secretario los programas, proyectos, acuerdos y
asuntos que incidan en el ambito de su competencia;

v, Validar los datos relativos a las actividades desarrolladas por las Unidades
Administrativas a su cargo, para la formulacién del Informe de Gobierno y
proporcionarlas a su superior jerarquico;

V. Validar y someter a consideracién del Secretario, los dictdmenes que se realicen y
que incidan en el ambito de su competencia, en términos de las disposiciones
aplicables;

V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como

aquéllos que por delegacién o suplencia le correspondan;

VIl.  Validar y someter oportunamente a consideracién del Secretario, a través del Area
luridica, los proyectos de iniciativas y reformas de Leyes, Reglamentos, Decretos,
Convenios, Acuerdos y demds disposiciones e instrumentos juridicos que incidan
en el dmbito de la competencia de las Unidades Administrativas de su adscripcion;

Vill.  Proporcionar la informacion requerida para solventar las observaciones de
auditoria, asi como las referentes en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica, en lo relativo al dmbito de sus atribuciones y competencias;

IX. Someter a consideracién del titular de la Secretaria, los nombramientos, licencias,
remociones o cambios de adscripcién del personal de las Unidades Administrativas
a su cargo;

X. Proponer al Secretario la creacion, modificacién o supresion de la estructura
orgénica de las Unidades Administrativas de su adscripcién;

Xl. Recibir y atender, en el &mbito de su competencia, las solicitudes de informacion y
documentacién que formulen las autoridades judiciales y administrativas, en
términos de las disposiciones legales aplicables, solicitando el apoyo necesario al
Area Juridica;

XIL. Someter a consideracion del Secretario los manuales de organizacién, de
procedimientos, de servicios al publico y demds que sean necesarios para el
funcionamiento de las Unidades Administrativas de su adscripcion;
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Xil.  Someter a validacién del Secretario, los Programas Operativos Anuales de trabajo
de las Unidades Administrativas de su adscripcion, de conformidad con fas
disposiciones aplicables;

XIV. Proponer al Secretario las medidas necesarias para la modernizacion
administrativa y mejora regulatoria de las Unidades Administrativas adscritas a la
Subsecretaria a su cargo;

XV. Autorizar mediante su firma el tramite y despacho de los asuntos de su
competencia y aquellos que le sean asignados por el Secretario;

XVI. Validar previamente y proponer al Secretario las acciones que fomenten, en el
ambito de su competencia, la participacion de Organizaciones no
Gubernamentales, Asociaciones Civiles, Organos Colegiados, Camaras
Empresariales y Sociedad Civil, en general, en aquellos asuntos de interés publico;

XVIl. Recibir en acuerdo a los Directores de las Unidades Administrativas a su cargo, en
los asuntos de sus respectivas competencias; asi como, conceder audiencia al
publico;

XVIIIl. Asistir al Secretario en la suscripcion de los Contratos, Convenios y demas
Instrumentos que incidan en el dmbito de competencia de las Unidades
Administrativas a su cargo, asi como coordinar el seguimiento de los compromisos
asumidos una vez formalizados de conformidad con las disposiciones aplicables,
debiendo validar su contenido y procedencia;

XIX. Remitir a Ja Consejeria Juridica, para su tramite y desahogo respectivo, los asuntos
legales que por su relevancia exijan atencién especializada, proporcionandole la
informacién y documentacion que solicite en los plazos y términos requeridos;

XX.  Emitir opinién sobre los recursos administrativos y medios de impugnacion que
sean impuestos en contra de la Subsecretaria a su cargo y en su caso, resolver los
asuntos que por acuerdo del titular les correspondan;

XXI.  Suplir al Secretario en sus funciones por ausencia del mismo o por peticion expresa
del mismo; y
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XXIl. Las demas que en materia de su competencia le otorguen las leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos, convenios y controles le atribuyen directamente, asi como
aquellas que le asigne el Secretario.

CAPITULO 1}

DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LOS TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 12.- Al frente de cada unidad administrativa, conforme a la estructura organica,
habré un titular, quien tendrd las facultades y obligaciones que le atribuya este
reglamento y sera auxiliado por el personal técnico y administrativo que se determine por
acuerdo del Secretario y que las necesidades del servicio requieran y figuren en el
presupuesto.

Los Titulares, en su caso, seran los encargados y responsables directos de sus atribuciones,
asi como atender, verificar y revisar las de su personal técnico y administrativo en apego a
lo estrictamente establecido en el presente Reglamento, en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur y las Leyes, Reglamentos y
demas disposiciones aplicables en materia de responsabilidad, ética y control interno.

ARTICULO 13.- Corresponden a las Unidades Administrativas, por conducto de su titular,
las atribuciones genéricas siguientes:

I Planear, programar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas y el
desempeiio de las labores encomendadas a las dreas que integran Ja Direccion o
Coordinacidn a su cargo;

. Proponer las politicas, lineamientos y criterios, y prestar el apoyo técnico que se
requiera para la formulacién, revision, actualizacidn, instrumentacion, ejecucion,
seguimiento, supervision, evaluacion y control de los programas del sector, de los
programas y proyectos estratégicos que de ellos deriven y de los correspondientes
programas operativos anuales;
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. Proponer al Secretario fas bases para la coordinacién con las Dependencias y
Entidades que le estdn sectorizadas, a fin de éjecutar los programas del sector, e
intervenir en su celebracion;

V. Proponer al Secretario las bases para la coordinacién con los Gobiernos Federales y
Municipales, dentro del marco del convenio de desarrollo social, a fin de ejecutar
los programas del sector e intervenir en la celebracion de los respectivos acuerdos;

V. Formular y proponer las bases para la concertacién con grupos sociales y
particulares de las acciones tendientes a la ejecucién de los programas del sector e
intervenir en la celebracién de los correspondientes convenios y contratos;

Vi. Promover la participacién y consulta de los diversos grupos sociales en la
elaboracion, revision y ejecucion de los programas del sector;

VIl.  Participar en la formulacién del presupuesto de egresos de la Secretaria y aportar
la informacion conducente;

VIIt.  Ejercer el presupuesto aprobado y asignado a las Unidades Administrativas a su
cargo mediante las propuestas, promociones y requerimientos respectivos,
observando los lineamientos de politica y las normas que determinen las
autoridades correspondientes;

IX. Analizar el marco juridico y reglamentario que regule el ejercicio de sus funciones y
proponer, cuando se requiera, la creacién o modificacion de las disposiciones
juridicas conducentes;

X. Formular los proyectos de manuales de organizacién, procedimientos y servicios
de las areas a su cargo;

X, Acordar con su superior inmediato, la resolucidn de los asuntos que se tramiten en
el drea de su competencia;

XIl.  Elaborar y someter al acuerdo de la superioridad, proyectos sobre la creacidn,
modificacién, reorganizacion, fusién o desaparicion de las dreas administrativas y
técnicas a su cargo;

Xill.  Proponer la contratacién, desarrollo, capacitacion, promocidn y adscripcion del
personal a su cargo;
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XIV. Resolver los recursos administrativos que se interpongan a asuntos de su
competencia, cuando legalmente procedan;

XV, Proporcionar la informacion, datos y, en su caso, la cooperacion técnica que les sea
requerida por otras Dependencias de Ejecutivo Estatal, asi como de la misma
Secretaria, de acuerdo con las politicas establecidas por el titular del ramo;

XVI. Asesorar técnicamente en asuntos de su especialidad, a los servidores publicos de
la Secretaria;

XVIl. Ordenar y firmar la comunicacion de los acuerdos de tramite, asi como la
trasmision de las resoluciones o acuerdos de las autoridades superiores y autorizar
con su firma, las que emitan en ejercicio de sus facultades;

XVHI. Recibir en acuerdo ordinario a los jefes de departamento y en acuerdo
extraordinario a cualquier otro servidor publico subalterno, asi como conceder
audiencias al publico;

XIX. Coordinar, con la Unidad de Transparencia, la recepcion, seguimiento, atencién y
entrega de la informacién publica obligatoria de conformidad a lo previsto en la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Baja California Sur;

XX.  Girary realizar las acciones conducentes para dar cumplimiento a la publicacion de
la informacién publica obligatoria en el portal oficial de la Secretaria, asi como en
la Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad a lo previsto en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Baja California Sur;

XX). Girar y realizar las acciones conducentes para atender la comprobacién y/o
solventacién de las auditorias, en el ambito de su competencia;

XXIl. Formular dictdmenes, opiniones e informes que les sean encomendados por la
superioridad; y

XXI. Las demas facultades que les sefialen sus superiores y otros ordenamientos
legales.
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TITULO TERCERO

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO |

DE LA SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 14.- El titular de la Subsecretaria de Obras Publicas dependera jerarquicamente
del Secretario y tendrad ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 13 de éste
reglamento, las siguientes:

I Proponer al Secretario las normas, politicas, lineamientos, criterios, estrategias,
planes, programas, ordenes, circulares y demas disposiciones necesarias en
materia de obra publica, infraestructura carretera, transporte y movilidad, puentes
y caminos estatales, que competan a la dependencia;

Il. Someter a consideracion del Secretario los programas, proyectos, acuerdos y
asuntos que incidan en el ambito de su competencia;

fll. Validar y someter a consideracién del Secretario, los dictdmenes que se realicen y
que incidan en el dmbito de su competencia, en términos de las disposiciones
aplicables;

Iv. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como
aquéllos que por delegacion o suplencia le correspondan;

V. validar y someter oportunamente a consideracion del Secretario, a través del Area
luridica, los proyectos de iniciativas y reformas de Leyes, Reglamentos, Decretos,
Convenios, Acuerdos y demas disposiciones e instrumentos juridicos que incidan
en el ambito de la competencia de las Unidades Administrativas de su adscripcién;

V. Previa instruccion del Secretario, apoyar en la coordinacion, instalacion vy
seguimiento de los consejos, comités y/o subcomités en el dmbito de las
atribuciones de la Secretaria;
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VIl.  Validar previamente y proponer al Secretario las acciones que fomenten, en el
ambito de su competencia, la participacion de Organizaciones no
Gubernamentales, Asociaciones Civiles, Organos Colegiados, Camaras
Empresariales y Sociedad Civil en general en aquellos asuntos de interés publico;

VIIl.  Recibir en acuerdo a los Titulares de las Unidades Administrativas a su cargo, en los
asuntos de sus respectivas competencias; asi como, conceder audiencia al pablico;

IX. Asistir al Secretario en la suscripcion de los Contratos, Convenios y demas
Instrumentos que incidan en el ambito de competencia de las Unidades
Administrativas a su cargo, asi como coordinar el seguimiento de los compromisos
asumidos una vez formalizados de conformidad con las disposiciones aplicables,
debiendo validar su contenido y procedencia;

X. Remitir a la Consejeria Juridica, para su tramite y desahogo respectivo, los asuntos
legales que por su relevancia exijan atencién especializada, proporcionandole la
informacién y documentacion que solicite en los plazos y términos requeridos;

Xl Emitir opinion sobre los recursos administrativos y medios de impugnacién que
sean impuestos en contra de la Subsecretaria a su cargo y en su caso, resolver los
asuntos que por acuerdo del titular le correspondan;

XIl.  Suplir al Secretario en sus funciones por ausencia o por peticion expresa del
mismo;
XIll.  Validar previamente y someter en forma oportuna a consideracion del Secretario,

las acciones tendientes a la construccién, reconstruccion, ampliacién, modificacion,
mejoramientos, conservacién, mantenimiento y modernizacion en materia de
obras publicas;

XIV. Previa autorizacion del Secretario, coordinar la ejecucion de la obra publica; y de
transporte en el ambito de su competencia y, en su caso, proyectos para
prestacion de servicios que realice la Secretaria o a través de terceros, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

XV.  Instruir en el ambito de su competencia, la intervencion y vigilancia de las etapas
de ejecucién de las obras puablicas, desde su inicio hasta su conclusion,
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contemplando todos aquellos aspectos que derivan de la observancia de las
disposiciones legales aplicables;

XVI. Integrar, corroborar la veracidad y rendir en tiempo los informes que el Secretario
le requiera de los avances fisicos de la ejecucion de obra y de cualquier otro asunto
relacionado en el Ambito de su competencia;

XVIl. Previo acuerdo y autorizacién del Secretario, validar contratos, convenios,
estimaciones y pagos de obra publica, asi como el cumplimiento de los mismos;

XVIll. Proponer en forma oportuna al Secretario los términos de coordinacién con las
instancias Federales, Estatales o Municipales en la planeacién, elaboracién y
ejecucién de proyectos de obra piblica y en su caso, proyectos para prestacion de
servicios;

XIX. Coordinar con la Subsecretaria de Administracion las acciones conducentes para
colaborar en la construccion, rehabilitacion o conservacién de los bienes inmuebles
propiedad del gobierno del Estado, directamente o a través de terceros de
conformidad con las disposiciones aplicables; asi como fomentar en el dmbito de
su competencia la participacién de los diversos sectores de |a sociedad en materia
de infraestructura carretera; y

XX. Las demas que le instruya el Ejecutivo y/o el Secretario en ejercicio de sus
atribuciones o le sefialen las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 15.- La Secretaria, para efectos de dar cumplimiento a las obligaciones
previstas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Baja
California Sur, encomendadas a la Unidad de Transparencia, ejercerd dichas funciones u
obligaciones a través del Subsecretario de Obras Publicas, para lo cual, contara con las
siguientes atribuciones:

I Recabar y difundir la informacién a que se refieren los Capitulos I, Ill, IV, y V del
Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Baja California Sur;

. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;
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. Lievar el registro y actualizar mensualmente las solicitudes de acceso a la
informacion, asi como sus tramites, costos y resultados, haciéndolo del
conocimiento del Comité;

V. Asesorar y orientar a quienes lo requieran, en la elaboracién de las solicitudes de
informacion, asi como en los tramites para el efectivo ejercicio de su derecho de
acceso a la misma;

V. Efectuar las notificaciones correspondientes a las y los solicitantes en los términos
de la Ley;
Vi, Proponer al Comité los procedimientos internos que contribuyan a la mayor

eficiencia en la atencidn de las solicitudes de acceso a la informacion;

VIl.  Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién, respuestas,
resultados, costos de reproduccion y envio;

VIIl.  Verificar, en cada caso, que la informacion solicitada no esté clasificada como
reservada o confidencial;

IX. Recibir los recursos de revision, dandoles el seguimiento que corresponde;

X. Hacer de conocimiento de la instancia competente fa probable responsabilidad por
el incumplimiento de ias obligaciones previstas en la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Baja California Sur, y en las demas
disposiciones aplicables;

Xl. Fomentar la cultura de transparencia al interior de la Secretaria; y

Xll. Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica.

ARTICULO 16.- Para el debido cumplimiento de sus funciones, el Subsecretario de Obras
Publicas, se apoyara en el departamento siguiente:

I. Departamento Juridico.

il. Departamento de Control y Seguimiento
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CAPITULO Il

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA

ARTICULO 17.- El titular de la Direcciébn General de Infraestructura dependerd
jerarquicamente del Subsecretario de Obras Publicas y tendra, ademas de las atribuciones
sefialadas en el articulo 13 de éste Reglamento, las siguientes:

I. Formular y conducir, las politicas generales de obras publicas que establezca el
Gobierno del Estado;

Il. Coadyuvar en la planeacion y programacién con las diferentes Dependencias
Federales para la aprobacion de los recursos de los diferentes programas que
ejecute la Secretaria;

M. Previa instruccion del Secretario, apoyar en la coordinacién, instalacion y
seguimiento de los consejos, comités y/o subcomités en el dmbito de las
atribuciones de la Secretaria;

v, Coordinar el estudio, presupuestacién, proceso de adjudicacién, informes,
supervision y, en su caso, ejecucion de obras que realice el Gobierno del Estado,
por si o por terceros, con recursos propios o concertados con la Federacion,
Ayuntamientos o con Particulares;

V. Revisar los informes periddicos sobre la ejecucion y supervisién de las obras a su
cargo, segin la normatividad aplicable;

Vi Revisar en caso de controversias o reclamacién de los contratistas en cuanto al
costo de las obras, la opinién de la situacion y condiciones en que se hayan
realizado los conceptos reclamados;

VIl.  Coordinar la recepcion de obras cuando asi proceda o, en su caso, finiquitar la
obra, para proceder al testimonio de recepcion por parte de la entidad
heneficiada;

VIil.  Coordinar la atencién de solicitud de servicios o apoyos que, en materia de

infraestructura vial y movilidad urbana, que autorice el Secretario, a favor de las
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comunidades, organismos y particulares, asi como en los casos de emergencia
urbana;

IX. Establecer y dar seguimiento a las acciones de coordinacion con la Contraloria
General del Estado y la Secretaria de la Funcion Publica, para el cumplimiento de
las obligaciones del Sistema Electrénico de Contrataciones Gubernamentales
Compranet Estatal y Federal;

X. Coordinar con el Subsecretario la realizacion de las acciones necesarias tendientes
a implementar la atencién a localidades que se encuentren incomunicadas por
efecto de fendmenos naturales, instruyendo su reapertura y rehabilitacion;

b {} Por instrucciones del Secretario, y mediante acuerdo delegatorio de funciones,
celebrar convenios, contratos, acuerdos Secretariales y demas actos juridicos que
sean necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la Secretaria, y en su
caso, dar seguimiento a los mismaos; y

Xll.  Las demas que le instruya el Secretario y/o Subsecretario en ejercicio de sus
atribuciones o le sefialen las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 18.- Para el debido cumplimiento de sus funciones la Direcciéon General de
Infraestructura, se apoyara en los departamentos siguientes:

. Departamento de Seguimiento y Control de Proyectos.

. Departamento de Vinculacién Social.

Seccion |

DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

ARTICULO 19.- El titular de la Direccién de Obras Piblicas dependera jerarguicamente del
Director General de Infraestructura y tendréd ademas de las atribuciones sefialadas en el
articulo 13 de éste reglamento las siguientes:
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I, Coadyuvar en la formulacién de las politicas generales de obras publicas que
establezca el Gobierno del Estado;

Il. Presentar al Director General de Infraestructura los informes para el Secretario
sobre la ejecucién y supervisién de las obras a su cargo, segin la normatividad
aplicable;

Il. Auxiliar en caso de controversias o reclamacién de los contratistas en cuanto al
costo de las obras, proporcionando un analisis objetivo, manifestando su opinion
de la situacion y condiciones en que se hayan realizado los conceptos reclamados;

v, Proyectar, programar, controlar, ejecutar y supervisar los trabajos de obras de
infraestructura y servicios que le sean encomendados, desde el proceso de
planificacién hasta su terminacion fisica y legal, debiendo realizar todas y cada una
de las acciones legales y administrativas tendientes al cumplimiento y cierre de las
obras encomendadas;

V. Validar y suscribir técnicamente los dictamenes para la contratacién de servicios
inherentes a la construccién, rehabilitacién, mantenimiento y modernizacién de las
obras de infraestructura;

Vi Vigilar el cumplimiento de los compromisos contractuales suscritos para la
gjecucion, conservacién, mantenimiento y modernizacion de obras de
infraestructura y servicios relacionados con las mismas que realice esta Direccion;

VIl.  Intervenir en la reconstruccion de los inmuebles propiedad del Gobierno del
Estado, cuando asi lo requieran, de conformidad al presupuesto y/o recursos
aprobados y asignados para ello por la Secretaria de Finanzas y Administracion del
Gobierno del Estado; y

VIIl.  Las demas que le instruya el Subsecretario y/o Director General en ejercicio de sus
atribuciones o le sefialen las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 20.- Para el debido cumplimiento de sus funciones, la Direccion de Obras
Publicas, se apoyara en la subdireccion y los departamentos siguientes:
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l. Subdireccién de Obras Publicas.
Il. Departamento de Estudios y Proyectos.

Il Departamento de Mantenimiento y Conservacion.

V. Departamento de Programacién, Construccion y Supervision.
V. Departamento de Control de Obras.
VI, Auxiliar Administrativo.

Seccién Il

DE LA DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL Y MOVILIDAD URBANA

ARTICULO 21.- El titular de la Direccion de Infraestructura Vial y Movilidad Urbana
dependera jerdrquicamente del Director General de Infraestructura y tendra ademas de
las atribuciones sefaladas en el articulo 13 de éste reglamento las siguientes:

L. Someter a consideracion del Director General de Infraestructura la propuesta
anual de inversion de obras publicas y servicios relacionados con las mismas en
materia de infraestructura vial para el Estado;

Il. Coordinar la elaboracion de los estudios y proyectos que se lleven a cabo a través
de esta Direccién, para las obras a concertar con organismos Federales, Estatales,
Municipales y particulares, de conformidad con los lineamientos establecidos para
cada programa y normatividad vigente;

M. validar y suscribir los dictdmenes técnicos para la contratacion de servicios
inherentes a la construccién, rehabilitacién, mantenimiento y modernizacién de
vialidades en el Estado;

Iv. Definir los criterios de ejecucién de las obras relacionados con la construccion,
rehabilitacion, mantenimiento y modernizacion de la infraestructura vial en el
Estado, en coordinacién con las dependencias Estatales y Federales;
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V. Planear, programar, controlar, ejecutar y supervisar los trabajos de obras de
infraestructura vial y movilidad urbana que le sean encomendados, desde el
proceso de construccion hasta su terminacion fisica y legal, debiendo realizar todas
y cada una de las acciones legales y administrativas tendientes al cumplimiento y
cierre de las obras encomendadas;

VL. Vigilar el cumplimiento de los compromisos contractuales suscritos para la
ejecucion, conservacién, mantenimiento y modernizacion de obras de
infraestructura vial que conlleve el mejoramiento de movilidad urbana y servicios
relacionados con las mismas que realiza esta Direccion;

VIl.  Apoyar en la formulacion de los criterios y estrategias técnicas necesarias para la
atencion a localidades que se encuentren incomunicadas por efecto de fenémenos
naturales, permitiendo la apertura de caminos o rehabilitacion de vialidades
durante la emergencia;

VI, Promover la utilizacién de la maquinaria en trabajos publicos, asi como la ejecucion
de obras por administracién, que permitan ingresar recursos para la operacion,
mantenimiento y reparacién del equipo;

IX. Llevar el control y seguimiento de los trabajos que se generen con la operacidn del
equipo, asi como un informe pormenorizado de los apoyos que se vayan
otorgando con el equipo; y

X. Las demas que le instruya el Subsecretario y/o Director General de Infraestructura
en ejercicio de sus atribuciones o le sefialen las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 22.- Para el debido cumplimiento de sus funciones, la Direccién de
Infraestructura Vial y Movilidad Urbana se apoyara en los siguientes departamentos:

I Departamento de Estudios y Proyectos.
. Departamento de Supervision.
ni. Departamento de Seguimiento y Control Financiero de Obra.

Iv. Departamento de Mantenimiento Vial.
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Seccion 1l

DE LA DIRECCION DE PRECIOS UNITARIOS Y CONCURSOS DE OBRAS

ARTICULO 23.- El titular de la Direccién de Precios Unitarios y Concursos de Obras

dependerd jerdrquicamente del Director General de Infraestructura, y tendra, ademas de

las atribuciones sefialadas en el articulo 13 de éste reglamento las siguientes:

Vi,

Coadyuvar en la planeacién y programacion con las diferentes Dependencias
Federales para la aprobacién de los recursos de los programas que ejecuta esta
Secretaria;

Coordinar, en conjunto con cada una de las Unidades Administrativas de la
Secretaria la elaboracion de propuesta de obra, propuestas de adquisiciones y de
contratacidn de servicios;

Una vez autorizados los proyectos de adjudicacion de obras publicas a ejecutar,
tramitar, coordinar y vigilar el seguimiento del proceso de convocatoria, licitacion y
demas procesos de adjudicacién que sefiale la normatividad aplicable, hasta la
elaboracion del contrato correspondiente;

Formular con base a los dispuesto en la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con Las Mismas y su Reglamento, asi como a la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con Las Mismas del Estado y Municipios de Baja California
Sur y su Reglamento, los andlisis de los precios unitarios de las diferentes obras
que ejecute el Gobierno del Estado a través de la Secretaria, asi como la
actualizacién continua de los mismos, los cuales servirdn para la determinacion de
los presupuestos base de cada obra;

Realizar un estudio de mercado de los diferentes precios de materiales de
construccion en los lugares donde se ejecuten obras, se realicen adquisiciones y se
contraten servicios dentro del estado;

Realizar el estudio y andlisis de los costos horarios del equipo y maquinaria que
intervengan en las obras que ejecute la Secretaria, ya sean de recursos Estatales o
provenientes de la Federacion;
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VIl.  Revisar y dictaminar en primera instancia los factores de ajuste de costos los que
presenten los contratistas con la informacién soporte de los estudios de ajustes de
costos previamente validados por la residencia de obra y de jos departamentos
correspondientes de las obras que ejecute el Gobierno del Estado anualmente a
través de la Secretaria;

VIIl. Revisar los expedientes para las licitaciones (federales y estatales) en el sistema
Compranet Federal y Compranet Estatal, en sus diferentes modalidades;

IX. Elaborar los resimenes de convocatorias, las convocatorias, bases para las
licitaciones o términos de referencia pliegos de requisitos para los concursos de
obras publicas, adquisiciones o servicios, con base en los diferentes ordenamientos
legales;

X. Atender y dar seguimiento a las acciones de coordinacion con la Contraloria
General del Estado y la Secretaria de la Funcién Piblica, para el cumplimiento de
las obligaciones del Sistema Electrdnico de Contrataciones Gubernamentales
Compranet Estatal y Federal;

XI. Revisar y analizar las propuestas que permita la elaboracion de dictamenes
técnicos y econdmicos que den sustento a la adjudicacion de las obras o
adquisiciones 0 servicios; y

Xll.  Las demds que le instruya el Subsecretario y/o Director General de Infraestructura
en ejercicio de sus atribuciones o le sefialen las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 24.- Para el debido cumplimiento de sus funciones la Direccién de Precios
Unitarios y Concursos de Obras, se apoyara en los siguientes departamentos:

R Departamento Técnico.
It Departamento de Precios Unitarios.

. Departamento de Concursos de Cbras.
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CAPITULO 11l

DE LA UNIDAD DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD

ARTICULO 25.- El titular de la Unidad de Transporte y Movilidad dependerd
jerarquicamente del Subsecretaric de Obras Publicas y tendrd, ademds de las atribuciones
sefaladas en el articulo 13 de éste Reglamento las siguientes:

I Coordinar, apoyar, supervisar y evaluar las funciones que por disposicion legal se
atribuyen al Ejecutivo Estatal y al Secretario, en materia de movilidad y transporte
terrestre;

Il. Proponer politicas de transporte en las vias de jurisdiccion Estatal;

Il Llevar el registro y control de las concesiones de transporte publico en el Estado,
en cualquiera de sus modalidades;

Iv. Coadyuvar en el cumplimiento de las normas que regulan la movilidad, el transito
de vehiculos y de personas, en las vias de jurisdiccién Estatal;

V. vigilar el cumplimiento de las normas, concesiones y permisos por parte de los
prestadores del servicio publico y privado de transporte terrestre;

Vi, Expedir los permisos eventuales para la explotacién del servicio pablico o privado
de transporte terrestre de jurisdiccion Estatal;

vil.  Ejercer las funciones de inspeccidn, vigilancia, supervision y sancién en materia de
movilidad y transporte terrestre, de acuerdo con la legislacién aplicable; y

VIll.  Las demas que le sefiaten la Ley de Transporte para el Estado de Baja California Sur
vigente, su Reglamento y/o las demas disposiciones legales aplicables y las que le
asigne el Secretario o el Subsecretario de Obras Pdblicas, de acuerdo a sus
atribuciones.

ARTICULO 26.- La Unidad de Transporte y Movilidad, se auxiliara con las representaciones
Municipales necesarias y con las unidades administrativas siguientes:
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l. Subdirector de la Unidad de Transporte y Movilidad.
II. Departamento Juridico.

. Departamento de Registro y Control.

IV. Auxiliar Departamento de Administracién.
V. Representaciones Municipales.
VI, Inspectores de la Unidad de Transporte y Movilidad.

En el entendido de que, en funcién de as necesidades propias de la Unidad de Transporte
y Movilidad, las dreas administrativas deben auxiliarse con el personal administrativo y
operativo necesario.

CAPITULO W

DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANEACION

ARTICULO 27.- El titular de la Direccion General de Planeacion dependera
jerdrquicamente del Secretario y tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el
articulo 13 de éste Reglamento, las siguientes:

I Formular y conducir las politicas generales de Planeacion y Ordenamiento
Territorial conforme al Plan Estatal de Desarrollo, asi como los Planes y Programas
que de él emanen;

I, Vigilar lo dispuesto por la Ley de Desarrollo Urbano del Estado y los dispuesto por
los convenios de coordinacion celebrados entre el Gobiernos Federal, Estatal y
Municipal, para la formulacién de los programas referentes a la Planeacion
Territorial, Estatal y Municipal;
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1. Coordinar la elaboraciéon y ejecucion de los Planes y/o Programas en materia de
Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Metropolitano;

V. Promover la participacion de las Organizaciones no Gubernamentales,
Asociaciones Civiles, Organos Colegiados, Cdmaras Empresariales y Sociedad Civil
en general, en la elaboracidn y evaluacién de los Planes de Desarrollo Urbano;

V. Coordinar la instrumentacion, seguimiento vy actualizacion al Sistema de
Informacion Geografica y Territorial;

Vi, Coordinar la emision de los Dictamenes Técnicos sobre la procedencia de fas
solicitudes para autorizar fraccionamientos, condominios y desarrollos turisticos y
urbanos, conforme a la normatividad aplicable;

VII.  Previa instruccién del Secretario, apoyar en la coordinacion, instalacion y
seguimiento de los consejos, comités y/o subcomités en materia de Ordenamiento
Territorial, Desarrollo Urbano, Metropolitano y los relacionados en el dmbito de las
atribuciones de la Secretaria;

VIl Coadyuvar en la regularizacién de la tenencia de la tierra dentro del dmbito de
competencia y por instrucciones del Secretario;

IX. Participar en la adquisicién, enajenacion, administracion, uso, actualizacion,
destino o afectacion de los bienes inmuebles del patrimonio del Estado en
coordinacion con la Secretaria de Finanzas y Administracion;

X. Intervenir como auxiliar del Ejecutivo, en coordinacién con el Secretario para,
emitir opinién en caso de expropiacién de bienes de propiedad privada, para la
realizacion de obras publicas o de interés social que lleve a cabo el Gobierno del
Estado;

X1, Coordinar el cumplimiento de las funciones de las Representaciones de la
Direccién de Patrimonio Inmobiliario y Regulacién de la Tenencia de la Tierra de la
Secretaria en el Estado;

XIl.  Coordinar el desarrollo de los programas y proyectos de energia convencional y no
convencional, en la Entidad;
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XIl.  Coordinar, programar, organizar, supervisar, coadyuvar, ejecutar y evaluar el
desarrollo de los programas de energia convencional y no convencional, eficiencia
energética, electrificacion y telecomunicaciones;

XIV. Ejecutar programas en materia de energia en coordinacion con los Ayuntamientos,
priorizando las zonas con mayores indices de marginacion;

XV.  Por instrucciones del Secretario, y mediante acuerdo delegatorio de funciones,
celebrar convenios, contratos, acuerdos y demds actos juridicos que sean
necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la Secretaria, y en su caso, dar
seguimiento a los mismos; y

XVI. Las demas que le instruya el Ejecutivo y/o el Secretario en ejercicio de sus
atribuciones o le sefialen las disposiciones legales vigentes.

Seccion |

DE LA DIRECCION DE PLANEACION URBANA

ARTICULO 28.- El titular de la Direccién de Planeacion Urbana dependerd jerdrquicamente
del Director General de Planeacién y tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el
articulo 13 de éste Reglamento, las siguientes:

I Elaborar, revisar y ejecutar, por instrucciones superiores, el Plan Estatal de
Desarrollo Urbano, asi como los Planes y Programas que de él emanen;

Il Formular los programas referentes a la Planeacién Urbana del Estado, y en su caso,
participar coordinadamente con las Dependencias Federales, Estatales y
Municipales, para su aplicacion;

. Vigilar que el suelo que se constituya como reserva se aplique de conformidad a lo
dispuesto por los convenios de coordinacién celebrados entre el Gobiernos
Federal, Estatal y Municipal, asi como en lo dispuesto por la Ley de Desarrollo
Urbano del Estado;
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v, Proponer al Director General la realizacién de obras y servicios publicos en el
Estado, de acuerdo con los Planes o Programas de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano y Metropolitano;

V. Participar con los Ayuntamientos e intervenir a peticién de los mismos en la
elaboracién de sus Planes o Programa de Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano y Metropolitano, previo conocimiento del Director General;

VI, Promover la capacitacion técnica sobre Ordenamiento Territorial, Desarrollo
Urbano y Metropolitano;

VIl.  Recibir opiniones y propiciar medidas que hagan efectiva la participacion de las
organizaciones no gubernamentales, asociaciones civiles, organos colegiados,
cadmaras empresariales y sociedad civil en general, en la elaboracién y evaluacion
de los Planes de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano y Metropolitano;

VIll.  Supervisar mediante inspeccién técnica el cumplimiento de la Ley de Desarrollo
Urbano;

IX. Dar seguimiento y actualizacién al Sistema de Informacién Geografica y Territorial;

X. Previo la autorizacion que corresponde otorgar a los Ayuntamientos, emitir

Dictamenes Técnicos sobre la procedencia en relacién a las solicitudes para
autorizar fraccionamientos, condominios y desarrollos turisticos y urbanos; y

XI. Las demas que le instruya el Secretario y/o el Director General en ejercicio de sus
atribuciones o le sefialen las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 29.- Para el debido cumplimiento de sus funciones, la Direccién de Planeacion
Urbana, se apoyara en la Subdireccion y los departamentos siguientes:

I. Subdireccién de Desarrollo Urbano.
ll. Departamento de Desarrollo Urbano.
V. Departamento de Cartografia.

V. Departamento de Proyectos Especificos.
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Seccion Il

DE LA DIRECCION DE PATRIMONIO INMOBILIARIO Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA
DE LA TIERRA

ARTICULO 30.- El titular de la Direccidén de Patrimonio Inmobiliario y Regulacién de la
Tenencia de la Tierra, dependera jerarquicamente del Director General de Planeacion y
tendra, ademas de las atribuciones seiialadas en el articulo 13 de éste Reglamento las
siguientes;

l. Intervenir, por instrucciones del Secretario y/o del Director General de Planeacién,
sin fines lucrativos en la regularizacion de la tenencia de la tierra, donde existan
asentamientos humanos irregulares, cuya atencion corresponda al Estado;

il Intervenir y coadyuvar con la Secretaria General, la Subsecretaria de la Consejeria
Juridica y demas autoridades Estatales aplicableé, en la solucién de los problemas
que se susciten con motivo de la ocupacion ilegal de predios destinados o
susceptibles de destinarse para habitacién popular;

Il Elaborar Jos trabajos técnicos de asentamientos humanos irregulares cuya
atencion corresponda al Estado, proponiendo soluciones y, previo acuerdo con el
Secretario y Director General de Planeacién, ejecutando en su caso las
determinaciones que dicte la Secretaria;

v, Realizar el control del patrimonio inmobiliario de los bienes inmuebles sin
construccion del Gobierno del Estado y mantener actualizado el inventario del
mismo, en coordinacién con la Secretaria de Finanzas y Administracion;

V. Por instrucciones del Secretario, intervenir en la adquisicion, enajenacidn,
administracién, uso, destino o afectacion de los bienes inmuebles del patrimonio
del Estado;

Vi. Apoyar al Director General de Planeacion para que, en coordinacion con la

Secretaria General, la Subsecretaria de la Consejeria Juridica y demas autoridades
Estatales aplicables, se emitan opiniones en caso de expropiacion de bienes de
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propiedad privada, para la realizacién de obras de interés publico que lleve a cabo
el Gobierno del Estado;

VIl.  Supervisar el cumplimiento de las funciones de las Representaciones de la
Direccion en el Estado;

VIIl.  Emitir opiniones en materia agraria cuando sean solicitados por el Secretario; y

IX. Las demds que le instruya el Secretario y/o Director General de Planeacion en
ejercicio de sus atribuciones o le sefialen las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 31.- Para el debido cumplimiento de sus funciones, la Direccién de Patrimonio
Inmobiliario y Regularizacion de la Tenencia de fa Tierra, se apoyara en los departamentos
siguientes:

I Departamento de Regularizacion de la Tenencia de la Tierra.
. Departamento de Topografia.

. Departamento de Control de Patrimonio Inmobiliario Estatal.
Iv. Departamento de Asuntos Agrarios.

V. Se podran instalar Representaciones de esta Direccién en los Municipios segun
sean las necesidades, mediante el acuerdo del Gobernador del Estado.

Secclén I

DE LA DIRECCION DE ENERGIA Y TELECOMUNICACIONES

ARTICULO 32.- El titular de la Direcciéon de Energia y Telecomunicaciones dependera
jerarquicamente del Director General de Planeacion y tendra, ademas de las atribuciones
sefaladas en el articulo 13 de éste Reglamento las siguientes:

pég. 32

111



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

: Programar, organizar, supervisar y evaluar el desarrollo de los programas de
energia convencional y no convencional, eficiencia energética, electrificacion vy
telecomunicaciones;

Il Fomentar, impulsar, coadyuvar y desarrollar proyectos relacionados con todo tipo
de emisién, transmision o recepcion de signos, seiiales, datos, escritos, imagenes,
voz, sonidos o informacién de cualguier naturaleza que se efectle a través de
hilos, radioelectricidad, medios 6pticos, fisicos u otros sistemas electromagnéticos
que brinden mayor conectividad al Estado;

. Formular y actualizar la politica y estrategias estatales en materia energética y de
telecomunicaciones, de conformidad a la normatividad aplicable;

Iv. Gestionar la participacion e inversion publica y privada, nacional e internacional en
proyectos energéticos y de telecomunicaciones;

V. Colaborar en la vinculacion entre los agentes claves de los sectores energéticos y
de telecomunicaciones, asi como servir de enlace entre el Gobierno del Estado y
las distintas dependencias, entidades y organismos técnicos, reguladores y
operadores, que participen en la actividad energética y de telecomunicaciones;

VI. Fomentar la generacidon, distribucién y uso eficiente de la energia en el Estado en
los sectores publico y privado;

VIl.  Coadyuvar en la estructuracién de proyectos de inversion, nacionales e
internacionales en materia energética y de telecomunicaciones;

VIIl.  Apovyar en la socializacion de proyectos energéticos y de telecomunicaciones en el
Estado;
IX. Participar en la elaboracidon y/o revision de estudios, contratos, proyectos,

acciones, programas, convenios, acuerdos o cualquier instrumento juridico que la
Secretaria, en representacién del Estado, signe con instituciones publicas y/o
privadas, universidades, centros de investigacion, organismos nacionales y
extranjeros; sobre generacion de energia eléctrica a partir del uso de fuentes
convencionales y no convencionales, eficiencia energética, electrificacion,
hidrocarburos, telecomunicaciones y acceso a internet;
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X. Colaborar con todas las instituciones y dependencias federales, estatales y
municipales en estudios de investigacion, foros, eventos, congresos y convenciones
relativos a la generacion de energias renovables, eficiencia energética,
electrificacion y telecomunicaciones en diferentes regiones y comunidades del
Estado;

Xl. Gestionar y administrar los recursos gestionados orientados a la generacion,
transmision, modernizacion, control y distribucién de energia eléctrica, eficiencia
energética, electrificacion, telecomunicaciones y acceso a internet para beneficio
del Estado;

XIl.  Asesorar a las autoridades municipales para la ejecucion de programas de
electrificacion  rural, eficiencia energética, generacion de energia vy
telecomunicaciones;

XIl.  Impulsar la formacién de personal calificado, con el fin de atender la problematica
con respecto al cambio climético, eficiencia energética, energias renovables vy
telecomunicaciones

XWV.  Planificar, disefiar y ejecutar programas permanentes para mejorar la eficiencia
energética en bienes muebles e inmuebles del Estado y los municipios, y aplicar
dichos criterios en las adqguisiciones, arrendamientos, obras y servicios que se
contraten respectivamente;

XV.  Elaborar y difundir entre las dependencias y entidades gubernamentales de la
Administracién Publica Estatal y los Ayuntamientos un catalogo de tecnologias
limpias y ahorradoras;

XVI. Brindar orientacidon a terceros en la instalacion de equipos de generacién de
energia eléctrica, eficiencia energética y telecomunicaciones;

XVIl. Establecer un banco de datos de los servicios energéticos y de telecomunicaciones
instalados en cada poblacion del Estado;

XVIll. Previa autorizacion del Secretario y/o del Director General, ejecutar programas de
electrificacién para dotar, ampliar o rehabilitar la infraestructura social de las zonas
con mayores indices de marginacién en el Estado;
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XIX. Proponer la celebracion de convenios de coordinacion para conjuntar acciones y
recursos con los Ayuntamientos y Sociedad Civil, para la realizacién de obras y
acciones de equipamiento basico en materia de energia y telecomunicaciones;

XX.  Apoyar cuando asi se solicite, en las gestiones para la liberacion de derechos de via
y/o servidumbre de paso para facilitar la implementacién de proyectos energéticos
y de telecomunicaciones.

XXI.  Supervisar que los proyectos en materia cumplan con las especificaciones técnicas
y de calidad; y

XXIl. Las demas que le instruya el Secretario y/o el Director General en ejercicio de sus
atribuciones o le sefialen las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 33.- La Direccion de Energia y Telecomunicaciones, se auxiliard del
Departamento siguiente:

I Departamento de Energia.

CAPITULO V

DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION E INFORMATICA

ARTICULO 34.- El titular de la Direccién de Administracion e Informatica dependera
jerdrquicamente del Secretario y tendrd, ademds de las atribuciones sefialadas en el
articulo 13 de éste Reglamento las siguientes:

l Planear, programar, presupuestar, controlar y evaluar las actividades internas de
administracion y gasto publico de 1a Secretaria en los términos de la normatividad
vigente y aplicable en la materia;

. Procurar el optimo aprovechamiento de los recursos asignados a la Secretaria;
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. Vigilar y controlar el ejercicio presupuestal de los recursos provenientes de
convenios y acuerdos celebrados con la Federacién;

Iv. Validar los reportes correspondientes sobre el estado que guarda el presupuesto
asignado a cada una de las Unidades Administrativas de la Secretaria;

V. Llevar el control de cuentas por liquidar certificadas y dar seguimiento al pago de
estimaciones vy finiquito de obras publicas y servicios relacionados con la misma
derivado de los compromisos contractuales adquiridos por el Gobierno del Estado,
por conducto de esta Secretaria, en coordinacién con la Secretaria de Finanzas y
Administracién de conformidad a la normatividad vigente;

VI, Revisar y validar en coordinacién con la Secretaria de Finanzas y Administracion,
los informes referentes a los avances financieros de obra puablica y recursos
asignados a la Secretaria, y remitirlos a las entidades fiscalizadoras para lo que
resulte procedente;

VIl.  Proporcionar los servicios de apoyo administrativo oportuno y eficiente que
requiera la Secretaria;

VIll.  Coordinar e integrar con apoyo de las unidades administrativas el anteproyecto del
presupuesto anual de egresos de la Secretaria conforme a las normas y
lineamientos establecidos, someterlo a la autorizacidn del Secretario y remitirlo a
la Secretaria de Finanzas y Administracién para su trdmite conducente, asi como
solicitar las modificaciones procedentes cuandc por instruccién del Secretario se le
solicite;

IX. Suscribir previa autorizacién del Secretario, los contratos, convenios, acuerdos y
demas instrumentos que afecten el presupuesto de la Secretaria, en materia de
adquisiciones, arrendamientos, prestacién de servicios profesionales y demas
relacionados, manteniéndolo informado del resultado de los mismos y observando
en todo momento lo establecido en la legislacidn aplicable en coordinacidn con la
Secretaria de Finanzas y Administracion;

X. Supervisar el seguimiento de los lineamientos de operacién, procedimientos vy
deméas mecanismos que regulen el manejo y reembolso de los fondos ejecutados
por la Secretaria en coordinacién con las demds Unidades Administrativas, de
conformidad con la normatividad vigente;
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Xl. En coordinacién con la Secretaria de Finanzas y Administracidn, asi como con las
areas administrativas de la Secretaria, llevar el registro y actualizacion de la
informacién correspondiente a los recursos humanos, materiales y financieros de
la Secretaria;

XIl.  En coordinacién y acorde a los criterios que determine la Secretaria de Finanzas y
Administracién, auxiliar en el tramite administrativo de pago de sueldos, salarios y
demas remuneraciones economicas de los servidores publicos adscritos a esta
Secretaria, asi como las que resulten por la prestacién de servicios profesionales;

XIll.  En coordinacion con la Secretaria de Finanzas y Administracion, asi como con los
titulares de la Secretaria, llevar un control y registro de las actas y/o documentos
legales que se generen derivado de la supervisién que se realice al cumplimiento
de los derechos, obligaciones y responsabilidades de los servidores publicos
adscritos a la Secretaria;

XIV. Promover, vigilar y validar las normas, politicas y programas en materia de
induccién, capacitacién, profesionalizacion y desarrolio integral de los servidores
publicos de esta Secretaria;

XV. Coordinar la elaboracion y actualizaciéon de los Manuales de Organizacion, de
Procedimientos y de Tramites y Servicios con base en las propuestas que emitan
las Unidades Administrativas, y someterlos a consideracion del Secretario y
Subsecretario para su posterior aprobacion y emisién;

XVl. Asegurar el suministro de los bienes muebles, materiales y equipo, viaticos,
pasajes, gastos operativos y servicios de informatica e intendencia, que permitan el
desarrollo eficiente de las actividades de la Secretaria;

XVIl. En coordinacién con los directivos de la Secretaria ilevar control sobre la
administracién del inventario de los bienes muebles de la Secretaria, en
seguimiento y coordinacion a las disposiciones que establezca la Secretaria de
Finanzas y Administracion;

XVIll. Informar periédicamente al Secretario sobre la administracion interna de la
Secretaria;
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XIX. Elaborar informes y estadisticas relativas a los asuntos administrativos de la
Secretaria;

XX.  Coordinar e instrumentar los mecanismos para la prestacidn de los servicios de
tecnologias de la informacién y comunicacién que apoyen en la sistematizacion de
procedimientos, desarrollo de actividades y respaldo de informacién de las
diferentes Unidades Administrativas que integran la Secretaria;

XXl. Coordinar con la Direccion de Informdtica el mantenimiento preventivo y
correctivo del equipo de cdmputo de las Unidades Administrativas de la Secretaria;

XXIl.  Mantener actualizada la pagina de Internet de ia Secretaria en coordinacion con las
Unidades Administrativas; y

XXIll. Las demés que le instruya el Secretario en ejercicio de sus atribuciones o le sefialen
las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 35.- Para el debido cumplimiento de sus funciones la Direccién de
Administracion e Informatica, se apoyara en los departamentos siguientes:

. Departamento de Control Presupuestal.
Il. Departamento de Contratos y Estimaciones.

M. Departamento de Contabilidad 'y Tramite de pagos.

CAPITULO VI

DE LA UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

ARTICULO 36.- El titular de 1a Unidad de Comunicacién Social dependera jerarquicamente
del Secretario y tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 13 de éste
reglamento las siguientes:
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I Coordinar con el Area de Comunicaciéon Social del Gobierno del Estado, la
promocion y difusion de las actividades y programas a cargo de la Secretaria;

1. Coordinar con los titulares de la Subsecretaria y sus Direcciones, asi como de los
Institutos Desconcentrados, para difundir las actividades que se realizan en
cumplimiento de las funciones asignadas por la normatividad aplicable;

. Generar el material periodistico {boletines, fotografias, capsulas informativas para
radio y television), correspondientes a las actividades que realice el titular de la
Secretaria, Subsecretaria, Direcciones e Institutos Desconcentrados en su caso;

v. Coordinar al equipo de comunicacién de la Secretaria que tiene como principal
responsabilidad dar cobertura informativa a las actividades que desarrolian tanto
el titular de la Secretarfa, Subsecretaria, Direcciones e Institutos Desconcentrados;

V. Coordinarse con los titulares de la Secretaria, Subsecretaria, Direcciones e
institutos Desconcentrados para promocionar los programas de apoyo a las
actividades de los sectores social y privado a cargo de la Secretaria;

VL. Auxiliar al titular de la Secretaria en las relaciones con las organizaciones del sector
publico o privado del sector; asi como con los diferentes medios de comunicacion;

Vil.  Coordinar, a solicitud del titular de la Secretaria, la generacién y acopio de
informacién transversal de las diferentes dependencias, relacionada con los Planes
y programas a cargo de la Secretaria;

VIIl.  Revisar diariamente el contenido de periddicos y portales electrdnicos de noticias a
fin de detectar de manera oportuna cualguier punto critico que tenga que ver con
la responsabilidad inherente de esta Secretaria; y

IX. Las demds que e confieren las disposiciones aplicables y las que asigne la Oficina
del Ejecutivo del Estado y el titular de la Secretaria en el ejercicio de sus
atribuciones.
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CAPITULO VI

ORGANO INTERNO DE CONTROL

ARTICULO 37.- £l Organo Interno de Control, dependera jerarquica y funcionalmente de la
Contraloria General, de conformidad con lo establecido en la Ley Orgéanica de la
Administracién Pablica del Estado de Baja California Sur.

ARTICULO 38.- La Dependencia o entidad, proporcionard los recursos financieros,
materiales y humanos que requiera el Organo Interno de Control, para llevar a cabo los
asuntos de su competencia.

ARTICULO 39.- Ei Organo Interno de Control, tendra las atribuciones y facultades que le
confiere la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja
California Sur, y el articulo 24 del Reglamento Interior de la Contraloria General, asi como
las que le confiera en el ejercicio de sus funciones el titular de la Contraloria General.

ARTICULO 40.- El Organo Interno de Control, serd competente para llevar a cabo la
investigacion, por posibles actos u omisiones que puedan constituir responsabilidad
administrativa, bajo los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, congruencia,
verdad material y respeto a los derechos humanos, de conformidad con la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur.

ARTICULO 41.- En el caso de acreditarse los acto u omisiones en términos del articulo 24
fracciones Il, Il y IV del Reglamento Interior de la Contraloria General, se incluira la misma
en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y éste, se presentara ante la
Direccion Juridica de la Contraloria General, quien tendra la facultad conforme a la Ley
Organica de la Administracién Pablica del Estado de Baja California Sur, Ley de
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Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur, de
substanciar y resolver el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa.

CAPITULO VIl

DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Y SECTORIZADOS

ARTICULO 42.- Los Organismos Descentralizados o Entidades, sectorizadas a la Secretaria,
atendiendo lo dispuesto por la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Baja California Sur, tienen la organizacion, atribuciones y competencias que establezcan
los ordenamientos legales por los que fueron creados.

TITULO CUARTO
CAPITULO UNICO

DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA

ARTICULO 43.- Las ausencias temporales y licencias de los servidores publicos adscritos a
la Secretaria, con excepcion de las atribuciones indelegables, serdn suplidas de la siguiente
manera:

l. El Secretario, por el Subsecretario de Obras Publicas, o en su caso, por el servidor
publico que determine el Ejecutivo Estatal o el propio Secretario.

I. El Subsecretario de Obras Publicas, por el Director General que éste designe, en
acuerdo con el Secretario.

n. Los Directores Generales, por el Director que éste designe, en acuerdo con el
Secretario.

Iv. Los Directores, por el lefe de Departamento adscritc a su Unidad
Administrativa, que designe, en acuerdo con el Director General.
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V. Los Jefes de Departamento, por el servidor publico que se encuentre adscrito a
dichas areas y que ostente el cargo inmediato inferior establecido en el
manual de organizacién respectivo.

TRANSITORIOS:

ARTICULO PRIMERO. E! presente Reglamento entrard en vigor el dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Planeacion
Urbana, Infraestructura y Transporte, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Baja California Sur, Nomero 68 de fecha 08 de diciembre del 2015.

ARTICULO TERCERO. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia, en lo
que se opongan al presente Reglamento.

ARTICULO CUARTO. En tanto no se aprueben los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos, que este Reglamento menciona, el Secretario queda facultado para
resolver las cuestiones que conforme a dichos manuales se deban regular.

ARTICULO SEXTO.- E) Organo Interno de Control, tratandose de los procedimientos de
responsabilidad administrativa por cuestion de presupuesto, llevard a cabo la
investigacion por posibles actos u omisiones en esa materia; de conformidad con los
articulos 37, 38, 39, 40 y 41 y serd la Contraloria General, quien tendra la facultad
conforme a la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja California Sur,
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sury

pag. 42

121



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

Reglamento Interior de la Contraloria General de substanciar y resolver los
Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de La Paz, capital del Estado de
Baja California Sur, a los 24 dias del mes de julio del ailoc 2020.

ATENTAMENTE

EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

T

CARLOS MENDOZA DAVIS

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE PLANEACION URBANA
INFRAESTRUCTURA f MOVILIDAD

ALVARO DE LA LUIS GENARO RU{Z HERNANDEZ

*ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE PLANEACIGON URBANA, INFRAESTRUCTURA ¥ MOVILIDAD.
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U

CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
SUR, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 79
FRACCION XXIll DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y CON FUNDAMENTO EN LOS AHTICULQS
1,2,3,4,8,16 FRACCION V, Y 25 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, TENGO A BIEN EXPEDIR EL
SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE TURISMO, ECONOMIA Y
SUSTENTABILIDAD

CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA
Articulo 1.- La Secretaria de Turismo, Economia y Sustentabilidad, como dependencia del
Poder Ejecutivo Estatal, tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones y facultades que
expresamente le encomienda la Ley Organica de la Administracion Puablica del Estado de

Baja California Sur, otras leyes, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos y ordenes
del Ejecutivo del Estado.

Articulo 2.- Al frente de la Secretaria estara el Secretario del Despacho, quien para el
desahogo de los asuntos de su competencia se auxiliara de las siguientes Subsecretarias,
quienes tendran Direcciones que dependeran jerarquicamente de cada una:
. Subsecretaria de Turismo.
a) Direccién de Planeacion Turistica;
b) Direccién de Promocion Turistica; y
¢) Direccién de Capacitacién y Cultura Turistica.
Il.  Subsecretaria de Economia.
a) Direccién de Informatica y Estadistica;
b) Direccién de Desarrollo Econémico; y
c) Direccién de Regulacion de Agentes Inmobiliarios.
lll. Subsecretaria de Sustentabilidad.

a) Direccién de Fomento Forestal;
b) Direccién de Vinculacion de Sustentabilidad; y
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¢) Direccién de Gestion Ambiental.
IV. Unidades Administrativas adscritas directamente al Secretario:

a) Direccién de Administracion;

b) Coordinacién de Archivos;

¢) Direccion Juridica y de Transparencia;

d) Direccion de Seguimiento a Acciones Prioritarias; y
e) Coordinacion de Comunicacion Social.

V. Estara bajo su coordinacion sectorial, la entidad paraestatal siguiente:

a) Administracion Portuaria Integral de Baja California Sur, S.A. de C.V., misma que
tendra las atribuciones que establezcan sus estatutos y demas ordenamientos
reglamentarios de acuerdo a los fines por los que fue constituida, de conformidad
con la legislacion vigente.

Articulo 3.- La Secretaria a través de sus Subsecretarias, Direcciones y Coordinaciones
conducira sus actividades en forma programada y con base en las politicas que establezca
el Gobernador del Estado para el logro de los objetivos y prioridades de los programas a
cargo de la dependencia.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DEL TITULAR DE LA SECRETARIA

Articulo 4.- La representacion, tramite y resolucion de los asuntos de la competencia de la
Secretaria, corresponde originalmente a su titular, quién para la mejor organizacion del
trabajo, podra facultar a servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo
mediante acuerdos que deberan ser publicados en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Baja California Sur.

Articulo 5.- El Titular de la Secretaria tendra facultades indelegables siguientes:
l. Proponer al Gobernador del Estado los proyectos de leyes, reglamentos,
decreto y acuerdos, cuya suscripcion o expedicion le corresponda al titular del

Ejecutivo Estatal y cuando las disposiciones de éstos incidan en la
competencia de la Secretaria,
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{l. Acordar con el Gobernador del Estado, los asuntos relevantes de la Secretaria
y de las entidades sectorizadas a ésta,;

lil. Desempenar las comisiones y funciones especiales que el Gobernador del
Estado le confiera e informarle oportunamente sobre el desarrollo de las
mismas;

Iv. Aprobar términos y condiciones de los convenios de colaboracién que se
suscriban en la Secretaria;

V. Aprobar los programas de trabajo de la Secretaria y el anteproyecto de
presupuesto de egresos de la misma y presentarlo a la Secretaria de
Finanzas y Administracion;

VI. Instruir la elaboracién, seguimienio y actualizaciéon de programas operativos
anuales, manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al
publico;

VIl Expedir el Manual General de Organizacion de la Secretaria y los demas

manuales de procedimientos de |la Secretaria;

VIII. Proponer el nombramiento y remociéon de los Subsecretarios, Directores
Generales, Directores y demas funcionarios de la dependencia;

IX. Expedir y certificar, en su caso, las copias de documentos o constancias que
existan en los archivos de la Secretaria;

X. Autorizar y promover programas que mejoren las condiciones de
competitividad y productividad, para atraer y/o conservar inversiones
estatales, nacionales y/o extranjeras;

XI. Dirigir las acciones de apoyo, control y supervisién de la prestacién de los
servicios turisticos de transporte, hospedaje, alimentacion y similares;

XI. Dirigir la Instrumentacién, mantenimiento y operacion de los sistemas de
informacion estadistica relacionados con el turismo y la actividad econdmica
estatal,

Xl Instruir las acciones de promocion y organizacion de eventos, tales como

congresos, seminarios, ferias, exposiciones, entre otros;

XIV. Proponer a la Coordinacién de Comunicacion Social del Gobierno del Estado
la integracién y desarrollo de programas de difusion y de comunicacidn social
para dar conocer a la opinién publica, los objetivos y programas de los
sectores que encabeza la Secretaria y el avance de los proyectos;

125



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

XV. Colaborar, en el establecimiento de mecanismos de otorgamiento de apoyo a
financiamientos a empresas ¢ emprendedores;

XVI. Vigilar que las Direcciones y Coordinaciones implementen las medidas
técnicas y administrativas de Mejora Regulatoria en los actos, procedimientos,
autorizaciones y resoluciones que expida la Secretaria de los tramites y
servicios de la Secretaria,

XVII, Vigilar el funcionamiento del Sistema de Control Interno de la Secretaria a
través del Comité que se establezcan para tal efecto;

XVIII. Instruir la instalacion y celebracion de sesiones de consejos y comités, en las
que por Ley o disposicion oficial participe como Presidente, Secretario
Ejecutivo o Secretario Técnico;

XIX. Participar en el Comité de Planeaciéon para el Desarrollo del Estado
“COPLADE";
XX. Fomentar la participacion de los inversionistas en proyectos diversos en todas

las regiones del Estado que sean susceptibles de desarrollo, asi como
promover el turismo alternativo y nautico,

XXI. Designar a los funcionarios publicos adscritos a la Secretaria para acudir a las
comisiones, consejos, comités, congresos, organizaciones, instituciones vy
foros nacionales e internacionales en los que participe ésta;

XXIS. Autorizar el refrendo y reposicién de licencias de agente profesional
inmobiliario e identificaciones de agente profesional inmobiliario, encargado
responsable y/o de asesor inmobiliario;

XXIil. Autorizar la imposicién de sanciones que |as leyes o reglamentos le atribuyan,
previas formalidades del procedimiento; con excepcion de las consistentes
multas que se haran efectivas por la Secretaria de Finanzas y Administracién
del Gobierno del Estado;

XXV, Expedir los acuerdos secretariales, avisos, circulares y de la Secretaria, que
expresamente le atribuyan las disposiciones legales aplicables;

XXV. Refrendar para su validez y observancia, los Reglamentos, Decretos,

Acuerdos y demas disposiciones administrativas expedidas por el Gobernador
del Estado concernientes a la Secretaria;
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XXVLI. Ejercer las facultades y funciones que le otorgan las leyes generales,
federales y estatales y sus reglamentos y demas ordenamientos juridicos
aplicables; y

XXVII. Las deméas facultades indelegables por disposicién legal y aquéllas que con
tal caracter le confiera el Gobernador del Estado, de acuerdo a sus
atribuciones.

Articulo 6.- El titular de la Secretaria tendra las facultades delegables siguientes:

. Coadyuvar con los g@rupos organizados: Camaras, Asociaciones,
Cooperativas, Industriales, de la !ndustria Minera, y Grupos Artesanales
Organizados la celebracidn de exposiciones o ferias de caracter estatal;

. Dirigir los trabajos encaminados a los sectores productivos para su
organizacion colectiva;

. Participar en la programacién de la promocién encaminada a propiciar y dirigir
corrientes turisticas nacionales y extranjeras hacia las diferentes zonas con
atractivos turisticos del Estado, promoviendo sus tradiciones y folklor en
coordinacién con las dependencias de los tres niveles de gobierno que
pudieran intervenir;

Iv. Recibir en acuerdo al personal adscrito a la Secretaria y conceder audiencias
a los particulares, prestadores de servicios y a los ciudadanos en general de
conformidad con las politicas establecidas al respecto,

V. Elaborar el contenido de los Programas o Subprogramas derivados del Plan
Estatal de Desarrollo, que competan a la Secretaria para el fomento de las
actividades productivas con la participacién de los productores de los sectores
social y privado, atendiendo a criterios de potencialidad, uso de recursos
naturales, creacién de empleos, incremento de la productividad y
mejoramiento de los niveles de bienestar de la poblacidn; coordinando los
Programas Sectoriales, Regionales, Especiales e Institucionales de la
Secretaria y sus organos desconcentrados,

VI Integrar al Estado Centros de Atencién al Turista/Tourist Assitance Center
“CATTAC” en coordinacién con otras dependencias de la Administracion
Publica Federal, Estatal y Municipal; para otorgar asistencia al turista ante las
autoridades competentes, con el objetivo de vigilar la integridad fisica y
material de los turistas;

VIl. Administrar las Reservas Ecolgicas de caracter Estatal y participar
coordinadamente en las Areas Naturales Protegidas Federales;
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VIII. Coadyuvar con las dependencias federales competentes sobre el
otorgamiento, revocacién, modificacién sobre el uso, aprovechamiento y
explotacion de recursos naturales y mineros sujetos a la competencia federal,
asi como cuando autoricen la sustitucion de sus titulares, de conformidad con
las disposiciones legales aplicables;

IX. Disefiar y establecer los mecanismos gue normen, ordenen y agilicen la
relacién de sus oficinas centrales con sus 6rganos desconcentrados;

X. Las demas que le senalen las disposiciones legales vigentes.

CAPITULO 1lI

DE LAS FACULTADES COMUNES DE LOS TITULARES DE LAS
SUBSECRETARIAS

Articulo 7.- Al frente de cada Subsecretaria habrd un Subsecretario, quien tendra las
facultades y obligaciones siguientes:

I Auxiliar al titular de la Secretaria en el ejercicio de sus atribuciones, en
instituciones, entidades paraestatales, programas, comisiones, consejos,
comités, subcomités u 6rganos de gobierno, de conformidad con las leyes
generales, federales y estatales vigentes y aplicables, sus reglamentos y
demas ordenamientos juridicos aplicables;

Il Cumplir y vigilar el cumplimiento a los ordenamientos legales y disposicicnes
normativas aplicables, en todos los asuntos cuya atencion le corresponda;

. Coadyuvar con el Gobierno Federal en la ejecucién de los programas de la
esfera de su competencia y dar el seguimiento de su ejecucién en el Estado;

V. Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar el funcionamiento de las
Direcciones que se le adscriban;

V. Realizar 0 en su caso coordinar con sus homoélogos de la Secretaria, las
labores encomendadas por el titular;

VI. Acordar con el titular de la Secretaria el despacho de los asuntos
encomendados a las Direcciones de Area adscritas a su responsabilidad e
informarle oportunamente sobre los mismos;

VIL. Someter a la aprobacion del titular de la Secretaria los estudios y proyectos
que elaboren las Direcciones a su cargo;
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VIIl.  Intervenir en la formulacién de proyectos de leyes, reglamentos, decretos y
acuerdos en los asuntos de su competencia,

IX. Organizar los recursos humanos de su adscripcion de acuerdo a la normativa
vigente;
X. Asesorar técnicamente en asuntos de su competencia a los servidores

publicos de la Secretaria;

Xl. Dictar las medidas necesarias para el mejoramiento administrativo de las
Direcciones a su cargo, asi como proponer su reorganizacion;

XIl. Supervisar el seguimiento de las Direcciones a su cargo de los acuerdos
derivados de Control Interno;

Xl  Implementar los Programas ¢ Subprogramas conforme al Plan Estatal de
Desarrollo que competan a la Secretaria para el fomento de las actividades
productivas con la participacion de los productores de los sectores social y
privado;

XIV. Ordenar y vigilar la conservaciéon y control de los bienes bajo su resguardo,
incluyendo su acervo documental,

XV. Coordinar la atencion de solicitudes de acceso a la informacion de la
Direcciones a su cargo, con la Unidad de Transparencia de la Secretaria,

XVI. Coordinar la elaboracién de los programas operativos anuales y del
anteproyecio anual de presupuesto de la subsecretaria y las Direcciones
adscritas a la misma;

XVII.  Asistir al Secretario en la suscripcién de convenios de colaboracion;

XVIll. Validar el cotejo de las copias que se expidan para cenrificacion del
Secretario, con los documentos originales bajo resguardo y archivo de las
Direcciones a su cargo;

XIX.  Contribuir a la formulacién, ejecucién, control, seguimiento y evaluacion de los
programas, manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al
publico de la Secretaria;

XX, Disefiar propuestas de politicas, lineamientos, programas y proyectos,

XXI.  Ejercer las facultades que le sean delegadas, realizar los actos instruidos por

su superior jerarquico y aquéllos que le correspondan por suplencia, asi como
realizar las actividades necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones;
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XXIl.  Ejercer los presupuestos autorizados a Direccién a su cargo;

XXIIl. Formular dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por sus
superiores jerarquicos o por cualquier autoridad en el ambito de su
competencia,

XXIV. Proporcionar la informacién y cooperacién institucional que requieran otras
dependencias de la Administracién Publica Estatal, o por las Direcciones o
Coordinaciones de [a Secretaria;

XXV. Conocer, tramitar los procedimientos en la materia que le corresponda a su
Subsecretaria;

XXVI. Desempefar las comisiones que le encomiende el titular de la Secretaria y
realizar las actividades necesarias para el cumplimiento de las atribuciones
precedentes; y

XXVIl. Las deméas que le sefiale el fitular de la Secretaria o le confieran otras

disposiciones juridicas aplicables y las que competen a las Direcciones que
tenga adscritas.

CAPITULO IV
SUBSECRETARIA DE TURISMO

Articulo 8.- E| titular de la Subsecretaria de Turismo tendra todas las facultades que le
asigne este Reglamento y se auxiliara de las siguientes Direcciones:

.  Direccién de Planeacion Turistica;
Il. Direccién de Promocion Turistica; y
ll. Direccidén de Capacitacion y Cultura Turistica.
Articulo 9.- A la Subsecretaria de Turismo le corresponden las siguientes atribuciones:
l Coordinar, organizar y participar en la recepcion y atencién a grupos de
familiarizacién, agencias de viajes mayorisias, medios de comunicacion,

lineas aéreas y navieras,

Il Colaborar en la elaboracién de propuestas de politicas, programas y
proyectos relativos al fomento de la actividad turistica;
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Promover el iurismo a nivel estatal, asi como la elaboracion de programas
para fomentar el turismo pata los sudcalifornianos en el propio Estado, a nivel
nacional e internacional;

Iv. Gestionar en coordinacién con las dependencias competentes y de acuerdo a
las leyes, reglamentos y acuerdos en la materia, los servicios turisticos de
transporte, hospedaje, alimentacion y similares que se presenten en el
Estado;

V. Fomentar la participacién de la Secretaria en las acciones orientadas a la
identificacién, creacion, conservacién, mejoramiento y uso adecuado de los
recursos y atractivos naturales, histéricos y culturales de interés en la entidad;

Vi. Vigilar la correcta aplicacién de las leyes, reglamentos y normas aplicables al
sector turistico entre los prestadores de servicios turisticos;

Vil. Supervisar la aplicacion de los mecanismos de apoyo financiero para el
fortalecimiento de las actividades turisticas en el Estado;

VII.  Actualizar y proporcionar informacién para la operacion de los sistemas de
informacion estadistica relacionados con el turismo,

IX. Impulsar la capacitacién y certificacion de los prestadores de servicios
turisticos;

X. Coordinar acciones para la asistencia y orientacion al turista, para la debida

atencion ante las dependencias competentes;

XL, Participar de acuerdo con las disposiciones legales aplicables, en la
administracion o concesion de los servicios turisticos;

XIl. Gestionar y coordinar con las dependencias competentes, [a realizacion de
obras publicas en materia de infraestructura turistica;

XIl.  Analizar y proponer las acciones de promocién y organizacion de congresos,
seminarios, ferias exposiciones y otros eventos que fomenten las tradiciones,
la cultura, el deporte y los atractivos turisticos del Estado; y

XIV. Las demas que les sefialen las disposiciones legales aplicables o le asigne el
titular de la Secretaria.
DIRECCION DE PLANEACION TURISTICA

Articulo 10.- EJ titular de la Direccion de Planeacién Turistica tendrd las facultades que le
asigne este Reglamento y se auxiliara los siguientes:

I. Departamento de Desarrollo Turistico y Seguimiento Normativo, y

Il. Departamento de Andlisis y de Diagnostico Estadistico.
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Articulo 11.- La Direccién de Planeacién Turistica tiene las atribuciones siguientes.

l. Elaborar y promover proyectos de caracter turistico, que por sus
caracteristicas tengan impacto regional, sobre todo aquellas zonas calificadas
como patrimonio cultural o natural,

. Promover proyectos institucionales para el desarrollo del turismo sustentable,
el rescate de destinos turisticos ambientalmente deteriorados, como
alternativa de desarrollo regional;

Il Promover acuerdos interinstitucionales en los tres niveles de gobierno,
iniciativa privada y organizaciones que sean legalmente constituidas, para la
creacion de infraestructura turistica en las diversas localidades de la entidad
para fortalecer e impulsar nuevos productos turisticos;

Iv. Planear, formular, evaluar y validar los proyectos de inversién de
infraestructura que elabore la Secretaria y los que sometan a su
consideracion;

V. Planear y presupuestar los programas de desarrolio regional desconcentrados

al Gobierno del Estado, estableciendo, en coordinacion con la Contraloria
General, los mecanismos de control y evaluacién de ejercicio presupuestal de
los mismos;

VI Coadyuvar en las actividades inherentes a la planeacion de obra, en
coordinacion con la Administracién Portuaria Integral de Baja California Sur,
S.A. de C.V. o con la Secretaria de Planeacién Urbana, Infraestructura y
Movilidad para la ejecucién de proyectos y obras publicas en materia de
infraestructura turistica y portuaria;

VIL. Revisar, analizar, coordinar y dar seguimiento a la correcta ejecucion de los
proyectos turisticos que lleva a cabo el Estado con dependencias y entidades
de los tres niveles de gobierno a través de los programas presupuestarios
correspondientes mediante los convenios de colaboracion institucional;

VIIl.  Evaluar la factibilidad técnica de los programas de desarrollo propuestos para
los centros, regiones y sus productos turisticos, asi como el impacto social y
la incorporacién de las comunidades receptoras de estos proyectos;

IX. Recibir, revisar y canalizar todas las solicitudes de inscripcion al Registro
Nacional de Turismo de los prestadores de servicios turisticos;

X. Mantener actualizado el Registro Estatal de Prestadores de Servicios
Turisticos, asi como el disefiar y operar el sistema de informacion estadistica;

10

132



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

Coadyuvar al seguimiento de las Normas Oficiales Mexicanas en materia
turistica y su aplicacion con la instancia correspondiente;

XIl. Proponer las medidas que estimulen e incentiven la inversion privada en
areas destinadas a la préactica del turismo;

Xlll.  Crear e instrumentar los mecanismos de evaluacion y medicion de la actividad
turistica a nivel estatal, en funcién de parametros de bienestar social y
beneficio publico;

XIV. Formular y revisar estudios y diagnésticos de los destinos turisticos del
Estado, con el fin de conocer su situacion e idear proyectos necesarios para
el desarrollo, promocién y fomento de las actividades turisticas, economicas y
productivas en la entidad; y

XV. Las demas que sefialen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne
SU SUperior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.

DIRECCION DE PROMOCION TURISTICA

Articulo 12.- El titular de la Direccién de Promocién Turistica tendra las atribuciones que le
asigne este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:

.  Departamento de Relaciones Publicas y Organizacion de Eventos; y

Il. Departamento de Promocién.

Articulo 13.- La Direccién de Promocion Turistica las atribuciones siguientes:

l Disenar y ejecutar las campafias de promocion y publicidad orientadas a
incrementar las corrientes de turistas nacionales y extranjeros hacia las
diversas zonas con atractivos y servicios turisticos del Estado,

Il. Promover, organizar y participar en foros nacionales e internacionales las
alternativas y potencial de desarrollo turistico del Estado para atraer inversion;

. Convocar y coordinar a los representantes de los prestadores de servicios en
las tareas de promocién;

V. Disefiar y elaborar el material de apoyo, destinado a fomentar la inversion
turistica;

V. Fomentar una conciencia turistica entre los sectores populares estimulando el

interés de conocer el Estado con fines turisticos a través de programas de
turismo social;
11
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Estimular las promociones sobre los atractivos turisticos, culturales vy
ecolégicos,

VIl. Promover el turismo para los Sudcalifornianos en el Estado, mediante la
celebracion instrumentos legales con los prestadores de servicios turisticos,
camaras, asociaciones y en general con la iniciativa privada que promuevan,
difundan, faciliten y se establezcan tarifas especiales o preferentes para el
acceso de los habitantes en la entidad a los servicios turisticos;

VIIl. Gestionar con los prestadores de servicios turisticos, la integracion de una
oferta consolidada para los grupos organizados de vacacionistas nacionales,
en condiciones preferenciales de temporada, estadia, calidad y precios;

IX. Proponer la creacién de la red de médulos de informacién turistica, asi como
la coordinacién de los médulos existentes en el Estado;

X. Establecer y mantener comunicacién con los integrantes del sector turistico
nacional e internacional para fines promocionales, brindando facilidades a los
grupos de visitantes distinguidos y medios de comunicacion;

Xl. Disenar, producir y actualizar el material de promocién de los atractivos
turisticos del Estado;

XIi. Coordinar la publicidad y proyeccion de eventos de las actividades turisticas a
través de los distintos medios de comunicacion;

Xlll. Apoyar a los prestadores de servicios turisticos en el disefio de su material
publicitario;

XIV. Coordinar campafas de promocién y publicidad con los fideicomisos de
turismo de la entidad, mayoristas, y

XV. Las demds que sefalen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne
su superior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA TURISTICA

Articulo 14.- El titular de la Direccién de Capacitacion y Cultura Turistica tendra las
facultades que le asigne este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:

I.  Depanamento de Capacitacién y Certificacion Turistica; y

Il. Departamento de Cultura Turistica.

12
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Articulo 15.- La Direccién de Capacitacion y Cultura Turistica tiene las siguientes
atribuciones:

. Fungir como interlocutor estatal de turismo ante la Secretaria de Turismo
Federal en temas de capacitacién, educacién y cultura turistica;

I Disefiar y proponer la formacién de capital humano para el sector turistico, a
partir de la promocién de procesos locales de capacitacion y la vinculacion
entre el Sector Empresarial y el Académico para impulsar la
profesionalizacion de los servicios turisticos,

1R Elaborar diagnésticos sobre necesidades y requerimientos de capacitacion en
el sector en conjunto con los representantes de los prestadores de servicios
turisticos en los cinco municipios del Estado;

Iv. Generar una base de datos de los cursos de capacitacion impartidos por
destino, los materiales de estudios utilizados, las listas de asistencia, el
nombre de los profesores, fotografias y las sedes de imparticion;

V. Promover los programas de certificacion turistica locales, nacionales e
internacionales para prestadores de servicios turisticos y destinos;

VI Mantener actualizado el registro de los centros de ensefianza turistica y
difundirlo entre los prestadores de servicios turisticos y futuros educandos;

VIl. Auxiliar a los centros de educacidn superior en la actualizacion de los planes
de estudio ds las carreras profesionales afines al sector turistico, atendiendo
sus necesidades y las tendencias nacionales e internacionales mas
aceptadas para la formacion de su capital humano;

VIiL Proponer y desarrollar mecanismos de coordinacion y concertacion de
acciones con dependencias de gobierno e instituciones de los sectores
social y privado, para establecer los programas de cultura turistica;

IX. Presentar y gestionar propuestas de particulares interesados en impartir
Diplomados de Formacion de Guias de Turistas y Cursos de Actualizacion
ante la Secretaria de Turismo Federal para su andlisis y aprobacion,

X. Gestionar el tramite de la credencial como guia de turista ante la Secretaria
de Turismo Federal, conforme a las Normas Oficiales Mexicanas;

XL Generar una base de datos de los guias de turistas certificados que ofrecen
sus servicios en la entidad y promover entre ellos el cumplimiento en tiempo
y forma con los periodos de refrendo de su credencial en los términos que
establece la Secretaria de Turismo Federal; y
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XIl. Las demés que sefalen las disposiciones legales vigentes y las que le
asigne su superior jerarquico en el gjercicio de sus atribuciones.

CAPITULO V

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA

Articulo 16.- El titular de Subsecretaria de Economia tendra todas las facultades que le
asigne este Reglamento y se auxiliara de las Direcciones siguientes:

I.  Direccién de Informatica y Estadistica;
. Direccion de Desarrollo Econdmico; y

lli. Direccion de Regulacidon de Agentes Inmobiliarios.

Articulo 17.- A la Subsecretaria de Economia le corresponden las atribuciones siguientes:

I Coordinar e informar los datos del flujo de consultas atendidas y asesorias
proporcionadas sobre informacién socioeconémica estratégica,

. Coordinar el desarrollo e implementacion de sistemas de informacion
adecuados a las necesidades especificas de las areas de la Secretaria;

. Coordinar la elaboracién y actualizacion del catdlogo de integracion de
localidades por municipio, delegacién y subdelegacion con su ubicacion
geografica, la cartografia asociada a la estadistica, a la geografia, a la
urbanizacién y a la ecologia;

Iv. Coordinar la emision de la informacién socioeconémica basica relativa al
anexo Gréfico y Estadistico de los Informes Anuales de Gobierno del
ejecutivo,

V. Coordinar un Sistema de Informacion Estadistico que genere de manera

oportuna reportes de los principales indicadores macroeconémicos de
desempefio econdémico de corto y mediano plazo. A fin de conocer de manera
oportuna la tendencia de los indicadores basicos y estratégicos y favorecer la
elaboracién de tarjetas informativas de analisis econémico para la toma de
decisiones;

VI. Planear y programar el mantenimiento preventivo, actualizacién y seguridad
de las Tecnologias de la Informacién y de Comunicacion (TIC’s);

VIl Planear, disenar, desarrollar, mantener y operar los sistemas informaticos de
la Secretaria;
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VIll. Coordinar la instalacién y las sesiones del Consejo Consultivo para la
promocion a la Inversion y el empleo;

IX. Coordinar las acciones de vinculacion enire la oferta de técnicos,
profesionistas y especialistas con la demanda del sector productivo, con el fin
de mejorar la productividad y competitividad de las empresas;

X. Establecer vinculos con organismos empresariales, sociales, académicos,
técnicos y/o cientificos, que identifiquen y/o generen, proyectos de inversion,

XI. Generar, promover y evaluar programas que mejoren las condiciones de
competitividad y productividad, para atraer y/o conservar inversiones
estatales, nacionales y/o extranjeras;

XIl. Infformar el seguimiento a los acuerdos de la Red Estatal para el
Fortalecimiento Empresarial, el Desarrollo Regional y el Fomento Econémico;

XIlll.  Organizar y dirigir la Red Estatal para el Fortalecimiento Empresarial, el
Desarrollo Regional y el Fomento Econémico;

XIV. Organizar y/o participar en mesas de negocios, ferias y exposiciones locales,
nacionales y/o regionales;

XV. Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar la oferta de financiamiento en
el Estado;

XVI.  Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar los programas de promocion y
difusion de Asesorias Especializadas y Capacitacion Empresarial para el
fortalecimienio de la micro, pequefia y mediana empresa y el fomento al
emprendimiento;

XVIl. Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar los programas de Desarrollo
Minero, Emprendimiento, apoyo a la exportacion e innovacidon para el
Fortalecimiento Empresarial, el Desarrollo Regional y el Fomento Econémico,

XVIl. Promover acuerdos de colaboracion entre las organizaciones de empresarios,
la academia y los centros de investigacion y desarrollo tecnoldgico, para el
fortalecimiento del sector productivo;

XIX. Promover el fortalecimiento de la conectividad terrestre que fomenie el
desarrollo economico regional,

XX. Promover el registro de marcas, patentes y cualquier distintivo aplicable a los
productos de las empresas sudcalifornianas;

XXI.  Promover la generacién, deteccién y desarrollo de proyectos productivos y/o
estratégicos, que fortalezcan y/o fomenten cadenas de valor,

XXil. Promover y concretar acuerdos y/o convenios entre el Gobierno del Estado y
asociaciones de empresarios, de productores, camaras de comercio e
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industriales, con el fin de orientar la demanda del sector productivo y
comercial al mercado interno;

XXIl. Proponer, promover y coordinar politicas de orientacion selectiva de la
inversion, para el desarrollo de los municipios de atencion prioritaria,

XXIV. Proponer, promover y difundir politicas y estrategias de sensibilizacion de la
poblacién sobre los beneficios en la economia familiar y en general, al
privilegiar los productos y servicios locales;

XXV. Supervisar el Seguimiento a los acuerdos del Consejo Consultivo para la
promocién a la Inversién y el empleo;

XXVI. Vincular los requerimientos de mejora de procesos de la planta productiva,
con los programas de los Centros de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico,
para el impulso de la productividad y competitividad,

XXVil. Valorar y aprobar las solicitudes de expedicion, refrendo o reposicion de
licencias de agente profesional inmobiliario e identificaciones de agente
profesional inmobiliario, encargado responsable y/o de asesor inmobiliario,

XXVIII. Coordinar las acciones de vinculacion entre academia y sector inmobiliario;

XXIX. Coordinar la actualizacién permanentemente del Registro Estatal de Agentes
Profesionales Inmobiliarios;

XXX. Coordinar la elaboracién del programa anual de capacitacion, actualizacion y
profesionalizacién en materia de Operaciones Inmobiliarias;

XXXl Coordinar la elaboracién semestral del informe para el Consejo Inmobiliario de
Baja California Sur, sobre las solicitudes de licencias, refrendos yfo
reposiciones, asi como de identificaciones presentadas, revisadas vy
autorizadas y/o canceladas;

XXXI. Coordinar la elaboracién, publicacién y actualizaciéon del padrén de los
Agentes Profesionales Inmobiliarios con registro, con sus respectivos
Asesores Inmobiliarios, en el sitio web de la Secretaria;

XXX, Coordinar la inscripcion de licencias de Agentes Profesionales Inmobiliarios,
Asesores [nmobiliarios y sanciones en el Registro Estatal de Agentes
Profesionales Inmobiliarios;

XXXIV. Coordinar la instalacién y las sesiones del Consejo Inmobiliario de Baja
California Sur;

XXXV. Coordinar y dar seguimiento al sistema de quejas y/o denuncias para
Usuarios respecto de los Agentes Profesionales Inmobiliarios con registro,
Asesores Inmobiliarios, asi como de personas que sin serlo se ostenten como
tales;
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XXXVI. Coordinar y difundir la convocatoria para participar en el proceso de
insaculaciéon como representante de los Agentes Profesionales Inmobiliarios
con registro, en el Consejo Inmobiliario de Baja California Sur;

XXXVII.Ordenar notificaciones facultando al o los servidores publicos que las llevaran
a cabo;

XXXVIIL. Ordenar y practicar visitas de inspeccién facultando al o los servidores
publicos que las llevaran a cabo,

XXXIX. Proponer las acciones de promocién y difusién de regulacion de Agentes
Profesionales Inmobiliarios;

XL. Proponer, promover y difundir politicas y estrategias de sensibilizacion de la
poblacién sobre los beneficios de realizar operaciones inmobiliarias con
agentes profesionales inmobiliarios con licencia;

XLI. Instruir la debida sustanciacion de la imposicién de sanciones de conformidad
con la Ley que Regula a los Agentes Protesionales Inmobiliarios en el Estado
de Baja California Sur y su Reglamento;

XLIl. Supervisar e informar al Consejo Inmobiliario de Baja California Sur, el
seguimiento a los acuerdos que deriven de las sesiones; y

XLINI. Las demds que le sefalen las disposiciones legales aplicables y el titular de la
Secretaria.

DIRECCION DE INFORMATICA Y ESTADISTICA

Articulo 18.- El titular de la Direccién de Informética y Estadistica tendra las facultades que
le asigne este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:

I.  Departamento de Soporte Técnico y Tecnologia de la Informacion;

Il. Departamento de Estadistica Basica y Andlisis de Indicadores; y

ll. Departamento de Disefio de Productos de Informacion y Plataformas
Digitales; y
IV. Departamento de Documentacion Estadistica y Cartografica.

Articulo 19.- La Direccion de Informatica y Estadistica tiene las atribuciones siguientes:
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L Asesorar en la interpretacién y manejo de informacion socioeconémica
estratégica a otras dreas de Gobierno, estudiantes, investigadores,
organismos no gubernamentales, inversionistas y/o sociedad en general;

Il Desarrollar, implementar y administrar la infraestructura de las redes de
comunicacion, proporcionar soporte y mantenimiento correctivo a los equipos
informaticos y de telefonia para la mejor ejecucion de las funciones
administrativas y operacionales de las distintas areas,

ii. Disefiar y mantener el sitio web de la Secretaria en conjunto con la Unidad de
Comunicacién Social y Relaciones Pulblicas de la Oficina del Gobernador con
el fin de proporcionar acceso a la informacion puablica;

V. Dar soporte técnico a las Areas Administrativas, Direcciones y Coordinaciones
de la Secretaria, en los Sistemas que sean necesarios para cumplir con las
obligaciones de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y de Mejora
Regulatoria que para tal efecto se utilicen;,

V. Elaborar y actualizar el catalogo de integracién de localidades por municipio,
delegacion y subdelegacion con su ubicacién geografica;

Vi Elaborar, analizar y actualizar la cartografia asociada a la estadistica, a la
geografia, a la urbanizacion y a la ecologia;

VIL Fomentar el uso de la informacion estadistica y geografica que se genere
dentro del Estado, a través de la edicion, disefo de imagen y divulgacién de
productos y servicios que se proporcionan en la Subsecretaria de Economia;

VIIl.  Gestionar y coordinar la implementacién de proyectos especializados que
mejoren los sisternas de comunicacién y computo de la Secretaria;

1X. Operar el Sistema de Informacion Estadistico, con la finalidad de que se
genere de manera oportuna reportes de los principales indicadores
macroeconémicos de desempefio econdmico de corto y mediano plazo,

X. Organizar, clasificar y sistematizar el acervo documental y digital para
proporcionar servicio de atencién a las diferentes areas de la Subsecretaria
de Economia, a las dependencias del Gobierno del Estado, demas
Instituciones y organizaciones, a estudiantes e investigadores y a la sociedad
que lo requiera en general;

XL Proponer y ejecutar los programas de mantenimiento preventivo, actualizacion
y seguridad de las Tecnologias de la Informacién y de Comunicacién (TIC's);
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Proponer, desarrollar e implementar sistemas de informacién adecuados a las
necesidades especificas de las areas de la Secretaria;

Recabar, organizar, procesar y publicar la informacion socioecondémica basica
relativa al anexo Grafico y Estadistico de los Informes Anuales de Gobierno
del ejecutivo; y

Las demas que sefalen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne
Su superior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 20.- El titular de la Direccién de Desarrollo Econdmico tendra las facultades que le
asigne este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:

V.

V.

Departamento de Asesoria y Gestion Empresarial;
Departamento de Desarrollo Empresarial;
Departamento de Desarrollo Regional y Promocion Minera;

Departamento de Apoyo a la Exportacién y Promocién al Mercado Interno;
y

Departamento de Innovacion Estratégica y Proyectos Competitivos.

Articulo 21.- La Direccién de Desarrollo Econdmico tiene las atribuciones siguientes:

V.

Coordinar el funcionamiento de la Red Estatal para el Fortalecimiento
Empresarial, el Desarrollo Regional y el Fomento Econdmico;

Coordinar el seguimiento a los acuerdos del Consejo Consultivo para la
promocion a la Inversion y el empleo;

Coordinar las acciones de los programas de Desarrollo Minero,
Emprendimiento, apoyo a la exportacion e innovacién para el Fortalecimiento
Empresarial, el Desarrollo Regional y el Fomento Econdmico;

Coordinar las acciones de promocién y difusion de Asesorias Especializadas
y Capacitacion Empresarial, para el para el fortalecimiento de la micro,
pequefa y mediana empresa y el fomento al emprendimiento;

19

141



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

Dar seguimiento a los acuerdos de la Red Estatal para el Fortalecimiento
Empresarial, el Desarrollo Regional y el Fomento Econdmico,

V1. Detectar las necesidades de conectividad terresire que fomenten el desarrollo
econdémico regional,

VL. Detectar y estimular la generacién de proyectos productivos y/o estrategicos,
que fortalezcan y/o fomenten cadenas de valor;

VIll. Detectar, clasificar y promover proyectos de inversion,

IX. Difundir e instrumentar las politicas y estrategias de sensibilizacion de la
poblacién sobre los beneficios en la economia familiar y en general, al
privilegiar los productos y servicios locales,;

X. Difundir el registro de marcas, patentes y cualquier distintivo aplicable a los
productos de las empresas sudcalifornianas, para el fomento de la
competitividad,

Xl Dirigir la logistica de instalacién y de sesiones del Consejo Consultivo para la

promocion a la Inversién y el empleo;

XIl. Generar las condiciones para la celebracidn acuerdos y/o convenios entre el
Gobierno del Estado y asociaciones de empresarios, de productores, camaras
de comercio e industriales, con el fin de orientar la demanda del sector
productivo y comercial al mercado interno,

XIll.  Implementar politicas de orientacidon selectiva de la inversion, para el
desarrollo de los municipios de atencion prioritaria,

XIV. Instrumentar la participacion del Estado en mesas de negocios, ferias y
exposiciones locales, nacionales y/o regionales;

XV, Instrumentar las acciones de vinculacion entre academia y/o centros de
investigacién con el sector productivo;

XVIL. Instrumentar y dirigir programas que mejoren las condiciones de
competitividad y productividad, para atraer y/o conservar inversiones
estatales, nacionales y/o extranjeras,

XVIl. Proponer, los programas anuales de Asesorias Especializadas y capacitacion
empresarial;

XVill.  Proponer, los programas de promocion y difusién de la oferta de fuentes de
financiamiento disponibles para el fortalecimiento y fomento de cadenas de
valor; y
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XIX. Las demés que sefialen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne
su superior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.

DIRECCION DE REGULACION DE AGENTES INMOBILIARIOS

Articulo 22.- El titular de la Direccion de Regulacion de Agentes Inmobiliarios tendra las
facultades que le asigne este Reglamento y se auxiliara del siguiente:

I. Departamento de Regulacién de Agentes Inmobiliarios.

Articulo 23.- La Direcciéon de Regulacién de Agentes Inmobiliarios tiene las atribuciones

siguientes:
l Actualizar permanentemente el Registro Estatal de Agentes Profesionales
Inmobiliarios;
Il Coordinar el seguimiento a los acuerdos del Consejo Inmobiliario de Baja
California Sur;
. Coordinar las acciones de promocién y difusion de regulacién de Agentes
Profesionales Inmobiliarios;
V. Coordinar visitas de inspeccién;
V. Coordinar y efectuar notificaciones,
V. Dirigir la logistica de instalacién y de sesiones del Consejo Inmobiliario de
Baja California Sur;
Vil. Elaborar la convocatoria para participar en el proceso de insaculacion como
representante de los Agentes Profesionales Inmobiliarios con registro, en el
Consejo Inmobiliario de Baja California Sur;
VIIL. Elaborar el programa anual de capacitacién, actualizacion y profesionalizacion
en materia de Operaciones Inmobiliarias;
IX. Elaborar semestralmente el informe para el Consejo Inmobiliario de Baja
California Sur, sobre las solicitudes de licencias, refrendos y/o reposiciones,
asi como de identificaciones presentadas, revisadas y autorizadas y/o
canceladas;
X. Gestionar la publicacién del padrén de los Agentes Profesionales Inmobiliarios
con registro, con sus respectivos Asesores Inmobiliarios, en el sitic web de la
Secretaria,
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Inscribir licencias de Agentes Profesionales Inmobiliarios, asesores
inmobiliarios y sanciones en el Registro Estatal de Agentes Profesionales

Inmobiliarios;
XIL. Instrumentar las acciones de vinculacién entre academia y sector inmobiliario;
Xl Instrumentar las politicas y estrategias de sensibilizacion de la poblacion

sobre los beneficios de realizar operaciones inmobiliarias con Agentes
Profesionales Inmobiliarios con licencia,

XV, Operar un sistema de quejas y/o denuncias para usuarios respecto de los
Agentes Profesionales Inmobiliarios con registro, Asesores Inmobiliarios, asi
como de personas que sin serlo se ostenten como tales en el Estado;

XV. Sustanciar el procedimiento de la imposicién de sanciones previstas en la Ley
que Regula a los Agentes Profesionales Inmobiliarios en el Estado de Baja
California Sur y su Reglamento, asi como aplicarias, a excepcion de las
multas;

XVI. Dar tramite, Integrar y proponer la expedicién y en su caso refrendo o
reposicion de licencias de Agente Profesional Inmobiliario e identificaciones
de Agente Profesional Inmobiliario, encargado responsable y/o de Asesor
Inmobiliario;

XVII. Recibir y dar trdmite solicitudes de personas fisicas y/o juridicas que deseen
obtener licencia de Agente Profesional Inmobiliario; y

XVIiil, Las demds que sefalen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne
suU superior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.

CAPITULO VI
SUBSECRETARIA DE SUSTENTABILIDAD

Articulo 24.- El titular de la Subsecretaria de Sustentabilidad tendra todas las facultades
que le asigne este Reglamento y se auxiliara las Direcciones siguientes:

l. Direccion de Fomento Forestal;
Il. Direccidn de Vinculacion de Sustentabilidad; y
lll. Direccion de Gestidn Ambiental.

Articulo 25.- A la Subsecretaria de Sustentabilidad le corresponden las atribuciones
siguientes:
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I Impulsar el uso y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y
conservacion del medio ambiente;

1. implementar de manera coordinada los instrumentos de politica ambiental
previstos en la legislacién en la materia, para el uso y aprovechamiento de los
recursos naturales contextualizados en el desarrollo sustentable;

. Fomentar la conservacién, preservacién y la restauracién del equilibrio
ecolégico vy la proteccion al ambiente,

V. Fomentar la coordinacién con las autoridades y organismos publicos y
privados, la participacién y responsabilidad de la sociedad en la formulacion y
aplicacion de la politica y programas ambientales, mediante un sistema
permanente de informacion sobre el medio ambiente, los recursos naturales y
su equilibrio;

V. Impulsar la suscripcién de convenios de coordinacion que tengan por objeto la
participacién del Estado en la ejecucién de programas, proyectos y acciones
en materia de medio ambiente y recursos naturales;

VL. Proponer al titular de la Secretarfa politicas, programas y proyectos
estratégicos relativos al fomento de las actividades economicas
contextualizadas en el desarrollo humanc sustentable, sin comprometer el
patrimonio natural a [as generaciones futuras;

VIL. Coordinar las comisiones para el despacho de los asuntos en que por su
naturaleza deban intervenir varias dependencias del Ejecutivo y se abogquen
al Medio Ambiente y Recursos Naturales; las cuales podran ser transitorias o
permanentes y se integren por los titulares o representantes de las
dependencias interesadas, mismas que seran presididas por el titular o
representante de la dependencia que el propio Gobernador determine;

VIII. Fomentar y difundir de manera coordinada los instrumentos de la Politica
Ambiental de acuerdo con la legislacion en la materia de conformidad con los
Planes Nacional y Estatal de Desarrollo y las que expresamente determine el
Gobernador del Estado;

IX. Disefiar y promover el establecimiento y aplicacion de los instrumentos de
politica ambiental de manera coordinada con Entidades Administrativas de los
distintos érdenes de gobierno de acuerdo con su esfera de competencia,
relacionados con el fomento al desarrollo sustentable de los sectores
productivos, la conservacién de la biodiversidad y la proteccion al medio
ambiente,
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Proponer estrategias enmarcadas dentro del eje rector de Desarrollo humano
y calidad de vida, que contempla el Plan Estatal de Desarrollo;

XL Fomentar y proponer acciones de concientizacién las instituciones publicas y
privadas que la viabilidad econdmica, social y ambiental, seran requisitos
indispensables para la validacién de cualquier proyecto de desarrollo que se
considere sustentable y se apruebe su ejecucion;

XIl. Asistir al Secretario en el ejercicio de las atribuciones que le confiere el
articulo 8° de la Ley de Equilibrio Ecoldgico y Proteccién del Medio Ambiente
del Estado de Baja California Sur;

Xiil. Dar tramite, desahogo y resolucién en materia de Evaluacién del Impacto
Ambiental de Obras; Emisiones a la Atmdsfera; Atencion de Denuncias en
Materia Ambiental, Inspeccién, Vigilancia y Procedimientos Administrativos, y
Prevencién y Control de la contaminacion del suelo, de conformidad con las
atribuciones que le otorga a la Secretaria la Ley de Equilibrio Ecol6gico y
Proteccién del Medio Ambiente del Estado de Baja California Sur y su
Reglamento;

Xiv, Vigilar que los organismos publicos y privados correspondientes cumplan y
apliquen las normas que regulan la actividad econdmica con sentido de
sustentabilidad;

XV. Vigilar que las autoridades estatales competentes emitan autorizaciones,
dictamenes y demas resoluciones de caracter administrativo acorde a las
disposiciones legales y administrativas aplicables; a lo dispuesto en el Plan
Estatal de Desarrollo y orientado al desarrollo sustentable;

XVL Vigilar que las autorizaciones para el establecimiento de parques,
fraccionamientos industriales, asi como cualquier otro asentamiento de la
misma naturaleza sea sustentable y encuadre dentro de los parametros de las
politicas del Gobierno del Estado en materia de Desarrollo Sustentable, asf
como al Plan Estatal de Desarrollo;

XVIL. Elaborar, instrumentar y aplicar el Programa de Ordenamiento Ecologico en el
Estado,
XVIII. Participar de manera coordinada con las autoridades competentes en la

elaboracién y aplicacién de los Programas de Ordenamiento Ecoldgico
Locales que se ejecuten en el Estado;

XIX, ldentificar de manera coordinada con las entidades administrativas
correspondientes para la integraciéon de planes y programas de fomento que
implemente el Gobierno del Estado, las potencialidades que presenten las
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regiones, microrregiones, municipios y sectores productivos del Estado, con
base en las necesidades sociales, la vocacién econémica y la preservacion
del medio ambiente;

XX. Solicitar informacion a los distintos érdenes ejecutivos estatales y locales, al
respecto de programas, acciones, resoluciones o dictamenes que contribuyan
y detonen el desarrollo sustentable;

XXI. Coadyuvar y participar en emergencias y contingencias ambientales, en
coordinacién con Proteccion Civil Estatal;

XXII. Coadyuvar con la Comisién Estatal del Agua, en el cumplimiento de la politica
ambiental estatal en materia de agua,

XX, Proteger, ordenar y gestionar del paisaje como un elemento cultural,
ambiental y social que constituye un recurso fundamental para la actividad
econémica y la consolidacién de la identidad sudcaliforniana;

XXIV. Administrar las Reservas Ecolégicas de caracter Estatal y participar
coordinadamente en las Areas Protegidas Federales;

XXV, Coordinar con el Gobierno Federal y Municipal; asi como con la Secretaria de
Educacién Piblica del Gobiemo del Estado de Baja California Sur, para
realizar Programas de Educacién Ambiental;

XXVLI. Promover el desarrollo y transferencia de la ciencia y tecnologia e innovacion
en contexto del desarrollo sustentable; y

XXV, Las demés que le senalen las disposiciones legales aplicables y el titular de la
Secretaria.
DIRECCION DE FOMENTO FORESTAL

Articulo 26.- El titular de la Direccion de Fomento Forestal tendra las facultades que le
asigne este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:

1. Departamento de Desarrollo Forestal,
Il. Departamento del Sistema de Informacion Geogréfica; y

ll. Departamento de Sanidad Forestal, Prevencion y Combate a Incendios
Forestales.
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Articulo 27.- La Direccion de Fomento Forestal tiene las atribuciones siguientes:

L. Coadyuvar en la elaboracién de acuerdos y convenios de coordinacion,
cooperacién y concertacién en materia forestal y ejercer como eniace de los
mismos para su correcta ejecucion, auxiliando las funciones necesarias para
que se cumplan con y facultades conferidas a la Secretaria en materia forestal

| Dirigir la logistica de instalacién y de sesiones del Consejo Estatal Forestal;
Il Coordinar el seguimiento a los acuerdos del Consejo Estatal Forestal;

V. Coordinar las acciones de promocién y difusion para la certificacion de los
bienes y servicios ambientales de los ecosistemas forestales y demas que
sehala la Ley de Desarrollo Forestal Sustentable para el Estado de Baja
California Sur;

V. Gestionar y elaborar proyectos que incluyan la participacién directa de los
propietarios y poseedores de los recursos forestales en la proteccion,
conservacion, restauraciéon, vigilancia, ordenacion, aprovechamiento,
transformacion y comercializacién de los mismos y fungir como enlace de
dichas acciones;

VL Elaborar el programa anual de educacién, capacitacion, investigacion,
transferencia de tecnologia y cultura forestal,

Vil Participar en la elaboracién de los Programas Forestales de mediano y largo
plazo en el ambito estatal considerando como base las cuencas hidroldgico-
forestales y realizar su correcta ejecucion,

VIl Instrumentar las politicas y estrategias de sensibilizacion de {a poblacién
sobre los beneficios de realizar con las instancias competentes de la
federacién y municipios en materia de prevencidn, capacitacion y combate de
incendios forestales;

IX. Asesorar y orientar a ejidatarios, comuneros, pequefios propietarios y otros
productores forestales en el desarrollo de su organizacion, Asi como en la
creacion de empresas sociales forestales, propiciando la integracion de
cadenas productivas y de los sistemas-producto en el ambito forestal,

X. Coordinar acciones con otros ambitos de Gobierno que tengan a su cargo la
realizacién de erogaciones de apoyo al sector forestal, mediante un sistema
de planeacion participativa,

XL Crear un padron de unidades de produccién con fines estadisticos que Incluya
cantidad, calidad y valor de los procesos y su impacto en la actividad
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Econdmica estatal, nacional e internacional, misma que estara integrada al
Sistema Estatal de Informacion Forestal;

XI. Actualizar permanentemente el padrén del Registro Estatal Forestal,

XIII. Propiciar la oferta de productos financieros para el sector forestal,
promoviendo las relaciones con instancias financieras, organizaciones no
Gubernamentales, para la obtencién de recursos, que seran administrados
por el Fondo Estatal Forestal a través de su Comité Técnico;

XIV. Auxiliar en la creacién de unidades estatales de inteligencia financiera forestal
que estudien modelos de negocio y promuevan lineas de financiamiento
intermediadas con la banca comercial, acompafadas de sistemas de
entrenamiento, asistencia técnica, y garantias colaterales del crédito;

XV. Fomentar la participacion de los municipios, el establecimiento de sistemas y
esquemas de ventanilla Unica para la atencién eficiente de los usuarios del
subsector forestal;

XVI. Promover el uso alternativo de los recursos forestales mediante instrumentos

y programas de politica forestal bajo esquemas de apoyo por servicios
ambientales y el fomento al ecoturismo;

XVII. Impulsar el desarrollo de tecnologias mas eficientes para el aprovechamiento
de la materia prima, productos y subproductos maderables y no maderables;
XVIIl. Operar en coordinacién con la PROFEPA, la CONAFOR y los Ayuntamientos
el programa de inspeccion y vigilancia forestal
XIX. Coadyuvar en los actos de autoridad en materia de inspeccion y vigilancia,
XX, Recibir, analizar y realizar proyecto de opinion técnica a las solicitudes por

parte de la Federacién de evaluacion del impacto ambiental de las obras o
actividades forestales, conforme a la Ley de Equilibrio Ecolégico y Proteccion
al Ambiente de Baja California Sur;

XXI. Proporcionar la informacién, datos y la cooperacion técnica que le sean
requeridos por otras dependencias de la Administracion Publica Federal,
Estatal 0 Municipal,

XXI. Promover ante los propietarios, poseedores y usufructuarios de terrenos
forestales la conservacién y mejoramiento del habitat natural, en torma
coordinada con la Federacién, los municipios y organizaciones de la sociedad
civil;
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XXIII. Realizar tareas de inspeccién y vigilancia forestal en la entidad, de
conformidad con los acuerdos y convenios que se celebren con la Federacion,
para prevenir y combatir la tala ilegal de bienes forestales y la tala
clandesting;

XXIV. Recibir, analizar y realizar proyecto de opinion técnica a las solicitudes que
realicen los organismos competentes de Cambio de Uso de Suelo Forestal
maderables y no maderables, para el aprovechamiento de recursos forestales
maderables y no maderables, y de plantaciones forestales comerciales;

XXV. Elaborar estudios para sustentar ante las autoridades correspondientes, el
establecimiento, modificacién o levantamiento de vedas forestales y el
establecimiento de restricciones a la forestacion y reforestacion en
coordinacién con las entidades federales y municipales;

XXVI. Coadyuvar con la Federacién en la acreditacion de la legal procedencia de las
materias primas forestales y su movilizacion;

XXVII. Realizar evaluaciones anuales del desempefio de l0s programas de desarrollo
forestal sustentable que se apliquen en el Estado conforme a las directrices
del Plan Estatal de Desarrollo;

XXVIIL. Disenar, operar y proponer al titular de la Secretaria un Modelo de Desarrollo
Sustentable, y con base en un sistema de informacién geogréfica,

XXIX. Asistir en la elaboracién del Programa de Ordenamiento Ecologico en el

Estado;
XXX, Llevar un control de la entrega de planta forestal a los solicitantes;
XXXI. Desempefiar las funciones y las comisiones que el titular de la Subsecretaria

de Sustentabilidad le delegue o encomiende, y mantenerio informado sobre el
desarrollo de sus actividades;

XXXI. Llevar a cabo, en coordinacion con la Federacién, acciones de saneamiento
de los ecosisternas forestales;

XXX, Auxiliar los demas asuntos que en materia de desarrollo forestal sustentable
le conceda la Ley de Desarrollo Forestal Sustentable para el Estado de Baja
California Sur y otros ordenamientos aplicables, y que no estén expresamente
otorgados a la Federacion o a los Municipios;

XXXIV. Atender los demas asuntos que en materia de Desarrollo Sustentable le
conceda la Ley de Proteccién y Equilibrio Ecolégico para el Estado de Baja
California Sur y otros ordenamientos aplicables, que no estén expresamente
otorgados a la federacion o a los municipios; y
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XXXV. Las demas que sefialen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne
SU superior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.

DIRECCION DE VINCULACION DE SUSTENTABILIDAD

Articulo 28.- El titular de la Direccién de Vinculacion de Sustentabilidad tendra las
facultades que le asigne este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:

i. Departamento de Divulgacién del Patrimonio Ambiental y Enlace Académico,
Social e Institucional; y

I Departamento de Educacién Ambiental.

Articulo 29.- La Direccidn de Vinculacidn de Sustentabilidad tiene las atribuciones
siguientes:

L Participar en la formulacién y conduccién de las politicas generales de Medio
Ambiente;

Il Fomentar, Gestionar y Coordinar los instrumentos, que le permitan acrecentar
y fortalecer la relaciones Interinstitucionales que tenga la Secretaria y la
Subsecretaria de Sustentabilidad con los organismos publicos y privados,
promoviendo un desarrollo humano y cultural sustentables;

. Coadyuvar en la elaboraciéon de acuerdos y convenios de coordinacion,
cooperacién y concertacion en materia de medio ambiente y recursos
naturales y ejercer como enlace de 108 mismos para su correcta ejecucion,
auxiliando con las funciones competentes para que se cumplan con base a
las facultades conferidas a la Secretaria en la materia,

V. Participar activamente en los comités, consejos y otras mesas de trabajo que
sean determinados como estratégicos para lograr la correcta articulacion de
sociedad, gobierno y academias en materia de desarrollo sustentable y medio
ambiente ;

V. Gestionar y fomentar los instrumentos de difusion e inversién en materia de
turismo alternativo y de desarrollo del turismo cultural sustentable, en
coordinacién con los organismos publicos y privados correspondientes,
involucrados en |la materia, aprovechando ordenadamente el patrimonio
natural y cultural estatal;
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Gestionar y promover la proteccion de la biodiversidad, como un elemento
cultural, ambiental y social que constituye un recurso fundamental para la
actividad econémica y la consolidacién de la identidad sudcaliforniana,
mediante estrategias de educacién y divulgacion ambiental,

VII. Proponer y desarrollar mecanismos de coordinacién y concertacion de
acciones con dependencias de gobierno e instituciones de los sectores social
y privado, para establecer los programas y proyectos de educacién ambiental,
investigacion, capacitaciéon, transferencia de tecnologia y fomento de la
cultura tangible e intangible con un enfoque de conservacion, uso y
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales;

VIII. Generar una base de datos de los cursos de educacion ambiental impartidos,
los materiales de estudios utilizados, el nombre de las escuelas, fotografias y
las sedes de imparticién;

IX. Auxiliar a los centros de educacion basica de la Secretaria de Educacion
Publica, en la actualizacion de los planes de estudio en el ambito de medio
ambiente y recursos naturales, atendiendo sus necesidades y las tendencias
nacionales e internacionales mds aceptadas para la formacion de su
alumnado;

X. Desempefiar las funciones y las comisiones que el titular de la Subsecretaria
de Sustentabilidad le delegue o encomiende, y mantenerlo informado sobre el
desarrollo de sus actividades;

X). Atender los demas asuntos que en materia de Desarrollo Sustentable que le
conceda la Ley de Proteccion y Equilibrio Ecoldgico para el Estado de Baja
California Sur y otros ordenamientos aplicables, que no estén expresamente
otorgados a la federacion ¢ a los municipios; y

XII. Las demds que sefalen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne
su superior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.
DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Articulo 30.- El titular de la Direccién de Gestidn Ambiental tendra las facultades que le
asigne este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:

I Departamento de Impacto Ambiental y Riesgo,

I Departamento de Gestién Integral de Residuos; y

Nl. Departamento de Proteccion al Ambiente.
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Articulo 31.- La Direccién de Gestion Ambiental tiene las atribuciones siguientes:

l. Participar en la formulacién y conduccion de las politicas generales en materia
de Medio Ambiente en el Estado,

L. Asistir en la elaboraciéon de! Programa de Ordenamiento Ecoldgico en el
Estado;

Il Participar en la elaboracion, revisién, implementacion y ejecucién de los
Planes y Programas en materia de Medio Ambiente y Recursos Naturales, y
en su caso, participar coordinadamente con las dependencias federales,
estatales y municipales para su aplicacion;

Iv. Proponer la realizacién de obras y servicios publicos en el Estado, de acuerdo
con el Plan Estatal de Desarrollo y Programas de Ordenamiento Ecolégico y
de Desarrollo Urbano;

V. Promover la capacitacion técnica en materia de Gestion Ambiental;

Vi. Conocer, evaluar y resolver sobre la viabilidad ambiental de obras y
actividades productivas de competencia estatal, particularmente en las
materias de impacto ambiental, calidad del aire, residuos y suelo;

VIL. Evaluar la calidad del ambiente, asi como establecer Sistemas de verificacion
ambiental y operar sistemas de monitoreo atmosférico y de suelos en
coordinacién con los municipios e instituciones de investigacion y educacion
superior;

viil. Promover la Gestion Integral de Residuos en el Estado, de conformidad con la
normatividad vigente;

IX. Supervisar mediante actos de inspeccién y verificacion, el cumplimiento de la
Ley de Equilibrio Ecolégico y Proteccién del Ambiente del Estado de Baja
California Sur, sus Reglamentos y demas disposiciones aplicables;

X. Realizar la sustanciacién de los procedimientos para la imposicion de
sanciones en caso de infracciones a la Ley de Equilibrio Ecolégico y
Proteccién del Ambiente del Estado de Baja California Sur, sus Reglamentos
y demas disposiciones aplicables;

Xl. Realizar las actividades que el Subsecretario le delegue o encomiende, y
mantenerlo informado sobre el desarrollo de las mismas;
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Xil. Dar tramite y desahogo a los demas asuntos que en materia de Gestién
Ambiental le conceda a la Secretaria la Ley de Equilibrio Ecolégico y
Proteccién del Ambiente del Estado de Baja California Sur, sus Reglamentos
y demas disposiciones aplicables, que no estén expresamente otorgados a la
Federacion ¢ a los Municipios; y

XL, Las demas que sefialen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne
su superior jerarquico en el gjercicio de sus atribuciones.

CAPITULO VII

DE LAS ATRIBUCIONES COMUNES DE LAS DIRECCIONES, COORDINACIONES Y
DEPARTAMENTOS

Articulo 32.- Las Direcciones, Coordinaciones y Departamentos estaran a cargo de un
titular que, para el ejercicio de sus atribuciones y el cumplimiento de sus obligaciones, se
auxiliara los servidores publicos que se precisan en este Reglamento y en el Manual de
Organizacién General de la Secretaria, asi como por el personal autorizado en su
presupuesto y que se requiera para satisfacer las necesidades sustantivas y de soporte del
servicio,

Articulo 33.- A cada Direccion, Coordinacion y Departamento, le corresponden las
atribuciones siguientes:

l Programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones encomendadas a su cargo;

. Acordar con el superior jerarquico; 1a resolucién de los asuntos cuyos tramites
se les haya encomendado;

Il Formular los dictdmenes, opiniones e informes que le sean encomendados
por el superior jerarquico;

Iv. Elaborar en coordinacién con la Direccién de Administracion el anteproyecto
de Presupuesto de Egresos que le corresponda conforme al procedimiento
que establece la Ley de Presupuesto y Control del Gasto Publico Estatal;

V. Coordinar sus actividades con los titulares de las demas Direcciones,

Coordinaciones y Departamentos de la Secretaria, cuando asi se requiera,
para el mejor funcionamiento de la misma;
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Asesorar en asuntos de su especialidad, a las Direcciones, Coordinaciones y
Departamentos de la Secretaria, asi como las demas Unidades,
dependencias y entidades del Gobierno del Estado y Municipios, previo
acuerdo con su superior jerarquico;

VL. Ejercer las facultades que les sean delegadas, realizar los actos instruidos por
su superior jerarguico y aquéllos que les correspondan por suplencia, asi
como realizar las actividades necesarias para el cumplimiento de sus
atribuciones;

Vill. Formular en ¢oordinacion con la Direccion de Administracion, los manuales de
organizacién, de procedimientos y de servicio al publico de la Direccion,
Coordinacion o Unidad Administrativa a su cargo para su posterior aprobacién
y publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado;

I1X. Intervenir en coordinacién con la Direccién de Administracion, en la
evaluacién y capacitacion del personal de la Unidad a su cargo, de acuerdo
con las politicas vigentes en materia de administracion de recursos humanos;

X. Archivar, compilar, clasificar y aplicar conjuntamente con la Coordinacion de
Archivos de la Secretaria, el cumplimiento en materia de organizacion y
conservaciéon, administraciéon y preservacion homogénea de los archivos,
garantizando la disponibilidad y la localizacién eficiente de la informacion de
acuerdo a la normativa aplicable;

Xl Coordinar y vigilar la conservacién y control de los bienes bajo su resguardo,
incluyendo su acervo documental,

XIl. Coordinar las funciones del personal a su cargo y vigilar que se desempefien
con productividad y eficiencia;

Xlll.  Atender las solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos
personales que se generen en el ambito de su competencia en coordinacion
con la Unidad de Transparencia de la Secretaria;

XIV.  Procesar conjuntamente con la Unidad de Transparencia de la Secretaria, ta
informacién pUblica obligatoria para el cumplimiento en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; asi como proporcionar la
informacion relevante para incluirla en la pagina Web de la Secretaria;

XV. Elaborar los informes y estadisticas relativas a los asuntos de su
competencia,

XVI.  Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus funciones;
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XVIl. Realizar el debido cotejo para certificacion del Secretario, verificando que las
copias sean sacadas de los documentos originales que obren en sus
archivos,

XVIIl. Atender las consultas sobre asuntos de su competencia que le sean
presentados por servidores publicos del Gobierno del Estado, la Federacion,
los Ayuntamientos y los particulares, siguiendo el tramite correspondiente
para su resolucion;

XIX. Determinar, conforme a las instrucciones y lineamientos del superior
jerarquico, los procedimientos y normas para el buen cumplimiento de los
programas y objetivos establecidos; y

XX. Aplicar el exacto cumplimiento de las leyes, reglamentos, y reglas de
operacién de tos programas que se le tengan encomendados.

CAPITULO VIII
DIRECCION DE ADMINISTRACION

Articulo 34.- El titular de la Direccién de Administracion tendra las facultades que le asigne
este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:

. Departamento de Recursos Financieros y Materiales; y

Il. Departamento de Recursos Humanos.

Articulo 35.- La Direccion de Administracion tiene las atribuciones siguientes:

I Planear, programar, presupuestar, controlar y evaluar las actividades internas
de administracion y gasto publico de la Secretaria, conforme a ia Ley de
Presupuesto y Control del Gasto Publico Estatal y demas normatividad
aplicable;

i Coordinar la elaboracion del proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Secretaria;

L. Coordinar la elaboracién de los manuales de organizacion y de
procedimientos de la Secretaria, para su posterior aprobacion y publicacion
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado;

Iv. Promover la autoevaluacion de todas las Direcciones, Coordinaciones y
Departamentos de la Secretaria;
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V. Implementar un programa de capacitacién de induccion para el personal de la
Secretaria cada afio identifique los objetivos institucionales;

Vi. Vincularse con los titulares de las otras Direcciones, Coordinaciones y
Departamentos de la Secretaria, para el mejor funcionamiento de la misma;

VIL. Procurar el éptimo rendimiento de los recursos humanos, materiales y
financieros asignados a la Secretaria,

VIIl.  Coordinar las funciones del personal a su cargo y vigilar que se desempefien
con productividad y eficiencia;

IX. Administrar y controlar los fondos revolventes que estén a cargo de la
Secretaria para el pago de egresos que estén autorizados a cubrir, asi como
turnar los comprobantes de gastos a la Secretaria de Finanzas y
Administracién para el reembolso correspondiente, vigilando la correcta
aplicacion y el ejercicio de las partidas de dicho fondo;

X. Instruir y vigilar la conservacion y control de los bienes bajo resguardo de la
Secretaria, asf como supervisar que se mantenga actualizado el inventario de
los mismos;

XL Controlar, vigilar y dar seguimiento a la aplicacion de los recursos asignados a

la Secretaria, para el cumplimiento de las leyes, reglamentos y reglas de
operacién de los programas que se le tengan encomendados;

XI. Disefiar, implementar y coordinar con las unidades administrativas que
integran la Secretaria, las acciones de control interno y administracién de
riesgos e informar al Titular;

Xll.  Las demés que le confieran las disposiciones legales aplicables y el titular de
la Secretaria.

CAPITULO IX
COORDINACION DE ARCHIVOS

Articulo 36.- El titular de la Coordinacién de Archivos tendrd las facultades que le asigne
este Reglamento y se auxiliara de:

. Departamento de Sistemas de Administracion de Archivos.
Il. Departamento de Instrumentos de Control y Consulta Archivistica.
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Articulo 37.- La Coordinacién de Archivos tiene las atribuciones siguientes:

1. Elaborar con la colaboracion de los responsables cada Direccion,
Coordinacién y/o Unidad Administrativa de la Secretaria de los archivos de
tramite, de concentracién y en su caso historico; los instrumentos de control
archivistico, asi como la normativa que derive de ellos;

. Elaborar y someter a consideracion del titular de la Secretaria o a quien este
designe, el programa anual de desarrollo archivistico;

L. Coordinar los procesos de valoracion y disposicién documental que realicen
las  Direcciones, Coordinaciones, Departamentos y/o  Unidades
Administrativas;

Iv. Coordinar las actividades destinadas a la modernizacién y automatizacion de
los procesos archivisticos y a la gestién de documentos electronicos de las
areas operativas;

V. Brindar asesoria técnica para la operacion de los archivos;

VI. Elaborar programas de capacitacion en gestion documental y administracion
de archivos y promover la adecuada capacitacién de los servidores publicos
que integran el sistema institucional de archivos;

Vil. Coordinar, con las areas o unidades administrativas, las politicas de acceso,
difusién y la conservacion de los archivos;

VIII.  Auxiliar al titular de la Secretaria, en las acciones relativas a convocar,
moderar y documentar los acuerdos del grupo interdisciplinario de archivo;

IX. Coordinar la operacién de los archivos de tramite, concentracion y, en su
caso, histérico, de acuerdo con la Ley en la materia y la normatividad vigente;

X. Elaborar un informe anual detallando el cumplimiento del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico “PADA”; y presentarlo al titular del sujeto obligado o
quien éste designe;

XI. Autorizar la transferencia de los archivos cuando una Direccion, Coordinacion
o Unidad Administrativa de la Secretaria sea sometida a procesos de fusion,

escisién, extincién o cambio de adscripcion; o cualquier modificacién de
conformidad con las disposiciones legales aplicables; y
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XIV. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el titular de
la Secretaria.

CAPITULO X
DIRECCION JURIDICA Y DE TRANSPARENCIA

Articulo 38.- Al titular de la Direccién Juridica y de Transparencia, tendra las facultades
que le asigne es Reglamento y se auxiliara del siguiente:

I.  Departamento de Transparencia, y

Il. Departamento Juridico.

Articulo 39.- La Direccién Juridica y de Transparencia tiene las atribuciones siguientes:

I Asesorar juridicamente al titular de la Secretaria y a las Direcciones,
Coordinaciones y Departamentos de la Secretaria, como 6rgano de consulta
de las mismas en sus actividades juridicas, sin perjuicio de las facultades
conferidas especificamente a dichas Unidades Administrativas en este
Reglamento;

1l Revisar los proyectos de iniciativas de leyes, asi como de los reglamentos,
decretos, acuerdos y demds disposiciones de observancia general en las
materias de competencia de la Secretaria;

. Emitir opinién juridica, escuchando en su caso a las areas técnicas
correspondientes, respecto de las consultas de las Subsecretarias,
Direcciones y Coordinaciones, de los asuntos que tengan relacion con las
materias competencia de la Secretaria;

Iv. Tramitar ante la Subsecretaria de la Consejeria Juridica adscrita a la
Secretaria General de Gobierno, la publicacién en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado, de las disposiciones normativas de caracter general 0
de cardcter interno que expida la Secretaria y llevar la compilacion de los
mismos;

V. Solicitar la informacién competencia de las Subsecretarias, Direcciones y
Coordinaciones de la Secretaria para dar contestacion a todo tipo
requerimientos de las autoridades tanto federales, estatales y municipales;

VI. Representar al Secretario, Subsecretarios, Coordinadores y a los Directores
de esta Dependencia en todos los tramites dentro de los juicios de amparo
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como delegado auterizado en términos del segundo parrafo del articulo 9 de
la Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de Ia
Constitucion Politica de Los Estados Unidos Mexicanos, asi como suscribir
promociones, desahogar tramites de caracter judicial o contencioso
administrativo en la que sean parte dichos servidores publicos;

VIL. Formular informes previos y justificados que deban de rendir los servidores
publicos de la Secretaria, sefialados como autoridades responsables;,

VIIL. Proportcionar informacién a la Subsecretaria de la Consejeria Juridica adscrita
a la Secretaria General de Gobierno, para la debida atencién de los juicios de
amparo o cualquier controversia juridica que se suscite por motivo del
ejercicio de las obligaciones, facultades y afribuciones de la Secretaria y sus
servidores publicos en los que sea necesaria contar con la intervencion del
representante legal del Gobierno del Estado de Baja California Sur;

IX. Fungir como titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria y ejercer
las funciones en materia de transparencia, de conformidad con las
atribuciones que le otorga la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica del Estado de Baja California Sur y la normatividad aplicable a la
Secretarig;

X. Determinar las medidas necesarias en términos de los ordenamientos
juridicos aplicables, para efectos de asegurar la proteccion de los datos
personales que se generen con motivo de las facultades y atribuciones
inherentes a la Secretaria;

Xl Otorgar el acceso a la informacion publica competencia de la Secretaria en
los términos de ley y demas disposiciones aplicables;

XIl. Responder sustancialmente las solicitudes de informacion que sean
presentadas en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Baja California sur y demas normatividad

en la materia;

Xtl. Fomentar la cultura de transparencia y el derecho al acceso a la informacion
publica;

Xiv. Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones que en

materia de transparencia y acceso a la informacion publica realice el Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacidén Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Baja California Sur “ITAIBCS”;

XV. Coordinar con las Subsecretarias, Direcciones y Coordinaciones, las
obligaciones que tiene la Secretaria como sujeto obligado tanto en materia de
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transparencia y acceso a la informacion publica como de proteccion de datos
personales,;

XVI. Efectuar las notificaciones correspondientes a los solicitantes de acceso a la
informacién publica y de proteccién de datos personales en los términos de la
normatividad aplicable;

Xvil. Realizar registro y actualizar mensuaimente las solicitudes de acceso a la
informacion y correccion de datos personales, asi como sus tramites,
resultados, costos de atencién y tiempo de respuesta, haciéndolo de
conocimiento del Comité de Transparencia de la Secretaria;

XVIII. Proponer al Comité de Transparencia de la Secretaria los procedimientos
internos que contribuyan a la mayor eficiencia en la atencion de las solicitudes
de acceso a la informacion;

XIX. Supervisar la aplicacion de los criterios necesarios para la correcta
clasificacion y conservacion de la informacién de la Secretaria, asi como
proponer al Comité de Transparencia los acuerdos de clasificacion o
desclasificacion de informacion reservada y gestionar su publicacion, en
términos de la normatividad aplicable;

XX. Asesorar a los servidores publicos de la Secretaria, en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica y datos personales, asi como
clasificacion de la informacién reservada y/o confidencial,

XXI. Recibir, sustanciar y dar contestacién a los recursos de revision en materia de
transparencia que los ciudadanos interpongan ante el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Baja California Sur (ITAIBCS), y

XXl Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el titular de
la Secretaria.,

CAPITULO XI
DIRECCION DE SEGUIMIENTO A ACCIONES PRIORITARIAS

Articulo 40.- El titular de la Direccién de Seguimiento a Acciones Prioritarias, tiene las
atribuciones siguientes:

R Coordinarse con los titulares de las Subsecretarias y demas Direcciones y
Coordinaciones en la ejecucién de acciones prioritarias, para la tramitacion y
desahogo de los asuntos que determine el titular de la Secretaria;
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. Acordar con el titular de la Secretaria la resolucion de los asuntos cuyo
tramite se le haya encomendado;

Il En coordinacion con los funcionarios designados por ef titular de la Secretaria,
dar seguimiento a las acciones prioritarias de la Secretaria;

V. Auxiliar al titular de la Secretaria en las tareas de coordinacion en la
elaboracion del Informe Anual de Gobierno;

V. En coordinacién con los funcionarios designados por el titular de la Secretaria,
elaborar el Informe de Gobierno, correspondiente a la Secretaria;

Vi, Coordinar la generacién y acopio de informacion de las diferentes Direcciones
y Coordinaciones de la Secretaria, que requieran otras dependencias del
Gobierno del Estado y/o diferentes entidades estatales, municipales o
federales, para su debida atencion; y

VIL. Las deméas que le asigne el titular de la Secretaria en el ejercicio de sus
facultades.

CAPITULO Xl
COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 41.- El titular de la Coordinacion de Comunicacion Social tendra las facultades que
le asigne este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:

.  Departamento de Difusion y Medios Digitales; y

Il. Departamento de Disefio y Produccion.

Articulo 42.- La Coordinacién de Comunicacion Social tiene las atribuciones siguientes:

1. Coordinar con el Area de Comunicacién Social del Gobierno del Estado, la
promocién y difusion de las actividades y programas a cargo de la Secretaria;

. Coordinar con los titulares de las Subsecretarias y sus Direcciones para
difundir las actividades que se realizan en cumplimiento de las funciones
asignadas por la normatividad aplicable;

L. Generar el material periodistico (boletines, fotografias, capsulas informativas
para radio y televisién), correspondientes a las actividades que realice el
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titular de la Secretaria, Subsecretarias y Direcciones en su caso;

Iv. Coordinar al equipo de comunicacion de la Secretaria que tiene como
principal responsabilidad dar cobertura informativa a las actividades que
desarrollan tanto el titular de la Secretaria, Subsecretarias y Direcciones;

V. Coordinarse con los titulares de las Subsecretarias y sus Direcciones para
promocionar los programas de apoyo a las actividades de los sectores social
y privado a cargo de la Secretaria;

VI Auxiliar al titular de la Secretaria en las relaciones con las organizaciones del
sector publico o privado del sector; asi como con los diferentes medios de
comunicacion;

Vi, Coordinar, a solicitud del titular de la Secretaria, la generacion y acopio de
informacién transversal de las diferentes dependencias, relacionada con los
Planes y programas a cargo de la Secretaria;

VIll. Revisar diariamente el contenido de periddicos y portales electronicos de
noticias a fin de detectar de manera oportuna cualquier punto critico que
tenga que ver con la responsabilidad inherente de esta Secretaria; y

IX. Las demas que le confieren las disposiciones aplicables y las que asigne la
Oficina del Ejecutivo del Estado y el titular de la Secretaria en el ejercicio de
sus atribuciones.

CAPITULO Xill
DE LA COORDINACION SECTORIAL

Articulo 43.- Para la méas eficaz atencion y mas eficiente despacho de los asuntos de su
competencia, la Secretaria podra contar con los érganos desconcentrados que le estaran
jerarquicamente subordinados y a los que se otorgaran facultades para resolver sobre
materias especificas, de conformidad con el instrumento que lo crea, y que deberan ser
publicadas en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Articulo 44.- Las entidades paraestatales, los organismos descentralizados sectorizados a
la Secretaria, tendran la organizacién y las atribuciones que establezcan los ordenamientos
legales por los que fueron creados y su coordinacion seré conforme lo establece la Ley
Orgénica de la Administracién Puablica del Estado de Baja California Sur.
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CAPITULO XIV
DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA

Articulo 45.- El titular de la Secretaria sera suplido en sus ausencias temporales no
mayores a 30 dias, por el titular de la Subsecretaria que €l designe.

Articulo 46.- Durante las ausencias temporales de los titulares de las Subsecretarias,
éstos seran suplidos en el despacho de los asuntos de su competencia; por el Director que
para tal efecto designe el titular de la Subsecretaria que corresponda.

Articulo 47.- Durante las ausencias de los titulares de las Direcciones y/o Coordinadores,
éstos seran suplidos por los funcionarios de jerarquia inmediata inferior que designe el
titular de la Secretaria.

CAPITULO XV
DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 48.- En el caso de las Dependencias o Entidades de la Administracién Pablica de
Baja California Sur, que no cuenten con Organo Interno de Control, correspondera a la
Contraloria General, ejercer las facultades sefaladas en articulo 32 de la Ley Organica de
la Administracién Publica del Estado de Baja California Sur, Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur y Reglamento Interior de la
Contraloria General, asi como las demas disposiciones legales aplicables.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo,
Economia y Sustentabilidad, publicado en el Boletin Oficial del Gobiemno del Estado de
Baja California Sur, extraordinario, nimero 17, de fecha 30 de abril de 2018, asi como las
disposiciones administrativas que se opongan al presente ordenamiento.
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ARTICULO TERCERO. En tanto se expiden los Manuales que este Reglamento menciona,

el titular de la Secretaria queda facultado para resolver las cuestiones que conforme a
dichos Manuales deban regularse.

Dado en ia residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de La Paz, Capital del Estado de
Baja California Sur, a los dieciséis del mes de julio del afio dos mil veinte.

"CARLOS MENDOZA DAVIS—

OBIERNO SECRETARIO DE TURISM%&NOMI'A
Y SUSTENTABILIDAD

LUIS HUMBERTO ARAIZA LOPEZ
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EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO SUDCALIFORNIANO DE
CULTURA, EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE OTORGAN LOS
ARTICULOS 6°, FRACCION |, Y 9° FRACCION XIil, DE LA LEY QUE CREA EL
INSTITUTO SUDCALIFORNIANO DE CULTURA, HA TENIDO A BIEN EXPEDIR
EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR
DEL INSTITUTO SUDCALIFORNIANO DE CULTURA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento regird la estructura organica y funcional del
Instituto Sudcaliforniano de Cultura.

Articulo 2. El Instituto Sudcaliforniano de Cultura ademas de las funciones
establecidas en la Ley que lo crea, participara en el Subcomité Sectorial de
Cultura para el Desarrollo Cultural del Estado de Baja California Sur, a través de la
implementacion del Programa Estatal de Cultura.

Articulo 3. El Instituto Sudcaliforniano de Cultura para el ejercicio de sus
funciones y el logro de sus objetivos, contara con la estructura organizacional
siguiente:

A. Organos de Gobierno y Administracién:

I. El Consejo Directivo;
Il. El Consejo Consultivo; y
lll. La Direccién General.

B. Unidades Administrativas:

|. Subdireccién General;
It. Coordinacién Técnica;
Ill. Coordinacion Administrativa y Financiera;
IV. Coordinacion de Difusion y Relaciones Publicas;
V. Coordinacion Juridica.
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V1. Coordinacion de Fomento Editorial.
Vil. Coordinacién Estatal de Bibliotecas Publicas.

C. Asi mismo, estardn bajo su coordinacion, los siguientes 6rganos
desconcentrados:

|. Teatro de la Ciudad,;
Il. Museo Regional de Antropologia e Historia de Baja California Sur;
lll. Centro Cultural La Paz;
IV. Casa de la Cultura del Estado;
V. Archivo Histérico "Pablo L. Martinez"; y
VI. Escuela de Misica del Estado.

Articulo 4. Para efectos del presente Reglamento se entendera por:;

Consejo Directivo: al Maximo Organo de gobierno del Instituto, conformado por
miembros titulares de dependencias de gobierno del Estado y de los
representantes de la Direccidon de Cultura Municipal de los H. Ayuntamientos del
Estado.

Consejo Consultivo: es el drgano colegiado y plurai, integrado por varios
sectores de la sociedad civil que tiene como propésito proponer, analizar y opinar
al Instituto, en materia de Cultura.

COPLADEBCS: al Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Baja
California Sur.

Director General: a la persona titular del Instituto Sudcaliforniano de Cultura.
Instituto: al Instituto Sudcaliforniano de Cultura del Estado.

Ley Organica: a la Ley Organica de la Administracion Publica de! Estado de Baja
California Sur.

Manuales Administrativos: a los Manuales de Organizacion, de procedimientos y
demas instrumentos normativos aprobados por el Director General y, en su caso,
por las demés autoridades competentes, mediante los cuales se indican los pasos
que deben seguirse para el desarrolio de cada una de las actividades de las
Unidades Administrativas que conforman el Instituto.

Reglamento: al presente instrumento.

Unidades Administrativas, a las unidades administrativas que integran el
Instituto.
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CAPITULO SEGUNDO
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 5. El Presidente del Consejo Directivo tendra a su cargo la
representacion del mismo. En sus ausencias sera substituido por el Vocal
Ejecutivo.

Articulo 6. En caso de ausencia del Presidente, del Vocal Ejecutivo, o de quien
los represente, previo acuerdo por escrito, la sesién sera presidida por el Vocal
Secretario, y sera valida.

Articulo 7. Los miembros del Consejo Directivo gozaran de voz y voto.
Articulo 8. Las atribuciones del Presidente del Consejo seran las siguientes:

I. Presidir las sesiones de trabajo del Consejo Directivo,
Il. Convocar por conducto del Vocal Secretario a las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Consejo;
ll. Promover y propiciar la participacion activa de todos los miembros del
Consejo; y
IV. Todas las demas que este Reglamento y las demas disposiciones juridicas le
otorguen.

Articulo 9. Las atribuciones del VVocal Secretario seran las siguientes:

|. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo;
Il. En las ausencias del Presidente y en su representacién presidir las sesiones
del Consejo Directivo;
1. Formular el orden del dia para las sesiones del Consejo Directivo y someterlo
a consideracion del mismo;
IV. Registrar la asistencia de los integrantes del Consejo Directivo y verificar la
existencia del quérum al inicio de cada sesién de trabajo;
V. Promover la participacion de todos los miembros del Consejo Directivo;
VI. Recabar y registrar la votacién de los asuntos planteados y someterlos a
votacién de los integrantes del Consejo Directivo,
VIl. Levantar las actas en las que consten los acuerdos tratados en cada sesién
haciéndose cargo de su archivo y custodia;
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VIIl. Coordinar los trabajos de las comisiones que se constituyan por acuerdo del
Consejo Directivo;
IX. Realizar el seguimiento de los acuerdos del Consejo, y
X. Expedir certificaciones relativas a las actas y acuerdos tomados en las
sesiones del Consejo Directivo.

Articulo 10. Las atribuciones y obligaciones de los demas miembros del Consejo
Directivo seran:

I. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias, previa notificacion que se
reciba de ellas por escrito;
Il. Participar activamente en las sesiones, emitiendo su opinién, al respecto de
los asuntos que se traten en las sesiones;
Ill. Efectuar las tareas que por comisién les sean encomendadas, cumpliendo
con los tiempos que en ellas se determinen; y
IV. Las demas que en el &mbito de las atribuciones les instruya el Presidente.

Articulo 11. Las sesiones del Consejo Directivo, podran ser ordinarias y
extraordinarias.

Articulo 12. El Consejo se reunird por lo menos cada tres meses en sesién
ordinaria previa nofificacién con cuandoc menos tres dias habiles de anticipacion
por parte del Vocal Secretario que sefialara: fecha, hora, lugar de la reunion y
orden del dia.

Articulo 13. El Consejo Directivo podra reunirse de manera extraordinaria a
peticién del Presidente, por conducto det Vocal Secretario, en los casos que asi lo
ameriten. La convocatoria en estos casos solo requerira que se realice el dia habil
anterior de la fecha de la sesion. En las sesiones extraordinarias solo se tratara el
asunto que haya motivado [a reunién.

Articulo 14. Las reuniones de trabajo seran presididas por el Presidente o el
Vocal Secretario previa autorizacion del Vocal Ejecutivo conforme al segundo
parrafo del Articulo 10 del decreto de Ley que crea el Instituto Sudcaliforniano de
Cultura, quienes tomaran lista de los presentes verificando la existencia del
quérum legal; de existir éste, se sometera a consideracion el orden del dia para su
aprobacion.
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Articulo 15. Para sesionar legalmente, debera estar cuando menos la mitad mas
uno de sus integrantes, contandose entre ellos el Presidente, o su representante, y
el Vocal Secretario.

Articulo 16. En caso de que una sesidon no pueda iniciar legalmente por falta de
quérum, se emitird una segunda convocatoria para sesionar en los préoximos cinco
dias habiles posteriores.

Articulo 17. Si después de la segunda convocatoria a que se refiere el Articulo
anterior, no se reuniera nuevamente el quérum legal, se convocara a una nueva
reunion a efectuarse en el transcurso de los treinta minutos siguientes, que iniciara
con los integrantes presentes, contandose entre ellos al Presidente, o su
representante, y el Vocal Secretario.

Articulo 18. En cada sesion, se nombrara un moderador que podra ser el
Presidente o el vocal Secretario, el cual tendra a su cargo controlar las
intervenciones de los asistentes administrando el tiempo de manera equitativa.

Articulo 19. Los asuntos a tratar se desarrollaran de acuerdo al orden del dia
aprobado. Cada uno de los miembros del Consejo Directivo emitird su opinién
sobre el asunto en tramite. Una vez expresado su punto de vista por los presentes,
se estableceran las opciones de acuerdo o resoluciones, procediéndose a la
votaciéon sobre los mismos.

Articulo 20. LLos miembros del Consejo podran acordar la creacion de Comisiones
para el andlisis y estudio de algun asunto especifico. Una vez aceptada su
inclusién en las Comisiones que se conformen sera obligatorio para quienes lo
integren el participar en los trabajos respectivos. Las Comisiones seran
coordinadas por el Vocal Secretario.

Articulo 21. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos de los
presentes; en caso de empate el Presidente o el Vocal Secretario tendran voto de
calidad.

Articulo 22. Para participar en las sesiones, los representantes, deberan acreditar
su calidad mediante oficio de la instancia que representen en la primera sesion a
que acudan.

Articulo 23. Para el caso de las sustituciones de los miembros del Consejo, éstas,

deberan ser notificadas al mismo, mediante oficio, sefialando el nombre del nuevo
representante.
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Articulo 24. En su caso, la sustitucion de los vocales Ejecutivo y Secretario se
hara mediante la notificacion por oficio de los mismos.

CAPITULO TERCERO
DEL CONSEJO CONSULTIVO

Articulo 25. El Consejo Consultivo, tendra como funcién primordial de manera
enunciativa mas no limitativa implementar y proponer las acciones que estime
benéficas para la actividad del Consejo Directivo.

Articulo 26. El Presidente del Consejo Consultivo tendra a su cargo la
representacion del mismo. En sus ausencias serad substituido por el Vocal
Secretario.

Articulo 27. Los cargos de los miembros del Consejo Consultivo, seran
honorificos, y duraran en el cargo el tiempo que determine su superior jerarquico.

Articulo 28. Los miembros del Consejo Consultivo gozaran de voz y voto.

Articulo 29. En caso de ausencia del Presidente, del Vocal Secretario, la sesion
sera presidida por el Vocal Técnico, y sera valida.

Articulo 30. En ningun caso, el Presidente, el Vocal Secretario y el Vocal Técnico
podran nombrar representantes.

Articulo 31. Las atribuciones del Presidente del Consejo Consultivo seran las
siguientes:

I. Presidir las sesiones del Consejo Consultivo;
Il. Convocar por conducto del Vocal Secretario a las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Consejo;
Ill. Promover y propiciar la participacion activa de todos los miembros del
Consejo;
IV. Todas las demas que este Reglamento y las demas disposiciones juridicas le
otorguen; y
V. Las demas que le seriale el Consejo Consultivo.

Articulo 32. Las atribuciones del Vocal Secretario seran las siguientes:
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I. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Consultivo,
Il. En las ausencias del Presidente y en su representacion presidir las sesiones
del Consejo Consultivo;
lll. Formular el orden del dia para las sesiones del Consejo Consultivo y
someterlo a consideracion del mismo;
IV. Promover la participacion de todos los miembros del Consejo Consultivo;
V. Expedir certificaciones relativas a las actas y acuerdos tomados en las
sesiones del Consejo Consultivo; y
VI. Las demas que le sefiale el Consejo Consultivo.

Articulo 33. Las atribuciones del Vocal Técnico seran las siguientes:

I. Registrar la asistencia de los integrantes del Consejo Consultivo y verificar la
existencia del quérum al inicio de cada sesién de trabajo;
Il. Recabar y registrar la votacién de los asuntos planteados y someterlos a
votacién de los integrantes del Consejo Consultivo;
Ill. Levantar las actas en las que consten los acuerdos tratados en cada sesion
haciéndose cargo de su archivo y custodia;
IV. Coordinar los trabajos de la (sic) comisiones que se constituyan por acuerdo
del Consejo Consultivo;
V. Realizar el seguimiento de los acuerdos del Consejo;
Vi. Remitir a los integrantes del Consejo Consultivo la documentacién e
informacion necesaria que sera tema de |a siguiente reunidn, en forma anexa
al orden del dia correspondiente; y
VIl. Las demas que le sefiale el Consejo Consultivo.

Articulo 34. Las atribuciones y obligaciones de los demas miembros del Consejo
Consultivo seran:

|. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias, previa notificacion que se
reciba de ellas por escrito;
Il. Participar activamente en las sesiones, emitiendo su opinion, al respecto de
los asuntos que se traten en las sesiones;
lIl. Efectuar las tareas que por comision les sean encomendadas, cumpliendo
con los tiempos que en ellas se determinen; y
IV. Las demas que en el ambito de las atribuciones les imponga el Presidente.
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Articulo 35. E) Consejo Consultivo se reunird, cada seis meses en sesion
ordinaria previa notificacion con cuando menos tres dias habiles de anticipacion
por conducto del Vocal Secretario que sefialara: fecha, hora, lugar de la reunién y
orden del dia.

Articulo 38. El Consejo Consultivo podra reunirse de manera extraordinaria a
peticion del Presidente, del Vocal Secretario ¢ de cuando menos, tres miembros
del Consejo Consultivo, en los casos gue asi lo ameriten. La convocatoria en estos
casos solo requerira que se realice el dia anterior de la fecha de la sesion. En las
sesiones extraordinarias solo se tratara el asunto que haya motivado la reunién.

Articulo 37. Las reuniones de trabajo seran presididas por el Presidente o el
Vocal Secretario quienes tomaran lista de los presentes verificando la existencia
del qudérum legal; de existir éste, se sometera a consideracion el orden del dia
para su aprobacién.

Articulo 38. Para sesionar legaimente, debera estar cuando menos la mitad mas
uno de sus integrantes, contdndose entre ellos el Presidente o el Vocal Secretario.

Articulo 39. En caso de que una sesién no pueda iniciar legalmente por falta de
quérum, se emitird una segunda convocatoria para sesionar en los préximos cinco
dias habiles posteriores.

Articulo 40. Si después de la segunda convocatoria a que se refiere el articulo
anterior, no se reuniera nuevamente el quérum legal, se convocara a una nueva
reunidn a efectuarse en el transcurso de los treinta minutos siguientes, que iniciara
con los integrantes presentes, contandose entre ellos al Presidente o el Vocal
Secretario.

Articulo 41. Se nombrara un moderador que podra ser el Presidente o el Vocal
Secretario, el cual tendré a su cargo controlar las intervenciones de los asistentes
administrando e! tiempo de manera equitativa.

Articulo 42. Los asuntos a tratar se desarrollaran de acuerdo al orden del dia
aprobado. Cada uno de los miembros del Consejo Consultivo podra expresar su
opinion sobre el asunto en tramite. Una vez expresado su punto de vista por los
presentes, se estableceran las opciones de acuerdo © resoluciones,
procediéndose a la votacion sobre los mismos.

Articulo 43. Los miembros del Consejo Consultivo podran acordar la creacion de
Comisiones para el andlisis y estudic de algin asunto especifico. Una vez
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aceptada su inclusién en las Comisiones que se conformen sera obligatorio para
quienes lo integren el participar en los trabajos respectivos. Las Comisiones seran
coordinadas por el Vocal Secretario.

Articulo 44. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos de los
presentes; en caso de empate el Presidente tendran voto de calidad.

CAPITULO CUARTO
SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 45. E| Director General es el responsable de la conduccion del Instituto y
el encargado de coordinar los esfuerzos de los sectores gubernamental, social y
privado para generar una politica cuttural integral en el Estado de Baja California
Sur.

Articulo 46. El Director General, ademas de las atribuciones, facultades y
obligaciones que le confiere los articulos 41 de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Baja California Sur, y el Articulo 14 de la Ley
que crea el Instituto, tendra las siguientes funciones:

|. Fomentar, acrecentar y apoyar en general la actividad cultural e implementar
programas para la preservacion, custodia y difusién del patrimonio histérico
cultural del Estado;

Il. Realizar acciones que fomenten y acrecienten el desarrolio cultural del
Estado en Baja California Sur;

Il. Alentar el quehacer creativo de creadores, promotores y gestores cuiturales a
través de programas que estimulen a la participacion;

IV. Participar en el Subcomité Sectorial de Cultura para el Desarrollo Cultural del
Estado de Baja California Sur, a través de la implementacion del Programa
Estatal de Cultura;

V. Apoyar la realizacion de aquellas acciones culturales que beneficien a Ia
comunidad en general;

VI. Proporcionar los elementos necesarios que requiera el funcionamiento de los
drganos desconcentrados del Instituto en los términos que establecen las
disposiciones legales aplicables;
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VIl. Dirigir, vigilar e implementar las medidas necesarias para conservar la
infraestructura cultural del estado y promover la creacién de espacios que
permitan el desarrollo cultural de la localidad y municipios,

VIIl. Certificar documentos que obren en los expedientes de la Institucién;

IX. Cumplir con las obligaciones establecidas en la normatividad en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica, y proteccion de datos
personales;

X. Cumplir con las obligaciones establecidas en la normatividad en materia de
mejora regulatoria;

XI. Aprobar los manuales administrativos de organizacién y de procedimientos
del Instituto;

XIl. Cumplir con las obligaciones en materia de Archivos, y

Xlil. Las demas que con motivo de su funcién pudieran corresponderle, o que se
deriven de la legislacion federal, estatal, municipal, y las que le sefale el
Consejo Directivo.

Articulo 47. Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de su
competencia, el Director General contara con !as unidades administrativas
siguientes:

I. Subdireccion General;
Il. Coordinaciéon Técnica;
lll. Coordinacion Administrativa y Financiera;
IV. Coordinacion de Difusion y Relaciones Publicas;
V. Coordinacion Juridica;
VI. Coordinacién de Fomento Editorial;
VIl. Coordinacion Estatal de Bibliotecas Publicas;

SECCION SEGUNDA
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 48. Corresponde a los titulares de las unidades administrativas, el
gjercicio de las atribuciones genéricas siguientes:
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|. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de
las funciones encomendadas a la unidad administrativa a su cargo;

Il. Auxiliar al Director General y Subdirector General en el ambito de su
competencia;

IIl. Formular y proponer al Director General el anteproyecto del programa
operativo anual de la unidad administrativa a su cargo y sus
correspondientes presupuestos de ingresos y egresos;

IV. Promover la capacitacion permanente del personal adscrito a la unidad
administrativa a su cargo;

V. Acordar con el Director General y Subdirector General el despacho de los
asuntos cuya tramitacién corresponda a la unidad administrativa a su cargo;

VI. Someter a la aprobacioén del Director General y a la consideracion del
Subdirector General, los estudios, proyectos y convenios que se elaboren en
la unidad administrativa a su cargo;

VII. Formular los dictdamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por el
Director General, el Subdirector General y en situaciones precisas las que
demande el Coordinador Juridico y el Coordinador Administrativo del
Instituto;

VIIl. Iinformar al Director General acerca del ingreso, licencia, promocién y
remocion, del personal de la unidad administrativa a su cargo y obtener
anuencia por escrito del Director General y Subdirector General sobre
asuntos de esta naturaleza;

IX. Proporcionar, previo acuerdo del Director General, la informacion, datos o el
apoyo técnico que les sean solicitados por otras instancias o instituciones
con las que se vincula su unidad administrativa;

X. Vigilar que la unidad administrativa a su cargo cumpla estrictamente, en
todos los casos, las disposiciones legales y administrativas que
correspondan;

Xl. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos
en que sea facultado por delegacion, o por supiencia en términos de este
Reglamento;

Xll. Organizar y mantener actualizado el archivo que preserve la memoria
historica de las actividades del area a su cargo;

XIll. Elaborar los manuales administrativos de la Unidad administrativa a su cargo,

XIV. Representar al Director General, en todos los eventos que encomiende, en el
ambito de su competencia;
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XV. Elaborar los informes estadisticos en materia de su competencia que le
solicite el Director General,

XVI. Desempefiar las comisiones que le encomiende el Director General y realizar
las actividades necesarias para el cumplimiento de las atribuciones a su
cargo; y

XVIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables y aquellas que le encomiende la Direccidon General.

SECCION TERCERA
DE LA SUBDIRECCION GENERAL

Articulo 49. La Subdireccién General tendra por objeto dar apoyo a la Direccién
General en la definicion de las acciones culturales, asi como contribuir con el
cumplimiento de los programas sustantivos del Programa Cultural Sexenal.

Articulo §0. El Subdirector General tendra a su cargo las funciones siguientes:

I. Supervisar el diagnostico situacional de los recursos materiales, financieros,
técnicos y de servicios llevados a cabo en la infraestructura y a traves de los
servicios culturales de la Institucion;

ll. Definir y establecer alianzas y vinculos estratégicos con diversas
organizaciones en el ambito publico y privado, asi como a escala nacional e
internacional, para el desarrollo de acciones conjuntas con la finalidad de
coadyuvar al desarrollo cultural del Estado;

Ill. Planear y dirigir las acciones orientadas a ampliar y diversificar 1a presencia
del Estado de Baja California Sur en el ambito nacional e internacional a
través del desarrollo de programas que permitan fortalecer las politicas
publicas en materia de gestién del patrimonio cultural,

IV. Elaborar el Programa Anual de Trabajo y Programa Operativo Anual de la
Subdireccién General, supervisando la aplicacién de los requerimientos del
Instituto y normatividad correspondiente;

V. Representar al Director General, en todos los eventos que encomiende, en el
ambito de su competencia;

V1. Suplir las ausencias del Director General mediante acreditacion escrita, en un
tiempo no mayor de quince dias; y
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VIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquellas
que le encomiende la Direccion General.

CAPITULO QUINTO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

SECCION PRIMERA
DE LA COORDINACION TECNICA

Articulo 51. La Coordinacion Técnica tendra por objeto coordinar conjuntamente
con la Direccién y Subdireccién General, la planeacién, elaboracion, seguimiento y
conclusion de los proyectos, asi como especiales que asigne la Direccion General;
y los programas de capacitacion para creadores, promotores y gestores culturales
en el Estado de Baja California Sur.

Articulo 52. Al frente de la Coordinacion Técnica estard un responsable que se
denominara Coordinador Técnico, se auxiliara del personal necesario y tendra las
funciones siguientes:

|. Elaborar el Programa Anual de Trabajo y Programa Operativo Anual de la
Coordinacién Técnica; supervisando la aplicacion de los requerimientos del
Instituto y normatividad correspondiente,

II. Coordinar con la Secretaria de Cultura Federal, la elaboracion, revision y
seguimiento de proyectos culturales asignados por la Direccion General a la
Coordinacién, de conformidad a las reglas de operacién y lineamientos
establecidos,

ll. Revisar, elaborar y entregar los informes de actividades y financieros de
programas y proyectos federales coordinados con la Secretaria de Cultura de
conformidad en lo establecido en los convenios;

IV. Coordinar con las Areas del Instituto, la planeacién, programacion,
presupuestacion, ejecucion y evaluacion de los programas y proyectos
federales asignados;

V. Coordinar la elaboracion, revision, ejecucion y seguimiento de proyectos
especiales asignados por la Direccion General, de conformidad a las reglas
de operacién y lineamientos establecidos;
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VI. Planear, coordinar y ejecutar programas de capacitacion para creadores,
promotores y gestores culturales en el Estado de Baja California Sur;

VIl. Elaborar informes que se soliciten acerca de la ejecucién de programas y
proyectos federales;

VIIl. Integrar los expedientes técnicos de los proyectos federales coordinados por
el area;

IX. Elaborar y presentar a la Direccién General del Instituto Sudcaliforniano de
Cultura el informe anual de actividades del area;

X. Elaborar y mantener actualizados los resguardos de inventario asignados al
area, notificandose cambios a la Coordinaciéon Administrativa y Financiera del
Instituto;

Xl. Las demas que le confieran las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables y aquellas que le encomiende la Direccion General.

SECCION SEGUNDA
DE LA COORDINANCION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA

Articulo 53. El objeto de la Coordinacién Administrativa y Financiera es
administrar los recursos financieros, humanos, técnicos y materiales del Instituto
conforme a las disposiciones legales aplicables.

Articulo 54. Al frente de la Coordinacién estarda un responsable que se
denominara Coordinador, mismo que tendra las funciones siguientes:

I. Proponer a la Direccién General y la Subdireccion General, las politicas,
normas, criterios, sistemas y procedimientos para la administracion de los
recursos financieros, materiales y humanos, asi como vigilar la estricta
observancia de 1a normatividad establecida al respecto;

ll. Coordinar la elaboracion de los Programas Anuales de Trabajo y Programas
Operativos Anuales de las unidades Administrativas del Instituto;

lIl. Elaborar y proponer a ia Direccion General el Programa Anual de Trabajo y
Programa Operativo Anual del Instituto.

IV. Auxiliar al Director General en la realizacion del anteproyecto del
presupuesto anual de ingresos y egresos del Instituto,

V. Establecer, supervisar y controlar los sistemas y procedimientos
administrativos;
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VI. Coordinar y controlar la prestacion de los servicios administrativos y de
apoyo;

VIl. Coordinar y controlar el uso racional y aprovechamiento de los recursos
financieros, materiales, técnicos y de servicios;,

V. Tramitar, de acuerdo a la normatividad aplicable, los pedidos y contratos que
se celebren en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi
como las solicitudes relacionadas con bienes muebles e inmuebles;

IX. Realizar y controlar el calendario de asignacién de recursos presupuestales,
asi como realizar el pago de apoyos, bienes y servicios del instituto, a
solicitud de las unidades administrativas que lo requieran de acuerdo a su
calendario programatico presupuestal;

X. Coordinar y supervisar el cumplimiento de los procedimientos de seleccién,
induccién y registro de personal; asi como proponer y supervisar el
cumplimiento de programas de capacitacién laboral;

X!. Llevar el control y registro de la informacion financiera, contable y fiscal del
Instituto;

XIl. Gestionar el mantenimiento, conservacion y control de ios bienes muebles e
inmuebles del Instituto;

XIll. Controlar y revisar conjuntamente con la Coordinacion Técnica, los recursos
federales de los diversos programas culturales del Estado de Baja California
Sur;

XIV. Controlar y supervisar el archivo general del Instituto;

XV. Proporcionar servicios generales a las unidades que integran el Instituto tales
como: servicio de transporte, mensajeria, fletes, mantenimiento de mobiliario
y equipo, asi como en general a los bienes muebles e inmuebles;

XV]. Revisar los estados financieros sobre el ejercicio del presupuesto y analizar
el comportamiento para la consolidacién de la cuenta publica anual del
Instituto;

XVIl. Proponer ante las instancias federales y estatales, las modificaciones al
presupuesto asignado, coadyuvando la gestion de la Direcciéon General;

XVIIl. Coordinar, supervisar, y evaluar, el correcto funcionamiento de los equipos
de computo, redes informaticas existentes en las diferentes entidades y
unidades que componen el Instituto, asi como su mantenimiento y soporte
técnico;

XIX. Recibir y analizar las solicitudes para dar respuesta adecuada a los
requerimientos que demanden las diferentes unidades que integran el
Instituto;

XX. Coordinar los periodos vacacionales del personal, establecidos por la
Subsecretaria de Administracion de la Secretaria de Finanzas vy
Administracion del Gobierno del Estado;,
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XXI. Tener actualizados los expedientes del personal que conforman las
diferentes entidades del Instituto, a través de la Direccibn General de
Recursos Humanos de Gobierno del Estado;

XXIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables y aquellas que le encomiende la Direccién General.

Articulo 55. Para el cumplimiento de sus funciones, la Coordinacion
Administrativa y Financiera se auxiliara de los Departamentos siguientes:

|. Departamento de Recursos Financieros;
Il. Departamento de Recursos Materiales,;
Ill. Departamento de Recursos Humanos;
IV. Departamento de Contabilidad; y
V. Departamento de Informatica.

SECCION TERCERA )
DE LA COORDINACION DE DIFUSION
Y RELACIONES PUBLICAS

Articulo 56. El objetivo de la Coordinacion de Difusion, es coordinar actividades
en medios de comunicacidn masiva, a través de las cuales el Instituto da a
conocer la oferta cultural y demas actividades que realizan sus dependencias.

Articulo 57. Al frente de la Coordinacién estard un responsable que se
denominara Coordinador, mismo que tendra las funciones siguientes:

l. Elaborar el Programa Anual de Trabajo y Programa Operativo Anual de la
Coordinacién de Difusion; supervisando la aplicacion de los requerimientos
del Instituto y normatividad correspondiente;

Il. Coordinar, supervisar y evaluar las actividades de difusion de todas las
unidades administrativas y recintos culturales del Instituto,

ll. Informar los lineamientos generales para: disefio grafico y canales de
informacion.

IV. Gestionar ante los medios de comunicacion masiva, entrevistas, boletines,
ruedas de prensa, campafias de publicidad, redes sociales, y todas las
plataformas que administre la Coordinacion de Difusion;

V. Realizar el disefio y, en su caso, la impresion de los materiales que requieran
las unidades del Instituto;
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VI. Disefar y procesar la informacidn de las unidades del Instituto que se
publigue en la pagina electrénica, asi como la actualizacién de la misma;
VII. Propiciar la relacién con los medios de comunicacion masiva en la entidad,
asi como con las areas de difusion de las instituciones culturales en ¢l pais;
VIIl. Organizar y mantener actualizados los directorios de artistas, promotores,
instituciones y personas que se relacionen con las actividades del Instituto;
IX. Proveer la informacién a los sistemas de informacion cultural acerca de las
actividades del Instituto; y
X. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquellas
que le encomiende |a Direccion General.

Articulo 58. Para el cumplimiento de sus funciones, la Coordinacion de Difusion
se auxiliara de las unidades siguientes:

I. Unidad de Disefio;

II. Unidad de Produccion;
[ll. Unidad de Medios Alternativos de Comunicacién, y
V. Unidad de Relaciones Publicas.

SECCION CUARTA
DE LA COORDINACION JURIDICA

Articulo 59. La Coordinacion Juridica tendra por objeto representar al Instituto
Sudcaliforniano de Cultura y a sus unidades administrativas en asuntos
jurisdiccionales, contenciosos-administrativos y ante toda clase de autoridades
administrativas y judiciales, para asi atender los asuntos de orden juridico que le
compete al Instituto.

Articulo 60. El Coordinador Juridico tendra a su cargo las siguientes funciones:

I. Asesorar al titular de la Direccién General, cuando actué en los términos de
la fraccion IX del articulo 14 de la Ley que crea al Instituto Sudcaliforniano de
Cultura;

Il. Elaborar y analizar los instrumentos juridicos que el titular de la Direccion
General deba signar con personas fisicas, morales y/o con instituciones de
cualquiera de los tres niveles de Gobierno;

ll. Revisar cualquier documentacion que contenga reglas de operacion de
programas de ejercicio a fin de cumplir con el objeto del Instituto
Sudcaliforniano de Cultura;
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IV. Asesorar al titular de la Direccion General o a cualquier otro funcionario del
Instituto Sudcaliforniano de Cultura en la interpretacion de cualquier
documento, reglas de operacion y lineamientos de accion,

V. Actuar como mandatario judicial por instrucciones del titular de la Direccién
General ante las diversas instancias judiciales;

VI. Proponer al Director General el ingreso, licencia, promocién y remocién, del
personal adscrito a la Coordinacion Juridica;

VIl. Representar al titular de la Direccibn General en actos que le sean
encomendados;

VIIIl. Coordinar y organizar la logistica de las sesiones ordinarias y extraordinarias
del Consejo Directivo del Instituto Sudcaliforniano de Cultura;

IX. Vigilar que la unidad administrativa a su cargo cumpla estrictamente las
disposiciones legales y administrativas que correspondan;

X. Facilitar la capacitacion y desarrollo del personal adscrito a su area, para
elevar su competencia y alcanzar de manera dptima los objetivos del area;

Xl. Acordar con el Director General, la resolucion de los asuntos cuyo tramite se
le hayan encomendado;

XIl. Dar seguimiento a las solicitudes de requerimientos de las diferentes
unidades que conforman el Instituto Sudcaliforniano de Cultura;
Xlll. Coordinar las funciones del personal a su cargo vy vigilar su desempeiio;
XIV. Atender las obligaciones en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica que correspondan conforme a la normatividad aplicable,
XV. Elaborar el Programa Anual de Trabajo y Programa Operativo Anual de la
Coordinacion Juridica; supervisando la aplicacion de los requerimientos del
Instituto y normatividad correspondiente;
XVI. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia; y
XVIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aquellas que le encomiende la Direccion General.

Articulo 61. Para el cumplimiento de sus funciones, la Coordinacion Juridica se
auxiliara de las unidades siguientes:

I. Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
Il. Departamento de Adquisiciones y Obra Publica; y
lll. Departamento de Convenios, Contratos y de lo Contencioso.

Articulo 62, La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica tiene
por objeto, crear un catalogo de informacion publica, reservada y confidencial, asi
mismo la actualizacion de la informacién pdblica a través del portal de
transparencia del Instituto, como sujeto obligado, para disposicion de toda persona
que solicite informacién.
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Articulo 63. La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
tendra las siguientes funciones:

VL.

VIl

VI

IX.

Xl
XIl.

Poner a disposicién de los particulares la informacién de los temas,
documentos y politicas sefialados en el articulo 75 y 76 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Baja California Sur;
Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién publica;
Llevar el registro ya actualizar mensualmente las solicitudes de acceso a la
informacion, asi como sus tramites, costos y resultados, haciendolo del
conocimiento del Comité de Transparencia del Instituto Sudcaliforniano de
Cultura;

Asesorar y orientar a quienes lo requieran, en la elaboracion de las
solicitudes de informacion, asi como en los tramites para el efectivo ejercicio
de su derecho de acceso a la misma,

Efectuar las notificaciones correspondientes a las y los solicitantes en los
términos de la Ley;

Proponer al Comité los procedimientos internos que contribuyan a [a mayor
eficiencia en la atencion de las solicitudes de acceso a la informacion
Publica;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas,
resultados, costos de reproduccion y envio,

Verificar en cada caso, que la informacién solicitada no esté clasificada como
reservada o confidencial;

Recibir los recursos de revision, dandoles el seguimiento que corresponda;
Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones previstas en la
presente Ley, y en las demas disposiciones aplicables;

Fomentar la cultura de transparencia al interior del sujeto obligado; y
Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.

SECCION QUINTA
DE LA COORDINACION DE FOMENTO EDITORIAL

Articulo 64. El objetivo de la Coordinacion de Fomento Editorial es promover,
distribuir y fomentar las ediciones editoriales de los escritores sudcalifornianos,
nacidos y residentes, asi como los concursos y convocatorias literarias, estatales,
regionales y nacionales ademas de desarrollar lineas editoriales que establezcan
criterios de seleccion y calidad en las ediciones y coediciones del Instituto,
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Articulo 65. Al frente de la Coordinacién estara un responsable que se
denominara Coordinador, mismo que tendra las funciones siguientes:

). Elaborar el Programa Anual de Trabajo y Programa Operativo Anual de la
coordinacion de Fomento Editorial; supervisando la aplicacion de los
requerimientos del Instituto y normatividad correspondiente y contemple el
vinculo con autores de solvencia curricular y/o ganadores de concursos
literarios oficiales;

Il. Fortalecer los espacios y mecanismos de participacidon social, en la
planeacién, disefio e instrumentacion de programas literarios en la entidad,;

lil. Coordinar la red de salas de lectura en la entidad, y proponer al Director
General el programa anual de la misma;

IV. Promover acciones encaminadas al fomento del habito de la lectura;

V. Proponer normas y procedimientos en las publicaciones que el Instituto edite
o participe en su coedicion;

VI. Coordinar las convocatorias del Instituto a concurso de creacioén de poesia,
cuento, novela, ensayo, cronica y dramaturgia en la entidad,

VII. Proponer al Consejo Editorial del Instituto la edicién y reedicién de las obras
de escritores sudcalifornianos, asi como las ediciones y coediciones del
Instituto;

VIIl. Implementar un programa de difusibn de las obras de escritores
sudcalifonianos, asi como de las ediciones y coediciones del Instituto;

IX. Llevar a cabo un programa de difusidn, distribucion y comercializacion de las
ediciones y coediciones del Instituto;

X. Promover la realizacion de ferias y festivales de la lectura y el libro en el
estado;

Xl. Realizar diplomados, coloquios, talleres, conferencias, mesas redondas y
encuentros de escritores locales, nacionales e internacionales;

Xll. Establecer un medio de difusibn acerca de las obras y escritores
sudcalifornianos, asi como de las actividades que en la materia realice el
Instituto;

Xlll. Realizar talleres literarios y programas de capacitacion en coordinacion con
los municipios de la Entidad;

XIV. Realizar inventarios, directorios y catdlogos de las obras y escritores
sudcalifornianos;

XV. Promover el reconocimiento publico de las obras literarias, escritores,
promotores y gestores culturales sudcalifornianos;
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XVI. Coordinar, supervisar y evaluar el Programa de Salas de Lectura; y
XVIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquellas
que le encomiende la Direccion General.

SECCION SEXTA
DE LA COORDINACION ESTATAL DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS

Articulo 66. La Coordinacion Estatal de Bibliotecas Publicas tiene por objeto
vincular los esfuerzos del Gobierno del Estado y de los Ayuntamientos de la
entidad, con el proposito de operar, administrar y coordinar la Red de Bibliotecas
Publicas en el Estado.

Articulo 67. Seran funciones de la Coordinacion Estatal de Bibliotecas Publicas,
las siguientes:

1. Elaborar el anteproyecto de desarrollo bibliotecario en el Estado y proponer
el programa de trabajo ante la Direccion General,

Il. Elaborar el Programa Anual de Trabajo y Programa Operativo Anual de la
Coordinacién Estatal de Bibliotecas Publicas; supervisando la aplicacion de
los requerimientos del Instituto y normatividad correspondiente;

IIl. Promover acuerdos de colaboracién con el fin de apoyar las actividades de la
Red;

IV. Planear y organizar la capacitacion y asesoria al personal de la Red Estatal
de Bibliotecas Publicas;

V. Gestionar el incremento del acervo bibliografico de la Red Estatal de
Bibliotecas Publicas;

VIi. Distribuir el acervo bibliografico que envia la Direccién General de Bibliotecas
a las bibliotecas de la entidad,
VIl. Promover y difundir las actividades y servicios de la Red de Bibliotecas;
VIIl. Fomentar el habito de la lectura entre los habitantes de la entidad;
IX. Supervisar y evaluar la operacién y buen funcionamiento de la Red Estatal
de Bibliotecas Publicas;

X. Aplicar y difundir las normas y lineamientos emitidos por la Direccion General
de Bibliotecas y la Direccién General, con base en |la normatividad vigente en
materia de bibliotecas y fomento a la lectura;
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XI. Aplicar las sanciones correspondientes por incumplimiento al reglamento del
servicio en las bibliotecas publicas;
Xl. Gestionar el equipamiento, acervo bibliografico, equipo de cémputo y registro
de las bibliotecas publicas municipales, institucionales y de la sociedad civil
de nueva creacion; y
Xlll. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y aquellas
que le encomiende la Direccién General.

Articulo 68. Al frente de la Coordinacidon Estatal de Bibliotecas Publicas estara un
responsable que se denominara Coordinador Estatal, mismo que se auxiliara de
los Departamentos siguientes:

|. Departamento de Supervision Operativo de Modulos de Servicios Digitales;
Il. Departamento de Evaluacion y Estadistica; y
. Departamento de Procesos Técnicos y Automatizacion de Servicios.

CAPITULO SEXTO
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

Articulo 69. Para la eficaz atencion de los asuntos de su competencia, el Instituto
cuenta con organocs desconcentrados, los cuales se encuentran contenidos en el
Articulo 3 inciso C, del presente Reglamento, mismos que estaran jerarquicamente
subordinados a la Direccion General, y a lo que establezca su normatividad
interna.

Articulo 70. Los 6rganos desconcentrados del Instituto, tendran la organizacion,
funcionamiento y las atribuciones que establezcan los ordenamientos legales,
reglamentarios o acuerdos por los que fueron creados, asi como los demas que al
efecto se expidan.

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES

PUBLICOS

Articulo 71. Corresponde a la Contraloria General del Estado de Baja California
Sur, ejercer las facultades sefaladas en articulo 32 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, Ley de
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Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur
y Reglamento Interior de la Contraloria General, asi como las demas disposiciones
legales aplicables.

CAPITULO OCTAVO
DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO

Articulo 72. El Director General sera suplido en sus ausencias temporales
menores de quince dias, por el Subdirector General mediante acreditacion por
escrito.

En suplencias mayores de quince dias, el Titular del Poder Ejecutivo del Estado
designara al funcionario que ocupara de manera interina el Cargo de Director
General del Instituto.

Articulo 73. Los Titulares de las Unidades Administrativas, seran suplidos en sus
ausencias temporales menores de quince dias, por el servidor publico de la
jerarquia inmediata inferior que ellos designen, en las mayores de quince dias, por
quien designe el Director General.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California
Sur.
ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior del Instituto
Sudcaliforniano de Cultura, publicado en el boletin Oficial del Gobierno del Estado
de Baja California Sur nimero 36 de fecha 20 de agosto del 2010.
ARTICULO TERCERO. Se derogan todas las disposiciones reglamentarias que se
opongan al presente Reglamento Interior.

Aprobado por los integrantes del Consejo Directivo en la sesion del dia 22 de Julio
de 2020,
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EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO
CARLOS MENDOZA DAVIS

. ‘_(-‘_.-

VARO DE LA PE |

SECRETA R
7
A®Y >Q

VOCAL SECRETARIO
CHRISTOPHER ALEXTER AMADOR CERVANTES
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO SUDCALIFQRNIANO DE CULTURA

e __

VOCAL REPRESENTANTE DE LA SECR ARIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION DEL G O DEL ESTADO

XOCHITL CALAFIATF OZO MARTINEZ
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VOCAL REPRESENTANTE DE /A GGION MUNICIPAL DE CULTURA DE
COMONDU, BAUA CALIFORNIA SUR
VICTOR ANDREI BAUTISTA REYES

VOCAL REPRESENTANTE D CULTURA DE

LORETO, BAJ

VOCAL REPRESENTANTE DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE CULTURA DE
MULBGE, BAJA CALIFORNIA SUR

CONTRALORA GENERAL DEL ESTADO'DE ALIFORNIA SUR

*ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO SUDCALIFORNIANG DE CULTURA.
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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES CORRESPONDIENTES A LA VERTIENTE 2 DEL
PROGRAMA “ATENCION A LA SALUD Y MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA LA
POBLACION SIN SEGURIDAD SOCIAL LABORAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020",
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR, AL
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “INSABI", REPRESENTADO POR EL
MTRO. JUAN ANTONIOQ FERRER AGUILAR, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL
Y: POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
ADELANTE “LA ENTIDAD", REPRESENTADO POR EL LIC, ISIDRO JORDAN MOYRON,
EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, Y DEL DR.
VICTOR GEORGE FLORES, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR
GENERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD EN EL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
"LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce en su articulo
40., parrafo cuarto, el derecho humano que toda persona tiene en nuestro pais a la
proteccion de la salud, disponiendo que la Ley definird las bases y modatidades para
el acceso a los servicios de salud,

2, Conforme a lo sefialado en el apartado Il. Politica Social, del Plan Naclonal de
Desarrollo 2019-2024, al abordarse el tema de salud, el Gobierno Federal realizara las
acciones necesarias para garantizar que hacia 2024 todas y todos los habitantes de
México puedan recibir atencidn médica y hospitalaria gratuita, incluidos los
medicamentos, materiales de curacidn y los exdmenes clinicos, haciéndose énfasis
en que la atencidn se brindard de conforrnidad con los principios de participacién
social, competencia técnica, calidad médica, pertinencia cultural, trato no
discriminatorio, digno y humane, para lo cual se impulsaria la creacion del
"INSABI".

3. Entérminos de lo sefalado en las fracciones | y |l del articulo 20 de la Ley General
de Salud, ordenamiento reglarmentario del referide derecho humano, forman parte /
de las finalidacdes del derecho a la proteccidn de la salud, el bienestar fisico y mental /
de la persona, para contribuir al ejercicio pleno de sus capacidades, asi como la f"
prolongacion y mejoramiento de la calidad de la vida humana. /’

4, La fraccidn XXl del articule 4 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el /
Ejercicio Fiscal 2020 (PEF), publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 11 de 47
diciembre de 2019, sefiala que los principales programas previstos en el mismo, se f
detallan en su Anexo 26, en el que se contempla el Programa “"Atencién a la Salud y f
Medicamentos Cratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral”
(PROGRAMA), al que presupuestariarmente se identifica como U3,

S En términos de lo dispuesto en los "Criterios de operaciéon del programa de
atencidn a la salud y medicamentos gratuitos para la poblacidn sin seguridad social
laboral para el ejercicio fiscal 2020” {CRITERIOS DE OPERACION), emitidos por el
Secretario de Salud del Gobierno Federal el 21 de febrero de 2020, el PROGRAMA
cuenta con dos vertientes a cargo del “INSABL", conforme a lo siguiente:
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* La primera relativa a los recursos presupuestarios federales originalmente
asignados en e! PEF al programa UQQ5 "Seguro Popular” que seran ejercidos
en términos de lo sefialado en el Tiulo Tercero Bis de la Ley General de Salud,
el apartado A de los CRITERIOS DE OPERACION, las demds disposiciones
Jjuridicas que resulten aplicables y los acuerdos de coordinacidn que al efecto

se suscriban con las entidacles federativas, y

+ La segunda, relativa a los recursos presupuestarios federales asignados
originalmente en el PEF al PROGRAMA, cuya transferencia constituye el
objeto del presente Convenio de Colaboracién, que serdn ejercidos en
términos de lo sefalado en los articulos 74 y 75 de la Ley Federal cle
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, el apartado B de los CRITERIOS
DE OPERACION, las demas disposiciones juridicas que resulten aplicables y
los convenios de colaboracion que al efecta se suscriban con las entidades
federativas.

6. El numeral | del apartado 8 de los CRITERIQS DE OPERACION sefiala que la
vertiente 2 del PROGRAMA, tiene por chjeto, incrementar e acceso efectivo vy la
continuidad en la prestacién de servicios de salud, que demanda |la poblacién en
condiciones de alta o muy alta marginacion y sin acceso a la seguridad social
laboral, a través de los establecimientos de salud fijos ¥y moviles para el
fortalecimiento de las redes de servicios de salud preferentemente del prirmer nivel
de atencidn en 31 entidades federativas. asi como el o los Centros Regionales de
Desarrollo Infantil y Estimulacion Termprana y las unidades médicas moviles del
Programa Fortalecimiento a la Atencidn Médica, incluyendo las que operan en la [
Ciudad de Méxica y a las unidades medicas del IMSS-Bienestar, en los términos que
se convengan en los instrumentos juridicos que al efecto se celebren,

7. El mismo nurneral de los CRITERIOS DE OPERACION sefala que la segunda
vertiente del PROGRAMA, estd dirigido a fortalecer la operacion y desarrollo en los
siguientes rubros, previa autorizacion del “INSABI™

a) Contratacion de personal para actividades de atencion a la salud de la poblacién
en condiciones de alta y muy alta marginacion.

b) Adquisicidn de medicarmentos, material de curacién, insurmos médicos y de

labaratorio.

c) Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacidon de servicios /
publicos; ,/

d} Equipamiento de establecimientos de salud. é/

e) Ivlobil}iario y equipo administrativo (escritorios, sillas, bancos y anaqueles, entre #f;
otros). /

DECLARACIONES \@\
|

I. ElI“INSABI" declara que: | ||
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1.  De conformidad con los articulos 90 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 10, parrafo tercero, 3o, fraccién | y 45 de la Ley
Organica de la Administracién Plblica Federal y 77 bis 35 de la Ley General
de Salud es un Qrganismo Descentralizado de la Administracién Publica
Federal sectorizado en la Secretaria de Salud, cuyo objeto es proveer y
garantizar la prestacidn gratuita de servicios de salud, medicamentos v
demas insumos asociados a las personas sin seguridad social, asl como
impulsar, en coordinacidén con la Secretaria de Salud en su calidad de
drgano rector, acciones orientaclas a lograr una adecuada integracion y
articulacién de las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud.

I.2. De conformidad con el articulo 77 bis 35, fraccién 1l de la Ley General de
Salud, tiene entre sus funciones celebrar vy proponer convenios y demas
instrumentos juridicos de coordinacidn y colaboracién con las instituciones
de salud publicas, entidades federativas y municipios, para asegurar el
cumplimientc de su objeto.

I.3. El Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar, en su caracter de Director General,
cuenta con las facultades necesarias para la celebracion del presente
Canvenic de Colaboracién, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
77 bis 35 B, fraccion Il y 77 bis 35 G, parrafo segundo de la Ley General de
Salud y 22 fraccidn | y 59, fraccion | de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, quien acredita su cargo con copia del nombramiento
respectivo, ANEXQ A.

1.4, Para los efectos relacionados con este Convenio de Colaboracidn, sefala
como domicilio el ubicado en calle Gustavo E. Campa numera 54, colonia
Guadalupe Inn, Demarcacion Territarial Alvaro Obregén, Ciudad de México.
C.p. 01020.

Il. “LA ENTIDAD" declara que:

IL1. Es un Estado Libre y Scherano gue forma parte integrante de la Federacidn y que
el ejercicio de su Poder Ejecutivo se depesita en el Gobernador del Estado, conforme
a lo dispuesto por los articulos 40, 42, fraccion | y 43 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, con las atribuciones y funciones que le confieren la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicangs, la Constitucion Politica del
Estade Libre y Soberano de Baja California Sur y la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica del Estado de Baja California Sur.

.2 La Secretarfa de Finanzas y Administracion es una Dependencia de (a
Administracién Pudblica Estatal de Baja California Sur gque tiene como atribuciones
firmar ios convenios de colaboracidn, con las secretarfas de la administracién publica
federal, de conformidad con lo dispuesto en los Articulos 16 fraccién I, 20 fraccidn Il y
22 fraccion XXV| de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja
California Sur.

IL3 Lic. tsidro Jorddn Moyrén, Secretario de Finanzas y Administracién de Baja
California Sur, cuenta con las facultades necesarias para suscribir el presente
Convenio de Colaboracidn, de conformidad con los articulos 16 fraccidon Il y 22 de la
Ley Organica de la Administracidn Publica del Estado de Baja California Sur, quien
acredita su cargo mediante nombramignto de fecha 10 de septiembre de 2015,

193



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

5 SALUD | INSABI

o LFEATERGIA DL LRI |

L

CONVENIO: CTR-UQ13-2020-V.2-BCS-03
expedido por el C. Lic. Carlos Mencloza Davis, Gobermador del Estacdo de Baja
California Sur, ANEXO B.

.4 La Secretaria de Salud de Baja California Sur, es una dependencia de la
Administracion Publica Centralizada del Estado de Baja California Sur, de
conformidad con el Decreto 1096, donde se adiciona el articulo 80 de la Constitucidn
Palitica del Estado de Baja California Sur, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno
de| Estado el 22 de octubre de 1996, al cual le corresponde entre otras funciones la
proteccion de la salud de la poblacién sudcaliforniana, de acuerdo a lo estipulado en
la Ley Organica de la Administracion Pdblica del Estado de Baja California Sur, en su
articula 16 fraccidén VI y 26, asi como los articulos 2 y 6 de la Lay de Salud para el
Estado de Baja California Sur.

El Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur, es un Organismo Pdablico
Descentralizado de la Administracién Pablica del Estado de Baja California Sur, con
personalidad juridica y patrimonio propio, y que tiene como objeto prestar servicios
de salud a la poblacidn ablerta en la entidad, de conformidad con el Acuerdo de
Coordinacion para la Descentralizacidn de los Servicios de Salud del Estado de Baja
California Sur, celebrado por la Secretaria de Salud, la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, la Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativo y el Ejecutivo
del Estado de Baja California Sur, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 30
de octubre de 1996, asi como en el Reglamento interior del Instituto de Servicios de
Salud de Baja Califernia Sur, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
de Baja California Sur, el dia 31 de enero de 2018. Para efectos del presente Convenio
Especifico de Colaboracién tiene el cardcter de Unidad Ejecutora.

IL5 La Secretaria de Salud e Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur, se
encuentran representados por el Doctor Victor George Flores, quien ¢uenta con las
atribuciones necesarias para suscribir el presente Convenio de Colaboracion, tal y

como se acredita con sus nombramientos de Secretario de Salud y Directar General

del Instituto de Servicios de Salud de Baja California Sur, de fecha 10 de septiembre

de 2015, expedidos por el C. Licenciado Carlos Mendoza Davis, Gobernador del Estado

de Baja California Sur; asi como por lo dispuesto en los articulos 2, 16 fraccion VI y 26

fraccidn Il de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja

California sur, articulos 2 y 6 de la Ley de Salud para el Estado de Baja California Sur y

los articulos 28 y 29 fraccidn |, Xl y Xl del Reglamento Interior del Instituto de

Servicios de Salud de Baja California Sur, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno

del Estado de Baja California Sur, el dia 31 de enero de 2018 y los articulos 6 y 7

fracciones | y XVI del Reglamento [nterior de la Secretaria de Salud de Baja California

Sur, publicado en el Boletin Oficial de!l Gobierno del Estado el dia 31 de agosto de T
2017. ANEXO C, y ANEXO D. ‘?(

1.6 Sus prioridades para alcanzar los objetivos a través del presente instrumento

juridico son: garantizar el acceso efectivo y la continuidad en la prestacién de /
servicios de salud con calidad que dermanda la poblacidén en condiciones de alta o /
muy alta marginacién y sin acceso a la seguridad social laboral, a través del
fortalecimiento de las redes de servicios de salud preferentemente del primer nivel
de atencion.

117 Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracién
sefiala como su domicilic el ubicado en calle Revolucidn numero 822, Colonia El
Esterito, Codigo Postal 23020, en la Ciudad de La Paz, Baja Califernia Sur.
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Una vez expueste lo anterior, ¥ en virtud de que la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal,
por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion
de los subsidios y transferencias con cargo en el Presupuesto de Egresos de la
Federacién para el Ejercicio Fiscal 2020; los cuales se ejercerdn conforme a las
disposiciones generales aplicables, estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio
de colaboracidn en materia de transferencia de recursos para la ejecucidon de la
vertiente 2 del PROGRAMA, conforme a las estipulaciones que se contienen en las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Colaboracién tiene por objeto establecer
los compromisos a que se sujetardn "LAS PARTES" para que el "INSABI” transfiera a
“LA ENTIDAD" recursos presupuestarios federales con el cardcter de subsidios, a efecto
de que ésta dltima los destine a la ejecucidn de la vertiente 2 del PROGRAMA en el
Estaco de Baja California Sur.

Para efectos de lo anterior, el ejercicio, comprobacidn y control de los recursos
presupuestarios federales que se transfieran en virtud del presente instrumento
jurfdico, se realizardn de conformidad con lo previsto en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas vy los Municipios, el Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, el apartado B de los CRITERIOS DE OPERACION y en las
estipulaciones de este Convenio de Colaboracion,

SECUNDA. TRANSFERENCIA. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio
de Colaboracidn, el “INSABI" transferira a “LA ENTIDAD", recursos presupuestarios
federales con el cardcter de subsidios hasta por la  cantidad de
$26,668,230.00(veintiséis millones seiscientos sesenta y ocho mil doscientos treinta
pesos 00/100 M.N.}), conforme a lo sefalado en el Anexo 1 del presente Convenio de
Colaboracién.

Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el péarrafo anterior serdn
transferidos por el *INSABI" a “LA ENTIDADY, de acuerdo con calendario que se precisa
en el Anexo 2, del presente Convenio de Colaboracion.

Los recursos presupuestarios federales gue se transfieran en los términos de este
Convenio de Colaboracion no pierden su cardcter federal, por lo que en su asignacién y
ejecucidn deberdn observarse las disposiciones jurfdicas federales aplicables.

Para tal efecto, en términos de lo dispuesto por el articulo 69 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, "LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de Finanzas y
Administracion debera abrir, en forma previa a la radicacién de 1os recursos, una cuenta
bancaria productiva, Unica y especifica para la vertiente 2 del PROGRAMA para ¢l /
ejercicio fiscal 2020, en la institucién bancaria que determine, con la finalidad de que /
dichos recursos y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados. /

Una vez radicados 1os recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Finanzas y J
Administracién, ésta se obliga a ministrarlos integramente junto con los rendimientos I/
financieros que se generen, dentro de los cinco [5) dias habiles siguientes a su
recepcidn, al Instituto cde Servicios de Salud de Baja California Sur, Organismo Publico
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Descentralizado de la Administracién Publica Local que tendra el caracter de Unidad
Ejecutora para efectos del presente Convenio de Colaboracian.,

La Unidad Ejecutora, deberd informar al "INSABI®, dentro de los tres (3) dias hébiles
siguientes a aquél en que concluya el plazo a que se refiere el parrafo anterior, la
recepcion de los recursos transferidos, sefialando el monto y fecha de la misma, asi
como el importe de los rendimientos financieros generados que le hayan sido
ministrados. Para efecto de que la Unidad Ejecutora pueda verificar el curnplimiento de
esta obligacidn, el "INSABI" le dard aviso de la transferencia de recursos que realice a la
Secretaria de Finanzas y Administracién de "LA ENTIDAD". En caso de advertirse algun
incumplimiento a lo anterior, el *INSABI" lo informard a la Auditoria Superior de la
Federacion, a la Secretaria de la Funcidén Plblica y ai érgano de control interno estatal,
para los efectos legales y administrativos que procedan,

Para efectos de lo sefalado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora debers,
previamente a la ministracion de los recursos por parte de la Secretarfa de Finanzas y
Administracién, abrir una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para la
recepcidn de los recursos referidos, afin que éstos y sus rendimientos financieros estén
en todo momento debidamente identificados.

La no ministracién de estos recursos y sus rendimientos financieros por parte de La
Secretaria de Finanzas y Administracién a la Unidad Ejecutora en el plazo establecido
en el parrafo quinto de esta clausula, se considerard incumplimiento de este
instrumento juridico, por lo que de actualizarse el mismo, el “INSABI" podra solicitar
gue se reintegren a la Tesoreria de la Federacién los recursos transferidos, asi cormo los
rendimientos financieros generados, obligandose “LA ENTIDAD" a realizar dicho
reintegro dentro de los quince dias naturales siguientes a la fecha en que sea requerida
para tal efecto.

La Secretaria de Finanzas y Administracién, y la Unidad Ejecutora, deberdn remitir al
FINSABI" |2 documentacidn correspondiente a la apertura de las cuentas a que se
refiere esta cldusula, en la que se especifique que el destino final de los recursos es para
el desarrollo de las acciones que corresponden a la vertiente 2 del "PROGRAMA".

recursos presupuestarios federales referidos en el primer parrafo de esta clausula,
deberdn sujetarse al calendario de ministracién establecido en el Anexo 2 de este
instrumento juridico, asi comao, a o establecido en el articulo 17 de la Ley de Disciplina /
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. /

Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES”, que la transferencia de los /

/
Asimismo, se acuerda que el monto de los recursos presupuestarios federales /
transferidos en virtud del presente Convenio de Colaboracién no es susceptible de g
presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo que no implica el compromiso de
transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo al Ejecutivo /
Federal, para complernentar cualguier otro gasto administrativo o de operacion /
vinculado con el objeto del mismo. (

Los recursos presupuestarios federales que el "INSABI" se compromete a transferir a
“LA ENTIDAD" en virtud del presente Convenio de Colaboracién, estaran sujetos a la
disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad
con las disposiciones juridicas aplicables.
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TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para
asegurar la transparencia en |a aplicacidén y comprobacién de los recursos federales
ministrados, “LAS PARTES"” convienen en sujetarse a lo siguiente:

[. El “INSABI”, dentro del marco de sus atribuciones y a través de los mecanismos que
implemente para tal fin, verificard a través de la evaluaciéon del cumplimiento de los
objetivas, metas e indicadores a que se refiere la clausutla Cuarta de este Convenio de
Colaboracién, que los recursos presupuestarios federales sefalados en su ¢lausula
Segunda sean destinados Unicamente para cumptir el objeto del presente instrumento
juridico, de conformidad con sus Anexos 1, 2, 3, 4, 6, 7, B ¥ 9; asi mismo, revisara los
informes de avances financieros, los informes de rendimientos financieros (Anexo 10), la
informacion de las economias generadas, las relaciones de gasto, los estados de cuenta
bancaria y las conciliaciones bancarias, lo anterior sin perjuicio de las atribuciones que
en la materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Fedaral.

Il. El “INSABI" se abstendrd de intervenir en el procedimiento de asignacidén de fos
contratos o de cualquier otro instrumento juridico que formalice 12 Unidad Ejecutora
para cumplir con la vertiente 2 del “PROGRAMA" con cargo a los recursos
presupuestarios federales a que se refiere la clausula Segunda de este Convenio de
Colaboracidn, asi como de interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo
de supervision externo que defina “LA ENTIDAD"” durante la aplicacién de los recursos
presupuestarios destinados a su gjecucién y demés actividades que se realicen para el
cumplimiento de las ¢condiciones técnicas, econdmicas, de tiempo, de cantidad y de
calidad contratadas a través de “LA ENTIDAD".

{Il. El *INSABI", considerancdo su disponibilidad de recursos humanos vy presupuestaria,
padrd practicar visitas de supervision y verificacion, a efecto de observar la correcta
aplicacion y seguimiento de los recursos federales transferidos para la operacidén de la
vertiente 2 del Y“PROGRAMA", v el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
presente instrumento juridico, incluyendo la presentacion de los informes referidos en
la fraccién | de esta clausula. Los resultados derivados de las visitas de supervisién y
verificacién, se notificardn a la Unidad Ejecutora para que proceda conforme g sus
atribuciones.

Para efectos de lo sefalado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora estard obligada a
otorgar todas |las facilidades que resulten necesarias.

V. Para los efectos de las acciones de supervision y verificacion referidas en las
fracciones | y |l de la presente cldusula, *LA ENTIDADR"” al rendir los informes a gque se
refieren ia fraccidn VI de la clausula Séptima del presente Convenic de Colaboracién,
deberad exhibir junto con los Anexos § y 10 de este instrumento juridico, en medio
elecirénico la copia escaneada de la documentacion gue sustente la correcta aplicacion
de los recursos a gue se refiere la clausula Segunda del presente instrumento jurldico.

V. El “INSABI" podra en todo momento verificar en coordinacion con "LA ENTIDAD" la
documentacion que permita observar el ejercicio de los recursos presupuestarios
federales transferidos a *“LA ENTIDAD"”, asi como los rendimientos financieros
generados y podra solicitar a esta ultima que exhiba el original de los decumentos que
justifiquen y comprueben el gjercicio de dichos recursos.

VL. En caso de presentarse (i} la falta de comprobacion de los recurses presupuestarios |
federales transferidos a “LA ENTIDAD", asi como de sus rendimientos financieros o, (i) |
que €stos se mantengan ociosos, o {iii) no sean gjercidos en los términos estipulados en
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el presente Convenio de Ccolaboracion, el "INSABI" podra solicitar a “LA ENTIDAD" su
reintegro a la Tescreria de la Federacidn. En estos supuestos, "LA ENTIDAD" estard
obligada a efectuar dicho reintegro dentro de (os quince dias naturales siguientes a la
fecha en que el “INSABI" se lo requiera.

CUARTA. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES. Los recursos a que se refiere la clausula
Segunda del presente Convenio de Colaboracidn tendran los objetivos, metas e
indicadores que a continuacidén se mencionan:

OBIETIVO: Conforme a lo sefialado en el numeral | del apartado B de La vertiente 2 de
los CRITERIOS DE QPERACION, los recursos que se transfieran a “LA ENTIDAD" en
virtud del presente Convenio de Colaboracidn deberadn destinarse a acciones orientadas
a incrementar el acceso efectivo y la continuidad en la prestacién de servicios de salud
gue demanda la poblacién en condiciones de alta © muy alta marginacién y sin acceso
a seguridad sccial laboral, a través de los establecimientos fijos y moviles para el
fortalecimiento de las redes de servicios de salud preferentemente del primer nivel de
atencién meédica, asi como a los Centros Regionales de Desarrollo Infantil y
Estimulacion Temprana y las unidades medicas mdviles del Programa Fortalecimiento
a la Atencién Médica.

Para efectos de lo anterior, los recursos de la vertiente 2 del “PROGRAMA", cobjeto del
presente instrumento juridico, deberan ser destinados por “LA ENTIDAD” para apoyar a
establecimientos que se encuentren en alguno de los supuestos siguientes:

a) Establecimientos de salud fijos v méviles preferentemente de prirner nivel de
atencion medica que acrediten que atienden a poblacién en condiciones de alta o
muy alta marginacién y sin acceso a seguridad social laboral,

b) Unidades médicas médviles del Programa Fortalecimiento a la Atencidon Médica.

cl Centros Regicnales de Desarrollo Infantil y Estimulacién Temprana,

d) Hospitales Integrales Comunitarios que acrediten la atencién a pohlacién en
condiciones de alta o muy alta marginacion y sin acceso a seguridad social laboral.

META: Aplicacidn de los recursos confarme a los Anexos 3 y 4 del presente instrumento
juridice.

INDICADORES: En el Anexe ©& del presente instrumento juridico se describen los /
indicadores relacionados con el fortalecimiento de los establecimientos de salud /
apoyados por el “PROGRAMAY, que se encuentren a carge de “LA ENTIDAD™. /’
QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude la Clausula r‘i/
Segunda de este instrumento jurfdico se destinardn en forma exclusiva para cubrir log /

conceptos del “PROGRAMA. /

Dichos recursos no podran destinarse a conceptos de gasto gue no se encuentren /
previstos en los Anexos 3 y 4 del presente Convenio de Colaberacion, en relacién con

las partidas presupuestarias consideradas en el Anexo 7 de este instrumento juridico,

en el entendido que los anexos 3 y 4, conforman el Programa de Gasto; los cuales
deberan aplicarse en estricto apego a los CRITERIOS DE OPERACION, cuyo ejercicio es
responsabilidad de “LA ENTIDAD" y estard sujeto a las acciones de seguimiento,
supervision y verificacion por parte del *INSABI".
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Los recursas presupuestarios fecerales que se transfieran en virtud del presente
Convenio de Colaboracidn se devengaran conforme a lo astablecido en el articulo 175
del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se
registraran por “LA ENTIDAD" en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones
Juridicas aplicables y se rendirdn en su Cuenta Pdblica, sin que por ello pierdan su
caracter federal, por lo que su asignacidn, ejercicio, gjecucidén y comprobacion debera
sujetarse a las disposiciones federales aplicables.

La Unidad Ejecutora podrd ejercer las economias y los rendimientos financieros
generados en la cuenta bancaria productiva, Unica y especifica en |a que haya recibido
los recursos presupuestarios federales objeto del presente instrumento juridico, en las
particlas presupuestarias consideradas dentro de su Anexo 8.

“LA ENTIDAD" presentard un reporte de los rendimientos financieros y el seguimiento
de su ejercicio, conforme a los forrmatos que se contienen en los Anexos S v 10 de este
instrumento juridico.

Los remanentes de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD",
junto con los rendimientos financieros generados, deberan ser reintegrados a la
Tesoreria cle la Federacién, al cierre del ejercicio fiscal, en los términes del articulo 17 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, debiendo
informarlo a "EL INSABI" de manera escrita y con los decumentos soportes
correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos y demds erogacianes
no previstas en el Anexo 7 del presente Convenio de Colaboracidon vy, tratandose de
rendimientos financieros y economias, en el Anexo 8 del mismo instruments legal,
deberan ser realizados por LA ENTIDAD" con cargo a 5Us recursos propios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD". Adicionalmente a los compromisas
establecidos en otras clausulas del presente Convenio de Colaboracién, "LA ENTIDAD”
se obliga a:

). Vigilar el estricto cumplirniento de las disposiciones juridicas aplicables al gjercicio del
gasto publico federal, obligdndose, en consecuencia, a dar aviso a las instancias
competentes, respecto de cualquier anormalia detectada.

Il. Garantizar en todo momento, a través de la Unidad Ejecutora, gue los insumos,
equipamientos, mantenimientos y demds articulos y servicios gue contrate en
cumplimiento del objeto del presente Convenio de Colaboracién, cumplan con
estandares de calidad, en términcs de las disposiciones aplicables, estableciendo las /
garantias y fianzas correspondientes, debiendo prever en los instrumento juridicos gque al /
efecto celebre, los criterios de canje v/o devolucién que correspondan, sin perjuicio de la
aplicacidn de las penas o deductivas que la legislacion aplicakle considere.

I, Responder por la integracion y veracidad de la informacidn técnica y financiera que
presente para el cumplimiento de los compromises establecidos en el presente
instrumento juridico, particularmente, de aquélla generada con motivo de la aplicacion,
seguimiento, control, rendicion de cuentas y transparencia de los recursos
presupuestarios federales transferides, en términas de las disposiciones juridicas
aplicables.
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V. Aplicar los recursos fecerales transferidos y sus rendimientos financieros conforme a
los conceptos, objetivos, actividades especificas, indicadores, metas y calendarizacién
previstos en el presente instrumente juridico.

V. Remitir por conducto de la Unidad Ejecutora al “INSABI" en un plazo no mayor a
treinta (30) dias habiles posteriores a |a recepcidén de la transferencia de los recursos
presupuastarios federales referidos en la cldusula Segunda del presente Convenio de
Colaboracion, los comprobantes que acrediten la recepcion de dicha transferencia,
conforme a la normativa aplicable. La documentacion comprobatoria a que se refiere
éste parrafo, deberd remitirse en archivo electrénico con el Comprobante Fiscal Digital
por Internet {CFDI).

Asi mismao, |z Unidad Ejecutora debera remitir al “INSABI”, en un plazo no mayor a
treinta {30) dias habiles posteriores a la recepcidn de la ministracidn realizada por parte
de la Secretaria de Finanzas y Administracién, el comprobante que acredite la
recepcidn de la ministracidn, conforme a la normativa aplicable.

VL Integrar la informacién financiera relativa a los recursos federales transferidos para la
ejecucién del objeto del presente Convenio de Colaboracion, en los términos previstos
en el articulo 70 de la Ley Ceneral de Contabilidad Gubernamental.

VII. Rendir al YINSABI", por conducto de ia Unidad Ejecutora, os informes siguientes:

a. (i) informar mensualmente, dentro de los primeros quince (15} dias siguientes al
mes que se reporta, a través de los formatos que se contienen en los Anexes Sy
10 de este instrumento juridico, y {ii) al cierre del ejercicio, dentro de los (30) dias
siguientes a que ocurra 2l mismo, a través del formato que se contiene en el
Anexo 11 de este instrumento juridico, los relatives a la aplicacion y
comprobacion de los recursos transferides, los rendimientos financieros y
economias generadas, con base en los avances financieros, relacionas de gasto,
estados de cuenta bancarios y conciliaciones bancarias, adjuntande en archivos
electrénicos la documentacidn soporte correspondiente. En el caso del informe
de| cierre del gjercicio presupuestario, “LA ENTIDAD" deberd rendir su informe
definitivo, 2 mas tardar el 30 de marzo del afio 2021, al que deberé incluirse como
soporte, ademdas de los estades de cuenta y conciliaciones bancarias, ia
documentacién relativa a la cancelaciéon de las cuentas abiertas por "LA
ENTIDAD" en virtud del presente Convenio de Colaboracion.

b. Dentro de los primeros quince (15) dias del mes de enero del afio 2021, el relativo
al cumplimiento de los ohjetivos, metas e indicadores cue se sefalan en el
Anexo 6 de este instrumento juridico.

¢. Los demas que determine el “INSABI".

Vlil, Verificar, a través de la Unidad Ejecutora, que la documentacion comprobatoria
del gasto de los recursos presupuestarios federales objeto de este Convenio de .
Colaboracién, cumpla con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones /
federales aplicables, entre otras, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A del ]
Codigo Fiscal de la Federacién, los que deberdn expedirse a nombre de la Unidad
Ejecutora de “LA ENTIDAD". Conforrme a lo anterior, dicha documentacién debera
contar con el archivo electréonico CEDI correspondiente, salvo en los casos de excepcion
previstos por las leyes aplicables, en los que se deberan atender las disposiciones
especiales para su comprobacidn. En tal virtud, la Unidad Ejecutora debera remitir al

10
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“INSABI", el archivo electrénico con la Verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales
por Internet, emitido por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

En consecuencia, la autenticidad de la documentacién justificatoria y comprobatoria de
los recursos federales erogados, serd responsabilidad de la Unidad Ejecutora.

IX. Mantener bajo su custodia, a través de la Unidad Ejecutora, la documentacion
justificatoria ¥ comprobatoria original que sustente la erogacidén de los recursos
presupuestarios federales transferidos en virtud del presente Convenio de Colaboraciaon,
abligdndose a exhibirla en cualquier momente que le sea requerida por “EL INSABI" vy,
en su caso por los arganos fiscalizadores competentes, ademads de praporcionar la
infarmacién adicional que estos Utimos le requieran.

X. Cancelar, conforme a lo senalado en la fraccidn |l del articulo 70 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la documentacién justificatoria y comprobataria de los
recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del presente Convenio de
Colaboracion, con la leyenda “"Operado con recursos presupuestarios federales de la
vertiente 2 del Programa ‘Atencidén a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la
Poblacién sin Seguridad Social Laboral', del ejercicio fiscal 2020,

Xl. Reportar al “INSABI" v dar seguimiernto mensual, por conducto de la Unidad
Ejecutora, dentro de los primeras quince (15} dias del mes siguiente, el avance en el
cumpliniento de objetives, metas e indicadores y el resultado de las acciones que lleve
a cabo, de conformidad con este instrumento juridico.

XIl. Realizar bajo su responsabilidad, a través de la Unidad Ejecutora, los tramites para
la contratacion del personal que se requiera para la operacidn de la vertiente 2 del
“PROCRAMA", confarme a los requisitos y profesiograma establecidos por la Unidad
Ejecutora, de conformidad con el Anexeo 9 del presente Convenio de Colaboracion.

X, Mantener actualizada la informacién relativa al cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores para los que se destinen los recursos presupuestarios federales
transferidos, con base en los resultados v supervisiones realizadas Anexo 6.

XIV. Proporcionar, por conducto de la Unidad Ejecutera, la informacién vy /
documentacion que el “INSABI” le solicite en |as visitas de supervisién y verificacién que

este ultimo opte por realizar, para observar el cumplimiento de las obligaciones /
establecidas en el presente instrumento juridico, asi como que los recursos federales /
transferidos con motivo del mismo, sean destinados Unicamente para el cumplimiento /
de su objeto. /

XV. Establecer, con base en el seguimiento de los resuitados de las evaluaciones
realizadas, medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los
que se destinen los recursos presupuestarios federales transferidos.

XVI. Informar sobre la suscripcion de este Convenio de Colaberacidn a los drganoes de
control y de fiscalizacién de “LA ENTIDAD" y entregarles copia del mismo.

XVII. Difundir en la pagina de Internet de la Unidad Ejecutora el presente Conveniode |
Colaboracién, asi como los conceptos financiados con los recursos federales transferidos /

en virtud del mismo, incluyendo los avances y resultados fisicos y financieros, en los \
términos de las disposiciones aplicables. \

11 o
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XV, Gestionar, per conducto de la Unidad Ejecutora, {a publicacion del presente
instrumento jurldico en el drgano de difusidén oficial de LA ENTIDAD".

OCTAVA, OBLICACIONES DE EL “INSABI'. Adicionalmente a los compromisos
establecidos en otras clausulas del presente Convenio de Colaboracion, al “INSARBI" se
obliga a;

I. Transferir a “LLA ENTIDAD?", con el caracter de subsidios, los recursos presupuestarios
federales a que se refiere el presente Convenio de Colaboracidn, de acuerdo con el
calendario establecido en su Anexo 2.

I, verificar que los recursos presupuestarios federales que en virtud de este
instrurnento juridico se transfieran, sean aplicados Unicamente para la realizacion del
objeto del mismg, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia carrespondan a
otras instancias competentes de la Federacion y/o de “LA ENTIDAD",

Ill. Practicar periddicamente, dependiendo de su disponibilidad de personal vy
presupuestaria, visitas de supervisiéon y verificacion de acuerdo al programa que para tal
efecto se establezca.

V. Solicitar a “LA ENTIDAD", dentro de los primeros quince (15) dias del mes de enero
del afio 2021, la entrega del informe del cumplimiento de los objetivos, metas e
indicadores referidos en el Anexo 6 de este instrumento jurfdico.

V. Dar seguimiento al ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos y
rendimientos financieros generados, con base en los informes que “LA ENTIDAD" rinda
a través de los forrmatos establecidos en los Anexo § y 10 de este Convenio de
Colaboracién.

VI, Solicitar la documentacién justificatoria y comprobatoria del gasto de 1os recursos
presupuestarios federales transferidos, que "LA ENTIDAD" debe presentar en términos
de lo estipulado en el presente Convenio de Colaboracion.

VIl. verificar que “La ENTIDAD" efectde el reintegro de los recursos presupuestarios
federales transferidos en virtud del presente Convenio de Colaboracion, cuando (i)
después de radicados a la Secretaria de Finanzas y Administracion de “LA ENTIDAD",
no hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora en el plazo convenido en este
instrumento juridico; {iij una vez ministrados a la Unidad Ejecutora, el “INSABI” o
requiera por su falta de comprebacién, por haberse mantenido ociosos o por no haber
sido ejercidos en los términos del presente Convenio de Colabaracién, {iii) al cierre del
ejercicio fiscal, en los términos dispuestos en el articulo 17 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas ¥ de los Municipios.

VIII. Presentar el Informe de |a Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas
informes que sean requeridos, sobre la aplicacién de los recursos transferidos con /
motivo del presente Convenio de Colaboracian.

IX. Dar seguimiento mensual, en ¢coordinacién con LA ENTIDAD", sobre el avance en el /
cumplimiento de |a realizacidn de las acciones objeto del presente instrumento juridice. /

X. Realizar, en el Ambito de su competencia, la supervisidn, verificacién, seguimiento y
evaluacién de los recursos presupuestarios federales que en virtud de este instrumento
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seran ministrados a “LA ENTIDAD"”, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables en materia del ejercicio del gasto publico federal.

Xl. Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento
Jjuridico en el Diaric Oficial de la Federacién.

Xll. Difundir, en la pdgina de Internet del “INSABI", el presente Convenio de
Colaboracidn y los recursos presupuestarios federales transferidos mediante el presente
instrumento juridico, en los términos de las disposiciones aplicables.

XIll. Convalidar, en cuanto al rubro de recursos humanos; lIas contrataciones previas,
realizaclas en este gjercicio fiscal 2020, entendiendo que |las mismas serdn autorizadas
mediante las acciones de verificacidn, seguimiento, evaluacién, control y fiscalizacién,
siempre que tengan como ohjeto incrementar el acceso efectivo v la continuidad en la
prestacion de servicios de salud con estricto apego a los criterios de operacidén y a la
legislacion aplicable,

NOVENA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION. "LAS PARTES" acuerdan que la verificacion, seguimiento y evaluacion
del ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos per el “INSABI™ a “LA
ENTIDAD" con motivo del presente instrumento juridico, corresponderd a “LAS
PARTES" en los términos estipulados en el mismo y de conformidad con lo establecido
en las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, se obligan a que, cuando los servidores publicos que participen en la
ejecucidn del presente Convenic de Colaboracion detecten que los recursos
presupuestarios federales transferidos han sido destinados a fines distintos a los
estipulados en este instrumentg juridico, lo hardn del conocimiento de manera
inmediata de la Auditoria Superior de la Federacidon, de |la Secretaria de la Funcidn
Publica, de la Contraloria General del Estado de Baja California Sur, de “LA ENTIDAD vy,
en su caso, del ministerio publico que resulte competente.

DECIMA. RESPONSABILIDAD LABORAL. Con excepcién de las obligaciones derivadas
del presente Convenio de Colaboracion, "LAS PARTES" no adquieren ni reconocen otras
distintas a su favor, en virtud de na ser aplicable el supueste contermplado en el articulo
5, fraccidn |, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentatia
del Apartado B, del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, por tanto, cada una de éstas y sus empleados no son trabajadores de |2 otra.

“AS PARTES"” como patrones del personal con due cuente o contraten para el
desempenfo de cualquier actividad relacionada con el cumplimiente del objeto de este
Convenic de Colaboracién, serdn, cada una por su parte, las Unicas responsables del
curnplimiento de las obligaciones que en el orden laboral, civil y de seguridad social se
originen, obligdndose a responder ©or cualquier controversia o litigio que dicho /
personal instaure en su contra o en contra de la otra parte, por lo que en ningun caso se

entenderdn como patrén sustituto o solidario de los trabajadores o empleados de la i
otra parte.

En lo concerniente al riesgo profesional referide en los articuios 1935 y 1936 del Cédigo /
Civil Federal, asi como todas las obligaciones, responsabilidades y, en general, las

indemnizaciones que por riesgo de trabajo y por la realizacidon de las actividades que
puedan resuitar con motivo del cumplimiento del objeto del contrato, seran a cargo
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exclusivamente de cada una de “LAS PARTES" sin que tenga por que involucrarse a la
otra parte,

DECIMA PRIMERA. COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO. Para el adecuado
desarrolio del objeto del presente instrumento, “LAS PARTES” constituyen, en este
acto, una Cornisidn de Evaluacién y Seguimiento integrada por un representante del
“INSABI” y uno de “LA ENTIDAD", cuyas funciones seran las siguientes:

a)l Solucionar cualquier circunstancia no prevista en el presente instrurnento
juridico.

b) Resolver las controversias o conflictos gue se susciten con motivo de la
interpretacién o cumplimiento de este Convenio.

c) Establecer las medidas ¢ mecanismos que permitan atender las circunstancias
especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacién del objeto previsto
en el presente instrumento juridico,

d} Las demas gue acuerden "LAS PARTES",

El “INSABI” designa como integrante de la Comisién de Evaluacion y Seguimiento al Dr.
Juan José Mazdn Ramirez.

“LA ENTIDAD" designa como integrante de [a Comisidn de Evaluacién y Seguimiento al
Dr. Victor George Flores,

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. El presente Convenio de Colaboracion surtird sus
efectos a partir de |a fecha de su suscripeién y se mantendra en vigor hasta el 31 de
diciembre de 2020, sin perjuicio de las acciones de comprobacién del gjercicio del gasto
que se realicen con posterioridad en los términos convenidos en el mismo y de
confarmidad con las disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente
Convenio de Colaboracién podra modificarse de comun acuerdo para o cual deberan
formalizar el convenio modificatorio respectivo. Las modificaciones al Convenio de
Cclaboracion obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan
publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el érgano de difusidn oficial de “LA
ENTIDAD".

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. En circunstancias especiales
originadas por caso fortuito o fuerza mayor, para la realizacién del objeto previsto en
este instrumento juridico, “LAS PARTES" convienen en aplicar jas medidas o
mecanismos gue se acuerden a través de la Comisién de Evaluacién y Seguimiento
sefialada en la cldusula Décirna Primera de este instrumento juridico, mismas que de
ser necesarias, daran lugar a suscribir el convenio modificatorio correspondiente en los
términos que se sefalan en |a cidusula que antecede.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA. EI presente Convenio de //
Colaboracion podré darse por terminado anticipadamente por cualquiera de las causas r/
siguientes: /f
l. Por acuerdo de "LAS PARTES". f
14
\ /
N
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Il. Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos
que adquiere "EL INSABI".

lll. Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Colaboracion podra
rescindirse por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente
instrumento juridico.

DECIMA SEPTIMA, SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” manifiestan que el
presente Convenio de Colaboracién se celebra de buena fe por lo que, en caso de
presentarse algun conflicto o controversia con motive de su  interpretacidén ©
cumplimiento, lo resolveran de comun acuerdo mediante la Comisidon de Evaluacién y
Seguimiento descrita en la cldusula Décima Primera del presente instrurmento juridico.

En case de subsistir la controversia, “LAS PARTES" acuerdan someterse a la jurisdiccién
de los Tribunales Federales competenies con sede en la Ciudad de México, por lo que
renuncian expresamente a cualquier fuero que pudiere corresponderles en razén de
sus domicilios presentes o futuros.

DECIMA OCTAVA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. “LAS PARTES"
convienen en que todos los avisos, comunicacianes y notificaciones que se realicen con
rmotivo del presente instrumento, se llevaran a cabo por escrito en los domicilios
establecidos en el apartado de Declaraciones del misrmo.

En caso de gue las partes cambien de domicilio, se obligan a dar el aviso
correspondiente a la otra, con quince (15) dias habiles de anticipacién a que dicho
cambio de ubicacién se lleve a cabo, de lo contraric se tomara como valido el domicilio
expresado en el apartado de Declaraciones del presente instrumente.

DECIMA NOVENA. VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. Las “PARTES" manifiestan que en la
celebracién del presente contrato no ha habido arror, dolo o mala fe, lesidn o vicios que
afecten el consentimiento.

VIGESIMA. ANEXOS. “LAS PARTES” reconocen como parte integrante del presente
Convenio de Colaboracion los Anexos gue a continuacion se indican. Dichos Anexos
tendran la misma fuerza legal que el presente Convenio de Colaboracidn, /

Anexo A nombramiento, Anexo B nombramiento, Anexo € nombramiento y /
Anexo D nombramiento.

Anexol. "TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS”

Anexo 2. “CALENDARIO DE MINISTRACION DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES”

Anexo 3. “DISTRIBUCION DEL GASTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y 4
PARTIDA PRESUPUESTARIA" /

Anexo 4. “DISTRIBUCION DEL GASTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y
PARTIDA PRESUPUESTARIA PARA LA OPER{\CION DEL
PROGRAMA FORTALEGCIMIENTO A LA ATENCION MEDICA"
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Anexo S, "FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO"

Anexo 6. "INDICADORES DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD APOYADOS
CON RECURSO DEL PROGRAMA"

Anexo 7. “GASTOS POR PARTIDA PRESUPUESTARIA"

Anexo 8. "APLICACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS Y ECONOMIAS
POR PARTIDA PRESUPUESTARIA"®

Anexo 9. “RELACION DE PERSONAL AUTORIZADO PARA CONTRATACION
POR HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS, DERIVADO DE LA
PRESTACION DE SERVICIOS DEL PERSONAL DEL PROGRAMA"

Anexo 10. "REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS"
Anexo 11. “CIERRE PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO FISCAL 2020"
Leido el presente Convenio, estando debidamente enteradas “LAS PARTES” de su

contenido ¥ alcance legal, lo firman por cuadruplicade, en la Ciudad de Méexico, a los
dieciocho dias del mes de marzo del afio dos mil veinte.

POR “EL INSABI" POR “LA ENTIDAD"
DIRECTQR GENERAL SECRETARIO DE FINANZAS ¥
ADMINISTRACION

4
MTRO. JUAN ANTONIO FERRER LIC. |5|an5 Jon/a(&N MOYRON
AGUILAR /

SECRETARIO DE SALUD Y
DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DE SERVICIOS DE

CALIFORNIA SUR

DR. VICFOR GEORGE FLORES

MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SIDIOS, BARA EL DESARROLLC DE ACCIONES
MA “ATENCION A LA l‘F»m_uo ¥ MEDICAMENTOS

HOJA DE FIRMAS DEL COMVENIO DE COLABORACION E
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE
CORRESPONDIENTES A LA VERTIENTE 2 DEL PRO
CRATUITOS PARA LA POBLACION SIN SEGURIDA
CELEBRADGC POR EL INSTITUTO DE SALUD PARA
CALIFORNIA SUR ---mmsmememmeeeee sewe

OCIAL LABORAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 20207,
BIENESTAR Y POR EL EJEC

IVO DEL ESTADO DE BAJA

16
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C. Juan Antonio Ferrer Aguilar,

Presente,

Andrés Manuel Lopez Obrador, presidente

de los Estados Unidos Mexicanos, con fundamento en el
articulo 77 bis 35 G de la Ley General de Salud, he tenido a
bien designarlo Director General del Instituto de Salud para

el Bienestar.
% AL
-

Ciudad de México, a 30 de noviembre de 2019,
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C. ISIDRO JORDAN MOYRON ,
Presente. |

Con fundamento en el articulo 79, fraccldn 11, de la Constitucién Polftica del Estado
de Baja Califarnia Sur, a partir de esta fecha he tenldo a bien designario bara

desempefiar el cargo de:

SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION |

Con las atribuciones y facultades que sefiala la Constitucion Politica del Estado de jLBaJa
California Sur, la Ley Organica de la Administracién Piblica del Estado y demas leyesy
reglamentos, y con las percepciones y emolumentos que asigna a este ca rgo el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Baja California Sur. o

En virtud de lo anterior, lo Instruyo para que rinda la protesta de ley y deSempeje su
puesto con responsabilidad, honradez y eficiencia, observando en todo momentd por

el bien de los sudcalifornianos. !

La Paz, Baja California Sur, a 10 de septiembre de 2015.

DOR CONSTITUCIONAL
CALIF(RNIA SUR

EL GOBER
DE

q;%ms-mmuom DAVIS
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C. VICTOR GEORGE FLORES
Presente,

Con fundamento en el articulo 79, fraccién III, de la Constitucién Politica del Estado
de Baja California Sur, a partir de esta fecha he tenido a bien designario para
desempefiar el cargo de:

SECRETARIO DE SALUD

Con las atribuciones y facultades que sefiala la Constitucién Politica del Estado de Baja
California Sur, la Ley Orgénica de la Administracién Pablica del Estado y demas leyes y
reglamentos, y con las percepciones y emolumentos que asigna a este cargo el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

En virtud de lo anterior, lo instruyo para que rinda la protesta de ley y desempeiie su
puesto con responsabilidad, honradez y eficiencia, observando en todo momento por
el bien de los sudcalifornianos.

La Paz, Baja California Sur, a 10 de septiembre de 2015.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL

¢ CARLOS MENDOZA DAVIS
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C. ViCTOR GEORGE FLORES
Presente.

Con fundamento en el Articulo 79, fraccién 111, de la Constitucién Politica del Estado
de Baja California Sur; 12, 16 fraccién Vi, 18 y 22 fraccidn XXXVI, de la Ley Organica de
12 Administracion Pablica del Gobierno del Estado de Baja California Sur; as{ como lo
dispuesto en los Articulos 1° y 2° del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud de
Baja California Sur y 1°, 2° y 9° del Reglamento Interior del Instituto de Servicios de
Salud de Baja California Sur; a partir de esta fecha he tenido a bien designarlo para
desempefiar el cargo de:

DIRECTOR GENERAL
DEL INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD
EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

Con las atribuciones y facultades que sefiala la Constitucion Politica del Estado de Baja
California Sur, la Ley Orgdnica de la Administracion Publica del Estado y demads leyes y
reglamentos, y con las percepciones y emolumentos que asigna a este cargo el
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

En virtud de lo anterior, lo instruyo para que rinda la protesta de Ley y desemperie su

puesto con responsabilidad. honradez y eficiencia, observando en todo momento por
ei bien de ios sudcalifornianos.

La Paz, Baja California Sur, a 10 de septiembre de 2015.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DE BAJA ALlFOR@lA SUR

—

—— “
28 ey . -

CARLOS MENDOZA DAVIS
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» INSABI-ATENCION A LA SALUD ¥ MEDICAMENTOS GRATUITOS PARA LA POBLACION SIN SEGURIDAD SOCIAL
LABORAL PARA EL EIERCICIO FISCAL 2020. CONVENIO: CTR-U013-2020-V.2- BCS-03

ANEXO 5

FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO
(INSTRUCTIVO PARA LLENADO)

Se debera anotar lo siguiente:

1 Entidad Federativa,

2 Monto por concepto de gasto

3 Concepto de Gasto de Aplicacion

&4 Nombre del Cancepto de Gasto

S Fecha de elaboracidn del certificado

6 Partida Especifica de gasto

7 Numero del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFD))

8 Pdéliza Cheque yfo Transferencia Electrdnica del page efectuado

9 Fecha de la Péliza de Cheque y/a Transferencia Electrénica

10 Siglas de la modalidad de adquisicion (conforme a la LAASSP)

n Especificar si es contrato o pedido

12 Praveedor o Prestador de Servicios

13 Importe del CFDI (incluye IVA) y/o ISR.

14 Observaciones Generales

15 Total del gasto efectuado.

18 Nombre del Responsable de elaborar la comprobacién.

17 Cargo del Responsable de elaborar la comprobacion.

18 Nombre del Director de Administracion de los Servicios de Salud o equivalente.
19 Secretario de Salud o Director de los Servicios de Salud de la entidad (0 su equivalente).
20 Mes en que se reporta

NOTA: £S IMPORTANTE MENCIONAR QUE DEBERA EMITIRSE UN FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO

POR CADA CONCEPTO DE GASTO COMPROBADO (EJERCIDO), ASI COMO PARA EL CASQ DE LOS RENDIMIENTOS
FINANCIEROS, DE ACUERDO AL EJERCICIO DE LOS RECURSOS ASIGNADQS A LA ENTIDAD FEDERATIVA.

LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA DEL CASTO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES

OBJETO DE ESTE CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION, DEBERA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS

FISCALES ESTABLECIDOS EN LAS DISPOSICIONES FEDERALES APLICABLES, COMOQ SON ENTRE OTROS LOS

DISPUESTOS POR LOS ARTICULOS 29 Y 29-A DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION, LQS CUALES DEBERAN

EXPEDIRSE A NOMBRE DE "LA ENTIDAD” (SEGUN CORRESPONDA), ESTABLECIENDO DOMICILIO, REGISTRO

FEDERAL DE CONTRIBUYENTES [RFC), CONCEPTOS DE PAGO, ETC., PARA LO CUAL DEBERA REMITIR ARCHIVO /
ELECTRONICO DEL COMPROBANTE FISCAL DIGITAL POR INTERNET {CFDI), SALVO LOS CASOS DE EXCEPCION /
ESTABLECIDOS EN LA LEGISLACION ¥ NORMATIVA DE LA MATERIA QUE AS{ LO ESTABLEZCA, EN CUYO CASO SE /
DEBERAN ATENDER LAS DISPOSICIONES ESPECIALES PARA SU COMPROBACION. ASIMISMO, DEBERA REMITIR /
ARCHIVO ELECTRONICO CON LA VERIFICACION DE COMPROBANTES FISCALES DIGITALES POR INTERMET, /
EMITICO POR EL SISTEMA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA (SAT). 7

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboragién en Materia de
Transferencia de Recursos Presupuestarios Faderales con el caricter de subsidios, para &l desarrollo /
de acciones correspondientes a la vertiente 2 del Programa Atencién a la Salud y Medicamentos v
Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral para el ejercicio fiscal 2020, por la cantidad [ /
de $26,668,230.00 (veintiséis millones seiscientos sesenta y ocho mil doscientos treinta pesos L
00100 M.N.), que celebran por una parte el Ejecutive Federal por conducte del Instituto de Salud
para el Bienestar, v por la otra parte &l Ejecutivo del Estado de Baja California Sur, representado por
el Lic. Isidro Jordan Moyrén, en su carécter de Secretario de Finanzas y Administracién y el Dr. Victor
George Flores, en su caricter de $ecretario de Salud y Director General del Instituto de Servicios de
Salud en el Estado de Baja California Sur.

\
Pigina2de? |

/
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A

COEPRIS-B.C.5

CARLOS MENDOZA DAVIS, GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 79, FRACCION XXHl DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORN!A SUR,
Y CON FUNDAMENTO EN LOS AR:TICU_LOS 1, 2, 3, 8, 16 FRACCION VI Y 26 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR,
HE TENIDO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE REFORMA Y ADICIONA EL REGLAMENTO DE LA
COMISION ESTATAL PARA LA PROTECCION CONTRA RIESGOS SANITARIOS

ARTICULO UNICO. Se reforman: el Articulo 3 en su fraccion XXX; el numeral del
segundo articulo 23; el Articulo 26, inciso a) en sus fracciones I, lIt y VII; el inciso
b) en sus fracciones |, 1l, IV y V; el inciso c) en sus fracciones Iyl Se
adicionan: al articulo 3 las fracciones XXXl y XXXII. Se derogan: el Articulo 5; del
Articulo 26 inciso a), la fraccion 1l y del inciso b), la fraccion Ili; todos del
Reglamento de la Comision Estatal para la Proteccion Contra Riesgos Sanitarios
para quedar como sigue:

Articulo 3.- ...
Delal...a XXIX. ...

XXX. Cumplir con las obligaciones en materia de transparencia, acceso a la informacion
Publica y proteccion de datos personales, conforme a lo dispuesto en la normatividad que
regula la materia; A

XXXI. Cumplic con las obligaciones establecidas en las disposiciones legales y
reglamentarias en materia de mejora regulatoria; y

XXXIl.- Ejercer las demas facuitades en materia de regulacién, control y fomento
sanitarios que se establezcan en los acuerdos y convenios respectivos y las demas que
expresamente le confiera el Gobierno del Estado, el Secretario de Salud y demas
disposiciones legales asi como en los manuales administrativos aplicables a la materia
Articulo 5.- Derogado

Articulo 24.- A la Unidad de Sistemas de Informacidn, ...

Articulo 26.-.......

a).....
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N/

A

COEPRIS-B.C:S

1 Promover los criterios y procedimientos para el reclutamiento, seleccién e induccion
del personal que se asigne a la COEPRIS-B. C .S.; asi como participar en la asignacion
de los nombramientos y demds documentos que acrediten la situacion laboral de los
trabajadores comisionados de acuerdo a la normatividad vigente, con la validacion del
Comisionado;

l. Sederoga.

. Asistir al personal comisionado a la COEPRIS-B. C. S, las ficencias con y sin goce
de sueldo, cambios de area de adscripcidn interna y cambios de horario, ya sean a
solicitud del propio personal o porque asi lo requieran las necesidades del servicio, con la
validacion de! Comisionado;

DelalVaVl...

VIl. Colaborar con la Direccién Administrativa del Instituto de Servicios de Salud y
Secretaria de Salud, en lo relacionado a los recursos humanos comisionados a éste
érgano desconcentrado.

b) ..

. Participar con la Direccion Administrativa del Instituto de Servicios de Salud y
Secretaria de Salud del Estado, con la programacién y la presupuestacion de la
COEPRIS-B.C.S., de acuerdo a los planes, programas y proyectos de la Secretaria;

I.  Participar en la elaboracion de los anteproyectos y proyectos de presupuesto anual
de los recursos autorizados a la COEPRIS-B. C. S, en congruencia con el Programa
Anual de Trabajo de la Secretaria de Salud del Estado;

l. Derogado

IV. Gestionar con [a Direccion Administrativa del Instituto de Servicios de Salud
rendicion de informes del ejercicio presupuestal de la COEPRIS-B.C.S., para su andlisis y
seguimiento;

V.  Gestionar el uso de los ingresos provenientes del cobro de derechos y pago de
multas, de acuerdo al programa y metas de la COEPRIS-B. C. S.

c)

il Participar en la integracion del programa anual de adquisiciones y suministros de
acuerdo a los requerimientos de la Secretaria de Salud, observando el programa-
presupuesto autorizado, asi como establecer los mecanismos de regulacién que deben
observar las dreas administrativas de la COEPRIS-B. C. S;

L. Validar el inventario fisico de los bienes inmuebles de la COEPRIS-B. C. S. o que
tenga a su servicio
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. La presents reforma entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

ARTICULO SEGUNDO. Se derogan las disposiciones emitidas con anterioridad, de igual o
menor jerarquia gue se opongan a la presente reforma.

ARTICULO TERCERO. En tanto no se cuente con la suficiencia presupuestal para la unidad
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pubiica, todas las obligaciones en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales, se
tramitaran por el personal de la COEPRIS-B.C.S., como lo establezca el Comisionado Estatal.

ARTICULO CUARTO. En un término de 60 dias a la entrada en vigor de éste Reglamento,
deberan elaborarse y publicarse los manuales de organizacion y procedimientos

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los
15 de julio del 2020.

ATENTAMENTE
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE BAJA CALIEORNIA SUR

-~

EL SECRETARIO R4 E GOBIERNO

LIC. ALVARO DE LA
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LA ASAMBLEA GENERAL DEL CONSEJO SUDCALIFORNIANO DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA, EN EJERCICIO DE LA ATRIBUCION CONFERIDA POR LOS
ARTICULOS 10 Y 14 FRACCION i, DE LA LEY DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, TENEMOS A BIEN EMITIR EL
SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERNO DEL
CONSEJO SUDCALIFORNIANO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

TITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar la organizacion
y el funcionamiento del Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo,
denominado Consejo Sudcaliforniano de Ciencia y Tecnologia; asi como
establecer las facultades y competencias de cada una de las unidades
administrativas que lo integran, conforme a las atribuciones conferidas en la Ley
de Ciencia y Tecnologia del Estado de Baja California Sur y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento, ademas de los conceptos
establecidos en el Articulo 3° de la Ley se entendera por:

. Asamblea General. Al maximo Organo de Gobierno del Consejo
Sudcaliforniano de Ciencia y Tecnologia;

Il. COSCyT. Al Consejo Sudcaliforniano de Ciencia y Tecnologia,

lil. Director General. Al servidor publice a quien compete la representacion del
COSCyT, asi como ejecutar las decisiones y acuerdos de su Asamblea
General;

IV. Estado. Al Estado Libre y Soberano de Baja California Sur;

V. Gobernador del Estado. Al Gobernador del Estado de Baja California Sur;

IV. Ley. A Ley de Ciencia y Tecnologia del Estado de Baja California Sur.

V. Reglamento. A este Reglamento Interior del Consejo Sudcaliforniano de
Ciencia y Tecnologia.
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Articulo 3.- E| COSCyT, tiene por objeto:

Apoyar el fortalecimiento de la investigacién cientifica y tecnologica, que llevan a cabo
las universidades e instituciones de educacion superior, y los sectores publico, social y
privado de acuerdo con los principios, planes, programas y normas vigentes en el
Estado.

Articulo 4.- El COSCyT se sujetara a lo dispuesto por la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Baja California Sur, Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de
Baja California Sur, Ley de Ciencia y Tecnologia, Ley de Ciencia y Tecnologia del
Estado de Baja California Sur, asi por lo que establezcan otros ordenamientos
aplicables, teniendo su domicilio en la capital del Estado, pudiendo contar con
diversas oficinas, instalaciones y representaciones dentro de la geografia estatal,
para el cumplimiento de sus atribuciones.

Articulo 5.- Para el cumplimiento de su objeto el COSCyT establecera la
coordinacion necesaria con las autoridades federales, estatales y municipales,
asimismo, promovera la participacion de los sectores social y privado en el
impulso y fomento al desarrollo cientifico y tecnolégico del Estado.

Articulo 6.- El COSCyT conducira sus actividades en forma programada y
coordinada, con base en los objetivos, estrategias y lineas de accion del Plan
Estatal de Desarrollo, Programa Estatal de Ciencia y Tecnologia y en las politicas
y prioridades que establezca el Titular del Poder Ejecutive Estatal, siempre con
base en los propésitos contenidos en la Ley, y las derivadas de las disposiciones
legales y administrativas aplicables.

Articulo 7.- Las disposiciones emanadas de este Reglamento Interior, son de
observancia obligatoria para los 6rganos y unidades administrativas del Consejo
Quintanarroense de Ciencia y Tecnologia y demds instancias relacionadas con su
aplicacion y cumplimiento.

TITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DEL COSCyT

CAPITULO PRIMERO
DE SU INTEGRACION

Articulo 8.- El COSCyT, como Organismo Descentralizado de la Administracion
Pablica Estatal, para el estudio, analisis, planeacion y atencién de los asuntos de
su competencia, estard integrado por:

l.- Asamblea General;
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Il.- El Director del Consejo Sudcaliforniano de Ciencia y Tecnologia;

lll.- El Comité de Representantas;

IV.- La Secretaria Técnica; y

V.- Las Comisiones Especiales.

Articulo 9.- Para el cumplimiento de sus objetivos el COSCyT podra contar con

los 6rganos auxiliares que determine la Asamblea General, los cuales deberan ser
establecidos en los ordenamientos internos relativos y aplicables.

Los cargos dentro de los érganos auxiliares a que se refiere este articulo seran de
caracter honorifico y por lo tanto no seran remunerados.

TITULO TERCERO
DEL ORGANO MAXIMO DE GOBIERNO

CAPITULO PRIMERO
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 10.- La Asamblea General es el érgano maximo de Gobierno del
COSCyT, conforme a lo dispuestio en el articulo 10 de la Ley de Ciencia y
Tecnologia del Estado de Baja California Sur, y estara integrado por:

I.- El Gobernador del Estado;
11.- El Secretario de Educacion Publica;

.- El Representante Faederal de la Secretaria de Educacion Pudblica en el
Estado;

IV.- El Rector de la Universidad Auténoma de Baja California Sur;

V.- Los Rectores de las Universidades Privadas en el Estado, con reconocimiento
de validez oficial de estudios;

VL.- Los Directores de los Institutos Tecnologicos del Estado;

VIl.- Los Directores de las Instituciones Formadoras y Actualizadoras de
Docentes;
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VI.- Los Directores de Institutos y Centros de Investigacion Cientifica en el
Estado;

IX.- El Representante del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia en el Estado;
X.- El Secretario de Turismo, Economia y Sustentabilidad;
Xl.- El Delegado de |la Secretaria de Bienestar; y

XIl.- El Director del Consejo Sudcaliforniano de Ciencia y Tecnologia.

Articulo 11.- En términos del articulo 43 de la Ley Organica de la Administracion
Plblica del Estado de Baja California Sur, se contara con un 6rgano de vigilancia,
el cual se integrara por un comisario propietario y un suplente, ambos designados
por la Contraloria General del Estado. El Comisaric y su suplente podran
participar en las sesiones con derecho a voz, pero no a voto.

Articulo 12.- La Asamblea General contara con un Secretario, que recae en la
figura del Secretario Técnico, quien es nombrado por el Presidente del Comité de
Representantes.

Articulo 13.- La duracion del cargo como miembros de la Asamblea General, es
de caracter temporal y proporcional al tiempo que dure su encargo en las
Instituciones a las cuales representen.

Los cargos de fa Asamblea General seran honorificos, y por su desempefio no se
percibira retribucién, emolumentos o compensacion alguna, con excepcion del
Director General.

Articulo 14.- El Gobernador del Estado, presidira la Asamblea General, y sera
representado en sus ausencias por el Secretario de Educacion Publica, en las
sesiones ordinarias y extraordinarias.

Articulo 15.- Cada uno de los miembros de la Asamblea General deberan
nombrar a un suplente de preferencia el encargado del area de investigacion
correspondiente, acreditandole mediante oficio, otorgandole el poder respectivo
para que pueda intervenir con voz y voto en la toma de decisiones de los asuntos
que durante el ejercicio de su suplencia se discutan en el seno de la Asamblea
General.

Con la designacion y acreditacion ante la Asamblea General de un nuevo
suplente se tendra por revocado cualquier nombramiento de suplente otorgado
con anterioridad.
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l

Articulo 16.- El Presidente de la Asamblea General tendra las atribuciones
siguientes:

e

.- Convocar, a través del Secretario Técnico, a los miembros de la Asamblea
General a sesiones que se desarrollaran conforme al orden del dia que para el
efecto se elabore;

.- Presidir cada una de las sesiones de la Asamblea General, contando con voz
y volo;

Ill.- Acordar con el Director General, los asuntos inherentes al mismo COSCYT,;

IV.- Dirigir las sesiones de la Asamblea General y declarar resueltos los asuntos,
finalizadas las votaciones;

V.- Suscribir, en unidén con el Secretario Tecnico y el Director General las actas
que se levanten de las mismas;

VI.- Resolver, bajo su mas estricta responsabilidad, aquellos asuntos de los que
deba conocer la Asamblea General que no admitan demora debido a su urgencia,
caso fortuito o fuerza mayor. En estos casos debera reunirse la Asamblea
General a la brevedad, a fin de adoptar las medidas procedentes;

VI. Llamar al orden en caso de controversia; y

VIll. Las demas gue establezca este Reglamento y otras disposiciones aplicables.

Articulo 17.- Los demas miembros de la Asamblea General tendran las
siguientes atribuciones:

l.- Asistir con voz y voto a todas y cada una de las sesiones que celebre la
Asamblea General, a excepcion del representante de la Contraloria General del
Estado el cual participara con voz, pero sin voto;

H.- Desempeiar las comisiones que les sean asignadas por la propia Asamblea
General;

ll.- Integrar alguna de las Comisiones que se organicen para la realizacion de
tareas especificas;

IV.- Suscribir las actas de las sesiones a las que asistan,;

V.- Designar suplente en caso de que no pueda asistir a alguna de las sesiones; y
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Vl.- Las demas que le confiere este Reglamento y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 18.- La Asamblea General, contara con un Secretario Técnico, mismo
que tendra ademas de las senaladas en el articulo 71 del presente Reglamento,
las atribuciones siguientes:

l.- Convocar a sesién de la Asamblea General, con autorizacion del Presidente;

Il.- Asistir a todas y cada una de las sesiones de la Asamblea General, contando
con voz y voto,

lll.- Dar seguimiento a los acuerdos y medidas adoptadas por la Asamblea
General en la esfera de su competencia;

IV.- Colaborar en la preparacién de los asuntos en los que tenga que intervenir el
Presidente de la Asamblea General;

V.- Levantar las actas de las sesiones de la Asamblea General, firmandolas
conjuntamente con el Presidente, el Director General, anexando la lista de
asistencia de los miembros que participaron y asistieron a ella, asi como
anexarlas en el registro correspondiente;

VI.- Proponer la creacion de Comisiones Especiales, asi como su disolucion; y

VIl.-Las deméas que le encomiende el Presidente de la Asamblea General, este
Reglamento y demas disposiciones aplicables.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS SESIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 19.- La Asamblea General celebrara sesiones ordinarias una vez cada
seis meses y extraordinarias cuando lo consideren necesario las dos terceras
partes de los integrantes de la Asamblea, para tal efecto el Director del COSCyT
informara al Secretorio Técnico para que este convoque a dichas sesiones.

Articulo 20.- El citatorio para las sesiones ordinarias debera realizarlo el
Secretaric Técnico, cuando menos con cinco dias hébiles de anticipacion, y para
las sesiones extraordinarias con 72 horas de anticipacion, indicando en cualquiera
de los casos, lugar, fecha y hora en que se celebrara la reunion, asi como los
asuntos especificos y el orden del dia.

Articulo 21.- Para toda sesion de la Asamblea General, el Secretaric Técnico

elaborara la carpeta de trabajo correspondiente que contenga la documentacion
relativa a los asuntos especificos a tratar.
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La carpeta de trabajo para sesiones ordinarias debera remitirse a los integrantes
de la Asamblea General y al Comisario, conjuntamente con la convocatoria,
cuando menos con cinco dias habiles de anticipacion a la fecha programada para
la celebracién de la sesion ordinaria. Para el caso de sesiones extraordinarias, la
carpeta de trabajo debera remitirse a los integrantes de la Asamblea General y al
Comisario, conjuntamente con la convocatoria, con 72 horas de anticipacién a la
fecha programada para la celebracion de la sesion extraordinaria.

Articulo 22.- La Asamblea General sesionara validamente con la asistencia de por
lo menos la mitad mas uno de sus integrantes, debiendo observarse
invariablemente que la mayoria de los asistentes sean representantes del Estado.
Las resoluciones se tomaran con sl voto de la mayoria de los integrantes
presentes y en caso de empate el Presidente tendra voto de calidad.

Las decisiones de la Asamblea se tomaran por consenso y de no ser asi por
votacion libre y secreta para la validez de los acuerdos.

Los acuerdos y demas resoluciones de la Asamblea General tomados por mayoria
de votos seran validas y obligatorias para tados sus integrantes, incluyendo a los
inasistentes.

Articulo 23.- Si el dia sefialado para la celebraciéon de una sesion ordinaria o
extraordinaria de la Asamblea General no se cumplieran las mayorias requeridas
para su validez, se expedira de inmediato una segunda convocatoria. En este caso
la sesién se celebrara en un plazo no menor de dos dias habiles ni mayor de tres
dias hébiles, contados a partir de la expedicion de la segunda convocatoria.

Articulo 24.- Durante las sesiones, los asuntos contenidos en el orden del dia se
trataran de conformidad con los siguientes puntos:

I.- Lista de asistencia y declaracion del quérum legal;

il.- Consideracion y aprobacion del orden del dia;

lll.- Lectura y aprobacion en su caso del acta de la sesion anterior;
IV.- Deliberacion de los asuntos comprendidos en el orden del dia;
V.- Asuntos generales, solo en caso de sesiones ordinarias,;

VI.- Revigion, ratificacion o rectificacion de acuerdos tomados durante las
sesiones; y
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Vil.- Sefalamiento de lugar, fecha y hora de la proxima sesion, solo en caso de
sesiones ordinarias.

Articulo 25.- De toda sesion se levantara el acta correspondiente, que sera
firmada por los integrantes de la Asamblea General que asistan. El Secretario
Técnico sera el encargado de resguardar las actas levantadas con motivo de las
reuniones de la Asamblea General.

Articuto 26.- El Presidente de la Asamblea General, a peticion de los integrantes
de la Asamblea o mutuo propio, podra considerar invitados a las sesiones, con
voz, pero sin decision sobre los acuerdos, segun la naturaleza de los asuntos a
tratar.

Articulo 27.- Las reformas o adiciones que se le pretendan realizar al presente
Reglamento, deberan ser aprobadas por el voto de las tres cuartas partes de los
miembros de la Asamblea General en sesion extraordinaria citada expresamente
para ello.

Se levantara acta de la sesidn donde constara el desarrollo de la misma, asi como
los acuerdos a los que se llegaron, misma que deberd de ir firmada por el
Presidente de la Asamblea General o su representante, el Secretario Técnico y
por el Director del COSCyT.

CAPITULO TERCERO
DE LAS FACULTADES DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 28.- La Asamblea General, ademas de las atribuciones sefaladas en el
articulo 14 de la Ley de Ciencia y Tecnologia del Estado de Baja California Sur,
tendra la facultad de aprobar la participacién del COSCyT en los proyecios que
excedan el monto total de cinco millones de pesos y las demas que sefalen los
ordenamientos aplicables.

CAPITULO CUARTO
DE LAS FACULTADES DE LOS INTEGRANTES
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 29.- Los integrantes de la Asamblea General tendran las obligaciones y
facultades establecidas en el articulo 13 la Ley de Ciencia y Tecnologia del Estado
de Baja California Sur.
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Articulo 30.- El Presidente de la Asamblea General podra determinar nuevas
facultades y obligaciones para los integrantes del 6rgano maximo de gobierno, de
considerarlo necesario para el cumplimiento de los objetivos que persigue el
COSCyT.

TITULO CUARTO
DE LA DIRECCION GENERAL Y DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO PRIMERO
DEL DIRECTOR

Articulo 31.- La administracion y direccion del COSCyT, estara a cargo de un
Director quien sera electo por la Asamblea General de una terna propuesta por el
Comité de Representantes y durard en funciones cuatro afos, pudiendo ser
reelecto por un periodo mas.

Articulo 32.- Para ser Director del COSCyT, conforme a lo ordenado por el
articulo 16 de la Ley de Ciencia y Tecnologia del Estado de Baja California Sur, se
requiere:

I.- Ser mexicano por nacimiento, haber nacido en el Estado de Baja California
Sur, o ser residente con una antigiedad de por lo menos cinco afios;

I.- Contar con una edad minima de 35 afics cumplidos al dia de la designacion;

li.- Poseer el grado académico de doctorado o maestria, otorgado por una
institucion reconocida nacional o extranjera y tener experiencia administrativa,

IV.- De preferencia, poseer una trayectoria de investigacién cientifica y formacion
de recursos humanos en el area cientifica comprobable; y

V.- No desempefiar ningin cargo o empleo en la Administracién Publica 80 dias
anteriores a la fecha de su nombramiento, salvo los académicos o docentes, asi
como los relacionados con la investigacion en las areas de ciencia y tecnologia.

Articulo 33.- El cumplimiento de los requisitos precisados en el articulo anterior,
se acreditara con la documentacién siguiente:

.- Acta de Nacimiento, identificacién oficial con fotografia, constancia de
residencia minima de 5 afios (no necesariamente continuos) expedida por el
Ayuntamiento;
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li.- Constancia de no inhabilitacion y de no sancién, expedida por la autoridad
competente;

Nl.- Cédula y titulo Profesional que acredite el grado académico en Doctorado o
Maestria; y

IV.- Declaracién, bajo protesta de decir verdad, de no haber desempefiado cargo o
Empleo en la Administracidbn Pdblica 90 dias anteriores a la fecha de su
nombramiento, salvo los académicos o docentes, asi como los relacionados con la
investigacion en las areas de ciencia y tecnologla.

CAPITULO SEGUNDO
DE 1_LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES
DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 34.- El Director del COSCyT, tiene a su cargo la responsabilidad de
coordinar el trabajo de las Comisiones Especiales y de la Secretaria Técnica.
Trabajard de manera coordinada con el Comité de Representantes que sera el
organo asesor de consulta y de supervisiéon de la Direccién.

Articulo 35.- La representacion, tramite y resolucion de los asuntos competencia
del COSCyT, corresponden originalmente al Director, quien, para la mejor
atenciéon, administracién, desamollo y realizacion de sus funciones, podra
delegarlas en subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo, con excepcion de
las que por su naturaleza sean indelegables.

Articulo 36.- El Director, ademas de las establecidas en el articulo 18 de la Ley,
tendra las siguientes facultades delegables:

I. Conocer y resolver los asuntos de caracter administrativo y laboral relacionadas
con la administracion de los recursos humanos, financiercs y materiales del
COSCyT;

Il. Representar legalmente al COSCyT, como mandatario general para pleitos y
cobranzas, con todas las facultades generales y las particulares que requieran
clausula especial conforme a la Ley, sin limitacion alguna, en términos del Codigo
Civil del Estado, ante toda clase de autoridades, ya sea federales, estatales, asi
como municipales, 0 de orden civil, penal, administrativo, laboral o incluso el
amparo. Representar legalmente al Consejo ante toda clase de autoridades para
dirimir las controversias suscitadas en la misma o a requerimiento de autoridad
competente, siendo potestativa la delegacion de este mandato en uno o mas
apoderados, debiendo recabar la autorizacién de la Asamblea General en el caso
de ejecucion de actos de dominio;
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lll. Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito en los diferentes érganos
administrativos del COSCyT, con el objeto de acordar, instruir y delegar
funciones;

IV. Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, entidades,
reuniones, juntas y organizaciones nacionales e internacionales, en el ambito de
la competencia del COSCyT;

V. Fijar las politicas y programas que pemmiten el desarrollo administrativo al
interior del COSCyT;

V1. Autorizar la participacién de subalternos, en representacion del COSCyT en
los eventos a los que haya sido invitado, de manera verbal o escrita;

VII. Representar al COSCyT como o6rgano competente con las instituciones y
organismos de Ciencia y Tecnologia Intermacionales, Nacionales, Estatales y
Municipales;

VHI. Cumplir con las obligaciones legales y reglamentarias, en materia de
transparencia y acceso a la informacion puablica, asi como la proteccion de datos
personales;

IX. Cumplir con las obligaciones legales y reglamentarias en materia de mejora
regulatoria; y

X. Las demas que en el ambito de su competencia le asigne, el Gobernador del
Estado y la Asamblea General, asi como las atribuidas en leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 37.- El Director, tendra las facultades indelegables siguientes:

l.- Emitir y/o establecer las normas, politicas de organizacioén del COSCyT, asi
como, planear, aprobar, coordinar y evaluar sus programas en los términos de la
legislacion aplicable, bajo los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal
de Desarrollo, con el Programa Estatal de Ciencia y Tecnologia, sometiéndolo a
la Asamblea General;

.- Representar, tramitar y resolver los asuntos competencia del COSCyT, ante
toda clase de autoridades, organismos, instituciones y personas publicas o
privadas, nacionales o internacionales;

Ill.- Presentar al Gobernador del Estado, previamente aprobados por la Asamblea
General, las iniciativas de Leyes, Decretos, Acuerdos, Reglamentos y demas
disposiciones juridicas de competencia del COSCyT;

IV.- Suscribir y formalizar los actos juridicos relativos a la adquisicion e
incorporacién de bienes muebles e inmuebles al patrimonio del COSCyT;
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V.- Proponer los proyectos o reformas de reglamentos y demas normatividad
interna del COSCyT a la Asamblea General, asi como las politicas, programas y
acciones tendientes a mejorar el funcionamiento del COSCyT, en relacidn con los
asuntos de su competencia, e implementar los mecanismos que se requieran
para dar solucion a los problemas y necesidades relacionados con la ciencia y
tecnologia;

VI.- Vigilar que las acciones del COSCyT, se realicen de conformidad con las
normas, politicas y procedimientos establecidos;

VIl.- Asistir a las reuniones a las que sea convocado por el Gobernador del
Estado, asi como, acordar con este los asuntos encomendados al COSCyT que
asi lo ameriten, desempefiando las comisiones y funciones que le confiera,
manteniéndolo informado sobre el desarrollo y resultado de las mismas;

VIll.- Representar al Presidente del Comité de Representantes y al Presidente de
la Asamblea General, ante la Administracién Publica Federal, Estatal o Municipal,
en actividades que sean competencia del COSCyT, actividades académicas que
asi se le solicite, o bien, en aquellos otros asuntos que le sean instruidos de
forma oficial por éste;

IX.- Expedir constancias y certificar documentos oficiales que obren en los
archivos del COSCyT, cuando éstos se refieran al despacho de asunios de su
competencia;

X.- Suscribir toda clase de actos y documentos legales, asi como celebrar
convenios inherentes a los objetivos del COSCyT, cumpliendo con las
instrucciones que la Asamblea General sefale;

Xl.- Coordinar la elaboracién, revision y/o modificacion de los Reglamentos,
Bases de Organizacion, Lineamientos, Manuales y Estructura Organica del
COSCyT, y someterlos a la aprobacion de la Asamblea General;

Xll.- Aplicar e imponer las sanciones administrativas al personal adscrito a su
cargo, conforme a las disposiciones legales aplicables;

XIll.- Presentar al Gobernador del Estado, a través de la Secretaria de Finanzas y
Administracion, el anteproyecto del presupuesto de egresos, Programa Operativo
Anual, la cuenta publica y proyectos de tecnologia de la informacion, el cual sera
previamente autorizado por la Asamblea General;

XIV.- Solicitar el ingreso, promocion, remocion, cambio de adscripcion, comision y
licencias del personal del COSCyT. Asimismo, contribuir al mejoramiento
profesional del personal del COSCyT,;
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XV.- Solicitar el fortalecimiento de la esfructura organica y plantilla de plazas a la
instancia correspondiente;

XVI.- Emitir documentos administrativos para el suministro y control de recursos
del COSCyT;

XVI.- Presentar a la Asamblea General para su aprobacion, el proyecto del
Programa Estatal de Ciencia y Tecnologia;

XVII.- Promover el fortalecimiento y consolidacion del Sistema Estatal de
Informacién Cientifica y tecnoldgica, asi como del Sistema Estatal de
Investigadores;

XIX.- Promover la creacion y coordinar la operacién del Sistema Estatal de
Informacion Cientifica y Tecnolégica, la Red Estatal de Ciencia y Tecnologia y el
Sistema Estatal de Investigadores;

XX.- Participar en los Organos de Direccién o Ejecutivos de los Fondos Publicos
de apoyo a la ciencia y tecnologia y en particular en los Fondos Mixtos que se
establezcan con el CONACyT;

XXIL.- Someter a la consideracion de la Asamblea General las propuestas de
estimulo y reconocimiento a los integrantes de la Comunidad Cientifica;

XXll.- Resguardar el archivo documental del COSCyT vy, en particular, los
Acuerdos y Actas de la Asamblea General y del Comité de Representantes;

XXHl.- Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General y cumplir con las
recomendaciones que formule el Comité de Representantes;

XXIV.- Acordar y apoyar los planes y programas de trabajo de las Comisiones
especiales y de los d6rganos auxiliares de la Direccién, asi como realizar las
gestiones para la obtencion y administracion de recursos necesarios para el
desarrollo de la ciencia y la tecnologia de la entidad;

XXV.- Supervisar y vigilar la debida observancia de la Ley de Ciencia y
Tecnologia del Estado, el presente Reglamento Interior y demas ordenamientos
que rijan al COSCyT,;

XXVI.- Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion y

aplicacion de este Reglamento y, de estimarlo necesario, someterlas a la
consideracion de la Asamblea General,
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XXVII.- Coadyuvar, en el ambito de su competencia, al cumplimiento de las
obligaciones que en materia acceso de la informacion publica, que contempla la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Baja
California Sur y normatividad aplicable; y

XXVIIl.- Las demas que en el ambito de su competencia le asigne la Asamblea

General, asi como las atribuidas en las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos
y demas disposiciones legales aplicables.

CAPITULO TERCERO
DE LA ORGANIZACION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 38.- Para el ejercicic de sus funciones y el despacho de los asuntos de
su competencia la Direccion del COSCyT contara con las siguientes unidades
administrativas:

1.- Unidad de Asuntos Juridicos,

Il.- Unidad de Recursos Financieros y Materiales;

lll.- Unidad de Recursos Humanos;

IV.- Unidad de Informatica y Soporte Técnico;

V.- Unidad de Fortalecimiento Cientifico y Tecnoldgico;

V.- Unidad de Difusion, Divulgacién y Ensefianza de la Ciencia;

VII.- Unidad de Vinculacion y Gestion Tecnoldgica;

VIIL.- Unidad de Proyectos de Investigacién, Promocién y Seguimiento; y

IX.- Unidad de Transparencia.

Articulo 39.- El Director contara con el nimero de asesores, personal de apoyo y
6rganos que sean contemplados dentro del presupuesto de egresos autorizado y

que resulten necesarios para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones y
facultades.

Articulo 40.- Las Unidades Administrativas del COSCyT, conduciran sus
actividades en forma programada y de conformidad a las politicas, estrategias y
prioridades que, para el logro de los objetivos, planes y programas a su cargo,

determine y establezca el Director. y
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Articulo 41.- Para el mejor desempefic de sus facultades, las Unidades
Administrativas del COSCyT contaran, segun lo determine la Direccion, con el
personal, que conforme a sus funciones y cargas de trabajo les sean asignados,
de conformidad con el presupuesto de egresos autorizado.

Articulo 42.- Las funciones, facultades y obligaciones de los Jefes de Unidades
del COSCyT seran modificadas o actualizadas conforme a las necesidades del
Organismo, mediante acuerdo de la Asamblea General, a propuesta expresa del
Director del COSCyT.

CAPITULO CUARTO
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES GENERALES DE
LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 43.- Los titulares de las unidades administrativas del COSCyT tendran las
siguientes facultades y obligaciones generales:

|.- Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de las acciones
encomendadas;

I1.- Acordar con el superior jerarquico, la resolucion de los asuntos en tramite;

I1.- formular dictamenes, opiniones, informes y estadisticas que le sean asighados
por el superior jerarquico, con base en los procedimientos y normas para el
funcionamiento de programas y objetivos;

IV.- Elaborar los anteproyectos de presupuestos de egresos que le correspondan,
conforme a normas establecidas y enviarlos a la Unidad correspondiente, para su
integracion;

V.- Presentar, conforme a los lineamientos establecidos por el Director General,
los anteproyectos de manuales administrativos;

VI.- Asesorar técnicamente en asuntos de su competencia a las unidades
administrativas, asi como a las demas Dependencias y Entidades del Gobierno del
Estado, previo acuerdo del superior jerarquico;

VIl.- Intervenir en coordinacion con las areas correspondientes en la seleccion,
evaluacion, promocién y capacitacién del personal, de acuerdo con las politicas
vigentes en materia de administracion de recursos humanos;

VIiI.- Coordinar las funciones del personal a su cargo y vigilar el desempefio y

productividad;
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1X.- Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones;

X.- Administrar los fondos revolventes a su cargo, para el pago de egresos
autorizados a cubrir y enviar la comprobacion a la Unidad de Recursos
Financieros y Materiales, para su reembolso;

Xl.- Vigilar la correcta aplicacién del ejercicio de las partidas del presupuesto de
egresos mensualmente;

Xll.- Aplicar el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos y demas disposiciones
legales;

Xlll.- Los titulares de las Unidades Administrativas y de las areas que por su
naturaleza se requiera, proporcionaran en tiempo y forma la informacion que
solicite la Unidad de Transparencia del Consejo Sudcaliforniano de Ciencia y
Tecnologia, para el cumplimiento de sus atribuciones y funciones; y

XIV.- Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el Director
General, dentro de la esfera de sus atribuciones.

TITULO QUINTO
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAP{TULO PRIMERO .
DE LA UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS

Articulo 44.- A la Unidad de Asuntos Juridicos corresponde el ejercicio de las
siguientes funciones especificas:

I.- Conocer, atender, dirigir y supervisar los asuntos juridicos del COSCyT que no
se ehcuentren expresamente conferidos a otra unidad administrativa;

Il.- Representar legalmente al Director y a los servidores plblicos del COSCyT que
en el ejercicio de sus funciones sean parte en juicios o asuntos cantenciosos,
cuando se requiera su intervencion. Previo acuerdo con el Director, comparecer y
representar al COSCyT ante las autoridades de caracter administrativo o judicial
en los juicios o procedimientos de cualquier indole en que sea aclora ©
demandada o se le designe come tercero con interés, ejercitando toda clase de
acciones, defensas y excepciones; vigilar la continuidad de los juicios,
procedimientos y diligencias respectivas; asi como elaborar los proyectos de
demandas, contestaciones, medios de impugnacion y en general todas las
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promociones que se requieran para la prosecucion de los juicios o recursos
interpuestos ante dichas autoridades;

IN.- Elaborar los proyectos de informes previos y justificados que, en materia de
amparo, por razén de su competencia, deban rendir el Director y los demas
servidores publicos del COSCyT que sean sefalados como autoridades
responsables; asi como proponer y elaborar todas las promociones que a dichos
juicios se refieran;

IV.- Formular, previa instrucciéon del Director, a nombre del COSCyT, las
denuncias y querellas que procedan; solicitar al Ministerio Pablico el ejercicio de
las acciones que correspondan; asi como tramitar la reparacion del dafo y
restitucion en el goce de sus derechos;

V.- Tramitar ante las autoridades laborales competentes los juicios laborales
refativos al personal del COSCyT, proponer la forma de intervenir en juicio y
representar legalmente al Director en los mismos;

VI.- Elaborar las propuestas para el perfeccionamiento del marco juridico del
COSCyT;

VIl.- Fomentar la actividad juridica-consultiva mediante la asesorfa legal a las
Unidades Administrativas del COSCyT en las consultas directas que estas le
formulen, asi como a través de la emision de opinion juridica respecto a los
asuntos e instrumentos legales que le sean turnados para su revision, estudio y
andlisis, conforme la legislaciéon y normatividad aplicable;

VIIl.- Revisar, dentro del ambito de sus facultades, los convenios, contratos y
actos juridicos a celebrar por el COSCyT, de acuerdo con los requerimientos de
las areas respectivas, asi como los instrumentos legales de cualquier indole,
relativos a los derechos y obligaciones patrimoniales del propio COSCyT,
asesorando al Director para la obtencién de las mejores condiciones contractuales
para el Estado;

IX.- Asistir con voz, pero sin voto a las sesiones de la Asamblea General o bien del
Comité de Representantes, cuando asli se le requiera;

X.- Coadyuvar en el levantamiento de las actas de las sesiones de la Asamblea
General y del Comité de Representantes del COSCyT;

Xl.- Supervisar que se cumplan las disposiciones del Reglamento Interno de los
Trabajadores del COSCyT, y en caso de notar alguna anomalia informar al
Director del COSCyT para que se tomen las medidas pertinentes y se impongan
las sanciones debidas; y
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Xll.- Las demas que le asigne el Director o le confieran este Reglamento Interior y
otras disposiciones legales aplicables.

CAPITULO SEGUNDO
UNIDAD DE RECURSOS FINANCIEROS Y MATERIALES

Articulo 45.- A |a Unidad de Recursos Financieros y Materiales, corresponde el
ejercicio de las siguientes funciones especlficas:

l.- Dirigir, controlar y administrar los ingresos, fondos y egresos federales,
estatales y propios, asi como cualquier otro, que formen parte del patrimonio del
COSCyT, de acuerdo a la normatividad aplicable, para el cumplimiento de sus
objetivos;

Il.- Integrar el proyecto de presupuesto de egresos del COSCyT, para someterlo a
consideracion del Director;

lll.- Elaborar, operar y revisar los informes financieros internos generados en el
ejercicio del presupuesto del COSCyT;

IV.- Elaborar el Programa Operativo Anual, en coardinacién con las demas areas
del COSCyT,;

V.- Administrar los recursos financieros que requieran las areas del COSCyT para
el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades;

VI.- Dirigir, controlar y administrar los recursos materiales, que se asignen al
COSCyT, de acuerdo a la normatividad aplicable, para el cumplimiento de sus
objetivos;

VIl.- Integrar el Programa Anual de Adquisiciones en coordinacion con las
Unidades del COSCyT, y de conformidad con los programas y presupuestos.

VIIl.- Cumplir con las disposiciones administrativas, que se dicten en relacion con
la adquisicion, almacenamiento, control de inventarios y enajenacion de bienes;

IX.~ Asistir con voz, pero sin voto a las sesiones de la Asamblea General o del
Comité de Representantes, cuando asi se le solicite;

X.- Tramitar ante la Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del
Estado los pagos a terceros derivados de los servicios personales, asi como de
proveedores de bienes y servicios;
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Xl.- Operar y supervisar el correcto registro presupuestario, vigilando el
cumplimiento de las disposiciones legales y fiscales de las operaciones inherentes
al ejercicio del presupuesto autorizado al COSCyT;

Xll.- Fiscalizar los documentos y solicitudes que afecten el presupuesto de
egresos del COSCyT;

Xll.- Validar la disponibilidad presupuestal de las requisiciones de compra,
pedidos, servicios y de pagos derivados de contratos o convenios; y

XW.- Las demas que le asigne el Director, este Reglamento Interior y otras
disposiciones aplicables.

CAPITULO TERCERO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Articulo 46.- A [a Unidad de Recursos Humanos corresponde el ejercicio de las
siguientes funciones especificas:

I.- Organizar, dirigir y controlar el desempefio de las funciones encomendadas al
Departamento a su cargo;

.- Vigilar la observancia de las normas legales y administrativas vigentes en
materia de recursos humanos;

Iil.- Integrar el proyecto de presupuesto de egresos de servicios personales del
COSCyT, para someterlo a consideracion del Director;

IV.- Vigilar que el ejercicio de los recursos de servicios personales que integran el
patrimonio del COSCyT, se realice de acuerdo con lo que dispongan las leyes,
programas y directrices aprobadas,

V.- Validar y realizar el trdmite bimestral para su pago de las lineas de captura de
las cuotas obrero-patronales;

VI.- Cumplir con la declaracion de impuestos del personal de nomina;
Vll.- Vigilar que los movimientos de percepciones y descuentos, comisiones

oficiales y demas documentos que acrediten la situacion laboral de los
trabajadores del COSCyT, se realicen de acuerdo a la normatividad vigente;
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VINL.- Participar en la elaboracion del Programa Operativo Anual del COSCyT;

IX.- Gestionar el otorgamiento de pasajes que requieran el personal del COSCyT
para el desempefio de las comisiones oficiales, y dar seguimiento a la
comprobacion de dichos viaticos;

X.- Vigilar que se mantengan actualizados los archivos y registros de personal del
COSCyT;

XI.- Acordar con el Director del COSCyT la resolucidn de asuntos a su cargo; y

Xll.- Las demas que le asigne el Director, este Reglamento Interior y otras
disposiciones aplicables.

CAPITULO CUARTO
UNIDAD DE INFORMATICA Y SOPORTE TECNICO

Articulo 47.- A la Unidad de Informatica y Soporte Técnico, le corresponde
gjercicio de las siguientes funciones especificas:

L.- Disenar, instrumentar y operar, en coordinacion con las demas instancias del
sector ciencia y tecnologia del Estado, el Sistema Estatal de Informacion Cientifica
y Tecnoldgica;

Il.- Administrar la Red Interna de Coémputo, incluyendo los equipos y software que
lo integran;

Nl.- Supervisar las tareas de caracter informativo que requieran la Asamblea
General, el Comité de Representantes, el Secretario Técnico y las Unidades del
COSCyT;

IV.- Coordinar la revision de los sistemas, actualizaciones y mantenimiento
preventivo de la Red Interna de Computo;

V.- Configurar los accesos y restricciones a los usuarios de la Red Interna de
Computo;

VL.- Implementar las medidas preventivas, correctivas y de actualizaciéon que
garanticen el buen funcionamiento de los equipos informaticos;

VIl.- Disefar y elaborar los trabajos que le sean solicitados por parte del Director
del COSCyT;
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IX.- Disefiar, instrumentar, operar y actualizar la pagina electronica del COSCyT,

X.- Revisar y dar mantenimiento al cableado de la Red Interna de Computo, asi
como a las instalaciones eléctricas y de clima artificial que le sirven para su
funcionamiento;

X.- Participar en la elaboracion del Programa Operativo Anual del COSCyT;
X).- Acordar con el Director del COSCyT la resolucién de los asuntos a su cargo, ¥

Xll.- Las demas que le asigne el Director, este Reglamento Interior y otras
disposiciones aplicables.

CAPITULO QUINTO
UNIDAD DE FORTALECIMIENTO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

Articulo 48.- A la Unidad de Fortalecimiento Cientifico y Tecnolbgico, le
corresponde ejercicio de las siguientes funciones especificas:

I.- Diseriar e implementar los programas de cooperacion e intercambio cientifico y
tecnoldgico, con las distintas instituciones u organismos de los sectores
académico, privado y social del pais o del extranjero;

II.- Promover la formacion de recursos humanos de alto nivel, mediante becas,
apoyos y estimulos; asi como el intercambio de profesores, investigadores y
tecndlogos, a nivel estatal, nacional e internacional, de todos los niveles
educativos del Estado, con el fin de fortalecer el desarrollo cientifico y tecnolégico
en el Estado;

Il.- Disefiar e instrumentar programas de intercambio de bases de datos de
informacion especializada en materia de ciencia y tecnologia con centro estatales,
nacionales e internacionales;

IV.- Colaborar con las instituciones de investigacion cientifica y desarrollo
tecnologico, tanto nacionales como internacionales, en la elaboracion de
programas de intercambio de profesores e investigadores, otorgamientos de
becas, sistema de informacion y documentacion; asi como también servicio de
apoyo a bibliotecas, equipos y laboratorios; redes institucionales, y de todos
aquellos asuntos relacionados con la ciencia y la tecnologia cuando asi sea
solicitado;
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V.- Monitorear y dar seguimiento a los acuerdos, convenios y compromisos
institucionales de intercambio y cooperacion establecidos por el COSCyT;

VL.- Elaborar un programa de sistematizacion y de intercambio de experiencias
cientificas y tecnolégicas de la entidad, de la region, nacionales e internacionales;

VH.- Participar en la elaboracion del Programa Operativo Anual del COSCyT;

VIII.- Acordar con el Director del COSCyT la resolucién de los asuntos a su cargo;
Y

IX.- Las demas que le asigne el Director, este Reglamento Interior y otras
disposiciones aplicables.

CAPITULO SEXTO
UNIDAD DE DIFUSION, DIVULGACION Y ENSENANZA DE LA CIENCIA

Articulo 49.- La Unidad de Difusién, Divulgacion y Ensefanza de la Ciencia,
corresponde el ejercicio de las siguientes funciones especificas:

.- Planear y desarrollar canales de intercomunicacién y divulgacion con las
instituciones de investigacion y desarrollo tecnolégico, con los sectores
productivos, educativos y sociales de la entidad, asi como con los organismos
equivalentes a nivel nacional e internacional;

Il.- Disefar, ejecutar y promover programas de divuigacion de la ciencia y la
tecnologia a todos los niveles de educacion, haciendo uso de los medios de
comunicacion, asi como apoyar las actividades de grupos constituidos para tal
efecto. Todo ello con una orientacion a fortalecer la cultura cientifica y tecnolégica
en la sociedad;

lll.- Promover la participacion de los sectores social y privado en los programas de
difusién y divulgacion de la ciencia y tecnologia;

IV.- Documentar las aportaciones cientificas y tecnolégicas generadas en el
Estado y difundirlas entre la sociedad;

V.- Establecer un servicio electrénico denominado Sistema Estatal de Informacién
Cientifica y Tecnolégica que servird para realizar consultas a los bancos de datos

de la materia, para facilitar la difusidn de la informacién cientlifica y tecnolégica del
COSCyT,;
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VL.- Planear la creacién y fortalecimiento de espacios formativos, recreativos e
interactivos destinados a promover, fomentar y divulgar la actividad cientifica y
tecnoldgica, cuyos destinatarios sean, principalmente, nifios y jovenes;

VIl.- Disefiar e implementar mecanismos de difusidn, promocién y divulgacion de
las actividades cientificas y tecnolégicas, mediante la generacion de espacios de
transferencia de informacion a iravés de productos editoriales, medios de
comunicacion e informatica;

VIll.- Organizar y realizar eventos académicos y cientificos, que propicien el
intercambio de informacion, el contacto con especialistas y el desarrollo del
conocimiento;

IX.- Operar los espacios e instrumentos de divulgacion cientifica y tecnolégica que
establezca el COSCyT;

X.- Participar en la elaboracion del Programa Operativo Anual del COSCYT,
XL.- Acordar con el Director del COSCyT la resolucion de los asuntos a su cargo; y
Xll.- Las demas que le sean asignadas por la normatividad vigente y aplicable,

ademas de las que su superior le asigne.

CAPITULO SEPTIMO
UNIDAD DE VINCULACION Y GESTION TECNOLOGICA

Articulo 50.- A la Unidad de Vinculaciéon y Gestion Tecnoldgica, corresponde &l
gjercicio de las funciones especificas siguientes:

I.- Vigilar el cumplimiento de la normatividad y procedimientos para la adecuada
informacion, difusion y divulgacion cientifica y tecnologica, asi como disenar e
instrumentar las politicas y estrategias de comunicacion institucional del COSCyT;

II.- Dirigir la ejecucién de la politica de comunicacién institucional, asi como las
relaciones publicas del COSCyT con las instituciones, organismos y entidades
vinculadas al sector de ciencia y tecnologia;

lll.- Emitir informacién continua a través de los diferentes medios de comunicacion
sobre el desarrollo de los programas y actividades del COSCyT;

IV.- Promover, en el ambito de su competencia, los lineamientos de comunicacion
social y divulgacion cientifica y tecnolégica, en coordinacién con las instituciones
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académicas, los centros de invesiigacién publica, asi como con los sectores
privado y publico;

V.- Apoyar a las distintas areas del COSCyT en todas las actividades vinculadas a
la informacién, difusién y divulgacion de las actividades de sus programas y
actividades;

V.- Participar en la elaboracion del Programa Operativo Anual del COSCyT;

VIL.- Acordar con el Director del COSCYT la resolucion de los asuntos a su cargo,
Yi

VIl.- Las demas que le sean asignadas por la normatividad vigente y aplicable,
ademas de las que su superior le asigne.

CAPITULO OCTAVO
UNIDAD DE PROYECTOS DE INVESTIGACION, PROMOCION Y
SEGUIMIENTO

Articulo 51.- A la Unidad de Proyectos de Investigacion, Promocion y Seguimiento
corresponde el ejercicio de las funciones especificas siguientes:

I.- Ejecutar las politicas e instrumentos en apoyo a la investigacion cientifica y
tecnoldgica;

Ii.- Disefiar y establecer procedimientos de analisis para la seleccion de las
instituciones, programas, proyectos o de las personas destinatarias de los apoyos,
mediante principios de analisis eficientes y equitativos, considerando los méritos
de calidad y la orientacién de los programas y proyecios que tengan en cuanto a la
responsabilidad social,

HI.- Disefiar e implementar programas de analisis de las diversas areas de la
investigacion cientifica y tecnolégica;

IV.- Planear e instrumentar, en coordinacion con el Unidad de Fortalecimiento
Cientifico y Tecnolégico, programas de fomento y apoyo a la investigacion
cientifica y tecnolégica, considerando el aprovechamiento de estos en la solucion
e identificacion de problemas y retos de interés general, asi como su contribucion
al avance del conocimiento y mejoria de la calidad de la poblacion sudcaliforniana;

V.- Coadyuvar en el andlisis para la integracién de grupos de investigacion en la
entidad, para que participen desde los procesos de generacion de conocimientos
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cientificos y tecnolégicos, hasta la aplicacion de la planta productiva de bienes y
servicios de las instituciones de los sectores publico, social y privado;

VL- Implementar, c¢onjuntamente con la Unidad de Difusion, Divulgaciéon vy
Ensefianza de la Ciencia, un programa de difusidon de aquellos trabajos de
investigacion y desarrollo tecnolégico de las personas fisicas y de instituciones
que reciben apoyo del Gobierno Federal y del Estado;

VIl.- Coordinar y participar de manera conjunta con la Unidad de Planeacion y
Presupuesto, en la elaboracién del Programa Operativo Anual del COSCYT,;

VIIl.- Acordar con el Director del COSCYT la resolucidn de los asuntos a su cargo;
y

IX.- Las demas que le sean asignadas por la normatividad vigente y aplicable,
ademas de las que su superior le asigne.

CAPITULO NOVENO
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 52.- La Unidad de Transparencia, sera la instancia encargada de la
recepcion, tramite y seguimiento de las solicitudes de informacién, asi como de
mantener actualizados los portales electronicos de transparencia y brindar
asesoria respecto a la proteccion de datos personales conforme a lo sefialado en
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja
California Sur, y demas disposiciones aplicables.

Para el debido cumplimiento a lo dispuesto en el parrafo anterior, fendra las
siguientes facultades y obligaciones:

I.- Recabar, publicar y actualizar la informacion publica obligatoria, a que se refiere
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja
California Sur;

Il.- Asesorar a quienes lo requieran, en la elaboracion de las solicitudes de
informacién, asi como en los tramites para hacer efective el ejercicio de su
derecho de acceso a la misma;

lll.- Recibir, dar tramitar y seguimiento a las solicitudes de acceso a la informacion
publica hasta la entrega de dicha informacion en la forma solicitada, ya sea
mediante el formato preestablecido o bien mediante escrito de libre redaccion que
presente el solicitante o por via del sistema electronico, conforme a la
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V.- Organizar, administrar y sistematizar los archivos que contengan la
informacion publica obligatoria;

V.- Efectuar las notificaciones a los solicitantes, en los términos de ley;

VL.- Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que
contribuyan a la mayor eficiencia, en la atencion de las solicitudes de acceso a la
informacion plblica;

VIl.- Verificar que la informacién solicitada no se encuentre clasificada como
reservada o confidencial, 0 en su caso que esta sea entregada a su titular o su
representante legal debidamente acreditado,

VIIl.- Entregar ¢ negar la informacién requerida, fundando y motivando su
resolucion en los terminos de la Ley;

IX.- Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién, respuestas,
resultados, costos de produccion y envid;

X.- Crear formatos para las solicitudes de acceso a la informacion publica;
XL.- Aplicar los lineamientos emitidos por el Instituto de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado, en materia de datos personales, clasificacion y

desclasificacion de la informacién reservada y confidencial;

Xll.- Asesorar a las Unidades Administrativas del COSCyT en materia de datos
personales y fomentar la cultura de transparencia;

XIll.- Recibir, dar tramite y seguimiento a los recursos de revision en la materia;
XIV.- Hacer del conocimiento de las Unidades Administrativas la responsabilidad
por el incumplimiento de las obligaciones de transparencia previstas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Baja California
Sur;y

XV.- Las demas que sean necesarias para facilitar el ejercicio del acceso a la

informacion pablica, asi como aquellas que le encomiende el Director del
COSCyT.

TITULO SEXTO
DEL COMITE DE REPRESENTANTES
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Articulo 53.- E| Comité de Representantes, es el Organo Asesor y de Apoyo de ia
Direccion del COSCyT, previsto en el articulo 19 de la Ley de Ciencia ¥y
Tecnologia del Estado de Baja California Sur, y contara con los siguientes
miembros:

l.- El Secretario de Educacion Publica, quien lo presidira;

ll.- El Director del Consejo Sudcaliforniano de Ciencia y Tecnologia;

ll.- El Representante Federal de la Secretaria de Educacion Publica en el Estado;
IV.- El Secretario Técnico;

V.- El Rector de la Universidad Auténoma de Baja California Sur;

VI.- El Director del Instituto Tecnoldgico de La Paz,

VII.- Un Director de los Institutos Tecnoldgicos descentralizados en el Estado;

ViIl.- Un Rector de las instituciones particulares de educacion superior, con
reconocimiento de validez oficial de estudios;

IX.- El Director del Centro Interdisciplinario de Ciencias Marinas;
X.- El Director del Centro de Investigaciones Bioldgicas del Noroeste;
X1.- El Director del Centro Regional de Investigaciones Pesqueras;

XIl.- El Coordinador del Centro de Investigacién Cientifica y de Educacion Superior
de Ensenada, Unidad La Paz;

XIN.- Un Director de las Instituciones Formadoras y Actualizadoras de Docentss;
XIV.- El Representante Estatal del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia;
XV.- El Secretario de Turismo, Economia y Sustentabilidad;

XVLI.- El Delegado de la Secretaria de Bienestar;

XVII.- Dos representantes de los sectores productivos privados;

XVIIL.- Dos representantes de los sectores productivos sociales;
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XIX.- Dos investigadores representantes de los investigadores que estén en el
Padron del Sistema Nacional de Investigaciones y que presten su servicio en la
instituciéon de educacién superior de Baja California Sur;

XX.= Un representante de los estudiantes que cursen posgrado en las instituciones
de educacion superior de Baja California Sur; y

XXIl.- Un representante de la Contraloria General del Estado.

Articulo 54.- EI Director y/o Rector de los Institutos Tecnologicos
Descentralizados, de las instituciones particulares de educacion superior, de los
centros de investigacion en el Estado, de las instituciones formadoras y
actualizadoras de docentes, seran electos en las asambleas internas de cada
institucién educativa, en caso de no haber acuerdo entre las instituciones, sera la
Asamblea General la que designe por insaculacién, mismos que duraran en la
representacion dos afos, y no podran ser electos de manera continua.

Articulo 55.- El Director, previa autorizacién de la Asamblea General para la
designacion de los representantes de los sectores productivo, privado y social que
formaran parte del Comité de Representantes, invitard a las organizaciones
empresariales y sociales afines a los objetivos del COSCyT a presentar
candidatos y para los representantes de los investigadores expedira una
convocatoria publica y abierta a la comunidad cientifica y a las instituciones del
Sistema.

Con base en el analisis de las candidaturas, el Director establecera las propuestas
que sometera a la aprobacion, en su caso, del Comité de Representantes,
debiendo mantener equilibrios sectoriales, que representen, en la medida de lo
posible, a los intereses de la sociedad y de la comunidad cientifica.

Articulo 56.- Los representantes de los sectores productivos y sociales deberan
contar con la acreditacién oficial de su organizacion, los Investigadores deberan
estar adscritos a alguna de las instituciones académicas y de investigacion
locales y atendiendo a su caracter de miembros distinguidos de las comunidades
académicas y productivas del estado no podran designar suplentes.

Articulo 57.- El Proceso de designacion de los representantes de los sectores
productivos, sociales e investigadores, no podra exceder de noventa dias, desde
la fecha de autorizacion del Comité de Representantes para iniciarlo, hasta la
entrega de su designacion expedido por el Presidente de la Asamblea General.

Articulo 58.- El Director, podra invitar a alguna de las Instituciones Educativas no
especificadas en el articulo 19 de la Ley, afines a los objetivos del COSCyT, previa
autorizacion del Comité de Representantes, para formar parte de dicho Comité.
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Articulo 59.- Para impulsar y fomentar el desarrollo cientifico, tecnoldgico y social
en el Estado, tomando en cuenta los objetivos previstos en el Programa Estatal
de Ciencia y Tecnologia, asi como el Plan Estatal de Desarrollo y en los Planes
Municipales de Desarrollo, adicionalmente a las establecidas en el articulo 20 de
la Ley, el Comité de Representantes tendra las siguientes afribuciones:

I.- Impulsar la realizacién de los programas indicativos de investigacion cientifica,
tecnolégica y social, vinculados a los objetivos de desarrollo econdmico y social
en el Estado;

I.- Promover mediante la investigacién cientifica, tecnoldogica y social la
busqueda de mejores alternativas de solucién a los problemas del desarrollo, y en
su caso la elaboracion de los diagnésticos necesarios;

ll.- Fomentar la capacitacion, especializacién y actualizacién de conocimientos
en ciencia y tecnologia, aprovechandoc al maximo los recursos humanos,
materiales y financieros de las escuelas, instituciones de educacion superior y
centros de investigacion en el Estado;

IV.- Promover el otorgamiento de becas para estudio de educacion superior,
preferentemente de posgrado, en areas cientificas, tecnologicas y saciales en el
pais y en el extranjero;

V.- Promover la creacion, fortalecimiento y adecuada operacion de laboratorios y
centros de investigacion de desarrollo tecnoldgico, a fin de que coadyuven con la
certificacion de la calidad, la normatividad vy las especificaciones técnicas que
establece la legislacion aplicable;

VI.- Fomentar el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y las humanidades,
apoyando aquellos proyectos de investigacion de personas fisicas o0 morales que
retinan los requisitos que establecs el reglamento respectivo, debiendo destinar
recursos dentro de su disponibilidad presupuestal;

VIl.- Asesorar, coadyuvar y supervisar las acciones realizadas por el Director para
el cumplimiento de los objetivos del COSCyT;

VIIL.- Ratificar al Director en funciones para su reeleccién por ofro petiodo mas;

IX.-Proponer a la Asamblea General una terna para la seleccion del Director del
COSCyT, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley y este Reglamento;

X.- Analizar y en su caso aprobar las propuestas de integracion de las
Comisiones Especiales, asi como dar seguimiento al desarrollo de las tareas que
le sean encomendadas a las mismas;
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X).-Proponer y recomendar a la Asamblea General los mecanismos de evaluacion
y seguimiento para la asignacion y aplicacion de los recursos econdémicos de los
proyectos presentados por la Direccion del COSCyT,;

XH.- Dar seguimiento a los proyectos de Investigacién, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion y en todos aquellos en los que el COSCyT tenga participacién y
representacion legal a partir de los datos e informes presentados por la Direccion
General del COSCyT;

XIIl.- Proponer y promover el establecimiento de convenios de participacion y
colaboracién e intercambio académico con instancias publicas y privadas y de
caracter cientifico dentro del Estado y con otras entidades del pais, asi como
instancias internacionales;

XIV.- Sugerir y revisar las publicaciones Editoriales del COSCyT, y

XV.- Las demas que le confiera la Ley, este Reglamento y otras disposiciones
legales aplicables.

Articulo 60.- La participacion de los integrantes del Comité de Representantes
sera con cargo honorifico.

Los investigadores y representantes de los sectores duraran dos afios en su
cargo y los estudiantes lo que dure su posgrado.

Articulo 61.- El integrante del Comité de Representantes que por tres ocasiones
consecutivas no justificadas deje de asistir a las sesiones ordinarias o
extraordinarias que se convoquen, causara baja de dicho Comite y se procedera
a proponer la designacion de un nuevo integrante que culmine el periodo que
corresponde, lo cual debera constar en el acta de la sesion donde se decida lo
anterior.

CAPITULO PRIMERO
DE LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL COMITE DE
REPRESENTANTES

Articulo 62.- EI Comité de Representantes, celebrara sesiones ordinarias una
vez cada tres meses y extraordinarias cuando exista algan asunto que asi lo
amerite, previa convocatoria del Secretario Tecnico, o cuando lo soliciten por
escrito una tercera parte del total de sus integrantes, a través del Director.

Articulo 63.- El citatorio para las reuniones ordinarias debera realizarlo el
Secretario Técnico, cuando menos con cinco dias habiles de anticipacion, y para
las sesiones extraordinarias con 48 horas de anticipacion, indicando en cualquiera
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de los casos, lugar, fecha y hora en que se celebrara la reunion, asi como los
asuntos especificas y el orden del dia.

Articulo 64.- En las sesiones ordinarias y extraordinarias, los acuerdos y
resoluciones se tomaran por mayoria de votos simple de los miembros presentes,
en caso de empate de los acuerdos y resoluciones que resulten, el Presidente o
representante tendra voto de calidad.

Articulo 65.- Las decisiones del Comité de Representantes se tomaran por
consenso y de no ser asi por votacion libre y secreta para la validez de los
acuerdos,

Articulo 66.- El Comité de Representantes sesionara con la asistencia de por lo
menos la mitad mas uno de sus miembros titulares o suplentes con derecho a voto
y con la presencia de su Presidente 0 su suplente, lo cual se comprobara con la
lista de asistencia.

Articulo 67.- El Presidente del Comité de Representantes, a peticion de algan
miembro del Comité o mutuo propio, podra considerar invitados a las sesiones,
con voz, pero sin decisidén sobre los acuerdos, segun la naturaleza de los asuntos
a tratar.

Articulo 68.- Cada uno de los miembros del Comité de Representantes debera
nombrar a un suplente, acreditdndole mediante oficio, otorgandole el poder
respectivo para que pueda intervenir con voz y voto en la toma de decisiones de
los asuntos que durante el ejercicio de su suplencia se discutan en el seno del
Comité.

Articulo 69.- Durante las sesiones, los asuntos contenidos en el orden del dia se
trataran de conformidad con los siguientes puntos:

l. Lista de asistencia y declaracién del quérum legal;

ll. Consideracién y aprobacion del orden del dia;
lHl. Lectura y aprobacion en su caso del acta de la sesion anterior;
IV. Deliberacion de los asuntos comprendidos en el orden del dia;
V. Asuntos generales solo en caso de sesiones ordinarias;

V1. Revision, ratificacidon o rectificacion de acuerdos tomados durante las
sesiones; y
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VIl. Senalamiento de lugar, fecha y hora de la préxima sesion, solo en caso de
sesiones ordinarias.

TITULO SEPTIMO
DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 70.- El COSCyT contara con un Secretario Técnico que sera nombrado
por el Presidente del Comité de Representantes.

Articulo 71.- El Secretario Técnico, es el enlace entre las Comisiones
Especiales, la Presidencia de la Asamblea General y la Direccion del COSCyT y
las demas que se consideren procedentes en el contexto de sus objetivos y
finalidades, por lo que debera mantsner vinculos constantes entre ellas.

Articulo 72 .- El Secretario Técnico tendra las funciones siguientes:

l.- Dar seguimiento y orientar las acciones de las comisiones especiales;

.- Convocar, a las sesiones ordinarias y extracrdinarias de la Asamblea General
y del Comité de Representantes, previo acuerdo con los encargados de
presidirlas;

.- Hacer la declaracion formal de apertura y clausura de las sesiones;

IV.- Llevar la agenda de trabajo y vigilar el cumplimiento de la periodicidad de las
sesiones;

V.- Formular, en coordinacion con el Presidente de la Asamblea General o del
Comité de Representantes, el orden del dia y elaborar las actas de las sesiones,;

VI.- Poner a consideracibn de la Asamblea General o del Comité de
Representantes el orden del dfa de la sesion e incorporar modificaciones o
adiciones propuestas por los miembros y aceptadas por la mayoria;

VIL.- Integrar la carpeta con la informacion necesaria de los asuntos a tratarse en
el Orden del Dia de la sesidn, asi como supervisar su desahogo;

VlIll.-Tomar lista de asistencia debidamente signada de los miembros e invitados
presentes y computar el quorum;

IX.- Someter a la consideracion de la Asamblea General o del Comité de
Representantes la aprobacién del acta de la sesién anterior, asi como llevar el
seguimiento y registro de los acuerdos de sesiones;
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X.- Leer el Acta de la sesidon anterior o solicitar su dispensa de lectura cuando
haya sido distribuida oportunamente y tomar nota de las observaciones de los
miembros de la Asamblea General o del Comité de Representantes, realizando
las adecuaciones procedentes en el acta respectiva,

XL.- Dirigir los debates y el orden de intervencion;
XIl.- Hacer las declaraciones de resultados de las votaciones;

XliL.- Vigilar el cumplimiento de los acuerdos de la Asamblea General o del
Comité de Representantes;

XIV.- Solicitar el replanteamiento de un asunto que provoque disenso ¥y
controversia entre los miembros en la sesion;

XV.- Levantar los acuerdos y actas de las sesiones y turnarlas a los asistentes
para su suscripcion; llevar el seguimiento de acuerdos de la Asamblea General y
del Comité de Representantes;

XVIL- Vigilar que la Direccion del COSCYT resguarde el archivo de la
documentacion derivada de las sesiones de la Asamblea General y del Comité de
Representantes;

XVIl.- Realizar las invitaciones para las participaciones especiales que asi se
requieran; y

XVHI.- Las demas que le sefialen las disposiciones legales aplicables, la Ley, el
presente Reglamento y las que le encomiende el Presidente de la Asamblea
General o el Presidente del Comité de Representantes en cada una sus sesiones.

TITULO OCTAVO
DE LAS COMISIONES ESPECIALES

Articulo 73.- Para el mejor cumplimiento de sus facultades y atribuciones el
COSCyT se organizara en las Comisiones Especiales de conformidad con el
articulo 24 y 25 de la Ley.

Articulo 74.- Las Comisiones Especiales estaran integradas por un repressntante
y dos auxiliares, que seran propuestos por el Director al Comite de
Representantes para su autorizacion, cuidando el perfil profesional y el desarrollo
de recurso humano con la comisiéon propuesta.

Articulo 75.- Los Responsables de cada una de las comisiones deberan cumplir
con el perfii profesional y de calidad que el Comité de Representantes determine
para cada caso, debiendo cuidar los equilibrios por areas de conocimiento para
33
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que estos miembros representen en la medida de lo posible los intereses de la
comunidad cientifica.

Articulo 76.- El Comité de Representantes solicitara al Director del COSCyT las
propuestas para integrar las comisiones especiales con excepcion de las de
planeacion y evaluacién que se desprenden del Comité de Representantes y las
de fondos mixtos que es nombrada por el Titular del Gobierno del Estado.

Articulo 77.- Las Comisiones Espsciales actuaran conforme a los criterios que se
establezcan en la Asamblea General, respecto a los trabajos que se les
encomienden. El Comité de Representantes cuidara el cumplimiento de esta
disposicion.

En caso de la creacion de una comision, la Asamblea General debera motivar la
creacion de esta, asi como describir las funciones por las cuales ha sido creada.

Articulo 78.- Cada Caomisién Especial nombrara a un representante, quien se
coordinard con el Secretario Técnico, para los efectos que se deriven de su
encomienda y para su enlace con el Comité de Representantes y en su caso con
la Asamblea General.

Articulo 79.- Los cargos de los integrantes de las Comisiones Especiales son
personales e intransferibles.

El cargo de los miembros de las Comisiones Especiales es honorifico, salvo
aquellos que participen de manera profesional contratados por el COSCyT, para
tal fin.

Articulo 80.- Los integrantes de las Comisiones podran ser removidos a solicitud
del Director que los propuso, acompaiiando siempre la opcion del sustituto, este
tramite se realizara ante la Secretaria Técnica.

Articulo 81.- Los miembros de las Comisiones Especiales duraran en su encargo
un maximo de dos afios, pudiendo ser designados, por una sola ocasion, para un
segundo periodo.

Articulo 82.- Las Comisiones Especiales estableceran de comun acuerdo con el
Director del COSCyT, su programa de trabajo, en funcion de las necesidades y de
los recursos disponibles.

Articulo 83.- Las Comisiones Especiales estaran integradas por las personas,
organismos e instituciones que, a juicio de la propia Asamblea General, deban ser
convocados, sin menoscabo de la participacion que el Reglamento prevé para la
misma Asamblea General. En cualquier caso, dentro de estas comisiones formara
parte el Director del COSCyT o al subalterno que éste designe para tal efecto.
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Articulo 84.- Las Comisiones Especiales, deberan presentar a la consideracion de
la Asamblea General sus proyectos de manuales de operacion, en el plazo que
esta sefale.

Articulo 85.- La Asamblea General especificara la procedencia y aplicacion de
los recursos materiales y financieros que en su caso se requieran para el
adecuado funcionamiento de las Comisiones.

TiTULO NOVENO
DE LOS PARTICIPANTES TEMPORALES

Articulo 86.- Los directores de instituciones de educacion superior o de
organismos de investigacion que no formen parte del COSCyT, asi como los
representantes de organizaciones del sector social y privado, podran ser invitados
a determinadas sesiones segun circunstancias y propoésitos especificos inherentes
a las tareas de la Comisién respectfiva en todo caso la invitacion debera ser
emitida por el Comité de Representantes a través del Secretario Técnico.

Articulo 87 .- El COSCyT podra solicitar la participacion a nivel de asssoria de:

|. Personalidades cuyo quehacer incida en el ambito de la ciencia y la
tecnologia;
Il. Los Presidentes de los Colegios Profesionales;
lIl. Los Presidentes de las Camaras Empresariales;
IV. Ofras organizaciones que a juicio del COSCyT puedan aportar al desarrollo
de la ciencia y la tecnologia en el Estado; y
V. Los ex Directores del COSCyT.

Las referidas personas asistirin a invitacion expresa del Comité de

Representantes, en la cual se especificara el asunto sobre el cual se pide la
asesoria

TiTULO DECIMO
DEL PATRIMONIO

Articulo 88.- El patrimonio del COSCyT se integrara, ademas de lo dispuesto en
el articulo 29 de la Ley de Ciencia y Tecnologia del Estado de Baja California Sur,
de lo siguiente:

I. Las utilidades, productos financieros y rendimientos de sus bienes o derechos;
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. Por las utilidades derivadas de los actos de administracion en los proyectos
donde el COSCyT participe; y

lll. Cualquier otra que asi designe la Asamblea General.

Articulo 89.- El patrimonio del COSCyT estara constituido y serad administrado en
los términos previstos en los Articulos 30 y 31 de Ley de Ciencia y Tecnologia del
Estado de Baja California Sur.

TITULO DECIMO PRIMERO
DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

Articulo 90.- Correspondera a la Contraloria General del Gobierno del Estado,
ejercer las facultades sefialadas en articulo 32 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Baja Califomia Sur, Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur
y Reglamento Interior de la Contraloria General, asi como las demas disposiciones
legales aplicables.

TITULO DECIMO SEGUNDO
DE LOS TRABAJADORES Y LAS RELACIONES LABORALES

Articulo 91.- Las relaciones de trabajo entre el COSCyT y sus trabajadores se
sujetara a lo establecido por el Reglamento Interno de los Trabajadores del
Consejo Sudcaliforniano de Ciencia y Tecnologia.

TiTULO DECIMO TERCERO )
DE LAS SUPLENCIAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 92 .- Durante las ausencias temporales del Director del COSCyT que no
excedan de treinta dias, sera suplido en el despacho y resolucion de los asuntos,
por el servidor publico que designe el mismo por escrito, dando cuenta al
Secretario Técnico para que este informe al Comité de Representes, asi como a la
Asamblea General.
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Articulo 93.- Las ausencias temporales de los Jefes de las Unidades del
COSCyT, seran suplidas por el servidor publico de jerarquia inmediata inferior que
estos designen mediante escrito, previo acuerdo con el Director.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

SEGUNDQ. Se abroga el Reglamento Interno del Consejo Sudcaliforniano de
Ciencia y Tecnologia, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Baja California Sur, numero 34, de fecha 31 de agosto del 2017.

TERCERO. En tanto se aprueben el Manual de Organizacién y el Manual de
Procedimientos, el Director del COSCyT, queda facultado para resolver las
cuestiones que conforme a dichos instrumentos se deban regular.

Dado en la Ciudad de La Paz, Baja California Sur, a los 31 dias del mes de Julio
del 2020.

GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR'Y
PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA GENERAL DEL CONSEJO
SUDCALIFORNIANO DE CIENCIAY TECNOLOGIA

Lm(lﬁrﬁ@m

LAURA MONICA TREVINO CARRILLO

CARLOS ARTURO GIOHIE
SECRETARIO TECNICO DE/CONSEJO SUDCALIFORNIANO
DE CIEN

A Y TECNOLOGIA 47
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AMPLIACION SUSPENSION
DE TERMINOS COMO
MEDIDA PREVENTIVA DEL
ARBITRAIL DE BAIA CALIFORNIA SUR COVID-19

En la ciudad de La Paz, Baja California Sur a los treinta dias del mes de julio del
afodosmilveinte. - - - === - cccmmmm e e
Considerando que el Pleno de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado
de Baja California Sur, en diversos acuerdos emitidos, determin6é suspender
labores y términos legales de esta Junta Local y las Juntas Especiales de esta
Local de Conciliacién y Arbitraje a partir del 23 de marzo del afio corriente, como
medida de prevencién de riesgos ante la contingencia sanitaria del virus SARS-
CoV2 (COVID-19), en aras de conservar la salud y bienestar de los usuarios y
servidores publicos, siendo el mas reciente el de 24 de junio de 2020 en el que se
determiné continuar la suspension de términos legales, hasta el 2 de agosto del
afio corriente, para reanudarlos el 3 del mismo mes y afo, siempre que las
condiciones sanitarias lo permitieran.

Ademas que, el Consejo de Salubridad General asi como el Consejo Estatal de
Salud han emitido diversos acuerdos y recomendaciones respecto de la
contingencia sanitaria del virus SARS-CoV2 (COVID-19), en los que se indica que
actualmente contindan presentandose brotes activos y propagacion del virus, entre
otros factores de riesgo. Asimismo la autoridad sanitaria Estatal, mediante acuerdo
de fecha 12 de junio corriente, publicado en el Boletin Oficial en la misma fecha,
ha establecido un Sistema de Alerta Sanitaria para evaluar el riesgo, en el que a
esta fecha nos encontramos en color naranja, en que se autoriza realizar
actividades economicas, recreativas y socioculturales, consideradas no
esenciales.

Que con el fin de desahogar gradualmente las actuaciones acumuladas en el
periodo de suspensién, en acuerdos anteriores, paulatinamente se han habilitado
diversos servicios jurisdiccionales en beneficio de nuesiros usuarios y justiciables.

En este sentido, el Pleno de ésta Junta Local de Congiliacién y Arbitraje en el
Estado, en cumplimiento con lo dispuesto por los articulos 606, 607, 614, 615 y
demés relativos y aplicables de la Ley Federal del Trabajo, asi como de lo
sefialado en los articulos 9, 14, 15, 24 y demas relativos y aplicables del
Reglamento Interior de la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje de Baja California
Sur, en virtud de la actualizacién de la contingencia por el virus SARS-CoVZ2
(COVID-19), ademas de las medidas, recomendaciones y actividades que se han
determinado en los acuerdos anteriores, mismas que subsisten, determina
reanudar dichas actividades a partir del 3 de agosto corriente y continuar la
suspension de términos legales de esta Junta Local y las Juntas Especiales
de esta Local de Conciliacion y Arbitraje, hasta el dia 9 de agosto del afio
corriente, para reanudarlos el 10 del mismo mes y afio. Lo anterior a fin de
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continuar con los preparativos que cubran las recomendaciones sanitarias para el
reinicio seguro de términos legales, como sigue:

1. Formular, publicitar y aplicar obligatoriamente el Protocolo Sanitario para
el Reinicio Seguro de Actividades en la Junta Local y sus Juntas
Especiales de la Local de Conciliacion y Arbitraje en el Estado de Baja
California Sur.

Il. En vista de que faltan algunos funcionarios de realizar el curso
“Recomendaciones para un Retorno Seguro al Trabajo ante COVID-19",
se les exhorta nuevamente a que lo hagan a mas tardar el 7 de agosto
corriente, debiendo acreditarlo mediante la constancia correspondiente y
para el caso de no hacerlo se aplicara lo conducente en las Condiciones
Generales de Trabajo; en tanto que para los abogados litigantes y
visitantes de esta Junta, se les invitard a tomar el curso mencionado
anteriormente.

. Tomando en cuenta la disminucion de la capacidad operativa, por la
ausencia de las personas consideradas como grupo de riesgo, quienes
realizan teletrabajo y quienes resulten positivos al virus SARS-CoV2
(COVID-19), a fin de evitar aglomeraciones, se podra sefalar en los
casos gque amerite, una cantidad menor de las audiencias que
habitualmente se realizan; asi como tomar las previsiones operativas
para garantizar la operatividad minima, Todas aquellas cuestiones o
circunstancias no previstas en el presente acuerdo y que lleguen a
suscitarse con motivo de la referida pandemia, seran atendidas y
resueltas en el momento por los Presidentes de Junta Especial y
Titulares de area, segun corresponda.

IV.  Afin de poner en practica el Protocolo Sanitario para el Reinicio Seguro
de Actividades en la Junta Local y sus Juntas Especiales de la Local de
Conciliacion y Arbitraje en el Estado de Baja California Sur, se convoca
a abogados litigantes y justiciables, para que previa cita, el 6 y 7 de
agosto del corriente, acudan a cada una de las instalaciones de las
Juntas que correspondan a fin de conocer las medidas sanitarias y
pormenores operativos en esta nueva normalidad.

V. Se exhorta a abogados litigantes que durante la celebracion de
audiencias, hagan uso de la voz racional y moderado, esto con el fin de
evitar la aglomeracion en las instalaciones de este Tribunal Laboral.

VI. Se ordena informar, al Tribunal Colegiado de Circuito y Juzgados de
Distrito que integran el Poder Judicial de la Federacién en Baja
California Sur, asi como otros 6rganos jurisdiccionales del Estado, que
la suspensién de términos legaies derivada de la pandemia del virus
SARS-CoV2 (COVID-19), de esta Junta Local y sus Juntas Especiales
de la Local de Conciliacién y Arbitraje, ha sido a partir del 24 de marzo
al 9 de agosto actual, para reanudarlos el 10 de los corrientes.

VIl.  Con base en el acuerdo por el que se modifica el similar 06-17/04/2020
aprobado por el Consejo de Coordinacion en su segunda sesion
ordinaria 2020, para que las Juntas Locales de Conciliacién y Arbitraje y
Autoridades Registrales, determinen la ampliacion de los plazos para el
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos vigésimo segundo y
vigésimo tercero transitorios del decreto del 1° de mayo de 2019, por el
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que se reformod la Ley Federal del Trabajo, entre otras disposiciones
legales; esta Junta determina ampliar el plazo de 45 dias naturales, para
el cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 390 Bis y 390 Ter
conforme al articulo Vigésimo Segundo transitorio, asi como de 17 dias
habiles para la adecuacién de estatutos de organizaciones sindicales,
conforme al articulo Vigésimo Tercero transitorioc del Decreto citado,
contados en ambos casos a partir de la fecha en que:
a) La autoridad registral reanude términos y plazos, conforme a sus
atribuciones;
b) El seméforo de riesgo epidemiolégico de esta entidad, se encuentre
en color verde.
Asimismo, debera observarse obligatoriamente en todos los casos, las
medidas de mitigacién y prevenciéon establecidas en los diversos
instrumentos y lineamientos técnicos emitidos por la autoridad sanitaria,
con motivo de la emergencia derivada de la enfermedad por el virus
SARS-COV2 (COVID-19).

VIIl. Cabe destacar que todos aquellos tramites realizados en esta Junta
Local y sus Juntas Especiales durante la suspensién de términos, con
independencia de la actuacién que se trate, seran validos y surtiran
efectos legales a partir del primer dia habil que se haya decretado por el
Pleno.

IX.  Por ultimo, el Pleno de esta Junta también podra acordar y, en su caso,
habilitar lo conducente en casos justificadamente necesarios que
apremien atencién de cada Junta que corresponda. Del mismo modo,
podra modificar, ampliar o concluir con estas medidas, para lo cual se
deberan tomar en consideracion las disposiciones de las autoridades
competentes.

Por tratarse de un acuerdo de interés general, publiquese en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado, por los estrados de esta Junta, en cada una de las
residencias de esta Junta y por los medios-masivos de comunicacion.

Asi lo proveyeron y firmaron los-€€Integrantes del H. Pleno de la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje en eKEstado,*anté la Secretdria General que actia y da Fe.
DOYFE. --ccmmmmmmmcmm e e o cmfmmmmme o e e e m e o e -
REPRESENT/ l. OBRERO (\ )
L /‘ : ]
C. MABCELO|6 (O CANAEHE SALGADO
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C. Carlos Mendoza Davis, Gobernador del Estado de Baja California Sur, en
uso de las facultades que me confieren los Articulos 1, 10, 11, 11Ay 11B de la
Ley del Notariado del Estado de Baja California Sur.

Otorgo al Licenciado en Derecho Miguel Angel Esquinca Kuri, Constancia
de Inscripcién en el Registro Unico de Aspirantes al Ejercicio del
Notariado en el Estado de Baja California Sur, toda vez que ha satisfecho los

requisitos legales aplicables.

La Paz, Baja California Sur, a mayo 13 del 2020.

Gobernadqy del Estado de Baja
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Extracto del ACUERDO dictado el veintisiete de julio de dos mil veinte por el Titular de la Unidad Técnica de lo
Contencioso Electoral de la Secretarfa Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, en cumplimiento a lo ordenado por
la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, en la sentencia recalda a los expedientes
SUP-REP-82/2020 y acumulados.

ANTECEDENTE

El treinta de junio de dos mil veinte, Comisién de Quejas y Denuncias del Instituto Nacional Electoral emiti¢ el Acuerdo de
clave ACQyD-INE-7/2020, en el que se formularon diversas consideracionesg respecto de conductas atribuldas a servidores
publices, aparentemente relacionadas con promocion personalizada y violacidn a los principios de imparcialidad,

DETERMINACION DE LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL ELEGTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

Al resolver medios de impugnacion presentados en contra del seifalado acuerde ACQyD-INE-7/2020, la citada autoridad
Jurisdiccional establecio, en la parte que Interesa, lo siguiente;

I, SUP-REP-82/2020 ¥ acumulados

1) La UTCE remita las constancias respectivas a los OPLE de los denunciados que a continuacion se indicen: [...} .

2} Deje insubsistente ef punto de acuerdo sépfimo del acto impugnado.

3) Se ordene la publicacidn, y se vincule para elio a las autoridades respeciivas del INE, de un extracto dei acuerdo modificade
en los mismos términos ordenados para ef acuerdo que se revona,

ACUERDO

... en cumplimiento a lo ordenado por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion en la sentencia
recaida en el expediente SUP-REP-82/2020 y acumulados, se deja sin efectos el punto de acuerdo SEPTIMO del Acuerdo
ACQYD-INE-7/2020 y se ordena la publicacion de un extracto del acuerdo de referencia modificado en el Diario Oficial de |a
Federaé:ic‘)n y en las gacetas o periddicos oficiales de cada uno de los estados, en los mismos términos que el acuerdo
revocado,

El contenido de dicho numeral que se deja sin efectos es el siguiente: SEPTIMO, Se exhorta a todas las personas
servidoras publicas, de los tres niveles de gobierno, a que se abstengan de realizar actos o conductas similares o
Idénticas a las aqul sefialadas, que Impliquen la entrega u ofrecimiento de bienes y productos durante la emergencia
sanltaria, que incluya nombres, imdgenes, voces o simbolos que identifiquen a las y los servidores publicos.

{..]

El Acuerde completo se encuentra disponible para su consulta en la direccion electronica:

Pagina INE:

https:/frepositoriodocumental.ine.mx/xmlul/bitstream/handle/123456789/144277/UTC-Acuerdo-Cum Iirﬁiento-SS-z'!-D?-zO,pdf

Cludad de México, 28 de Julio de 2020

El Titular de Ja Unidad Técnica de lo ncjgso Electoral

Maestro Carlos Al
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ACUERDO No.: 216
ACTA NUMERO: 42

SESION: EXTRAORDINARIA

H. X AYUNTAMIENTS
LOS CABDS, B.C.5.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 149, 150 y 151 fracciones | y Il de la Constitucion Politica del Estado de
Baja California Sur, con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado
de Baja California Sur, en sus articulos 35, 43, 44, 45 y 46, 53 fracciones |, VI 'y VIl 'y 121
fracciones V, Xlll y XIV, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los
Cabos, Baja California Sur en sus articulos 39, fraccidn |, inciso s), 40 fracciones |, Il, VI y VI,
82 fracciones V y VI, 172 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Los
Cabos B.C.S., y demas ordenamientos aplicables, derivado de la Vigésima Sesion Publica
Extraordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta nimero 42, celebrada el dia 27 de julio de
2020, en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal (INDEM) sito en la Unidad
Deportiva “Rodrigo Aragén Cesefia” de la Ciudad de San José del Cabo, declarado Recinto
Oficial de conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020; dentro de los asuntos
del orden del dia, se procedi6 al desahogo del punto nimero doce denominado: Analisis,
discusion y aprobacién en su caso, del Punto de Acuerdo que presenta el ciudadano Mario
Alejandro Fernandez Brisefio, Sindico Municipal del H. XIll Ayuntamiento de Los Cabos,
relativo a la revocacion del acuerdo senalado con la certificacién numero 0580, de fecha 27
de abril de 2011, mediante la cual se autorizd la permuta al ciudadano Marco Antonio Quiroz
Razo, por un lote de terreno con superficie de 722.00 M2 en |a Delegacion de Cabo San Lucas,
B.C.S.; el cual fue aprobado por unanimidad de votos, al tenor de la siguiente:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- El Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, es legitimo propietario del lote
de terreno con superficie de 722 metros cuadrados ubicado en la Colonia Leonardo
Gastélum, Cabo San Lucas, Baja California Sur., derivado de la compraventa con el Ejido
Cabo San Lucas.

SEGUNDO.- Que mediante Sesion Ordinaria de Cabildo, marcada con el nimero 62 de fecha
27 de abril de 2011, se emitio la certificacion No. 0580 en el cual se autorizé la permuta de
una superficie de 722.00 metros cuadrados del lote de terreno que se menciona en el punto
que antecede, para estar en condiciones de cumplir con liberacién de la vialidad requerida
mediante autorizacién de lotificacion No. LOT/008/PU/2010.

TERCERO.- Como es sabido, este asentamiento se encuentra altamente poblado y por
mucho tiempo el H. Ayuntamiento de Los Cabos, por diferentes circunstancias no habia
podido lotificar ni mucho menos lograr la regularizacién de compra-venta de cada uno de los
habitantes como se esta trabajando en |a actualidad.

CUARTO.- Que el interesado, el C. Marco Antonio Quiroz Razo, mediante escrito de fecha

05 de noviembre de 2019, menciona que desde entonces se ha acercado a las autoridades
para solicitar la revocacién de la permuta, ya que actualmente la vialidad forma parte de la
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ACUERDO No.: 216

ACTA NUMERO: 42
SESION: EXTRAORDINARIA

H. XN AYUNTARIENTO
L3S CABOS, B.CS.

lotificacion resultado de la regularizacion de la Col. Leonardo Gastélum, y por ende, el predio
se encuentra afectado interfiriendo con esto el acceso; segin lo muestra la siguiente imagen:

Predio Lotificado, formando dos lotes.

CONSIDERACIONES LEGALES

PRIMERA.- Dentro de las facultades que La Constitucién Politica de Los Estados Unidos
Mexicanos contempla para los Municipios en su Articulo 115, fraccién Il.- que “Los Municipios
estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley...",
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ACUERDO No.: 216
ACTA NUMERO: 42

SESION: EXTRAORDINARIA

H. XN AYUNTAMIENTO
LO5 CABOS, B.C.5.

estableciendo, asimismo, en la misma fraccién, inciso b) que “Los casos en que se requiera
el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros de los ayuntamientos para dictar
resoluciones que afecten el patrimonio inmobiliario municipal o para celebrar actos o
convenios que comprometan al Municipio por un plazo mayor al periodo del Ayuntamiento”.

SEGUNDA.- La Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, a la
letra, en su parte conducente prevé lo siguiente:

Articulo 160.- Los bienes del dominio publico del Municipio son inalienables, imprescriptibles
e inembargables y solo podran enajenarse previa desafectacion y autorizacion del
Ayuntamiento por acuerdo de su mayoria calificada.”

TERCERA.- Que el Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur, en su Articulo 39, sefiala como facultades del Ayuntamiento:

Il.-. En materia de obra publica y desarrollo urbano:

h).- Acordar el destino o uso de los bienes inmuebles de propiedad municipal;
I.-

IV.-En materia de hacienda publica municipal:

a).

b).

p).- Se requiere el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros del Ayuntamiento
para dictar resoluciones que afecten al patrimonio inmobiliario municipal o para celebrar
actos o convenios que comprometan al Municipio en su patrimonio o por un plazo que exceda
el término del periodo en que fungiran los miembros del Ayuntamiento.

JUSTIFICACION Y PROPUESTA

Con la intencién de continuar con el proceso de lotificacion de la Colonia Leonardo Gastélum,
en la Delegacion Municipal de Cabo San Lucas, asi como liberar la vialidad expuesta y
continuar con la mejor disposicién de regularizar a cada uno de los habitantes de esa colonia,
de acuerdo a los antecedentes y consideraciones de derecho expuestos y en el ejercicio de
las facultades sustentadas en los preceptos de derecho citados del presente escrito, someto
a consideracion de este Honorable Cuerpo Colegiado el presente Punto de Acuerdo,
estimando procedente su aprobacién de conformidad con el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO
UNICO.- Se aprueba revertir todos y cada uno de los resolutivos aprobados mediante la

Certificacién 0580, de la Sesién Ordinaria de Cabiido, nimero 62 de fecha 27 de abril de
2011.
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ACUERD’0 No.: 216
ACTA NUMERO: 42
w

SESION: EXTRAORDINARIA

H. X AYUNTAMIENTD
LO5 CABOQS, B.C.5.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Se instruya a la Secretaria General Municipal, de este H.XIll Ayuntamiento de
Los Cabos, Baja California Sur., se le notifique al interesado el resolutivo acordado, y solicite
la publicacion del presente Dictamen, en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, para los fines que correspondan.

SEGUNDQOQ.- Se notifique al ip
Humanos para lo conduge
superficie.

sfesagl, asi como a la Direc Municipal de Asentamientos
a la regularizacion de Iaspersonas asentadas en la

De conformidad a lo gstablecido en los a

> 119 121 fracciones V y X de la Ley Organlca
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ACUERDO No.: 217
ACTA NUMERGO: 42

SESION: EXTRAORDINARIA

H. XU AYUNTANIENTO
LS CABOS, B.C.S.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 148 fraccion Il, 149, 150 y 151 fracciones | y Il de la Constitucion Politica del Estado de
Baja California Sur; 65 fraccion |1l del Cédigo Fiscal del Estado y Municipios de Baja California Sur;
con lo dispuesto en la Ley Orgénica del Gobierno Municipal para el Estado de Baja California Sur,
en sus articulos 51 fraccién | inciso b), 52 fraccién IV inciso a), 53 fracciones |, VI 'y VIl y 121
fracciones V, XIIl y XIV, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los
Cabos, Baja California Sur en sus articulos 39, fraccion |, inciso s), 40 fracciones |, Il, Vy VI, 82
fracciones V y VI y y demas ordenamientos aplicables, derivado de la Vigésima Sesion Publica
Extraordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta numero 42, celebrada el dia 27 de julio de 2020,
en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal (INDEM) sito en la Unidad Deportiva
“Rodrigo Aragén Cesefia” de la Ciudad de San José del Cabo, declarado Recinto Oficial de
conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020; dentro de los asuntos del orden del
dia, se procedié al desahogo del punto nimero cuatro denominado: Analisis, discusion y
aprobacion, en su caso, del Punto de Acuerdo que presenta la ciudadana Jesus Armida Castro
Guzman, Presidenta Municipal del H. XIiI Ayuntamiento de Los Cabos, mediante el cual el
Honorable XIIl Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, autoriza estimulos fiscales para los
pagos de refrendos de licencias de Directores Responsables de Obra y Peritos Valuadores para el
ejercicio fiscal 2020, y que se ubiquen en determinadas hipotesis juridicas; y se amplia el plazo
para el pago del refrendo de licencias de giros comerciales y para venta de bebidas alcohdlicas; el
cual fue aprobado por unanimidad de votos, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

1.- Durante casi todos los afios distintas administraciones y gobiernos municipales que nos han
precedido han analizado las peticiones de distintas asociaciones civiles y de colegios de
profesionistas, particularmente de los rubros urbanfsticos y de la construccion, quienes han solicitado
diversos estimulos fiscales en apoyo a su economia, situacion que generalmente ha sido dictaminada
positivamente, por encontrar fundada su peticion tanto en derecho como econémica y socialmente
hablando.

2.- Es el caso que en fechas recientes este gobierno municipal, por mi conducto y a través de las
Direcciones -General de Planeacién Urbana y Municipal de Catastro- ha recibido peticiones del
Colegio de Ingenieros Civiles A. C., del Colegio de Arquitectos y de la Asociacion de Peritos
Valuadores, en las que formalmente solicitan se valore la posibilidad de que este Ayuntamiento,
proceda a otorgarles diversos estimulos fiscales, respecto de algunas contribuciones de caracter
municipal que guardan relacion directa con las actividades que propiamente desarrollan cada uno de
estos colegios y asociaciones, por considerar que con esos incentivos se fortalece el desarrollo de
dichas actividades y por consecuencia a sus sectores.

3.- De acuerdo con diversas disposiciones de nuestro marco juridico estatal, particularmente las
contenidas en el articulo 148 fraccién 1l de la Constitucién Politica, en el articulo 65 fraccion Il del
Codigo Fiscal del Estado y Municipios de Baja California Sur y en el articulo 51 fraccion | inciso b) de
la Ley Organica del Gobierno Municipal, los Ayuntamientos y sus Presidentes Municipales, estan
facultados para emitir resoluciones de caracter general que concedan estimulos fiscales respecto del

\
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pago de contribuciones de naturaleza municipal, las cuales, para su debida observancia,
obligadamente deberan publicarse en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, de conformidad
adicionalmente a la Ley de Procedimiento Administrativo para el Estado y los Municipios de Baja
California Sur.

SESION: EXTRAORDINARIA

4 - Esta medida propuesta, de ser autorizada por este Honorable Cabildo vendra a sumarse a los
estimulos y apoyos necesarios para paliar efectos negativos en la economia local, producidos por la
pandemia de! coronavirus que aun esta presente, razén para considerar como de urgente resolucion
el presente Acuerdo, por lo que solicito que de acuerdo al articulo 142 del Reglamento Interior de este
H. Ayuntamiento de Los Cabos, sea puesto en estado de calificacién por este Honorable Cabildo, a
fin de que se analice y discuta para su aprobacion, en su caso, en esta sesion de Cabildo.

5.- Asimismo, esta propuesta se fortalece por el reconocimiento del papel que las organizaciones
solicitantes desempefian en el municipio de Los Cabos al desplegar sus actividades profesionales
con efectos multiplicadores en la rama de la construccion particularmente, y ante ello esta propuesta
es un paso mas para una mayor y eficaz colaboracion reciproca, toda vez que también el gobierno
municipal es receptor de este tipo de servicios prestados por dichos colegios y asociaciones, en su
mayoria destinados a obras y acciones en beneficio de la comunidad cabeiia.

Resolutivo:

UNICO.- El Honorable XIll Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, en términos de la
normatividad aplicable, autoriza conceder a los contribuyentes que se ubiquen en las hipétesis
juridicas respectivas, los estimulos fiscales siguientes:

A).- Una reduccion de hasta el cincuenta por ciento en el pago de Refrendos de las licencias de
Director Responsable de Obra, para el ejercicio fiscal 2020 siempre y cuando se realice el pago total
en una sola exhibicién a mas tardar el dia 31 de agosto del afio 2020.

B).- Una reduccion de hasta el cincuenta por ciento en el pago de Refrendos de las licencias de
Peritos Valuadores para el ejercicio fiscal 2020, siempre y cuando se realice el pago total en una sola
exhibicién a mas tardar el dia 31 de agosto del afio 2020.

D).- Se amplia el plazo para realizar el pago del refrendo de licencias de giros comerciales y de
licencias para venta de bebidas alcohdlicas, hasta el dia 31 de agosto de 2020.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal

del H. XIll Ayuntamiento de Los Cabos, para que solicite la publicacion del presente Acuerdo en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.
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ARTICULO SEGUNDO.- Se instruye al ciudadano C. P. Rigoberto Arce Martinez, Tesorero Municipal
del H. XIll Ayuntamiento de Los Cabos, a efecto de que realice las acciones administrativas que
resulten procedentes, para dar cumplimiento a la presente autorizacion.

ARTICULO TERCERO: Se instruye al ciudadano Héctor Manuel Miranda Burguefo, Director

Municipal de Comunicacién Social a efecto de que realice las acciones que resulten procedentes,

para que los beneficios autorizados mediante el presente punto de acuerdo se publiciten y difundan
idéneos.

en los medios impresos y electronicos que resulien.m

ARTICULO CUARTO.- El presg dte,_siguiente de su aprobacion,
debiendo publicarse en el Bolgfin Oficial d§l Gobierno del Estado de BajaCalifornia Sur.

legales conducentes en Ig Ci 2\del Cabo, Baja California Sur, ajos veintisiete dias del
mes de julio del afio dos

DYY FE.
ENERAL MUNICIPAL
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De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 149, 150 y 151 fracciones | y Il de la Constitucion Politica del Estado de
Baja California Sur, con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado
de Baja California Sur, en sus articulos 35, 43, 44, 45 y 48, 53 fracciones |, V1 'y VII, 121
fracciones V, XlIl y XIV, 177 y 179 fraccion VI; el Reglamento de la Administracion Publica
Municipal de Los Cabos, B.C.S., en sus articulos 24 y 25; asi como del Reglamento Interior
del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur en sus articulos 39, fraccion |,
inciso s), 40 fracciones |, II, VI y VII, 82 fracciones V y VI; con los articulos 2 fraccion 1, 3
fraccion | y 54 del Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios
para el Ayuntamiento del Municipio de Los Cabos y demas ordenamientos aplicables, derivado
de la Vigésima Sesién Pablica Extraordinaria de Cabitdo, correspondiente al Acta nimero 42,
celebrada el dia 27 de julio de 2020, en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal
(INDEM) sito en la Unidad Deportiva “Rodrigo Aragén Cesefia” de la Ciudad de San Jose del
Cabo, declarado Recinto Oficial de conformidad al Acuerdo 1989, de fecha 28 de mayo de 2020;
dentro de los asuntos del orden del dia, se procedié al desahogo del punto numero cinco
denominado: Analisis, discusién y aprobacion, en su caso, del Dictamen que presenta la
Comisién Edilicia de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publico del H. XlIl Ayuntamiento de Los
Cabos, relativo a la adquisicion de las parcelas 289 y 454, pertenecientes al Ejido de Santiago,
ubicadas en la Delegacion de Santiago, municipio de Los Cabos, Baja California Sur; el cual
fue aprobado por unanimidad de votos, al tenor de la siguiente:

SESION: EXTRAORDINARIA

ANTECEDENTES

1. El Ayuntamiento es posesionario de forma publica, pacifica y continua de las parcelas
289 y 454 pertenecientes al ejido de Santiago, con superficie de 11,776.8677 m2 y
14,283.8878 m2 respectivamente, ambas ubicadas en la delegacién de Santiago,
municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

2. Derivado de la posesién que se tiene, el Ayuntamiento ha ejercido y lievado a cabo
diversos proyectos en beneficio de la comunidad, entre ellos, la de un zoologico;
considerandose como una superficie con una funcién publica, que es la preservacion de
la fauna y por ello garantizar el derecho humano a un medio ambiente sano.

3. En fecha 28 de febrero del 2020 se puso a consideracion de la asamblea ejidal de
Santiago la propuesta formal de la alcaldesa, C. Jesus Armida Castro Guzman, de
adquirir las parcelas en mencién, la cual fue aprobada en la misma en el punto 5 del
orden del dia.

4, Junto con la aprobacién, el ejido manifesté algunas consideraciones al respecto, las
cuales constan en la certificacién del acta de asamblea.
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5. De igual manera, la propuesta fue presentada y autorizada por el comité de adquisiciones
de este XIIl Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S. en la cuarta sesién ordinaria del comité
de adquisiciones del Honorable XHlI Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur,
celebrada el 09 de junio de 2020.

6. La propuesta se compone por la adquisicion de la Parcela 289 y la Parcela 454, ubicadas
en la Delegacion Municipal de Santiago, teniendo como contraprestacion: (1) El pago de
la cantidad de $3'275,000.00 Pesos (Tres millones doscientos setenta y cinco mil 00/100
Pesos Moneda Nacional) y (2) La reduccion del impuesto predial a la Zona de la nueva
lotificacion de la reserva de crecimiento urbano ejidal, localizada en el entronque del
acceso a Santiago con la Carretera Federal.

CONSIDERACIONES LEGALES

I. La Constifucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos otorga en su articulo 115,
libertad de su patrimonio y hacienda publica; esta libertad de patrimonioc le permite a este
Honorable XiIl Ayuntamiento ejercer las acciones necesarias para garantizar el respeto a
los Derechos Humanos a las personas que se encuentran en la jurisdiccion del Municipio
de Los Cabos, asi como impone el cumplimiento de las obligaciones que la propia Carta
Magna sefiala.

Por 1o anterior, se debe entender que la propiedad de los bienes del patrimonio municipal de
los Municipios, incluyendo los bienes inmuebles de dominio plblico, corresponde Unicamente
a este Honorable Xl Ayuntamiento de Los Cabos, sujeto a la normatividad aplicable.

Asimismo, conforme el propio articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, este Honorable XlII Ayuntamiento de Los Cabos tiene a su cargo diversas
funciones y servicios publicos.

1. Por otro lado, el Reglamento del Patrimonio Municipal del Municipio de Los Cabos, B.C.S.,
en su titulo Segundo, Capitulo I, DE LAS ADQUISIONES, ENAJENACIONES Y
ARRENDAMIENTOS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, identifica la naturaleza del
Comité de adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y contratacion de servicios, su
importancia y forma de operacion.

lll. Asimismo, el articulo 82 de dicho reglamento sefala lo siguiente:

“ARTICULO 82.- Cuando el Ayuntamiento llegue a considerar conveniente la adquisicion de
un bien mueble o inmueble o el arrendamiento de éste Uitimo para destinarlo a una funcién
o servicio publico, 0 para usos comunes, debe sujetarse a lo establecido por fa ley que
establece las bases generales de la administracion publica municipal y al procedimiento
establecido en la presente seccion.”
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En este sentido, el articulo 84 del citado reglamento sefiala que:

“ARTICULO 84. Si para la ejecucion de las obras de utilidad o de interés publico resulta
necesaria la ocupacioén parcial o total, temporal o definitiva de predios o bienes de propiedad
privada, se procedera a su adquisicion, a la celebracion de convenios correspondientes, a su
limitacion de dominio, o a su expropiacion, con apego a las disposiciones legales que sean
aplicables.”

Es decir, otorga la factibilidad para la adquisicién de bienes inmuebles que sean requeridas
para la ejecucion de obras de utilidad o de interés publico.

Por otro lado, conforme el articulo 85 del citado reglamento, la autorizacién por parte de este
Honorable Cabildo, para la autorizacién de la adquisicion de las parcelas sefaladas
anteriormente.

IV. Finalmente, debido a que los bienes inmuebles que se proponen adquirir son terrenos
de naturaleza ejidal, la adquisicién queda sujeta al procedimiento autorizado por la Ley
Agraria.

JUSTIFICACION Y PROPUESTA

La seguridad juridica a la tenencia de la tierra es un elemento fundamental para la
administracion publica municipal, por ello la importancia de contar con los titulos de propiedad
correspondientes que permitan acreditar la propiedad.

Por ello, se propone que se autorice la adquisicion de las Parcelas 289 y 454 y conforme los
términos autorizados tanto por el Ejido de Santiago como por el Comité de adquisiciones,
enajenaciones, arrendamientos y contratacion de servicios, previo cumplimiento a los términos
precisados por la Ley Agraria. En el entendido que el proceso de desincorporacion sera por
parte del Ejido Santiago.

PUNTOS DE ACUERDO
Primero.- Se aprueba la adquisicion de las Parcelas 289 y 454, a ser celebrado entre el Ejido
de Santiago y este Honorable Xl Ayuntamiento de Los Cabos, en los términos y condiciones
sefalados en este Punto de Acuerdo.
Segundo.- Se faculta al Sindico Municipal a realizar los tramites y procedimientos pertinentes

para la adquisicién de las Parcelas 289 y 454, ubicadas en la Delegacion Municipal de Santiago,
conforme la normatividad aplicable.
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Tercero.- Se faculta a la Presidente Municipal, al Sindico Municipal y a la Secretaria General
Municipal, la celebracion de cualquier documento que sea necesario para la adquisicion de las
Parcelas 289 y 454, ubicadas en la Delegacion Municipal de Santiago en términos de este Punto
de Acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMEROQ.- Se instruya a la Secretau feipal, de este H.XIII Ayuntamiento de Los

Il de la Ley Orgéanica
presente certificacion
q California Sur, a los

pal del Estado de
s conducentes en la
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De conformidad con los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 117, 134, 148 fraccion Il, 149 y 153 fracciones Il y Itl de la Constitucién Politica
del Estado de Baja California Sur; 2, 3, 17, 43, 44, 45, 46, 53 fracciones | y Il, 51 inciso (b),
52, 60 fracciones |, IV, V, VI, X, 63, 66 inciso (a), 121, 212, 213, 214 fraccién | y 215 de la Ley
Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, y articulos 1, 2, 3, 4, 39
incisos (d) (f) (r) (s) y (u), 40 fracciones | y Il, 42, 43 fracciones IV, VI, 55, 58, 65 fraccion |, 82
fracciones V y VI y 172 del Reglamento interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Los
Cabos B.C.S., y demas ordenamientos aplicables, derivado de la Vigésima Sesién Publica
Extraordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta nimero 42, celebrada el dia 27 de julio de
2020, en la Sala de Juntas del Institutc del Deporte Municipal (INDEM) sito en la Unidad
Deportiva “Rodrigo Aragén Cesefa” de la Ciudad de San José del Cabo, declarado Recinto
Oficial de conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020; dentro de los asuntos
del orden del dia, se procedié al desahogo del punto nimero once denominado: Analisis,
discusién y aprobacion, en su caso, del punto de acuerdo que presenta la Comision Edilicia
Permanente de Gobernacién, Seguridad Puablica y Transito mediante el cual se aprueban
diversas disposiciones administrativas de observancia general para la atencion de la
pandemia COVID 19 y el uso, adquisicion, distribucién y proveeduria de cubre bocas o
mascarilla respiratoria sanitaria en el municipio de Los Cabos, Baja California Sur; el cual fue
aprobado por mayoria de votos, al tenor de la siguiente:

ANTECEDENTES:

PRIMERO. - Que con fecha 28 de septiembre del 2018, en fa Primera Sesién Pablica Solemne
fue instalado el Honorable XlIl Ayuntamiento de Los Cabos.

SEGUNDO. - Que de conformidad con el articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en su fraccién Il parrafo segundo que a la letra dice “Los
ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal
que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la
participacién ciudadana y vecinal’.

TERCERO. - La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur en
su articulo 117 establece que los Ayuntamientos en el ambito de su competencia,
desempefiaran facultades normativas para el régimen de gobierno y administracion del
Municipio, asi como funciones de inspeccién, concemientes al cumplimiento de las
disposiciones de observancia general aplicables.
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CUARTO. — Que la Organizacién Mundial de la Salud declaré el 11 de marzo de 2020, que el
COVID-19, es considerado como pandemia.

QUINTO. - Que el dia 23 de marzo de 2020, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion,
el Acuerdo por el que el Consejo de Salubridad General reconoce la epidemia de enfermedad
por el virus SARS-CoV2 (COVID19) en México, como una enfermedad grave de atencion
prioritaria, asi mismo se establecen las actividades de preparacion y respuesta ante dicha
epidemia.

SEXTO. — Que el dia 24 de marzo de 2020 se publicd en el Diario Oficial de la Federacion, el
Acuerdo por el que se establecen las medidas preventivas que se deberan implementar para
la mitigacién y control de los riesgos para la salud que implica la enfermedad por el virus
SARS-CoV2 (COVID-19), emitido por el Secretario de Salud, de conformidad con los articulos
181, 183, y 184, de la Ley General de Salud.

SEPTIMO. — Que las autoridades civiles, militares y los particulares, asi como las
dependencias de los tres ordenes de gobiernos, estaran obligadas a la instrumentacion de las
medidas preventivas contra la enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), para la
mitigacion y control de los riesgos para la salud.

OCTAVO. - Que el dia 24 de marzo de 2020 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion,
el Decreto por el que se sanciona el Acuerdo por el que se establecen las medidas preventivas
que se deberan implementar para la mitigacion y control de los riesgos para la salud que
implica la enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), emitido por el Presidente
Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con el articulo 181, de la
Ley General de Salud.

NOVENO. - Que en fecha 30 de marzo 2020, fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el Acuerdo por el que se declara emergencia sanitaria por causa de fuerza mayor,
la epidemia de enfermedad generada por el virus SARS-COV2 (COVID-19).

DECIMO. — Que en fecha 31 de marzo de 2020 fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el Acuerdo por el que se establecen acciones extraordinarias para atender la
emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2, por medio del cual se establecen una
serie de acciones extraordinarias, para atender la emergencia sanitaria generada por el virus
SARS-CoV2, que los sectores publico, social y privado deberan implementar.

DECIMO PRIMERO. - Que se deben entender por medidas preventivas, aquellas
intervenciones comunitarias definidas en la "Jornada Nacional de Sana Distancia®, que tienen
como objetivo el distanciamiento social para la mitigacion de la transmision poblacional de
virus SARS-CoV2 (COVID-19), disminuyendo asi el nimero de contagios de persona a
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persona y por ende el de propagacion de la enfermedad, con especial enfasis en grupos
vulnerables, permitiendo ademas que la carga de enfermedad esperada no se concentre en
unidades de tiempo reducidas, con el subsecuente beneficio de garantizar el acceso a la
atencién médica hospitalaria para los casos graves.

DECIMO SEGUNDO. — Que el 29 de mayo de 2020, fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Tecnicos Especificos para
la Reapertura de las Aclividades.

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. - El Municipio de Los Cabos, como primer orden respondiente de gobierno, frente
a sus representados, tiene el propdsito de generar las condiciones para que los habitantes del
Municipio de Los Cabos, B.C.S., tengan una vida satisfactoria bajo un fortalecimiento
sustentable, y politicas plblicas que generen el bien comun en estricto apego de la ley.

SEGUNDO. —Que, para el correctc cumplimiento de nuestras funciones de gobierno, el H.
Ayuntamiento de Los Cabos, coadyuva de manera concurrente con los gobiernos Estatal y
Federal en temas juridicos y de gestién municipal para el fortalecimiento del Federalismo y el
Desarrolio Municipal; en total respeto de los Derechos Humanos y la planeacion Democratica,
Consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la del Estado libre
y Soberano de Baja California Sur; imprimiendo con esto solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacién politica,
social y cultural de la Nacién y mediante la participaciéon de los diversos sectores sociales,
recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas al plan y los
programas de desarrollo.

TERCERO. -El bando de Policia y Buen Gobierno para el Municipio de Los Cabos en sus
articulos 4, 5, 20 y 21, sefialan los fines del Gobierno Municipal como los derechos y
obligaciones de los Habitantes o Vecinos y que a la letra dicen:

“Articulo 4. - El presente Bando, los Reglamentos que de ¢l emanen vy todas las demas
disposiciones emitidas por el Ayuntamiento, son de cumplimiento obligatorio para todas las
personas que habiten transitoria 0 permanentemente en el territorio del municipio y la
infraccién a dichos ordenamientos se sancionara conforme a lo que establece el orden juridico
municipal”.

“Articulo 5. - Son fines del Gobierno Municipal:

Il. Ejercer un Gobierno sustentado en el derecho, respetando las garantias individuales y los
derechos humanos de sus habitantes.

296



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

ACUERDp No.: 220
ACTA NUMERO: 42

Lo

e

=

.h.l ‘

N

SESION: EXTRAORDINARIA

H. XM AYUNTARIENTO
LOS CABOS, B.C.5.

IV. Dictar las medidas necesarias para la proteccion de las personas y su patrimonio.

V. Cuidar la salud publica de sus habitantes, mediante la realizacién de las actividades
que tiendan a la prevencién, conservacion, restauracion y mejoramiento de la salud de
la poblacion, de acuerdo a sus facultades.

XV, Vigilar la observancia del presente Bando, reglamentos Municipales y todas las demas
disposiciones administrativas que se dicten”.

“Articulo 20 - Para los fines del presente capitulo los vecinos tienen los siguientes derechos
I} * p g
y obligaciones:

l}.- Obligaciones:

a) Observar las leyes y reglamentos y las demas disposiciones legales en vigor, asi como
respetar a las autoridades legalmente constituidas y encargadas de hacerlas cumplir.

k) Observar en todos sus actos respeto a la dignidad humana y a las buenas costumbres.
0) Todas las que impongan las leyes Federales, Estatales y ordenamientos Municipales”.

“Articulo 21. - Los habitantes tendran los mismos derechos y obligaciones que los vecinos,
con las modalidades y restricciones que dicte la Constitucion Politica del Estado y las leyes
que de ella emane en materia municipal”.

CUARTO. - No obstante los esfuerzos de los tres drdenes de gobierno en cuanto a la emision
de disposiciones preventivas para evitar contagios, asi como el arduo trabajo, responsabilidad
y sacrificio de médicos, enfermeras y enfermeros, y en general todo el personal de salud que
ha dado la batalla en los hospitales, a quienes les reiteramos nuesiro profundo
reconocimiento, lamentablemente en todo nuestro pafls, en distintos estados de la Republica,
incluyendo a Baja California Sur, el nimero de contagios y muertes por esta pandemia sigue
en ascensoc y nuestro Municipio de Los Cabos, independientemente de que
comparativamente con otros municipios de la entidad, hemos observado en las cifras que
diariamente emiten las autoridades competentes de salud, resultados menos agudos,
seguimos viviendo circunstancias que nos obligan a fortalecer medidas efectivas de
observancia general para que la poblacion tome mayores precauciones para su propia salud
y la de sus familias, asi como para respetar y promover la salud de terceros, con el debido
respeto a los derechos humanos.
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QUINTO.- El paulatino regreso a realizar diversas actividades econdémicas, de conformidad a
los criterios y recomendaciones emitidos por autoridades del Consejo de Salubridad General
a nivel nacional, y el Consejo Estatal de Salud, en el que participan autoridades municipales,
cuyo impacto busca generar las condiciones sociales y econémicas para favorecer la
recuperacion de empleos en apoyo de la economia familiar, requiere de un mayor esfuerzo de
consolidar actitudes de comportamiento empatico a favor de la salud de todos, en virtud a que
somos una comunidad que interacciona sustantivamente en determinados grados de
interdependencia, y en ello se reconoce el esfuerzo de los distintos sectores de empresarios,
organizaciones de trabajadores y empleados, maestros y padres y madres de familia, que
luchan preocupados por proveer el sustento a sus hogares debido a la crisis econdmica y
pérdida de empleos generada por los efectos negativos de la pandemia.

SEXTO.- A nivel Estatal el Semaforo Epidemiolégico controlado por el gobierno federal, adn
presenta a Baja California Sur en rojo, tomando en cuenta la tendencia del coronavirus en
contagios, la tendencia de hospitalizados, el grado de positividad al Covid-19 en la
poblacién y la ocupacién hospitalaria.

Y ante los resultados mas recientes que diariamente han mostrado en las dltimas semanas un
grado creciente de contagios, fallecimientos y ocupacion, nuestra responsabilidad que como
Ayuntamiento tenemos para salvaguarda del interés general de la comunidad que se gobierna,
debemos coadyuvar con la capacidad legal y reglamentaria que tiene el gobierno municipal
para autorizar disposiciones de observancia general a fin de que todos acatemos las medidas
preventivas mas efectivas cientificamente hablando, asi como para que todos atendamos los
protocolos y estandares técnicos sanitarios, a los que se les ha dado la mayor difusiéon por
todos los medios pertinentes como lo son continuar con la sana distancia, disminuir la
movilidad social a lo mas urgente y prioritario, pero de manera especial la obligatoriedad del
uso del cubre bocas o mascarilla sanitaria, pues diversos estudios y pruebas demuestran lo
efectivo que para la disminucidon del contagio significa este instrumento de proteccion
respiratoria, lo que definitivamente nos protege y protege a terceros, evitando la propagacion
de las enfermedades respiratorias, pero de manera fundamental el SARS COVID 19 conocido
cOMO coronavirus.

SEPTIMO.- Consideramos que la responsabilidad como gobierno municipal nos exige actuar
en la circunstancia precisa y convocar de la misma manera a la conciencia y la responsabilidad
de todos los habitantes, de manera fundamental de los ciudadanos y padres de familia que
somos sujetos de derechos y obligaciones, pero también de una responsabilidad moral para
el cuidado de nuestras familias, especialmente de los menocres de edad, personas de la tercera
edad y familiares con enfermedades adyacentes; razén de mas para insistir en el grado de
conciencia que todos, sin distingos, servidores plblicos, sociedad en general, actores politicos
y sociales, liderazgos civiles y sus organizaciones ciudadanas, que nos ubique en el nivel de
responsabilidad de todos, como comunidad, debemos asumir para hacer mas pronta la
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recuperacion de la normalidad, o en su caso ajustarnos de manera consciente y precisa a la
nueva normalidad, porque no hay bien més preciado que la salud, de la cual depende la vida
de miles de sudcalifornianos y cabefios, y de millones de mexicanos.

Resolutivo

UNICO. SE APRUEBAN DIVERSAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE
OBSERVANCIA GENERAL PARA LA ATENCION DE LA PANDEMIA SARS-COVID1S,
CONOCIDO COMO CORONAVIRUS ASI COMO EL USO, ADQUISICION, DISTRIBUCION Y
PROVEEDURIA DE CUBRE BOCAS EN EL MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA
CALIFORNIA SUR.

DISPOSICIONES DE OBSERVANCIA GENERAL.:

PRIMERA. - Se instruye a todo servidor publico municipal, para que en el desempeiio de sus
funciones administrativas inherentes a su encargo, limite la atencion administrativa o el
servicio de tramites, a toda aquella persona que se presente sin portar adecuadamente o
no quiera usar el cubre bocas, que no guarde la sana distancia que el Consejo de Salubridad
General o el Consejo Estatal de Salud ha dispuesto, en las instalaciones y areas
administrativas y acceso al publico bajo jurisdiccién municipal.

SEGUNDA. - Se instruye a la Direccion General de Seguridad Publica, Policia Preventiva y
Transito Municipal, ala Direccion Municipal de Turismo, Direcciéon Municipal de Transporte, a
los inspectores de las distintas areas de la Administracién Publica Municipal y demas
dependencias de atencién y contacto con la poblacién en general, para que de manera
respetuosa convoquen, inviten, o en su caso, aperciban a todas las personas, y en su ¢aso
suministren los cubre bocas, para el trnsito en la via pablica, los edificios y dareas municipales
de atencién al publico, durante el periodo que dure la Contingencia Sanitaria declarada por las
autoridades competentes.

TERCERA. - Se convoca respetuosamente a toda la poblacién en general, para que utilicen
de manera adecuada el cubre bocas o mascarilla sanitaria respiratoria, como medida
preventiva de la propagacion del contagio o dispersién comunitaria del SAR- COVID 18,
conocido como coronavirus y/o enfermedad respiratoria, en las vias publicas, edificios, areas,
lugares y plazas publicas, restaurantes, centros comerciales y mercados publicos locales de
consumo y tiendas de autoservicio, durante el tiempo que dure la declaratoria de emergencia
por la pandemia y estén vigentes las medidas sanitarias decretadas por la autoridad
competente.

TRANSITORIOS:
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Primero.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal de este
H. Xl Ayuntamiento de Los Cabos, para que solicite la publicacion del presente Acuerdo en
el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Segundo.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montaiio, Secretaria General Municipal y a la
Direccion Municipal de Trasparencia y Acceso a la Informacioén Publica, ambas del H. Xlli
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, para que una vez publicado en el Boletin
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De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; articulos 149, 150 y fracciones | y Il del articulo 151 de la Constitucion
Politica del Estado de Baja California Sur; 35, 43, 44, 45, 46 y fracciones |, VIl y Xl del
articulo 53 de la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de Baja California Sur;
40.y 80. de laLey de Procedimiento Administrativo para el Estado y los Municipios de Baja
California Sur; fraccién Ill, inciso b) del articulo 39, fracciones I, I y Xlll del articulo 40 y 142
del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, asi
como las fracciones Il y XX del articulo 19 del Reglamento de la Administracion Publica
Municipal de Los Cabos, B.C.S., y demas ordenamientos aplicables, derivado de la Vigésima
Segunda Sesién Publica Ordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta nimero 43, celebrada
el dia 03 de agosto de 2020, en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal (INDEM)
sito en la Unidad Deportiva “Rodrigo Aragén Cesefia” de la Ciudad de San José del Cabo,
declarado Recinto Oficial de conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020;
dentro de los asuntos del orden del dia, se procedid al desahogo del punto nimero seis
denominado: Anadlisis, discusion y aprobacién en su caso, del Punto de Acuerdo que presenta
la ciudadana Jesus Armida Castro Guzman, Presidenta Municipal del H. XlIl Ayuntamiento de
Los Cabos, mediante el cual el Honorable XlIl Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California
Sur aprueba en observancia de las disposiciones aplicables de Ia Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios, asi como de la Ley de Deuda Publica del Estado
de Baja California Sur, llevar a cabo todos los actos juridicos necesarios para reestructurar
el Crédito en Cuenta Corriente, Irrevocable y Contingente contratado con el Banco Nacional
de Obras y Servicios Publicos, S.N.C. Institucion de Banca de Desarrollo, por el Organismo
Operador Municipal de! Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos,
con la Deuda Solidaria del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur y del Gobierno del
Estado de Baja California Sur, por un importe original de hasta $19'662,990.34, (Diecinueve
millones seiscientos sesenta y dos mil novecientos noventa pesos 34/100 M/N) a precios de
julio de 2003 (actualizable conforme al Indice Nacional de Precios al Consumidor), formalizado
mediante Contrato de fecha 02 de septiembre de 2004; el cual fue aprobado por mayoria de
votos, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

I.  Mediante Acuerdo nimero CT.-11-04/DIC/2002-V.2 del 4 de diciembre de 2002, el Comité
Técnico del Fideicomiso Fondo de Inversién en Infraestructura FINFRA (hoy “FONADIN")
autoriz6 al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento de Los Cabos (“OOMSAPASLC”) un apoyo no recuperable por el 30%
(treinta por ciento) del monto resultante de fa licitacién publica para la realizacion del
Proyecto (segun dicho término se define mas adelante), gue a esa fecha se estimaba en
$285°000,000.00 (Doscientos ochenta y cinco millones de pesos 00/100 M.N.), mas el
1.5% (uno punto cinco por ciento) de esta cantidad por concepto de ingenieria financiera,
mas el Impuesto al Valor Agregado de dicha comision.
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Il.  Con fecha 11 de febrero de 2003, el COMSAPASLC publico en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur la Convocatoria Publica Internacional numero
33308001-001-03, con el objeto de adjudicar la contratacion de la prestacion de servicios
para la extraccion y desalacion de agua de mar, su potabilizacion, conduccion,
almacenaje y entrega en la Ciudad de Cabo San Lucas, B.C.S,, la disposicion del agua
de rechazo y el proyecto de construccion y prueba de las redes de agua potable de las
Colonias Mesa Colorada y Los Cangrejos de Cabo San Lucas, B.C.S., (“Proyecto”).

IIl.  En sesion ordinaria permanente del Honorable Cabildo del Ayuntamiento de Los Cabos,
B.C.S., celebrada los dias 18 y 19 de marzo de 2003, se autorizo al Municipio, entre otros
puntos, para que: i) en representacion del H. VIl Ayuntamiento de Los Cabos, B.CS.,y
previa autorizacién del H. Congreso del Estado de B.C.S. participe en la celebracion del
contrato de crédito en cuenta corriente, irrevocable y contingente para cubrir posibles
faltantes de liquidez en el cumplimiento de las obligaciones de pago derivados del
Contrato de Servicios (segln se define mas adelante) y il) otorgue en garantia como
fuente de pago alterna del crédito antes sefialado, las participaciones presentes y futuras
que en ingresos federales les correspondan.

IV. Con fecha 22 de octubre de 2003 el OOMSAPASLC otorgé el fallo de la licitacion para
la adjudicacién del Contrato de Servicios del Proyecto.

V. Con fecha 18 de noviembre de 2003 el OOMSAPASLC y adjudicatario de la licitacion (el
“Prestador”) suscribieron el contrato de prestacion de servicios para la ejecucion del
Proyecto, (“Contrato de Servicios)”.

VI. Mediante Decreto ntimero 1423 publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
de Baja California Sur el dia 17 de noviembre de 2003, el OOMSAPASLC obtuvo la
autorizacion del H. Congreso Estatal para contratar un crédito en cuenta corriente,
irrevocable y contingente hasta por un monto de $19°662,990.34 (Diecinueve millones
seiscientos sesenta y dos mil novecientos noventa pesos 34/100 M.N.), a precios del 31
de julio de 2003, equivalente a cuatro meses de la contraprestacion establecida en el
propio Contrato de Servicios, més el Impuesto al Valor Agregado (“Contraprestacion”),
que tendria como destino cubrir posibles faltantes de liquidez del OOMSAPASLC para
cumplir con las obligaciones de pago a cargo del OOMSAPASLC y en favor de Prestador
bajo el Contrato de Servicios, con vigencia en tanto existan las referidas obligaciones de
pago, contandose con la deuda solidaria tanto del Estado, como del Municipio afectando
conjuntamente un porcentaje de sus participaciones presentes y futuras que en ingresos
federales les correspondan, sin perjuicio de afectaciones anteriores, como garantia de
pago de dicha obligacion solidaria, (“Participaciones”).

VIl. Con fecha 02 de septiembre de 2004, el OOMSAPASLC contraté, con la comparecencia

de los Deudores Solidarios, con Banobras un crédito en cuenta corriente irrevocable y
contingente hasta por $19'662,990.34 (Diecinueve millones seiscientos sesenta y dos mil
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novecientos noventa pesos 34/100 M.N.), a precios del 31 de julio de 2003, (“Contrato
de Crédito Banobras”) cuyo destino es cubrir posibles faltantes de liquidez o la totalidad,
segun sea el caso, de las obligaciones de pago de la Contraprestacion, a cargo del
OOMSAPASLC y a favor del Prestador bajo el Contrato de Servicios.

VIil.  En el Contrato de Crédito Banobras comparecieron como deudores solidarios respecto
de todas y cada una de las obligaciones de pago asumidas por el OOMSAPASLC, el
Gobierno del Estado de Baja California Sur y el H. Ayuntamiento del Municipio de Los
Cabos, Baja California Sur, afectando para tales efectos, a favor de Banobras las
Participaciones presentes y futuras que en ingresos federales les corresponden, de
conformidad con el articulo 9° de la Ley de Coordinacion Fiscal y demas disposiciones
aplicables.

IX. Con fecha 18 de septiembre de 2001, el Municipio como fideicomitente, constituyo con
el Fiduciario, en su caracter de Institucion Fiduciaria, un Contrato de Fideicomiso de
Garantia, cuyo patrimonio estaba compuesto, entre otros, por la totalidad de las
Participaciones del Estado de Baja California Sur (‘Fideicomiso de Garantia®) y sus
correspondientes convenios modificatorios del 11 de septiembre de 2003, 12 de julio de
2004 y 31 de octubre de 2011, mediante los cuales se afectaron, entre ofros, las
Participaciones presentes y futuras que en ingresos federales le corresponden, para
garantizar las obligaciones de pago a su cargo, derivadas de los creditos que Banobras,
otorgd en su favor, asi como de aquellos créditos que en lo futuro llegare a celebrar en
su caracter de deudor principal y/u obligado solidario.

X. Con fecha 02 de septiembre de 2004, el Municipio de Los Cabos otorgé al Estado de
Baja California Sur un mandato sin representacion especial e irrevocable para actos de
dominio a fin de que el Estado, en su propio nombre, esté en posibilidades de dar
cumplimiento a las obligaciones de pago que en su calidad de deudor solidario asumio
el Municipio de Los Cabos a favor de Banobras en el Contrato de Crédito Banobras,
mediante la afectacién al Fideicomiso de Garantia de las Participaciones presentes y
futuras que en ingresos federales le correspondan al Municipio de Los Cabos, con el
objeto de que el Fiduciario las destine al cumplimiento de los fines del Fideicomiso de
Garantia.

Xl. Con fecha 21 de diciembre de 2012, se publicé en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado el Decreto No. 2056, por el cual se autoriza al Municipio de Los Cabos a celebrar
los convenios, contratos y demas documentos para modificar y/o adicionar o completar
el Contrato de Mandato y/o Fideicomiso de Garantia y/o cualquier otro documento,
contrato o convenio que haya sido celebrado por el Municipio de conformidad con el
Decreto No. 1423 publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, de fecha 17 de noviembre de 2003, a efecto de modificar, determinar,
especificar y/o aclarar el porcentaje de Participaciones que en ingresos federales
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corresponden al Municipio de Los Cabos y que garantizan o son fuente de pago de la
obligacién solidaria del mismo al Contrato de Creédito Banobras.

Xll. Actualmente, el Municipio de Los Cabos y el OOMSAPASLC se encuentran
estructurando el Proyecto de Acciones de Mejora Integral de la Gestion (Proyecto MIG)
y el Proyecto para la construccién de una Planta Desaladora de agua de mar de 250
litros por segundo (Ips), que abastezca agua en bloque mediante la desalacion de agua
de mar a la Ciudad de Cabo San Lucas {Proyecto Desaladora y conjuntamente con el
Proyecto MIG, los Proyectos), por lo que es imperante que se pueda reestructurar el
Contrato de Crédito Banobras para liberar recursos al Municipio y al OOMSAPASLC que
les permitan asumir sus compromisos de pago bajo los nuevos Proyectos. Mediante el
analisis integral de todos los Proyectos, el Municipio se propuso revisar todas aquellas
condiciones contractuales originalmente pactadas en el Contrato de Crédito Bancbras,
que puedan ser susceptibles de modificacion en beneficio del Ayuntamiento, es decir,
implementar una operaciéon de REESTRUCTURA al amparo de las reglas establecidas
en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y en la
Ley de Deuda Publica del Estado de Baja California Sur, las cuales sefialan que para
reestructurar un financiamiento se requiere:

a). Que lo apruebe el Ayuntamiento;

b). Que exista una mejora en las condiciones contractuales;

e). No se incremente el saldo insoluto;

d). No se amplie el plazo de vencimiento original del Financiamiento; y

e). No se amplie el plazo de duracién del pago del principal e intereses del Financiamiento
durante el periodo de la administracién en curso, ni durante la totalidad del periodo del
Financiamiento.

Xlll.  En términos de los Articulos 23 y 26 de la Ley de Disciplina Financiera, siempre y cuando, se
cumpla con los requisitos sefialados anteriormente, no es necesario que se obtenga una
autorizacién por parte del H. Congreso de! Estado, sino que es facultad de esta soberania
autorizarlo para que el Municipio esté en las mejores condiciones posibles del Contrato de
Crédito Banobras.

XIV. Bajo este orden de ideas, el Municipio de los Cabos y el OOMSAPASLC conjuntamente con
el Gobierno del Estado de Baja California Sur han estado en negociacion permanente con
Banobras para reestructurar el Contrato de Crédito Banobras y conseguir mejores condiciones
en estricto apego a la legislacién aplicable y con la finalidad de liberar recursos al Municipio
que le permita destinarlos a Proyectos descritos con anterioridad.

XV. Dentro de las negociaciones, Banobras ha accedido a reestructurar el Crédito Banobras
respetando los lineamientos sefialados en la Ley de Disciplina Financiera con la finalidad de
que el Municipio esté en posibilidades de contar con mayores recursos que le permitan
asegurar la fuente de pago necesarias para los demas Proyectos descritos con anterioridad.
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Por lo anteriormente expuesto solicito respetuosamente a este Honorable Cabildo su voto
aprobatorio al presente Punto de Acuerdo, de conformidad a los siguientes:

RESOLUTIVOS:

Primero.- Se autoriza al H. XIll Ayuntamiento en representacion del Municipio de Los Cabos,
Baja California Sur, para que por conducto de los funcionarios legalmente facultados y en
términos de ley, formalice los actos que se requieran con objeto de reestructurar el crédito en
cuenta corriente, irrevocable y contingente contratado con el Banco Nacional de Obras y
Servicios Publicos, $.N.C., Institucién de Banca de Desarrollo, por el Organismo Operador
Municipal de! Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, con la
deuda solidaria del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur y del Gobierno del Estado de
Baja California Sur, por un importe original de hasta $19'662,990.34 M/N (DIECINUEVE
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA PESOS
34/100 M/N), a precios de julio de 2003 (actualizable conforme al indice nacional de precios
al consumidor), formalizado mediante contrato de fecha 02 de septiembre de 2004, cuyo
destino es servir como fuente de pago alterna de las obligaciones de pago a cargo del
Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Los Cabos, derivadas del contrato de prestacion de servicios de fecha 18 de noviembre de
2003, relativo al proyecto de construccion de una planta para la extraccion y desalacion de
agua de mar, su potabilizacion, conduccién, almacenaje y entrega en la Ciudad de Cabo San
Lucas, Baja California Sur, ante posibles faltantes de liquidez del Organismo Operador
Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos.

Segundo.- La reestructura que formalicen los servidores publicos a nombre y representacion
del Municipio de Los Cabos, B. C. S., con sustento en la presente autorizacion, debera tener
por objeto una mejora en las condiciones contractuales; ademas, deberan tenerse en cuenta
las limitaciones siguientes: (i) no podra incrementarse el importe del crédito, ni su saldo
insoluto a la fecha de formalizacién del convenio respectivo, (ii) no podra ampliarse el plazo
de vencimiento original, (iii) no podra pactarse un plazo o periodo de gracia, (iv) no podra
modificarse el perfil de amortizaciones de principal del financiamiento durante el periodo de la
presente administracién, ni durante la totalidad del periodo restante del financiamiento y (v)
deberan liberarse recursos afectados por el Municipio bajo el Contrato de Crédito Banobras
para hacer frente a sus compromisos de pago en otros proyectos de infraestructura, atentos a
lo que disponen los articulos 117, fraccion VIII, de 1a Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 23, parrafo segundo, fracciones |, 11 y Ill de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios.

Los datos esenciales del financiamiento que seré objeto de reestructura, son los siguientes:
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Institucion Importe Fecha de Datos Clave de
Acreditante Original del formalizacién esenciales Inscripcion
(acreedor) Crédito del Contrato del en el
Decreto Registro
Federal*
Banobras, $19'662,990.34, 02 de No. 1423, 216/2004
S.N.C, a precios de septiembre publicado
Institucion julio de 2003 de 2004 en el
de Banca de (actualizable Boletin
Desarrollo conforme al Oficial del
indice Nacional Estado de
de Precios al B.C.S., el
Consumidor). 17 de
noviembre
de 2003

*Registro de Obligaciones y Empréstitos de Entidades Federativas y Municipios (hoy Registro
Publico Unico de Financiamientos y Obligaciones de Entidades Federativas y Municipios) que
lleva la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Tercero.- El Municipio debera formalizar la operacion de reestructura que se autoriza
mediante el presente Acuerdo, en el ejercicio fiscal 2020 o 2021 inclusive, y pagar en su
totalidad las obligaciones a su cargo que deriven de! crédito que sera objeto de reestructura,
en el plazo originalmente pactado.

Cuarto.- Se autoriza al Municipio para que por conducto de funcionarios legalmente facultados
realice todas las gestiones, negociaciones, solicitudes y tramites necesarios para que: {i)
celebre los convenios, instrumentos o actos juridicos que se requieran con objeto de formalizar
la operacién de reestructura que se autoriza mediante el presente Acuerdo, {(ii) pacte los
términos y condiciones bajo las modalidades que considere mas convenientes para concertar
la operacion de reestructura objeto de la presente autorizacion, (iii) celebre los instrumentos
juridicos necesarios para formalizar todo lo aprobado en el presente Acuerdo, y (iv) realice
cualquier acto para cumplir con sus disposiciones y/o con lo pactado en los instrumentos
juridicos que con base en éste se celebren.
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Quinto.- El Municipio debera prever anualmente en su Presupuesto de Egresos, en tanto
existan obligaciones a su cargo pendientes de pago que deriven del crédito objeto de la
reestructura, el importe que permita realizar las erogaciones para el pago del servicio de la
deuda a su cargo, en cada ejercicio fiscal, hasta la total liquidacion del financiamiento
reestructurado.

Sexto.- Las obligaciones que deriven de la reestructura que se autoriza con el presente
Acuerdo, deberan inscribirse en: (i) el Registro de Financiamientos y Obligaciones del Estado
de Baja California Sur, a cargo de la Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno
del Estado de Baja California Sur y (ii} el Registro Publico Unico de Financiamientos y
Obligaciones de Entidades Federativas y Municipios que lleva la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, en términos de lo que establecen las disposiciones legales y administrativas
aplicables, en el orden local y Federal, sin perjuicio del registro que se requiera en el
mecanismo de pago o garantia del crédito que sera objeto de reestructura.

Transitorios

Primero.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H.
XIll Ayuntamiento de Los Cabos, para que certifique el presente Acuerdo, y solicite a la
Secretaria General del Gobierno del Estado de Baja California Sur la publicacion del presente
Punto de Acuerdo, en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Segundo.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H.
XIIl Ayuntamiento de Los Cabos, notifique a la Direccion General y al Comisario, ambos de
OOMSAPAS-LC, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal, y demas instancias
administrativas municipales que corresponda para los efectos administrativos y
reglamentarios a que haya lugar.

De conformidad a lo estabjéci | de la Ley Organica
: esente certificacion
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De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; articulos 149, 150 y fracciones | y Il del articulo 151 de la Constitucion
Politica del Estado de Baja California Sur; 35, 43, 44, 45, 46 y fracciones |, VIl y Xl del
articulo 53 de la Ley Orgéanica del Gobierno Municipal para el Estado de Baja California Sur;
40.y 80. delaLey de Procedimiento Administrativo para el Estado y los Municipios de Baja
California Sur de fraccion Il inciso b) del articulo 39, fracciones |, 11y X!l del articulo 40 y 142
del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, asi
como las fracciones Il y XX del articulo 19 del Reglamento de la Administracion Publica
Municipal de Los Cabos, B.C.S., y demas ordenamientos aplicabies, derivado de la Vigesima
Segunda Sesion Publica Ordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta numero 43, celebrada
el dia 03 de agosto de 2020, en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal (INDEM)
sito en la Unidad Deportiva “Rodrigo Aragén Cesefia” de la Ciudad de San José del Cabo,
declarado Recinto Oficial de conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020;
dentro de los asuntos del orden del dia, se procedié al desahogo del punto numero siete
denominado: Andlisis, discusién y aprobacion en su caso, del Punto de Acuerdo que presenta
la ciudadana Jesus Armida Castro Guzman, Presidenta Municipal del H. XIIl Ayuntamiento de
Los Cabos, mediante el cual el Honorable XIll Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California
Sur, aprueba el Proyecto para la construccion de una planta desaladora de agua de mar de
250 (doscientos cincuenta) litros por segundo (Ips) que abastezca por un plazo de hasta 25
(veinticinco) afios, agua en bloque mediante la desalacién de agua de mar a la Ciudad de
Cabo San Lucas, en el municipio de Los Cabos, B.C.S.; por lo que en consecuencia, aprueba
se presente la Iniciativa con Proyecto de Decreto respectiva ante el Honorabie Congreso del
Estado de Baja California Sur; el cual fue aprobado por mayoria de votos, actualizandose el
requisite de mayoria calificada, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

I. Con fundamento en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como en la fraccion IX, inciso a) del articulo 148 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, es competencia de los
municipios la prestacién de los servicios publicos de agua potable, drenaje vy
alcantarillado.

Il. Los servicios publicos de agua potable y alcantarillado, que estan a cargo de los
municipios, son prestados por conducio de los organismos operadores de agua
respectivos, de conformidad con los articulos 15, 19, 24, 27 y demas relativos de la Ley
de Aguas del Estado de Baja California Sur. El Organismo Operador Municipal del
Sistema de Agua Potable, Alcantarilado y Saneamiento de Los Cabos
(‘OOMSAPASLC"), es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal de Los Cabos, Baja California Sur, creado mediante acuerdo de Cabildo del
H. VIII Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S., y publicado en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur, el dia 20 de junio de 2002.
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{Il.  El18 y 19 de marzo de 2003, se presenté ante el VIl H. Ayuntamiento de Los Cabos,
B.C.S., (“Municipio”) el Proyecto denominado Suministro de Agua Potable obtenida por
Desalacion, su Conduccién y Entrega en el Municipio, mismo que fue aprobado y
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur el dia 30
de abril del 2003.

IV. Sin perjuicio de la implementacion del proyecto sefialado en el parrafo anterior, el
Municipio continda con un déficit en la demanda de agua potable por parte de su
poblacién. El Municipio, por sus condiciones geograficas y climatolégicas, no dispone
de fuentes de agua suficientes y es su responsabilidad brindar una solucion al deficit
actual y cumplir con su obligacion de prestar el servicio de agua potable, en términos
del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como
en la fraccion IX, inciso a) del articulo 148 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California Sur.

V. En ese sentido, la interaccién de varios factores ha impedido que se satisfaga la
demanda de agua potable en el Municipio, existiendo un déficit de aproximadamente
230 (doscientos treinta) LPS en la oferta, misma que tendera a incrementarse en el
mediano y/o largo plazo de no tomarse acciones que permitan contar con volumenes
adicionales de agua que se sumen a la oferta actual del Municipio.

VI. Los problemas sustantivos que se tienen identificados con relacion a la oferta de agua
existente para la poblacién del Municipio, y que hacen que la presente propuesta sea
calificada por la suscrita como de urgente y obvia resolucién, de conformidad con lo
establecido en el articulo 142 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Los
Cabos, son entre otros:

1. Dependencia de fuentes subterraneas y variaciones climaticas;

2. Sobreexplotacion de las fuentes de abastecimiento, lo cual tiene como consecuencia
que la oferta a largo plazo no esté garantizada para la poblacién; e

3. Infraestructura hidraulica incapaz de atender el desarrollo y crecimiento en el mediano
y largo plazo del Municipio.

VIl.  Actualmente, ante el déficit del vital liquido, el OOMSAPASLC, ha emprendido acciones
a efecto de incrementar el suministro de agua potable al Municipio, para lo cual ejecuto
el Proyecto Integral denominado Planta Potabilizadora "San Lazaro", con una capacidad
de 80 (ochenta) LPS, recuperados de la Presa San L&zaro ubicada en San José del
Cabo, B.C.S. Asimismo, se estan realizando acciones para lograr construir una Nueva
Planta Desaladora, la cual permita aumentar la extraccién y desalacién de agua de mar
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para suministrar mas agua a la poblacion dei Municipio.

VIIl. Lo anterior en concordancia con los Objetivos de! Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 de la Organizacion de las Naciones Unidas, el Proyecto de Nacion 2018-2024, el
Plan Estatal de Desarrollo 2015-2021 y, en particular, con lo establecido en el Plan de
Desarrollo Municipal 2018-2021, que prevé dentro de sus Ejes Estratégicos el
“Desarrollo sostenible y buen vivir’ y entre sus objetivos especificos “Mejorar la calidad
del agua y el suelo para garantizar la seguridad hidrica”, asi como “Ampliar fa cobertura
y capacidad de la infraestructura de agua potable, drenaje y saneamienio para
garantizar la seguridad hidrica y de servicios”.

IX. El 29 de octubre de 2016, la Junta de Gobierno, dentro de su Cuarta Sesion
Extraordinaria, tuvo a bien abordar dentro del orden del dia el punto V. ANALISIS,
REVISION Y EN SU CASO APROBACION DEL ESQUEMA QUE RESULTE DE
MAYOR VIABILIDAD PARA LA EJECUCION DEL “PROYECTO DE CONSTRUCCION
Y OPERACION DE UNA PLANTA DESALADORA CON UNA CAPACIDAD DE HASTA
400 (CUATROCIENTOS) LPS, QUE INCLUYE EL DISENO, ELABORACION DEL
PROYECTO EJECUTIVO, FINANCIAMIENTO, CONSTRUCCION, EQUIPAMIENTO
ELECTROMECANICO Y PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO, ASi COMO SuU
OPERACION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO, INCLUIDA SU CONDUCCION
Y ENTREGA DE HASTA 200 (DOSCIENTOS) LPS EN UNA PRIMERA ETAPA, EL
TRATAMIENTO Y LA DISPOSICION DEL AGUA DE RECHAZO DURANTE UN
PERIODO DE OPERACION DE HASTA 30 ANOS”, para lo cual se aprobé por
unanimidad:

“PRIMERO: Se aprueba llevar a cabo el procedimiento de licitacion pablica internacional
de conformidad con la legislacion que resuite de mayor conveniencia para el
OOMSAPASLC; autorizandose para tales efectos el esquema que resulte de mayor
viabilidad para la ejecucion del “Proyecto de construccién y operacion de una planta
desaladora con una capacidad de hasta 400 litros por segundo, que incluye el disefio,
elaboracién del proyecto ejecutivo, financiamiento, construccién, equipamiento
electromecénico y pruebas de funcionamiento, asi como su operacion, conservacion
y mantenimiento, incluida su conduccioén y entrega de hasta 200 litros por segundo en
una primera etapa, el tratamiento y la disposicién del agua de rechazo durante un
periodo de operacion de hasta 30 afos.

SEGUNDO: Se instruye y autoriza al Director General del OOMSAPASLC para que
ejecute todos los actos necesarios y tendientes de conformidad con la legislacion en
materia de asociacion ptblico privada para la realizacion del proyecto que se
determina viable.
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TERCERQO: Se tiene el presente como el dictamen de validacion mas amplio que en
derecho proceda en términos de la legislacion de asociaciones publico privadas,
incluyendo todos y cada uno de los documentos que acompafian al presente punto.”

X. Tomando en consideracion los limites del proyecto aprobado por la Junta de Gobierno
del OOMSAPASLC, para atender la problematica mencionada, se propuso un esquema
de Asociacion Publico Privada con un plazo inicial de 25 (veinticinco) afios, para la
desalacion de 250 (doscientos cincuenta) LPS de agua de mar en una sola etapa, que
representa una innovadora alternativa de financiamiento para inversion publica.

XI. Cabe sefalar que para hacer eficiente el tiempo de ejecucion del Proyecto y atender la
demanda social existente, asi como disminuir la carga financiera del OOMSAPASLC,
se determiné conjuntamente con la Comisién Nacional del Agua (*“CONAGUA”) y el
Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos, S.N.C. (“Banobras”), en su caréacter del
Fondo Nacional de Infraestructura (“Fonadin”), que el Proyecto se ejecute en una sola
etapa de 250 (doscientos cincuenta) LPS, a un plazo de 25 (veinticinco) afos con la
participacién del sector privado bajo un esquema de Asociacion Publica Privada.

Xll. Es conveniente resaltar que para proyectos que no puedan ser sustentados Unicamente
con recursos plblicos, la Ley de Asociaciones Publico Privadas (“Ley APP”), permite
establecer una relacion contractual de largo plazo para proyectos que asi lo requieren
y en los que se utilice infraestructura proporcionada total o parciaimente por el sector
privado, con el propésito de que aumenten el bienestar social y los niveles de inversion
en el Estado, como lo es el presente caso.

Xlll. En ese sentido, el plazo de 25 (veinticinco) afios permitiria que el participante que
resulte ganador en el esquema de Asociacion Publico Privada, esté en posibilidad de
llevar a cabo la inversidon necesaria para la ejecucion del Proyecto, y al OOMSAPASLC
el poder cubrir la contraprestacion correspondiente.

XIV. Asimismo, considerando que la federacion, por conducto del Fonadin, otorga apoyos no
recuperables para la ejecucién de este tipo de proyectos, se esta optando por llevar a
cabo la construccion, operacién y mantenimiento de una nueva planta desaladora de
agua de mar bajo el esquema de Asociacién Publico Privada conforme a la Ley de
Asociaciones Publico Privadas y demas que resulten aplicables.

XV. Atendiendo a lo anterior y con la finalidad de buscar una solucién viable, en la Sexta
Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del OOMSAPASLC, se informé lo
siguiente:

“ .. con fecha 23 de enero de 2017 el Banco Nacional de Obras y Setvicios Publicos, Sociedad
Nacional de Crédito emitio oficio Ntimero DAEMA/403000/011/2017, mediante el cual hace
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del conocimiento de la Direccion General del Organismo Operador Municipal del Sistema de
Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de los Cabos, B.C.S., los Acuerdos adoptados
por el Subcomité de Evaluacion y Financiamiento y el Comité Técnico del Fondo Nacional de
Infraestructura. ..

CT/4? ORD/20-DICIEMBRE-2016/VIil-I

“ ., se autoriza el oforgamiento de un Apoyo No Recuperable, en la Modalidad de Subvencion
a favor del Organismo Operador Municipal denominado Sistema de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de los Cabos, B.C.S., (Promotor) hasta por el $568,627,609.00
(quinientos sesenta y ocho millones seiscientos veintisiete mil seiscientos nueve pesos
00/100) pero no superior al 49% (cuarenta y nueve por cientos) del Costo Total del Proyecto,
sin considerar el Impuesto al Valor Agregado, y cuyo destino seré financiar parcialmente las
inversiones necesarias del Proyecto.

El Apoyo se sujetara a las bases siguientes:

i) El Promotor deberé suscribir con el Fondo (EL CAF), dentro del plazo de 180 (ciento ochenta
dias naturales), contado a partir de la adopcion del presente Acuerdo; i} En el CAF se
especificaran los términos y condiciones que el Promotor debera cumplir, a satisfaccion del
Fondo, para el desemboliso en Pari Passu de los rectrsos objeto del Apoyo No Recuperable;
iii} Se deberé con la normatividad federal aplicable; iv) Se debera establecer en el CAF que el
Apoyo en ninguin caso debera destinarse, de manera enunciativa mas no limitativa, al pago de
gastos y costos del Fideicomiso por servicios fiduciarios, los impuestos de cualquier indole
causados por 0 en relacion con el Proyecto, Capital e Intereses correspondientes a fa deuda
derivada de los crédito que al efecto contrata la (s) Empresa que desarrollara (n), comisiones,
costos de la carta de crédito, seguros y fianzas, costos fijos y variables de operacion durante
el periodo de inversién, asi como a sobre costos y obras adicionales del Proyecto, entre otros;
v) Que la Convocatoria de Licitacion del Proyecto, se realice dentro de los 360 (trescientos
sesenta) dias calendario a partir de la presente Autorizacion; vi} El otorgamiento del Apoyo
queda condicionado al Desarrollo del Proyecto de Mejora Integral de Gestion de los Cabos.
En caso contrario, se debera establecer medidas - a satisfaccion del Fiduciario- para
racionalizar en términos financieros el Proyecto, y se debera garantizar la totalidad de /a
contraprestacion que resulte del proceso de licitacién del mismo, entre ellas con
participaciones federales.”

XVI. En consecuencia, dentro de la Vigésima Primera Sesién Publica Ordinaria de Cabildo
correspondiente al Acta nimero 41, celebrada el dia 08 de junio de 2017, el H. Cabildo del XIl.
Ayuntamiento de Los Cabos, tuvo a bien llevar a cabo el analisis, discusion y aprobacion, en su
caso, del Punto de Acuerdo que presenta el ciudadano Arturo De la Rosa Escalante, Presidente
Municipal de Los Cabos, del proyecto de construccién, operacién, mantenimiento y puesta en
marcha de una planta desaladora de 250 (doscientos cincuenta) LPS, con un plazo de hasta 25
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(veinticinco) afos); por lo que el citado Cabildo, adopté el siguiente acuerdo:

“PRIMERO.- Se autoriza al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
Alcantariflado y Saneamiento de Los Cabos, B.C.S., para que por conducto de su
Representante y Director General 0 la persona que se designe en su momento, lleve a cabo
todos aquellos actos y formalice los instrumentos juridicos de conformidad con la legislacion
federal y estatal, que resulten necesarios para la adjudicacion del Contrato de Asociacion
Publico Privada (CAPP), una vez que el Proyecto para la Construccion de una Planta
Desaladora de Agua de Mar de 250 Ips que abastezca por un plazo de 25 afios de Agua en
Bloque mediante la Desalacion de Agua de Mar para Cabo San Lucas, en el Municipio de los
Cabos, B.C.S., con el objeto de cubrir el déficit actual en la demanda de agua para los usos
domésticos y no domésticos, asociados a la oferta proveniente de los acuiferos de Cabo San
Lucas, se haya validado por la Comision Nacional del Agua (CONAGUA) y el Banco Nacional
de Obras y Servicios Publicos, S.N.C., en su caracter de fiduciaria en el Fideicomiso Publico
No. 1936 Fondo Nacional de Infraestructura (FONDO),y se cuente con la autorizacion del H.
Congreso del Estado de Baja California Sur, en términos de lo dispuesto en los Articulos 64
Fracciones XXVI Bis y XXXili Segundo Péarrafo de la Constitucién Politica del Estado de Baja
California Sur: 51, 181 BIS de la Ley Orgénica del Gobierno Municipal del Estado de Baja
California Sur y 15 Fraccién IV de la Ley de Deuda Publica para el Estado de Baja California
y sus Municipios.

SEGUNDO.- Se autoriza al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
Alcantariflado y Saneamiento de Los Cabos, B.C.S., para que por conducto de su
Representante y Director General o la persona que se designe en su momento, lleve a cabo
los actos necesarios para la constitucion de un fideicomiso para que afecte como fuente de
pago de las obligaciones que deriven del Contrato de Asociacion Publico Privada (CAPP) de
Largo Plazo, los ingresos que recaude por la prestacion de servicios en la Ciudad de Cabo
San Lucas. Lo anterior, se sustenta en el articulo 27, fraccion Vil de la Ley de Aguas del
Estado de Baja California Sur.

TERCERO.- Se autoriza al C. Presidente Municipal o la persona que se designe en su
momento, gestione la intervencién del C. Gobernador Constitucional del Estado, para que por
su conducto se solicite al Honorable Congreso del Estado:

f) La aprobacion del Decreto respectivo,

i) La aprobacion presupuestal para cumplir con el Contrato de Asociacion Publico Privada
(CAPP) de Largo Plazo para la Construccion de una Planta Desaladora de Agua de Mar de
250 Ips que abastezca por un plazo de 25 afios de Agua en Bloque mediante la Desalacion
de Agua de Mar para Cabo San Lucas, en el Municipio de los Cabos, B.C.S., con el objeto de
cubrir el déficit actual en la demanda de agua para los usos domesticos y no domesticos,
asociados a la oferta proveniente de los acuiferos de Cabo San Lucas, con el objeto de cubrir
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el déficit actual en la demanda de agua para los usos domésticos y no domésticos, asociados
a la oferta proveniente de los acuiferos de Cabo San Lucas; y

Il)  Obtener la autorizaciéon para la celebracion de un Contrato de Asociacion Publico Privado
(CAPP) de largo plazo para la realizacion del Proyecto. Lo anterior con fundamento en lo
dispuesto por los Articulos 64 Fracciones XXVI, XXVI Bis y XXXiil Segundo Parrafo de la
Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur; 51, fraccién 1, inciso a} y 181 BIS de la
Ley Orgénica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, 15 Fraccion 1V de la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Baja California y sus Municipios.

CUARTO.- Se autoriza al C. Presidente Municipal o fa persona que se designe en su
momento, para que en representacion del Honorable XIl Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur, y previa autorizacion del Honorable Congreso del Estado, celebre con la
institucion del sistema financiero mexicano que ofrezca las mejores condiciones de mercado
para el Municipio, un Contrato de Apertura de Crédito en Cuenta Corriente, Irrevocable y
Contingente y/o un fideicomiso de administracion, garantia y fuente alterna de pago, para
cubrir posibles faitantes de liquidez en ef cumplimiento de las obligaciones de pago derivadas
del Contrato de Asociacién Publico Privada (CAPP) de Largo Plazo para la Construccion de
una Planta Desaladora de Agua de Mar de 250 Ips que abastezca por un plazo de 25 afios de
Agua en Bloque mediante la Desalacién de Agua de Mar para Cabo San Lucas, en el Municipio
de los Cabos, B.C.S., con el objeto de cubrir el déficit actual en la demanda de agua para los
usos domésticos y no domésticos, asociados a la oferta proveniente de los acuiferos de Cabo
San Lucas, otorgando en garantia como fuente de pago alterna, las participaciones presentes
y futuras que en ingresos federales le correspondan al Municipio de Los Cabos, B.C.S.,
permitiendo que el importe suficiente y necesario de las mismas, pueda ser afectado al
patrimonio de dicho Fideicomiso, de conformidad con lo que prevé el Articulo 15 Fraccion 1V
de la Ley de Deuda Publica para el Estado de Baja California Sur y sus Municipios.

QUINTO.- Se autoriza al C. Presidente Municipal o la persona que se designe en su momento,
para que en representaciéon del Honorable XiI Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California
Sur, gestione ante el Gobierno del Estado el que actiie como garante y obligado solidario de
las obligaciones de pago que deriven del Contrato de Asociacion Publico Privada (CAPP) de
Largo Plazo para la Construccion de una Planta Desaladora de Agua de Mar de 250 Ips que
abastezca por un plazo de 25 (veinticinco) afios de Agua en Bloque mediante la Desalacion
de Agua de Mar para Cabo San Lucas, en el Municipio de los Cabos, B.C.S., con el objeto de
cubrir el déficit actual en la demanda de agua para los usos domeésticos y no domesticos,
asociados a la oferta proveniente de los acuiferos de Cabo San Lucas, y/o del contrato de
apertura de crédito a que se refiere el acuerdo anterior, mediante la afectacion a un fideicomiso
irrevocable de administracién, garantia y fuente alterna de pago, las participaciones suficientes
y necesarias presentes y futuras que en ingresos federales le correspondan. Lo anterior con
fundamento en lo dispuesto por los Articulos 64 Fracciones XXVI 'y XXXill Segundo Parrafo
de la Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur; 51, fraccion I, inciso a) de la Ley
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Orgénica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sury 15 Fraccion IV de la Ley
de Deuda Publica para el Estado de Baja California y sus Municipios.

SEXTO.- Se autoriza al C. Presidente Municipal de este H. XII Ayuntamiento de Los Cabos,
B.C.S. o la persona que se designe en su momento, para que con fundamento en lo dispuesto
por los Articulos 64 Fracciones XXVI y XXXl Segundo Pérrafo de la Constitucion Politica del
Estado de Baja California Sur; 51, fraccion |, inciso a) y 181 BIS de la Ley Organica del
Gobiemo Municipal del Estado de Baja California Sur, 15 Fraccion 1V de la Ley de Deuda
Publica para el Estado de Baja California y sus Municipios, solicite al C. Gobernador
Constitucional del Estado, su intervencién para acudir ante el H. Congreso del Estado, a
solicitar su autorizacion para que el Gobierno del Estado de Baja California Sur, participe como
garante y obligado solidario en un Contrato de Apertura de Crédito en Cuenta Corriente,
Irrevocable y Contingente que celebre ef H. XII Ayuntamiento del Municipio de los Cabos,
B.C.S., para cubrir posibles faltantes de liquidez en el cumplimiento de las obligaciones de
pago detivadas del Contrato de Asociacién Publico Privada (CAPP} de Largo Plazo para la
Construccion de una Planta Desaladora de Agua de Mar de 250 Ips que abastezca por un
plazo de 25 afios de Agua en Blogue mediante la Desalacién de Agua de Mar para Cabo San
Lucas, en el Municipio de los Cabos, B.C.S., con el objeto de cubrir el déficit actual en la
demanda de agua para los usos domeésticos y no domésticos, asociados a la oferta
proveniente de los acuiferos de Cabo San Lucas.

Asimismo, para que el H. Congreso del Estado autorice al Ejecutivo Estatal afectar y
comprometer irrevocablemente un porcentaje suficiente y necesario de las participaciones
presente y futuras, que en ingresos federales le correspondan al Estado de Baja California
Sur, como garantia y fuente de pago alterna y la afectacion de las mismas al patrimonio de un
fideicomiso irrevocable de administracion y fuente de pago.

SEPTIMO.- Se autoriza al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
Alcantariflado y Saneamiento de Los Cabos, B.C.S., para que en su caracter de Promotor y
por conducto de su Representante y Director General o la persona que se designe en su
momento, lleve a cabo todos los actos juridicos y gestiones necesarios para suscribir con el
Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos, S.N.C. en su carécter de Institucion Fiduciaria
en el Fideicomiso Publico No. 1936 Fondo Nacional de Infraestructura (FONDQ), el Convenio
de Apoyo Financiero (CAF) y sus convenios modificatorios, en su caso, para formalizar el
otorgamiento del apoyo financiero para financiar parcialmente las inversiones necesarias del
Proyecto para construir, operar, mantener y poner en marcha una nueva Planta Desaladora
en Cabo San Lucas (Proyecto), de conformidad con lo establecido en el Acuerdo
CT/420RD/20-DICIEMBRE-2016/VIii-I, sefialado con anterioridad.

OCTAVO.- Se instruye al C. Secretario General Municipal, solicitar la publicacion del presente

Acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur; asimismo,
notifique el Acuerdo al C. Director General y al C. Comisario del Organismo Operador
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Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos para los
efectos conducentes.”

El acuerdo tomado por el H. Cabildo, fue publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Baja California Sur, nimero 25, de fecha 10 de julio de 2017,

XVIl.  El Municipio después de haber analizado alternativas que permitan garantizar y dar certeza
financiera al Proyecto y al pago de las obligaciones que contraiga el OOMSAPASLC con motivo
de la licitacién del mismo, aportara al patrimonio del o los instrumentos fiduciarios que se
constituyan al efecto, las participaciones que en ingresos federales le corresponden del Fondo
General de Participaciones y/o del Fondo de Fomento Municipal y/o de los ingresos derivados
del Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios ("IEPS”), lo anterior de conformidad con los
articulos 2, 2-A, 4-A, 9 y demas aplicables de la Ley de Coordinacion Fiscal, los articulos 4
incisos a), b) y ¢), 4 Bis inciso ¢), 6, 8, 9 Bis, 11 y 12 de la Ley de Coordinacién Fiscal del Estado
de Baja California Sur, asi como los articulos 15 fracciones VIl y XIX, 37, 43, 44, 45 y demas
aplicables de la Ley de Deuda Publica para el Estado de Baja California Sur.

XVIIl.  Finalmente, es importante considerar que, de conformidad con el Acuerdo CT/4® ORD/20-
DICIEMBRE-2016/VIll-1, de fecha 20 de diciembre de 2016, emitido por el Comité Técnico del
Fonadin, como se menciond anteriormente, es necesario que el OOMSAPASLC, en su calidad
de Promotor, suscriba con el Fonadin un Convenio de Apoyo Financiero (“CAF”), para formalizar
el otorgamiento del Apoyo No Recuperable en la modalidad de Subvencion hasta por
$669,900,000.00 (seiscientos sesenta y nueve millones, novecientos mil pesos 00/100 M.N.) a
precios de enero de 2020, pero no superior al 49% del Costo Total del Proyecto, sin considerar
el Impuesto al Valor Agregado (“IVA”) cuyo destino sera financiar parcialmente las inversiones
del Proyecto.

XIX. De conformidad con lo establecido en la Ley APP y el Reglamento de |a Ley de Asociaciones
Publico Privadas (“Reglamento APP"), y tomando en consideracion gue se recibiran recursos
publicos federales por parte de Banobras, se requiere que se lleve a cabo una licitacion en
términos de la Ley APP y del Reglamento APP para la ejecucion del Proyecto.

XX. Conforme lo establece el articulo 14 de la Ley APP, los proyectos estructurados bajo
Asociaciones Publico Privadas seran viables, mediante dictamen, mismo que ya se encuentran
debidamente documentado en el expediente del Proyecto, en cumplimiento con los siguientes
requisitos:

a) La descripcion del Proyecto y viabilidad técnica del mismo;
b) Los inmuebles, bienes y derechos necesarios para el desarrollo del Proyecto,

¢) Las autorizaciones para el desarrollo del Proyecto que, en su caso, resulten necesarias;
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d) La viabilidad juridica del Proyecto;

e) Elimpacto ambiental, la preservacion y conservacion del equilibrio ecolégico y, en su caso,
afectacion de las areas naturales o zonas protegidas, asentamientos humanos y desarrollo
urbano del Proyecto, asi como su viabilidad en estos aspectos; por parte de las autoridades
competentes. Este primer analisis sera distinto a la manifestaciéon de impacto ambiental
correspondiente conforme a las disposiciones legales aplicables;

f) La rentabilidad social del Proyecto;

g) Las estimaciones de inversion y aportaciones, en numerario y en especie, tanto federales
y de los particulares como, en su caso, estatales y municipales;

h) La viabilidad economica y financiera del Proyecto; y

i) Laconveniencia de llevar a cabo el Proyecto mediante un esquema de asociacion publico-
privada, en el que se incluya un anélisis respecto de otras opciones.

El dia 11 de junio de 2018, la Junta de Gobierno del OOMSAPASLC, dentro de su Octava
Sesion Extraordinaria, en base al punto propuesto por el Director General, V. ANALISIS,
REVISION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROYECTO PARA LA CONSTRUCCION DE
UNA PLANTA DESALADORA DE AGUA DE MAR DE 250 LPS QUE ABASTEZCA POR UN
PLAZO DE 25 (VEINTICINCO) DE AGUA EN BLOQUE MEDIANTE LA DESALACION DE
AGUA DE MAR PARA CABO SAN LUCAS, EN EL MUNICIPIO DE LOS CABOS, B.C.S,,
CON EL OBJETO DE CUBRIR EL DEFICIT ACTUAL EN LA DEMANDA DE AGUA PARA
LOS USOS DOMESTICOS Y NO DOMESTICOS, ASOCIADOS A LA OFERTA
PROVENIENTE DE LOS ACUIFEROS DE CABO SAN LUCAS, BAJA CALIFORNIA SUR,
tuvo a bien aprobar lo siguiente:

“PRIMERO.- La Junta de Gobierno, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
31, fraccion V, de la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur, autoriza al Director General
del Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Los Cabos, para que se encargue de realizar todos los actos y formalizar los instrumentos
juridicos, que conforme a la Legislacion Estatal y en lo aplicable la Legislacion Federal, resulten
necesarios para el proceso de Licitacion Publica, mediante la cual se adjudicara ef Contrato de
Asociacion Puablico Privada (CAPP) de Largo Plazo; en los términos del modelo de Bases y
Contrato que al efecto dictaminen la Comisién Nacional del Agua y el Banco Nacional de Obras
y Servicios, S.N.C., derivados del PROYECTO PARA LA CONSTR UCCION DE UNA PLANTA
DESALADORA DE AGUA DE MAR DE 250 LPS QUE ABASTEZCA POR UN PLAZO DE 25
ANOS DE AGUA EN BLOQUE MEDIANTE LA DESALACION DE AGUA DE MAR PARA
CABO SAN LUCAS, EN EL MUNICIPIO DE LOS CABOS, B.C.S., CON EL OBJETO DE
CUBRIR EL DEFICIT ACTUAL EN LA DEMANDA DE AGUA PARA LOS USOS
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DOMESTICOS Y NO DOMESTICOS, ASOCIADOS A LA OFERTA PROVENIENTE DE LOS
ACUIFEROS DE CABO SAN LUCAS, BAJA CALIFORNIA SUR; de conformidad con las
especificaciones siguientes i) Monto.- 1,125 millones de pesos (Monto de Inversion autorizado
por el Fondo Nacional de Infraestructura 49% o su equivalente a 568 millones de pesos de
apoyo no recuperable en su modalidad de subvencién; ij) Plazo maximo para el pago.- hasta 25
afios es decir 9,000 (nueve mil ) dias; iij) Destino de los recursos.- construccién y operacion de
una planta desaladora y iv) Fuente de Pago.- a) Directa recursos presupuestales del
OOMSAPASLC, b) Alterna garantia de pago del Fondo General de Participaciones del Municipio
de Los Cabos.

SEGUNDO.- Asimismo, y con fundamento a lo dispuesto en el articulo 36, fraccion Vil de la Ley
de Aguas del Estado de Baja California Sur, se autoriza al Director General del Organismo
Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos,
para que suscriba en representacion del Organismo Operador Municipal, el Contrato, objeto de
la mencionada Licitacién, comprometiéndose por ef plazo de la vigencia propuesto de hasta 25
anos.

TERCERO.- La Junta de Gobierno, autoriza al Director General del OOMSAPASLC, para que
con ese caracter, dirija solicitud al C. Presidente Municipal, a fin de que gestione, ante el H.
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, autorizacin para solicitar, a su vez, ante el H.
Congreso del Estado de Baja California Sur, a fin de que autorice al Presidente Municipal,
Sindico Municipal y Tesorero, para suscribir un contrato de crédito en cuenta corriente,
irrevocable y contingente con el Banco Nacional de Obras y Servicios, S.N.C. o cualquier otra
institucién de crédito que mejore las condiciones contractuales, el cual tendra como destino
cubrir posibles faltantes de liquidez para cumplir con las obligaciones de pago a cargo del
Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de
Los Cabos, derivadas del contrato que en su caso, se Hegue a celebrar con la empresa
adjudicataria de éste, en los términos del proceso de licitacion que ha sido autorizado a convocar
al OOMSAPASLC.

CUARTO.- La Junta de Gobierno del Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, autoriza a que el importe del Contrato de
Apertura de Crédito en Cuenta Corriente, lrrevocable y Contingente sera hasta por el monto
equivalente a 2 meses de Ia contraprestacion que resulte a favor del prestador de servicios que
celebre el contrato derivado de la Licitacion Publica que se aprueba, mas el impuesto al valor
agregado, los accesorios financieros que en los términos del mismo Contrato de Apertura de
Crédito se pacten y la actualizacion que corresponda a dicho importe, en los términos del
contrato que se firme con el ganador de la Licitacion, concediéndole a dicha institucion crediticia
la autorizacion necesaria para que pueda afectar al patrimonio del fideicomiso que se constituya
en cumplimiento de dicho contrato, los derechos de disponer del crédito proveniente del
Contrato de Apertura de Crédito que en este acuerdo se aprueba.

11
318



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

" i
#*g; ACUERDO No.: 222
e ACTA NUMERO: 43

SESION: ORDINARIA

v
Rt o
= LS

H, X AYUNMTAMIENTO
LOS CABOS, B.C.5.

QUINTO.- Se autoriza al Director General para que, en representacion de este Organismo
Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantariffado y Saneamiento de Los Cabos,
formule Ia solicitud correspondiente al H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, para
obtener en su caso, que éste se constituya en garante, a fin de respaldar, en su caso las
obligaciones de pago que deriven del Contrato de Apertura de Crédito a que se refiere el
acuerdo anterior: especificando los datos del Contrato de Apertura de Crédito, y el requisito de
que se afecte como fuente de pago alterna de dicho crédito las participaciones presentes y
futuras que en ingresos federales le correspondan al Ayuntamiento.

SEXTO.- La Junta de Gobierno del Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, autforiza al Director General, para que con
motivo de Ia licitacion, aporte al patrimonio del o los instrumentos fiduciarios que se constituyan
al efecto, los ingresos que recaude por la prestacion de servicios, de conformidad con el articulo
27, fraccion VIl de la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur, a efecto de pagar la
contraprestacion mensual que resulte a favor del ganador de la licitacion, importe que debera
ser considerado en el presupuesto def COOMSAPASLC de cada ejercicio.”

XXIl. El dia 11 de diciembre de 2019, la Junta de Gobierno del OOMSAPASLC, en su
Segunda Sesion Ordinaria, tuvo a bien aprobar lo siguiente:

“PRIMERO.- Se autoriza por parte de esta H. Junta de Gobierno una prérroga de 180
dias adicionales, los cuales se computaran del 01 de enero del 2020, para formalizar
los contratos, convenjos y actos necesarios autorizados en los Decretos No. 2547 y
2548 publicados en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur,
en fecha 13 de julio del 2018.

SEGUNDO.- Se instruye al Director General del OOMSAPASLC, gire atenta solicitud a
la Presidenta Municipal del H. Xill Ayuntamiento de Los Cabos para efectos de que
por su conducto, se realice la gestion correspondiente ante el Cabildo del H. Xl
Ayuntamiento de Los Cabos en cumplimiento con el articulo noveno de los Decretos
No. 2547 y 2548; y en su momento se informe al H. Congreso del Estado de Baja
California Sur.”

XXIII. Asimismo, el Honorable Xl Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur aprobé por
unanimidad en la Décima Quinta Sesion Publica Extracrdinaria de Cabildo celebrada el
dia 19 de diciembre de 2019, un punto de acuerdo mediante el cual se autorizé una
prorroga de hasta 180 (ciento ochenta) dias adicionales para formalizar los contratos,
convenios y actos necesarios, autorizados en los Decretos Numero 2547 y 2548,
publicados en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, de fecha
13 de julio de! 2018, relativos al proyecto para la construccién de una Planta Desaladora
de agua de mar de 250 (doscientos cincuenta} LPS, asi como al proyecto de Acciones
de Mejora Integral de la Gestion, respectivamente, y cuyos resolutivos fueron los
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siguientes:

“PRIMERO.- EI Honorable Xill Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, en
observancia de lo dispuesto en el articulo noveno del decreto numero 2547 autoriza
una prorroga de hasta 180 dias adicionales para formalizar los contratos, convenios y
demas actos necesarios contenidos en el mencionado decreto, expedido por el
Congreso del Estado y publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado nimero
30 de fecha 13 de julio de 2018, mediante el cual se autorizé al municipio de Los
Cabos el proyecto para la construccion de una planta desaladora de agua de mar de
250 litros por segundo, que abastezca por un plazo de hasta 25 afios de agua en
bloque mediante la desalacion de agua de mar para Cabo San Lucas, en el Municipio
de Los Cabos, Baja California Sur. La prorroga se computaré a partir del dia 01 de
enero def afio 2020.

[.]

TERCERO.- Para los efectos legales a que haya lugar notifiquese el contenido de ios
resolutivos del presente punto de acuerdo al Congreso del Estado de Baja California
Sur”

XXIV. Debido a la situacion actual suscitada por la contingencia de la pandemia del virus
SARS-CoV2 (COVID-19) y la derivada suspension de labores por parte de diversas
autoridades locales y federales, asi como de modificaciones al Proyecto, tales como
reestructuracion en el disefo e implementaciones técnicas y a la viabilidad tecnica,
juridica y financiera del mismo, no fue posible instrumentar los acuerdos aprobados
previamente para el Proyecto en el plazo otorgado por el Congreso, por lo que termino
la vigencia de la referida prorroga.

XXV. Derivado de lo anterior, el dia 29 de julio de 2020, la Junta de Gobierno del
OOMSAPASLC, en su Sexta Sesion Extraordinaria, tuvo a bien en revisar el Proyecto
integralmente para atender los cambios financieros, legales y técnicos surgidos a la
fecha por medio de los cuales se hicieron ajustes por inflacion a las cantidades
requeridas por el Proyecto para reflejar los montos adecuados de inversion requeridos,
plazo del Proyecto, asi como la actualizacion necesaria de la subvencion bajo el
Convenio de Apoyo Financiero que se celebrara con el FONADIN. Dentro de los temas
mas importantes se tuvo que adecuar el Proyecto desde un punto de vista financiero y
legal para cumplir con todos los requisitos aplicables a un Proyecto que se desarrolle
bajo la modalidad de Asociacion Publico Financiera en términos de la Ley de Disciplina
Financiera para Entidades y Municipios, la cual regula minuciosamente todos los
requisitos legales, financieros y técnicos que las asociaciones publico privadas deben
cumplir previamente a que las mismas puedan ser licitadas; es decir, se establecieron
una serie de requisitos de cumplimiento estricto que el presente Proyecto debe cumplir
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para que el mismo pueda ser desarrollado cumpliendo con toda la normatividad legal y
financiera aplicable.

XXV]. Como es conocimiento de este H. Cabildo, la Ley de Disciplina Financiera tiene por
objeto establecer los criterios generales de responsabilidad hacendaria y financiera que
regiran a los Estados, Municipios y a sus entes publicos, para el manejo sostenible de
sus finanzas publicas y en términos de asociaciones publico privadas permite la
afectacién directa de participaciones que en ingresos federales correspondan al
Municipio. Derivado de 1o anterior, el OOMSAPASLC determind, previa confirmacion de
criterio de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, como autoridad competente para
interpretar la Ley de Disciplina Financiera, que en términos del articulo 22 la Ley de
Disciplina Financiera, ya no es necesario contratar una linea de crédito contingente para
garantizar las obligaciones de pago a cargo del OOMSAPASLC, situacion que
encareceria el Proyecto, pues tratdndose de obligaciones de pago bajo el esquema de
asociacién publico privada, se permite la afectacion directa de participaciones que en
ingresos federales le corresponden al Municipio del Fondo General de Participaciones
y/o del Fondo de Fomento Municipal y/o de los ingresos derivados del IEPS. Por lo
anterior, el OOMSAPASLC determiné la conveniencia en beneficio de sus finanzas y de
las del Municipio la eliminacion de la contratacion de una Linea de Crédito Contingente
que anteriormente, habia sido autorizada para el Proyecto

XXVII. Sin embargo, para que el Proyecto pueda ser bancable y atendiendo a esquemas
similares desarrollados en otras entidades federativas, y considerando la estructura
financiera actual del Municipio, es necesario afectar participaciones que en ingresos
federales le correspondan del Fondo General de Participaciones y/o del Fondo de
Fomento Municipal y/o de los ingresos derivados del IEPS. Considerando las
modificaciones realizadas al Proyecto y la estructura financiera actual del Municipio, es
necesario que este H. Cabildo emita un nuevo acuerdo, posterior al Acuerdo de Cabildo
de fecha 19 de diciembre de 2019, previamente aprobado, que refleje todos los
requisitos y requerimientos legales y de actualizacién financiera para que el Proyecto
sea desarrollado exitosamente.

XXVII. Asimismo, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en términos de los articulos 22,
23 y 24 de la Ley de Disciplina Financiera ha solicitado que se obtengan nuevas
autorizaciones por los diferentes érganos constitucionales relacionados con el Proyecto.
Es decir, el Proyecto debe obtener nuevas autorizaciones a nivel: (i) Junta de Gobierno,
la cual, como ya fue previamente descrita fue obtenida en fecha 29 de julio de 2020, {ii)
H. Ayuntamiento de Los Cabos, y (i) H. Congreso del Estado de Baja California Sur.
En términos de la Ley APP y de la propia Ley de Disciplina Financiera, el Proyecto no
puede licitarse sin que cuente con autorizaciones vigentes.

XXIX. Por lo anterior y considerando ciertos ajustes financieros y legales del Proyecto, como
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han quedado descritos anteriormente, es necesario que este honorable Cabildo emita
un nuevo acuerdo, a fin de obtener las autorizaciones necesarias para formalizar los
contratos, convenios y demas actos necesarios para llevar a cabo la licitacion pablica
mediante la cual se adjudicara el Proyecto.

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se toma nota y conocimiento de los cambios a la viabilidad técnica, juridica y
financiera del Proyecto en los términos previamente explicados.

SEGUNDO.- El H. Xlll Ayuntamiento de Los Cabos, en ejercicio de sus atribuciones, autoriza
ala C. Presidenta Municipal y al Director General del COMSAPASLC para celebrar un Contrato
de Asociacién Pdblico Privada (CAPP), para que lleven a cabo en términos del articulo 64
fracciones XXVI y XXVI BIS, y 148 fracciones XXVIl y XXVIII de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, asi como en términos de los articulos 1, 2, 12,
13, 14 y demas aplicables de la Ley de Asociaciones Publico Privadas, y demas disposiciones
juridicas aplicables, desarrolle un Proyecto para la generacién de inversion publica productiva
bajo la modalidad de Asociacién Publico Privada, que consiste en el PROYECTO PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA PLANTA DESALADORA DE AGUA DE MAR DE 250 LITROS POR
SEGUNDO (LPS), QUE ABASTEZCA POR UN PLAZO DE HASTA 25 ANOS, AGUA EN
BLOQUE MEDIANTE LA DESALACION DE AGUA DE MAR A LA CIUDAD DE CABO SAN
LUCAS, EN EL MUNICIPIO DE LOS CABOS, B.C.S., (PROYECTO), incluyendo sin limitar, el
proceso de Concurso Publico, mediante el cual se adjudicara el CAPP en los términos del
modelo de Bases y Contrato, en términos de los articulos 45, 46, 47, 48, 91, 92, 93, 98, 99y
demas aplicables de la Ley de Asociaciones Publico Privadas, de conformidad con las
especificaciones siguientes: i) Destino de los recursos: disefio, construccion, puesta en marcha,
operacion y mantenimiento de una planta desaladora a través del pago de la contraprestacion
que sea establecida en el CAPP, i} Fuente de Pago: a) Directa: Ingresos Locales (recursos
presupuestales) del Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento de Los Cabos, b) Alterna: Las Participaciones que en ingresos federales le
corresponden al Municipio de Los Cabos del Fondo General de Participaciones y/o del Fondo
de Fomento Municipal y/o de los ingresos derivados del Impuesto Especial Sobre Produccion y
Servicios (IEPS), y iii) Plazo maximo para el pago hasta por 25 afios, a partir del Acta de Inicio
de la Vigencia del CAPP, de los cuales, se prevé un plazo de entre 18 a 24 meses para el
Periodo de Inversién, que consta del disefio, estudios y construccion de la Infraestructura, asi
como de un plazo de entre 23 a 24 afios para el Periodo de Operacion, segin dichos terminos
se definen en el CAPP.

TERCERO. En términos del articulo 5 fracciones | y VI de la Ley de Deuda Publica para el
Estado de Baja California Sur y del articulo 24 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, el monto maximo autorizado al Municipio y al
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Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de los Cabos para el Proyecto, sera la cantidad de hasta $3,965,063,931.53 (TRES MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y UN PESOS 53/100 MONEDA NACIONAL) mas el Impuesto al Valor Agregado
(IVA) a precios de enero de 2020, correspondiente al monto total de la inversién y al monto
total de la operacién derivado de la efectiva prestacion de los servicios, incluyendo operacion
y mantenimiento, contratados bajo el CAPP de Largo Plazo y ligada al cumplimiento de
indicadores de desempefio, penas convencionales y a un mecanismo de pago de deducciones
para lograr la correcta prestacién de servicios, a cargo del Desarrollador del Proyecto
(Desarrollador) en favor del Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, sin incluir el Apoyo No Recuperable en la
modalidad de subvencion por parte del Fondo Nacional de Infraestructura (FONADIN), al cual
correspondera la cantidad de hasta por $669,900,000.00 (SEISCIENTOS SESENTA Y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) sin IVA a
precios de enero de 2020, de conformidad con el acuerdo CT/4® ORD/20-DICIEMBRE-
2016/VMlI-1 en sesion celebrada el 20 de diciembre de 2016.

CUARTO. El H. Ayuntamiento de Los Cabos, autoriza a la C. Presidenta Municipal y al
OOMSAPASLC, para que el Municipio y el OOMSAPASLC en el ambito de sus competencias
pueda otorgar como fuente de pago del CAPP una asignacion presupuestal para llevar a cabo
el Proyecto bajo la modalidad de proyecto de asociacién publico privada, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 181 BIS, 182, 183, 184 y demas aplicables de la Ley Organica
del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, asi como los articulos 27, 28, 36
fracciones VIl y XIl y demas aplicables de la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur
y los articulos 29 fracciones | y X, 31 fracciones | y I y demés aplicables del Estatuto Organico
del OOMSAPASLC, cuyo destino sera cumplir con las obligaciones y contingencias de pago
bajo el CAPP del Proyecto.

Asimismo, en cumplimiento de lo solicitado en el parrafo anterior, el Organismo Operador
Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, durante
la vigencia del CAPP debera: (i) hacer mencion especial de las obligaciones gue resulten a su
cargo conforme al proyecto autorizado y (i) considerar los pagos que deba realizar en cada
ejercicio al Desarrollador del Proyecto.

QUINTO.- EI H. Ayuntamiento de Los Cabos, en ejercicio de sus atribuciones, autoriza a la C.
Presidenta Municipal, para que presente la iniciativa respectiva ante el H. Congreso del Estado
de Baja California Sur a fin de que autorice, en su caso, a la Presidenta Municipal, Secretario
General, Sindico Municipal y Tesorero, a suscribir un contrato de fideicomiso al que se afecten
las participaciones presentes y futuras que en ingresos federales le correspondan al Municipio
del Fondo General de Participaciones y/o del Fondo de Fomento Municipal y/o de los ingresos
derivados del IEPS, como garantia o fuente de pago alterna de las obligaciones a cargo del
OOMSAPASLC, bajo el Contrato de Asociacién Publico Privada
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SEXTO.- El H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur en ejercicio de sus
atribuciones, faculta a la C. Presidenta Municipal en su caracter de Presidenta de la Junta de
Gobierno y al Director General, ambos del OOMSAPASLC, para que de considerarlo
necesario, pueda constituir un fideicomiso maestro de administracién que concentre y aporte
total o parcialmente los recursos que cobre por la prestacion de sus servicios en términos del
articulo 27 fraccion VI y articulo 28 fraccion Il y demas aplicables de la Ley de Aguas del
Estado de Baja California Sur, cuyo fin principal sea transferir los recursos necesarios al pago
de contraprestaciones por diferentes proyectos de infraestructura del propio Organismo
Operador Municipal del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado y Saneamiento de Los
Cabos, incluyendo proyectos existentes y/o de acciones de mejora de gestion integral, en el
orden y prelacién de pago que designe el propio Organismo y a traves de los fideicomisos
para cada proyecto que se constituyan al efecto. Por lo anterior, se autoriza que dicho
fideicomiso asegure y separe los recursos mensuales necesarios en su caso que se deban
liberar al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado y
Saneamiento de Los Cabos para asegurar su operacion, mantenimiento y la continuidad en la
prestacion de los servicios publicos a su cargo.

SEPTIMO.- El H. Ayuntamiento de Los Cabos, autoriza al COMSAPASLC y al Municipio para
gue se concurse el Proyecto en términos de los articulos 38, 39, 40, 41, 42 y demds aplicables
de la Ley de Asociaciones Publico Privadas y 49 del Reglamento APP y, en su caso, de la
legislacién local segun resulte aplicable.

OCTAVO.- El H. Ayuntamiento de Los Cabos, autoriza al OOMSAPASLC, y en su caso, al
Municipio para formalizar los contratos, convenios y actos necesarios autorizados en el presente
Decreto a mas tardar al 31 de diciembre de 2021, de lo contrario la presente autorizacion
quedara sin efecto. Derivado de lo anterior, se autoriza al COMSAPASLC para suscribir, entre
otros instrumentos, el CAF y sus convenios modificatorios, en su caso, con el Fonadin para
formalizar el otorgamiento del Apoyo No Recuperable en la modalidad de Subvencion para el
financiamiento parcial del Proyecto.

NOVENO.- En cumplimiento de los articulos 150 y 151 fraccién |l de la Constitucion Politica
del Estado de Baja California Sur, asi como del articulo 53 fraccion | de la Ley Organica del
Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, se faculta a la Presidenta Municipal del
H. X1l Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, la C. Jests Armida Castro Guzman,
para que suscriba la correspondiente Iniciativa con Proyecto de Decreto y sea presentada ante
el Congreso del Estado para los tramites conducentes. En todo caso, Ia Iniciativa debera incluir
los razonamientos y consideraciones expresadas en el presente Acuerdo.

Transitorios
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Primero.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H.
XIll Ayuntamiento de Los Cabos, para que solicite la publicacion del presente Punto de
Acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Segundo.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H.
XNl Ayuntamiento de Los Cabos, notifique a la Direccién General y al Comisario, ambos de
OOMSAPASLC, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal, y demas instancias
administrativas municipales que coreSponda para~Jlos efectos administrativos y
reglamentarios a que haya lugar.

Tercero.- El presente acuerdogntrara envigor el dia de su aprobacioR,

119, 121 fracciones V y
ornia Sur, se extiende la

| de la Ley Organica
esente certificacion

De conformidad a lo establgcido en los articuldg
del Gobierno Municipal d
para los fines legales cond

18
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De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; articulos 149, 150 y fracciones | y |l del articulo 151 de la Constitucion
Politica del Estado de Baja California Sur; 35, 43, 44, 45, 46 y fracciones |, VIl y Xl del
articulo 53 de la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de Baja California Sur;
40.y 80. de laLey de Procedimiento Administrativo para el Estado y los Municipios de Baja
California Sur de fraccion 11, inciso b) del articulo 39, fracciones |, H y XIll del articulo 40 y 142
del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, asi
como las fracciones Il y XX del articulo 19 del Reglamento de la Administracion Publica
Municipal de Los Cabos, B.C.S., y demas ordenamientos aplicables, derivado de la Vigesima
Segunda Sesion Publica Ordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta namero 43, celebrada
el dia 03 de agosto de 2020, en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal (INDEM)
sito en la Unidad Deportiva “Rodrigo Aragon Cesefia” de la Ciudad de San José del Cabo,
declarado Recinto Oficial de conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020;
dentro de los asuntos del orden del dia, se procedié al desahogo del punto nimero ocho
denominado: Andlisis, discusién y aprobacién en su caso, del Punto de Acuerdo gue presenta
la ciudadana Jesus Armida Castro Guzman, Presidenta Municipal del H. X1l Ayuntamiento de
Los Cabos, mediante el cual el Honorable Xlll Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California
Sur, aprueba el Proyecto de Acciones de Mejora Integral de la Gestién, con un plazo de hasta
10 (diez) afios; en consecuencia se aprueba la presentacion de la Iniciativa con Proyecto de
Decreto respectiva, ante el Honorable Congreso del Estado de Baja California Sur; el cual fue
aprobado por mayorfa de votos, actualizandose el requisite de mayoria calificada, al tenor de
la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

I.  Con fundamento en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como la fraccion IX, inciso a) del articulo 148 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, es competencia de los municipios |a
prestacion de los servicios publicos de agua potable, drenaje y alcantarillado.

Il.  Los servicios publicos de agua potable y alcantarillado, que estdn a cargo de los
municipios, son prestados por conducto de los organismos operadores de agua respectivos,
de conformidad con los articulos 15, 19, 24, 27 y demas relativos de la Ley de Aguas del
Estado de Baja California Sur. El Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos (“OOMSAPASLC"), es un Organismo
Descentralizado de la Administracion Publica Municipal de Los Cabos, Baja California Sur,
creado mediante acuerdo de Cabildo del H. VIII Ayuntamiento de Los Cabos, B. C. 8., ¥
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, el dia 20 de
junio de 2002.
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[Il.  El objetivo del Programa de Acciones de Mejora Integral de la Gestion para el
OOMSAPASLC, consiste en incrementar su eficiencia fisica y comercial, lo cual contribuira a
lograr un uso 6ptimo de las fuentes de abastecimiento disponibles, mismo que por su propia
naturaleza es considerado por la suscrita como de urgente y obvia resolucion, de conformidad
a lo establecido en el articulo 142 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Los Cabos.

Lo anterior permitira;

1. Recuperar caudales de agua potable que actualmente se pierden por deficiencias fisicas
en el sistema, debido a la antigliedad y condiciones de la infraestructura, asi como a la falta
de control de la presién de trabajo en las redes de distribucion;

2. Recuperar caudales de agua potable en tomas en las que se esta incentivando el consumo
excesivo, ya sea por la existencia de consumos sub-medidos en aparatos con error de
medicion, o por estar en condiciones de clandestinidad,

3. Disminuir los costos operativos del sistema, mediante el reemplazo de equipos y con la
implementacion de nuevas tecnologias, para la automatizacion de pozos y optimizacion de
tomas de lecturas, entre otros; e

4. Incentivar el pago puntual del servicio de agua potable por parte de los usuarios.

Adicionalmente, con el incremento de eficiencia en el sistema, se pretende lograr el
fortalecimiento institucional y financiero del OOMSAPASLC, lo cual contribuira a mejorar la
calidad de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento que reciben los
habitantes del Municipio y, paralelamente, permitira que el propio OOMSAPASLC cuente con
los recursos financieros suficientes para mantener la infraestructura hidraulica existente y en
Su caso, renovarla y/o expandirla en la medida que se requiera.

V. El Plan Nacional de Desarrolloc 2019-2024 en materia de desarrollo urbano y vivienda
prevé el compromiso de impulsar el desarrollo sostenible, asi como de intensificar las acciones
encaminadas a mejorar la eficiencia en la distribucién de agua, factor representativo de
bienestar en el mundo actual. Adicionalmente, busca cuantificar y mejorar los impactos que
tendran las politicas y programas en el tejido social de su poblacién y en su medio ambiente.

Por lo anterior, es indispensable que los organismos operadores implanten sistemas
adecuados de medicién, facturacion y cobro, que les permitan cubrir sus costos de operacion
y mantenimiento, ademas de generar los recursos necesarios para renovar y expandir la
infraestructura hidraulica.
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V.  Por ofro lado, el Programa Hidrico Estatal est4 alineado a los instrumentos de gestion
estatal como el Programa Hidrico Regional 2010-2030 y de gestién nacional, como la Agenda
de! Agua 2030, que a través de sus 4 Ejes Articuladores contempla realizar esfuerzos para
superar el desafio de heredar cuencas y aculiferos en equilibrio, rios limpios, cobertura
universal y asentamientos seguros frente a inundaciones catastroficas.

En ese sentido los Objetivos son:

1. Establecer criterios de planeacién, programacion y gestion integral orientados a la
preservacion del recurso hidrico que permita establecer politicas publicas a corto, mediano y
largo plazo.

2. Aumentar la disponibilidad de agua en los acuiferos, asi como la implementacion de otras
alternativas que atiendan la demanda para uso publico y actividades productivas.

3. Disminuir la contaminacién de los cuerpos receptores de agua residual.
Los problemas sustantivos que se tienen identificados en el Municipio, son entre otros:

1. La oferta de agua potable en el Municipio, a la fecha, es insuficienie para satisfacer la
demanda; sin perjuicio de que el ritmo de extraccion de agua del acuifero ha propiciado que
se presenten problemas de abatimiento de los niveles estaticos de los pozos, lo cual impacta
negativamente en la calidad del agua y en la eficiencia electromecanica de los equipos de
bombeo.

2. Actualmente no existe una adecuada sectorizacion en la red de distribucion lo que
ocasiona problemas de presion en las redes y con ello se agrava la incidencia de fugas en la
red de agua.

3. El padron de usuarios no se encuentra actualizado y presenta algunas inconsistencias en
sus datos, dificultando la gestién comercial y administrativa del OOMSAPASLC.

4. Elproceso de lectura y facturacién se realiza de manera manual, lo cual implica un elevado
costo operativo, asi como un riesgo de incidencia de errores e inconsistencias en las facturas
que se emiten.

5. Existe una cobertura en micro-medicién deficiente que no permite tener una medicion

exacta de los volimenes de agua consumidos por la poblacién e incentiva el desperdicio de
agua a nivel domiciliario.
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6. La infraestructura hidraulica para la extraccion de agua subterranea tiene en algunos
casos hasta 50 (cincuenta) afios de antigliedad, lo cual incrementa los costos de operacién y
mantenimiento, asi como la pérdida de caudales de agua.

VI. En ese sentido, y con la finalidad de buscar una solucién viable a estos problemas, en la
Sexta Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del OOMSAPASLC, llevada a cabo en el
afio 2017, se informd haber gestionado ante el Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos,
S.N.C. ("Banobras”) en su caracter de Institucion Fiduciaria en el Fideicomiso Publico No. 1936
Fondo Nacional de Infraestructura (“Fonadin”), el otorgamiento de un apoyo para financiar las
inversiones necesarias del Proyecto de Acciones de Mejora Integral de la Gestion en el
Municipio, manifestando lo siguiente:

“... con fecha 23 de enero de 2017 el Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos, Sociedad
Nacional de Crédito emitié oficio Numero DAEMA/403000/011/2017, mediante el cual hace
del conocimiento de la Direccion General del Organismo Operador Municipal del Sistema de
Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de los Cabos, B.C.S., los Acuerdos adoptados
por el Subcomité de Evaluacion y Financiamiento y el Comité Técnico del Fondo Nacional de
Infraestructura. ..

SEF/4%/07-DICIEMBRE-2016/V-J

“ .. se autoriza el otorgamiento de un Apoyo No Recuperable, en la Modalidad de Subvencion
a favor de Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de los Cabos, B.C.S., (Promotor) hasta por el 49% (cuarenta y nueve por ciento),
del Costo Total del Proyecto, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado y sin que este
monto sea superior a $225,529,024.70 (doscientos veinticinco millones quinientos veintinueve
mil veinticuatro pesos 70/100 M.N.),), cuyo destino sera financiar parcialmente las inversiones
necesarias del Proyecto.

Asimismo, se autoriza que el Apoyo se sujete a la bases siguientes: i) Previo a la suscripcion
del Apoyo Financiero (CAF), se debera contar con el registro en la cartera de proyecto de la
Unidad de Inversiones de la SHCP; i) El Promotor deberé suscribir con el Fondo el CAF dentro
del plazo de 120 (ciento veinte) dias naturales, contado a partir de la firma del Contrato de
Asociacién Publico Privada (CAPP), relativa al Proyecto; iii) En el CAF se especificaran los
t&érminos y condiciones que el Promotor deberé cumplir en la Reglas de Operacion del Fondo,
en los Lineamientos PROMAGUA y con la normatividad federal aplicable; y v) Se debera
establecer en EL CAF que el Apoyo en hingun caso deberé destinarse, de manera enunciativa
maés no limitativa, al pago de gastos y costos del Fideicomiso por servicios fiduciarios, los
impuestos de cualquier indole causados por 0 en relacion con el Proyecto, Capital e Intereses
correspondientes a la deuda derivada de los crédito que al efecto contrata la (s) Empresa que
desarrollara (n), comisiones, costos de la carta de crédito, seguros y fianzas, costos fijos y
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variables de operacion durante el periodo de inversién, asi como a sobre costos y obras
adicionales del Proyecto, entre otros”.

VIl.  Como ha quedado explicado, en virtud de que el Proyecto sera apoyado con recursos
federales, provenientes del Fonadin, de conformidad con la normativa aplicable, el
procedimiento de contratacién se llevara a cabo mediante convocatoria publica nacional o
internacional, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Asociaciones Publico Privadas (“*Ley
APP”) y el Reglamento de la Ley de Asociaciones Publico Privadas {“Reglamento APP").

VIIl.  Conforme lo establece el articulo 14 de la Ley APP, los proyectos estructurados bajo
Asociaciones Publico Privadas seran viables, mediante dictamen, mismo que ya se
encuentran debidamente documentado en el expediente del Proyecto, en cumplimiento con
los siguientes requisitos:

a) La descripcion del Proyecto y viabilidad técnica del mismo;

b) Los inmuebles, bienes y derechos necesarios para el desarrollo del Proyecto;

¢) Las autorizaciones para el desarrolio del Proyecto que, en su caso, resulten necesarias;
d) La viabilidad juridica del Proyecto,

e) Elimpacto ambiental, la preservacion y conservacion del equilibrio ecolégico y, en su caso,
afectacion de las areas naturales o zonas protegidas, asentamientos humanos y desarrollo
urbano del Proyecto, asi como su viabilidad en estos aspectos; por parte de las autoridades
competentes. Este primer andlisis seré distinto a la manifestacién de impacto ambiental
correspondiente conforme a las disposiciones legales aplicables;

f) Larentabilidad social del Proyecto;

g) Las estimaciones de inversion y aportaciones, en numerario y en especie, tanto federales
y de los particulares como, en su caso, estatales y municipales;

h) La viabilidad econémica y financiera del Proyecto; y

i) La conveniencia de llevar a cabo el Proyecto mediante un esquema de asociacion pablico-
privada, en el que se incluya un analisis respecto de otras opciones.

IX. Bajo este esquema y para darle viabilidad financiera al Proyecto, se requiere la
participacién del Municipio para afectar, como fuente alterna de pago del Contrato de
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Asociacién Publico Privada (“CAPP”), que en su momento se celebre entre el OOMSAPASLC
y el concursante ganador o la empresa de propésito especifico que se constituya y lleve a
cabo el Proyecto (“Desarrollador”), las participaciones que en ingresos federales le
correspondan al Municipio del Fondo General de Participaciones y/o del Fondo de Fomento
Municipal y/o de los ingresos derivados del Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios
(“IEPS”), para cubrir posibles faltantes de liquidez en el cumplimiento de las obligaciones de
pago por concepto de la contraprestacion derivada del CAPP, permitiendo que el importe de
las mismas pueda ser afectado al patrimonio del o los fideicomisos que al efecio se
constituyan.

X. EI OOMSAPASLC después de haber analizado alternativas que permitan su operatividad,
destinara parte de los ingresos que recaude por la prestacion de sus servicios al pago de la
contraprestacion derivada del CAPP en favor del Desarrollador de conformidad con el articulo
27, fraccion VIl de la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur.

Xl. Finalmente, es importante considerar, de conformidad con el Acuerdo SEF/4%07-
DICIEMBRE-2016/V-J, de fecha 07 de diciembre de 2016, emitido por el Subcomité de
Evaluacién y Financiamiento del Fonadin, que es necesario que ¢l OOMSAPASLC, en su
calidad de Promotor, suscriba con el Fonadin un Convenio de Apoyo Financiero (“CAF”), para
formalizar el otorgamiento del Apoyo No Recuperable en la modalidad de Subvencién hasta
por el 49% del Costo Total del Proyecto, sin considerar el Impuesto al Valor Agregado (“IVA")
y sin que este monto sea superior a $265,700,000.00 (doscientos sesenta y cinco millones
setecientos mil pesos 00/100 M.N.) a precios de enero de 2020, cuyo destino sera financiar
parcialmente las inversiones del Proyecto.

XIl.  En consecuencia, dentro de la Vigésima Primera Sesién Publica Ordinaria de Cabildo
correspondiente al Acta nimero 41, celebrada el dia 06 de junio de 2017, el H. Cabildo del
XII. Ayuntamiento de Los Cabos, tuvo a bien llevar a cabo el analisis, discusion y aprobacion,
en su caso, del Proyecto de Acciones de Mejora Integral de la Gestién, con un plazo de hasta
10 (diez) afios; por lo que el citado Cabildo, adopto el siguiente acuerdo:

“PRIMERO.- Se autoriza al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, B.C.S., para que por conducto de su
Representante y Director General o la persona que se designe en su momento, lleve a cabo
todos aquellos actos y formalice los instrumentos juridicos de conformidad con la legislacion
federal y estatal que resulten necesarios para la adjudicacion del Contrato de Asociacion
Publico Privada (CAPP), una vez que el Proyecto de Acciones de Mejora integral de la Gestion

331



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

s
""'Eﬁgg ACUERDO No.: 223
iy ACTA NUMERO: 43

AR
fx‘__' - -

SESION: ORDINARIA

H. XHI AYUNTAMIENTO
LOS CABOS, B.C.S.

de hasta 10 afios, haya sido validado por fa Comisién Nacional def Agua (CONAGUA) y el
FONDO, y se cuente con la autorizacién del H. Congreso del Estado de Baja California Sur,
en términos de lo dispuesto en los Articulos 64 Fracciones XXVI Bis y XXXilI Segundo Pérrafo
de la Constitucion Politica def Estado de Baja California Sur; 51, 181 BIS de la Ley Organica
del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur y 15 Fraccion IV de la Ley de Deuda
Publica para el Estado de Baja California y sus Municipios.

SEGUNDO.- Se autoriza al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, B.C.S., para que por conducto de su
Representante y Director General o Ja persona que se designe en su momento, lleve a cabo
los actos necesarios para constituir un fideicomiso para que afecte como fuente de pago de
las obligaciones que deriven del Contrato de Asociacién Puablico Privada a Largo Plazo
(CAPP), los ingresos que recaude por la prestacion de servicios en la Ciudad de Cabo San
Lucas. Lo anterior, se sustenta en el articulo 27, fraccion Vi de la Ley de Aguas del Estado
de Baja California Sur.

TERCERO.- Se autoriza al C. Presidente Municipal, gestione la intervencién del C.
Gobernador Constitucional del Estado, para que por su conducto se solicite al Honorable
Congreso del Estado:

§) La aprobacion del Decreto respectivo,

i) La aprobacién presupuestal para cumplir con el Contrato de Asociacion Publico Privada
(CAPP)de Largo Plazo para la realizacién de Acciones de Mejora Integral de la Gestion de
hasta 10 afics), con el objeto de incrementar y fortalecer de manera integral la operacion
técnica y comercial, respecto de los servicios de abastecimiento de agua potable,
alcantarillado y sanheamiento, y

Il) Obtener la autorizacién para celebrar un Contrato de Asociacion Publico Privado de fargo
plazo para la realizacion del Proyecto. Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por los
Articulos 64 Fracciones XX VI, XXVI Bis y XXXl Segundo Péarrafo de la Constitucion Politica
del Estado de Baja California Sur; 51, fraccién I, inciso a} y 181 BIS de la Ley Organica del
Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, 15 Fraccion 1V de la Ley de Deuda
Publica para el Estado de Baja California y sus Municipios

CUARTO.- Se autoriza al C. Presidente Municipal o la persona que se designe en su
momento, para que en representacion del Honorable Xil Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur, y previa autorizacién del Honorable Congreso del Estado, celebre con la
institucion del sistema financiero mexicano que ofrezca las mejores condiciones de mercado
para el Municipio, un Contrato de Apertura de Crédito en Cuenta Corriente, Irrevocable y
Contingente y/o un fideicomiso de administracion, garantia y fuente alterna de pago, para
cubrir posibles faltantes de liquidez en el cumplimiento de las obligaciones de pago por
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conceplo de contraprestacion derivadas del Contrato de Asociacion Publico Privada de Largo
Plazo para la realizacion de Acciones de Mejora Integral de la Gestion de hasta 10 afios, con
el objeto de incrementar y fortalecer de manera integral la operacion tecnica y comercial,
respecto de los servicios de abastecimiento de agua potable, alcantarillado y saneamiento,
otorgando en garantia como fuente de pago alterna, las participaciones presentes y futuras
que en ingresos federales le correspondan al Municipio de Los Cabos, B.C.S., permitiendo
que el importe suficiente y necesario de las mismas, pueda ser afectado al patrimonio de dicho
Fideicomiso, de conformidad con lo que prevé el Articulo 15 Fraccién IV de la Ley de Deuda
Publica para el Estado de Baja California Sur y sus Municipios.

QUINTO.- Se autoriza al C. Presidente Municipal, para que en representacién del Honorable
X1 Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, gestione ante el Gobierno del Estado el
que actie como garante y obligado solidario de las obligaciones de pago que deriven del
Contrato de Asociacion Publico Privada a Largo Plazo para la realizacion de Acciones de
Mejora Integral de la Gestion de hasta 10 afios, con el objeto de incrementar y fortalecer de
manera integral la operacién técnica y comercial, respecto de los servicios de abastecimiento
de agua potable, alcantarillado y saneamiento, y/o del contrato de apertura de credito a que
se refiere el acuerdo anterior, mediante la afectacion a un fideicomiso irrevocable de
administracién, garantia y fuente alterna de pago, las participaciones suficientes y necesarias
presentes y futuras que en ingresos federales le correspondan. Lo anterior con fundamento
en lo] dispuesto por los Articulos 64 Fracciones XXVI y XXXiil Segundo Parrafo de la
Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur; 51, fraccion |, inciso a) de la Ley
Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur y 15 Fraccion 1V de la Ley
de Deuda Publica para el Estado de Baja California y sus Municipios.

SEXTO.- Se autoriza al C. Presidente Municipal de este H. XIf Ayuntamiento de Los Cabos,
B.C.S., para que con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 64 Fracciones XXV y XXXl
Segundo Parrafo de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur; 51, fraccion |1,
inciso a) y 181 BIS de la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California
Sur, 15 Fraccién 1V de fa Ley de Deuda Publica para el Estado de Baja California y sus
Municipios, solicite al C. Gobernador Constitucional del Estado, su intervencion para acudir
ante el H. Congreso del Estado, a solicitar su autorizacion para que el Gobierno del Estado de
Baja California Sur, participe como garante y obligado solidario en un Contrato de Apertura de
Crédito en Cuenta Corriente, Irrevocable y Contingente que celebre el H. Xl Ayuntamiento del
Municipio de los Cabos, B.C.S., para cubrir posibles faltantes de liquidez en el cumplimiento
de las obligaciones de pago derivadas del Contrato de Asociacién Publico Privada a Largo
Plazo para la realizacién de Acciones de Mejora Integral de la Gestion de hasta 10 afios, con
el objeto de incrementar y fortalecer de manera integral la operacion técnica y comercial,
respecto de los servicios de abastecimiento de agua potable, alcantarillado y saneamiento.

Asimismo, para que el H. Congreso del Estado autorice al Ejecutivo Estatal afectar y
comprometer irrevocablemente un porcentaje suficiente y necesario de las participaciones
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presente y futuras, que en ingresos federales le correspondan al Estado de Baja California
Sur, como garantia y fuente de pago alterna y la afectacién de las mismas al patrimonio de un
fideicomiso irrevocable de administracion y fuente de pago.

SEPTIMO.- Se autoriza al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, B.C.S., para que en su caracter de Promotor y
por conducto de su Representante y Director General o la persona que se designe en su
momento, lleve a cabo todos los actos juridicos y gestiones necesarios para suscribir con el
Banco Nacional de Obras y Servicios Puablicos, S.N.C., en su carécter de Institucién Fiduciaria
en el Fideicomiso Publico No. 1936 Fondo Nacional de Infraestructura (FONDO), el Convenio
de Apoyo Financiero (CAF) y sus convenios modificatorios, en su caso, para formalizar el
otorgamiento del apoyo financiero para financiar parcialmente las inversiones necesarias del
Proyecto de Mejora Integral de la Gestion en los Cabos, Baja California Sur (Proyecto), de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo SEF/4%/07-DICIEMBRE-2016/V-J, sefialado con
anterioridad.

OCTAVO.- Se instruye al C. Secretario General Municipal, solicitar la publicacién del presente
Acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur; asimismo,
notifique el Acuerdo al C. Director General y al C. Comisario del Organismo Operador
Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos para los
efectos conducentes.”

El acuerdo tomado por el H. Cabildo, fue publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Baja California Sur, numero 25, de fecha 10 de julio de 2017.

Xlll.  Eldia 11 de junio de 2018, la Junta de Gobierno del OOMSAPASLC, dentro de su Octava
Sesién Extraordinaria, en base al punto propuesto por el Director General, VI. ANALISIS,
REVISION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROYECTO DE ACCIONES DE MEJORA
INTEGRAL DE LA GESTION, CON UN PLAZO DE HASTA 10 ANOS, tuvo a bien aprobar lo
siguiente:

“PRIMERO.- La Junta de Gobierno, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
31, fraccion V, de la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur, autoriza al Director
General del Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de Los Cabos, para que se encargue de realizar todos los actos y formalizar los
instrumentos juridicos, que conforme a la Legislacién Estatal y en lo aplicable la Legislacion
Federal, resulten necesarios para el proceso de Licitacion Publica, mediante la cual se
adjudicaréa el Contrato de Asociacion Publico Privada (CAPP) de Largo Plazo, en los términos
del modelo de Bases y Contrato que al efecto dictaminen la Comisién Nacional del Agua y el
Banco Nacional de Obras y Servicios, S.N.C., derivados del PROYECTO DE ACCIONES DE
MEJORA INTEGRAL DELA GESTION, de conformidad con las especificaciones siguientes
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i)Monto de Inversion.- 444 millones de pesos (Monto autorizado por el Fondo Nacional de
Infraestructura 49% o el equivalente a 227 millones de pesos como apoyo ho recuperable en
su modalidad de subvencion)), ii) Plazo méaximo para el pago.- hasta 10 (diez)} afios), es decir
3,600 (tres mil seiscientos) dias; iii) Destino de los recursos.- inversion en macro medidores,
micro medidores, tuberia y iv) Fuente de Pago.- a) Directa recursos presupuestales del
OOMSAPASLC, b) Alterna garantia de pago del Fondo General de Participaciones del
Municipio de Los Cabos.

SEGUNDO.- Asimismo, y con fundamento a lo dispuesto en el articulo 36, fraccién Vil de la
Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur, se autoriza al Director General del Organismo
Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos,
para que suscriba en representacion del Organismo Operador Municipal, el Contrato, objeto
de la mencionada Licitacién, comprometiéndose por el plazo de la vigencia propuesto de hasta
10 afos.

TERCERO.- La Junta de Gobierno, autoriza al Director General del OOMSAPASLC, para que
con ese carécler, dirija solicitud al C. Presidente Municipal, a fin de que gestione, ante el H.
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, autorizacién para solicitar, a su vez, ante el
H. Congreso del Estado de Baja California Sur, a fin de que autorice al Presidente Municipal,
Sindico Municipal y Tesorero, para suscribir un contrato de crédito en cuenta corriente,
irrevocable y contingente con el Banco Nacional de Obras y Servicios, S.N.C. o cualquier otra
institucién de crédito que mejore las condiciones contractuales, el cual tendra como destino
cubrir posibles faltantes de liquidez para cumplir con las obligaciones de pago a cargo del
Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Los Cabos, derivadas del contrato que en su caso, se lleque a celebrar con la empresa
adjudicataria de éste, en los términos del proceso de licitacién que ha sido autorizado a
convocar al OOMSAPASLC.

CUARTO.- La Junta de Gobierno del Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, autoriza a que el importe del Contrato
de Apertura de Crédito en Cuenta Corriente, Irrevocable y Contingente sera hasta por el monto
equivalente a 2 meses de la contraprestacion que resulte a favor del prestador de servicios
que celebre el contrato derivado de la Licitacion Publica que se aprueba, mas el impuesto al
valor agregado, los accesorios financieros que en los términos del mismo Confrato de Apertura
de Crédito se pacten y la actualizacién que corresponda a dicho importe, en los terminos del
contrato que se firme con el ganador de la Licitacién, concediéndole a dicha institucion
crediticia Ja autorizacién necesaria para que pueda afectar al patrimonio del fideicomiso que
se constituya en cumplimiento de dicho contrato, los derechos de disponer del crédito
proveniente del Contrato de Apertura de Crédito que en este acuerdo se aprueba.

QUINTO.- Se autoriza al Director General para que, en representacién de este Organismo
Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos,
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formule la solicitud correspondiente al H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur,
para obtener en su caso, que éste se constituya en garante, a fin de respaldar, en su caso las
obligaciones de pago que deriven del Contrato de Apertura de Crédito a que se refiere el
acuerdo anterior; especificando los datos del Contrato de Apertura de Crédito, y el requisito
de que se afecte como fuente de pago alterna de dicho crédito las participaciones presentes
y futuras que en ingresos federales le correspondan al Ayuntamiento.
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SEXTO.- La Junta de Gobierno del Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, autoriza al Direcfor General, para que
con mofivo de la licitacion, aporte al patrimonio del o los instrumentos fiduciarios que se
constituyan al efecto, los ingresos que recaude por la prestacion de servicios, de conformidad
con el articulo 27, fraccién VI de la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur, a efecto
de pagar la contraprestacion mensual que resulte a favor del ganador de la licitacion, importe
que deberé ser considerado en el presupuesto del OOMSAPASLC de cada ejercicio.”

XIV.  Eldia 11 de diciembre de 2019, la Junta de Gobierno del COMSAPASLC, en su Segunda
Sesion Ordinaria, tuvo a bien aprobar lo siguiente:

“PRIMERO.- Se autoriza por parte de esta H. Junta de Gobierno una prorroga de 180 dias
adicionales, los cuales se computaran del 01 de enero del 2020, para formalizar los contratos,
convenios y actos necesarios autorizados en los Decretos No. 2547 y 2548 publicados en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, en fecha 13 de julio del 2018.

SEGUNDO.- Se instruye al Director General del OOMSAPASLC, gire atenta solicitud a la
Presidenta Municipal del H. XllI Ayuntamiento de Los Cabos para efectos de que por su
conducto, se realice la gestion correspondiente ante el Cabildo del H. XIII Ayuntamiento de
Los Cabos en cumplimiento con el articulo noveno de los Decretos No. 2547 y 2548, y en su
momento se informe al H. Congreso del Estado de Baja California Sur.”

XV.  Finalmente, el Honorable XIll Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur aprobo por
unanimidad en la Décima Quinta Sesién Publica Extraordinaria de Cabildo celebrada el dia 19
de diciembre de 2019, un punto de acuerdo mediante el cual se autorizé una prérroga de hasta
180 (ciento ochenta) dias adicionales para formalizar los contratos, convenios y actos
necesarios, autorizados en los Decretos Numero 2547 y 2548, publicados en el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado de Baja California Sur, de fecha 13 de julio det 2018, relativos al
proyecto para la construccion de una Planta Desaladora de agua de mar de 250 (doscientos
cincuenta) LPS, asi como al proyecto de Acciones de Mejora Integral de la Gestion,
respectivamente, y cuyos resolutivos fueron los siguientes:
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SEGUNDO.- E! Honorable Xl Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, en
observancia de lo dispuesto en el articulo noveno del decreto numero 2548 autoriza una
prorroga de hasta 180 dias adicionales para formalizar los contratos, convenios y demas aclos
necesarios contenidos en el mencionado decreto, expedido por el Congreso del Estado y
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado numero 30, de fecha 13 de julio de
2018, mediante el cual él se autorizé al municipio de Los Cabos el proyecto de Acciones de
Mejora Integral de la Gestion (Proyecto MIG). La prorroga se computara a partir del dia 01 de
enero del afio 2020.

TERCERO.- Para los efeclos legales a que haya lugar notifiquese el contenido de los
resolutivos del presente punto de acuerdo al Congreso del Estado de Baja California Sur.”

XVI.  Debido a la situacién actual suscitada por la contingencia de la pandemia del virus SARS-
CoV2 (COVID-19) y la derivada suspensién de labores por parte de diversas autoridades
locales y federales, asi como de modificaciones al Proyecto, tales como reestructuracion en
el disefio e implementaciones técnicas y a la viabilidad técnica, juridica y financiera del mismo,
no fue posible instrumentar los acuerdos aprobados previamente para el Proyecto en el plazo
otorgado por el Congreso, por lo que termind la vigencia de la referida prorroga.

XVII. Derivado de lo anterior, el dia 29 de julio de 2020, la Junta de Gobiermo del
OOMSAPASLC, en su Sexta Sesién Extracrdinaria, tuvo a bien en revisar el Proyecto
integralmente para atender los cambios financieros, legales y técnicos surgidos a la fecha por
medio de los cuales se hicieron ajustes por inflaciéon a las cantidades requeridas por el
Proyecto para reflejar los montos adecuados de inversién requeridos, plazo del Proyecto, asi
como la actualizacién necesaria de la subvencién bajo el Convenio de Apoyo Financiero que
se celebrard con el FONADIN. Dentro de los temas mas importantes se realizaron algunas
adecuaciones al Proyecto desde un punto de vista financiero y legal para cumplir con todos
los requisitos aplicables a un Proyecto que se desarrolle bajo la modalidad de Asociacion
Publico Financiera en términos de la Ley de Disciplina Financiera para Entidades y Municipios,
la cual regula minuciosamente todos los requisitos legales, financieros y técnicos que las
asociaciones publico privadas deben cumplir previamente a que las mismas puedan ser
licitadas; es decir, se establecieron una serie de requisitos de cumplimiento estricto que el
presente Proyecto debe cumplir para que el mismo pueda ser desarrollado cumpliendo con
toda la normatividad legal y financiera aplicable.

XVIll.  Como es conocimiento de este H. Cabildo, la Ley de Disciplina Financiera tiene por objeto
establecer los criterios generales de responsabilidad hacendaria y financiera que regiran a los
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Estados, Municipios y a sus entes publicos, para el manejo sostenible de sus finanzas publicas
y en términos de asociaciones publico privadas permite la afectacién directa de participaciones
que en ingresos federales correspondan al Municipio. Derivado de lo anterior, el
OOMSAPASLC determind, previa confirmacién de criterio de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, como autoridad competente para interpretar la Ley de Disciplina Financiera,
que en términos del articulo 22 la Ley de Disciplina Financiera, ya no es necesario contratar
una linea de crédito contingente para garantizar las obligaciones de pago a cargo del
OOMSAPASLC, situacién que encareceria el Proyecto, pues tratandose de obligaciones de
pago bajo el esquema de asociacion publico privada, se permite la afectacion directa de
participaciones que en ingresos federales le corresponden al Municipio del Fondo General de
Participaciones y/o del Fondo de Fomento Municipal y/o de los ingresos derivados del IEPS.
Por lo anterior, el COMSAPASLC determind la conveniencia en beneficio de sus finanzas y
de las del Municipio la eliminacién de |a contratacién de una Linea de Crédito Contingente que
anteriormente, habia sido autorizada para el Proyecto.

Sin embargo, para que el Proyecto pueda ser bancable y atendiendo a esquemas similares
desarrollados en otras entidades federativas, y considerando la estructura financiera actual
del Municipio, es necesario afectar participaciones que en ingresos federales le correspondan
del Fondo General de Participaciones y/o del Fondo de Fomento Municipal y/o de los ingresos
derivados del IEPS. Considerando las modificaciones realizadas al Proyecto y la estructura
financiera actual del Municipio, es necesario que este H. Cabildo emita un nuevo acuerdo,
posterior al Acuerdo de Cabildo de fecha 19 de diciembre de 2019, previamente aprobado,
que refleje todos los requisitos y requerimientos legales y de actualizacion financiera para que
el Proyecto sea desarrollado exitosamente.

XIX.  Asimismo, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en términos de los articulos 22, 23
y 24 de la Ley de Disciplina Financiera ha solicitado que se obtengan nuevas autorizaciones
por los diferentes 6rganos constitucionales relacionados con el Proyecto. Es decir, el Proyecto
debe obtener nuevas autorizaciones a nivel: (i) Junta de Gobierno, la cual, como ya fue
previamente descrita fue obtenida en fecha 29 de julio de 2020, (ii} H. Ayuntamiento de Los
Cabos, y (iii) H. Congreso del Estado de Baja California Sur. En términos de la Ley APP y de
la propia Ley de Disciplina Financiera, el Proyecto no puede licitarse sin que cuente con
autorizaciones vigentes.

XX.  Porlo anterior y considerando ciertos ajustes financieros y legales del Proyecto, como han
quedado descritos anteriormente, es necesario que este honorable Cabildo emita un nuevo
acuerdo, a fin de obtener las autorizaciones necesarias para formalizar los contratos,
convenios y demas actos necesarios para llevar a cabo la licitacion publica mediante la cual
se adjudicara el Proyecto.
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RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- Se toma nota y conocimiento de los cambios a la viabilidad técnica, juridica y
financiera del Proyecto en los términos previamente explicados.

SEGUNDO.-EIl H. XlIl Ayuntamiento de Los Cabos, en ejercicio de sus atribuciones, autoriza
a la C. Presidenta Municipal y al Director General del OOMSAPASLC, en el ambito de sus
competencias, para celebrar un Contrato de Asociacion Publico Privada (CAPP), para que
lleven a cabo en términos del articulo 64 fracciones XXVI y XXVI Bis, y 148 fracciones XXVIl
y XXVII de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, asi
como en términos de los articulos 1, 2, 12, 13, 14 y demas aplicables de la Ley de Asociaciones
Publico Privadas, y demas disposiciones juridicas aplicables, el PROYECTO DE MEJORA
INTEGRAL DE LA GESTION (“PROYECTO MIG"), incluyendo sin limitar, el proceso de
Concurso Plblico del CAPP en los términos del modelo de Bases y Contrato, en términos de
los articulos 45, 46, 47, 48, 91, 92, 93, 98, 99 y demas aplicables de la Ley de Asociaciones
Puablico Privadas, con el objeto de mejorar los niveles de eficiencia fisica y comercial para
asegurar la sostenibilidad operativa y financiera de! Organismo Operador Municipal del
Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos, de conformidad con
las especificaciones siguientes: i) Destino de los recursos: inversién publica productiva en
macro medidores, micro-medidores, telemetria, sustituciéon de tomas domiciliarias, entre otros,
i) Fuente de Pago: a) Directa: Ingresos Locales (recursos presupuestales) del Organismo
Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Los Cabos,
b) Alterna: Las Participaciones que en ingresos federales le corresponden al Municipio de Los
Cabos del Fondo General de Participaciones y/o del Fondo de Fomento Municipal y/o de los
ingresos derivados del Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios (IEPS), y iii) Plazo
maximo para el pago de la contraprestacién hasta 10 (diez) afios, mismo que incluye el
Periodo de Inversién, que consta del disefio, estudios y construccion de la Infraestructura, asi
como el Periodo de Operacion, segln se defina en el CAPP, contando a partir del Acta de
Inicio de la Vigencia del CAPP.

TERCERO.- En términos del articulo 5 fracciones | y VI de la Ley de Deuda Publica para el
Estado de Baja California Sur y del articulo 24 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, el monto maximo autorizado al Municipio y al
Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de los Cabos para el Proyecto MIG, seré la cantidad de hasta $1,330,404,309.16 (UN MIL
TRESCIENTOS TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL TRESCIENTOS
NUEVE PESOS 16/100 M/N) mas el Impuesto al Valor Agregado (IVA) a precios de enero de
2020, correspondiente al monto total de la inversion y al monto total de la operacion derivado
de la efectiva prestacion de los servicios, incluyendo operacién y mantenimiento, contratados
bajo el Contrato de Asociacién Publico Privada (CAPP) de Largo Plazo y ligada al
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cumplimiento de indicadores de desempefio, penas convencionales y a un mecanismo de
pago de deducciones para lograr la correcta prestacion de servicios, a cargo del Desarrollador
del Proyecto MIG (Desarrollador) en favor del Organismo Operador Municipal del Sistema de
Agua Potable, Alcantarilado y Saneamiento de Los Cabos, sin incluir el Apoyo No
Recuperable en la modalidad de subvencion por parte del Fondo Nacional de Infraestructura
(FONADIN), al cual correspondera la cantidad de hasta por $265,700,000.00 (DOSCIENTOS
SESENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS 00/100 M/N) sin IVA a precios
de enero de 2020, de conformidad con el acuerdo SEF/42/07-DICIEMBRE-2016/V-J, en sesion
celebrada el 7 de diciembre de 2016.

CUARTO.- E| H. Ayuntamiento de Los Cabos, autoriza a la C. Presidenta Municipal y al
OOMSAPASLC, para que el Municipio y el COMSAPASLC en el ambito de sus competencias
a otorgar como fuente de pago del CAPP, una asignacion presupuestal para llevar a cabo el
Proyecto MIG bajo la modalidad de proyecto de asociacion publico privada de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 181 BIS, 182, 183, 184 y demés aplicables de la Ley Organica
del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, asi como los articulos 27, 28, 36
fracciones VIl y Xl y demas aplicables de la Ley de Aguas del Estado de Baja California Sur
y los articulos 29 fracciones 1y X, 31 fracciones | y Il y demas aplicables del Estatuto Organico
del COMSAPASLC, para cumplir con las obligaciones y contingencias de pago bajo el CAPP
del Proyecto MIG. Asimismo, en cumplimiento de lo solicitado en el parrafo anterior, el
Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
de Los Cabos, durante la vigencia del CAPP debera: (i) hacer mencién especial de las
obligaciones que resulten a su cargo conforme al proyecto autorizado y (ii} considerar los
pagos que deba realizar en cada ejercicio al desarrollo del Proyecto MIG.

QUINTO.- El H. Ayuntamiento de Los Cabos, en ejercicio de sus atribuciones, autoriza a la C.
Presidenta Municipal, para que presente la iniciativa respectiva ante el H. Congreso del Estado
de Baja California Sur a fin de que autorice, en su caso, a la Presidenta Municipal, Secretario
General, Sindico Municipal y Tesorero, a suscribir un contrato de fideicomiso al que se afecten
las participaciones presentes y futuras que en ingresos federales le correspondan al Municipio
del Fondo General de Participaciones y/o del Fondo de Fomento Municipal y/o de los ingresos
derivados del IEPS, como garantia o fuente de pago alterna de las obligaciones a cargo del
OOMSAPASLC, bajo el Contrato de Asociacion Publico Privada. Dentro de la presente
autorizacién, el Municipio de Los Cabos a través de su Presidenta Municipal podra, una vez
cubiertas las obligaciones de pago establecidas en el presente Acuerdo, asl como las
sefialadas en el Acuerdo de esta fecha, en que se autoriza el Proyecto de para la construccion
de una Planta Desaladora de agua de mar de 250 (doscientos cincuenta) fitros por segundo (Ips) que
abastezca por un plazo de hasta 25 (veinticinco) afios, agua en bloque mediante la desalacion de agua
de mar a la ciudad de Cabo San Lucas, en el municipio de Los Cabos, B.C.S., afectar los remanentes
que correspondan sobre las participaciones federales del Fondo General de Participaciones
y/o del Fondo de Fomento Municipal y/o ingresos derivados en |EPS al Fideicomiso o vehiculo
financiero sefialado en el presente articulo, para pagar al Gobierno del Estado las cantidades
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que se hayan ejercido bajo la garantia establecida en el articulo Quinto del Decreto 1423 de
fecha 17 de noviembre de 2003, hasta por el porcentaje que acuerden el Gobierno del Estado
y el Municipio de los Cabos bajo el fideicomiso o vehiculo financiero que se constituya al efecto
en términos de la presente autorizacién y sujeto a autorizacién del H. Congreso del Estado de
Baja California Sur.

SEXTO.- El H. Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur en ejercicio de sus
atribuciones, faculta a la C. Presidenta Municipal en su caracter de Presidenta de |a Junta de
Gobierno y al Director General, ambos del OOMSAPASLC, para que de considerarlo
necesario, pueda constituir un fideicomiso maestro de administracion que concentre y aporte
total o parcialmente los recursos que cobre por la prestacion de sus servicios en términos del
articulo 27 fraccion VIl y articulo 28 fraccién Il y demas aplicables de la Ley de Aguas del
Estado de Baja California Sur, cuyo fin principal sea transferir los recursos necesarios al pago
de contraprestaciones por diferentes proyectos de infraestructura del propio Organismo
Operador Municipal del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado y Saneamiento de Los
Cabos, incluyendo proyectos existentes y/o de acciones de mejora de gestion integral, en el
orden y prelaciéon de pago que designe el propio Organismo y a través de los fideicomisos
para cada proyecto que se constituyan al efecto. Por lo anterior, se autoriza que dicho
fideicomiso asegure y separe los recursos mensuales necesarios en su caso que se deban
liberar al Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado y
Saneamiento de Los Cabos para asegurar su operacion, mantenimiento y la continuidad en la
prestacion de los servicios pablicos a su cargo.

SEPTIMO.- El H. Ayuntamiento de Los Cabos, autoriza al OOMSAPASLC y al Municipio para
que se concurse el Proyecto en términos de los articulos 38, 39, 40, 41, 42 y demas aplicables
de la Ley de Asociaciones Publico Privadas y 49 del Reglamento APP y, en su caso, de la
legislacion local segun resulte aplicable.

OCTAVO.- El H. Ayuntamiento de Los Cabos, autoriza al COMSAPASLC, y en su caso, al
Municipio para formalizar los contratos, convenios y actos necesarios autorizados en el presente
Decreto a mas tardar al 31 de diciembre de 2021, de lo contrario la presente autorizacion
quedara sin efecto. Derivado de lo anterior, se autoriza al OOMSAPASLC para suscribir, entre
ofros instrumentos, el CAF y sus convenios modificatorios, en su caso, con el Fonadin para
formalizar el otorgamiento del Apoyo No Recuperable en la modalidad de Subvencion para el
financiamiento parcial del Proyecto.

NOVENO.- En cumplimiento de los articulos 150 y 151 fraccién |l de la Constitucion Politica del
Estado de Baja California Sur, asi como del articulo 53 fraccion | de la Ley Orgénica del Gobierno
Municipal del Estado de Baja California Sur, se faculta a la Presidenta Municipal det H. XIlI
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, la C. Jesis Armida Castro Guzman, para que
suscriba la correspondiente Iniciativa con Proyecto de Decreto y sea presentada ante el
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Congreso del Estado para los trAmites conducentes. En todo caso, 1a Iniciativa debera incluir
los razonamientos y consideraciones expresadas en los presentes puntos de acuerdo.

Transitorios

Primero.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H.
XIIl Ayuntamiento de Los Cabos, para que certifique el presente Acuerdo, y solicite a la
Secretaria General del Gobierno del Estado de Baja California Sur la publicacion del presente
Punto de Acuerdo, en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Segundo.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal del H.
XIII Ayuntamiento de Los Cabos, notifique a la Direccion General y al Comisario, ambos de
OOMSAPASLC, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal, y demas instancias
administrativas municipales que colrespends los efectos administrativos vy
reglamentarios a que haya lugar

nte c;%ificacién
jifornia Sur, a los

ARIA GENFRAL
vans B.G.S.
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De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucidon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; el Titulo VI, los articulos 117, 120 (d), 134, 135 parrafo 3°, 148 fraccidon
Il 149, 150, 153 fracciones Il, lll y 156 de la Constitucién Politica del Estado de Baja California
Sur; con lo dispuesto en la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado de Baja
California Sur, en sus articulos 3, 17, 35, 51, fraccién | inciso b}, 52, §3 fracciones | y I, 60
fraccion tV, 121 fracciones V, Xlll y XIV; asi como del Reglamento Interior del Honorable
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur en sus articulos 39, fraccion |, incisos (d), (f),
(r), (s} y {(u), 40 fracciones |, Il y VI, 42, 43 fraccion IV, 55, 58, 65 fraccion VIl|, 82 fracciones V
y VI, 172 y demas ordenamientos aplicables, derivado de la Vigesima Segunda Sesion Pablica
Ordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta nimero 43, celebrada el dia 03 de agosto de
2020, en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal {INDEM) sito en la Unidad
Deportiva “Rodrigo Aragon Cesefia” de la Ciudad de San José del Cabo, declarado Recinto
Oficial de conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020; dentro de los asuntos
del orden del dia, se procedié al desahogo del punto numero nueve denominado: Analisis,
discusion y aprobacién en su caso, del Dictamen que presenta la Comisién Edilicia
Permanente de Estudios Legislativos y Reglamentarios del H. XllIl Ayuntamiento de Los
Cabos, mediante el cual se reforman los articulos 3, 14, 19 en sus fracciones XV y XXIV, 20,
24, 25, 28 fraccion |, 32 en su fraccién I, 40 en sus fracciones XVIl y XXIX, 46 fraccion XII, 47,
52, 53, y 55; se adicionan los articulos 25 bis, 25 ter, 38 bis y 38 ter, asi como el Capitulo XH,
denominado “de los Organos Internos de Control en la Administracion Publica Municipal
Descentralizada”, y se derogan las fracciones lll, V y VII del articulo 36, y el articulo 48; del
Reglamento Interno de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento del Municipio de Los
Cabos, Baja California Sur; el cual fue aprobado por unanimidad de votos, actualizandose el
requisito de mayoria calificada, al tenor de la siguiente:

ANTECEDENTES:

PRIMERO. - Que con fecha 28 de septiembre del 2018, en |la Primera Sesion Publica Solemne
fue instalado el Honorabie XIIl Ayuntamiento de Los Cabos.

SEGUNDO.- Que de conformidad con el articulo 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en su fraccion Il parrafo segundo que a la letra dice “Los
ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal
que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administraciéon publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la
participacion ciudadana y vecinal’.

TERCERO. - La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur en

su articulo 117 establece que los Ayuntamientos en el ambito de su competencia,
desempenaran facultades normativas para el régimen de gobierno y administracion del
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Municipio, asi como funciones de inspeccion, concernientes al cumplimiento de las
disposiciones de observancia general aplicables.

CUARTO. - Que el H. Ayuntamiento del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, es un
ente de caracter publico, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, auténomo en su
régimen interior y con libre administracion de su hacienda, segun los articulos 117, 118 de la
Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur; ademas el sustento en el articulo 115
fraccion |, |l, IV de la Constitucién Politica de Los Estados Unidos Mexicanos y los articulos.

En este mismo sentido, el articulo 51 de la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado
de Baja California Sur y el 39 fraccion | inciso (d), 65 fraccion Vil incisos a, b, e, g y h del
Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur y deméas
tegislacion aplicable, el Municipio y/o el Ayuntamiento tiene facultades para aprobar y
modificar los Reglamentos, Circulares y disposiciones administrativas de observancia general
que organicen la Administracion Publica Municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios plblicos de su competencia.

QUINTO. — Con fecha 12 de junio de 2020, fue turnado por conducto de la Secretaria General,
de conformidad a los trabajos de la Vigésima Sesion Publica Ordinaria de Cabildo de fecha 10
de junio de los corrientes, el documento con N° de oficio SGM/077/2020; mediante ef cual se
instruye ser turnado a esta Comisién Edilicia de Estudios Legislativos y Reglamentarios, la
Propuesta de modificacion al Reglamento Interno de la Contraloria Municipal del H.
Ayuntamiento del Municipio Los Cabos, Baja California Sur, presentada ante el Pleno en
el Punto de Asuntos Generales por la C. Presidente Municipal Armida Castro Guzman, para
su estudio y dictaminacion Correspondiente.

SEXTO. - La Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur, dispone
en su articulo 102, que el Ayuntamiento, para el ejercicio de sus atribuciones vy
responsabilidades ejecutivas, establecera obligatoriamente diversas dependencias; siendo
una de esas la Contraloria Municipal, y a la que le corresponde el control interno, evaluacion
de la gestion municipal y desarrollo administrativo.

SEPTIMO. - Para cumplimiento de la obligacion antes expuesta, el Honorable Ayuntamiento
de Los Cabos, Baja California Sur, ha dispuesto que, para el estudio, planeacién y despacho
de los diversos asuntos de las funciones propias de la Administracién Pablica Municipal, el
Presidente Municipal se auxiliara de las dependencias que se consignan en el articulo 10 del
Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Los Cabos, B.C.S., cuyo inciso ¢)
contempla la figura del referido Organo de Control Interno.

OCTAVO. — Que el 13 de mayo del 2011 fue publicado en el Boletin Oficial del Gobierno de

Baja california Sur, N°31, el Reglamento Interno de la Contraloria Municipal del H.
Ayuntamiento de! Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, y reformado en el 2016
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conforme a su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno de Baja california Sur, N°46, de
fecha 20 de noviembre del mismo afio; el cual tiene por objeto establecer el funcionamiento
de la Contraloria Municipal, como dérgano de control interno, vigilancia, fiscalizacion,
inspeccién, investigacién, supervision, evaluacion, auditoria y determinador de
responsabilidades administrativas, sefialando sus atribuciones, facultades y obligaciones y de
las areas que la conforman, asimismo, como promotora de la legalidad, productividad,
eficiencia, eficacia, transparencia y honradez, a través de la implantacion de sistemas de
control interno, adecuados a las circunstancias y naturaleza del Gobierno Municipal de Los
Cabos.

NOVENO. - Con fecha 8 de agosto del 2019, durante los trabajos de la Xl Sesidn Publica
Ordinaria de Cabildo; se aprobd por mayoria de votos, la actualizacion de reglamentos,
manuales y programas de trabajo de las diferentes dependencias del Municipio de Los Cabos,
Baja California Sur.

CONSIDERANDOS:

PRIMEROQ. - El Municipio de Los Cabos, como primer orden respondiente de gobierno, frente
a sus representados, tiene el propdsito de generar las condiciones para que |os habitantes del
Municipio de Los Cabos, B.C.S., tengan una vida satisfactoria bajo un fortalecimiento
sustentable, y politicas publicas que generen el bien comun en estricto apego de la ley.

SEGUNDO. - Que, para el correcto cumplimiento de nuestras funciones de gobierno, el H.
Ayuntamiento de Los Cabos, coadyuva de manera concurrente con los gobiernos Estatal y
Federal en temas juridicos y de gestion municipal para el fortalecimiento del Federalismo vy el
Desarrollo Municipal; en total respeto de los Derechos Humanos y |a planeacion Democrética,
Consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la del Estado libre
y Soberano de Baja California Sur; imprimiendo con esto solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica,
social y cultural de la Nacion y mediante la participacion de los diversos sectores sociales,
recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas al plan y los
programas de desarrollo.

TERCERO. - Que el Estado Mexicano, en los recientes tiempos, ha venido implementando
una nueva politica nacional en materia de combate a la corrupcion, realizandose desde la
modificacion de la propia Constitucidén Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en sus
disposiciones, como lo es su articulo 113, con el que se creé el Sistema Nacional
Anticorrupcién, como la instancia de coordinacion entre las autoridades de todos los 6rdenes
de gobierno competentes en la prevencion, deteccion y sancion de las responsabilidades
administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacion y control de los recursos
publicos, originandose diversos cambios sustanciales en la materia como lo fueron la
expedicién nuevas leyes; particularmente la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién,
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y la Ley General de Responsabilidades Administrativas, hasta incidir desde luego en el &mbito
local, iniciando con la propia modificacion de nuestra Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California Sur, extendiéndose con la adecuacién del marco legal Estatal,
con diversas disposiciones, tales como por ejemplo, la nueva Ley de Fiscalizacion y Rendicion
de Cuentas del Estado de Baja California Sur publicada en julio de 2017, la nueva Ley del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Baja California Sur, publicada el mes de abril de 2017,
y la nueva Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja
California Sur, publicada en junio de 2017.

CUARTO. - No obstante que las nuevas Leyes Generales y el nuevo marco juridico estatal
en la materia de combate a la corrupcion y rendicion de cuentas, fueron expedidos y entraron
en vigencia sus disposiciones para efectos de su observancia, en el ambito que atafe a la
Administracion Publica Municipal de Los Cabos, B.C.S., desde el afio 2017, no fue
oportunamente atendida o anticipada su implementacion; lo que hoy obliga desde luego en
actuar y acatar |las nuevas disposiciones; légicamente adecuando el marco reglamentario y
normativo municipal a fin de abatir_cualquier rezago en la _materia; para avanzar hasta
consolidar la implementacion de las nuevas leyes estatales en lo que respecta al Gobierno
Municipal y sus servidores pUblicos, para fortalecer los sistemas de control interno, auditoria,
rendicion de cuentas, de investigacion, substanciacién y resolucidon de los asuntos que
involucren posibles faltas administrativas, para transparentar y eficientar el uso de los recursos
publicos e impedir practicas ilegales.

QUINTO. - Las anteriores circunstancias forman parte del reto que nos impone, de cara a la
Comunidad Cabefia, el quehacer gubernamental; reafirmando que somos un Gobierno
Ciudadano eficiente, honesto, sensible, y cercano a la gente, preocupado por todos y cada
uno de nuestros habitantes, procurando con voluntad, cumplir las expectativas de toda la
ciudadania, un Gobierno Proactivo en todos y cada uno de sus ordenes, pero, sobre todo, un
Gobierno que permita hacer llegar las oportunidades a todas y todos por igual, por lo cual
constituye compromiso continuar desarrollando los Seis Ejes Estratégicos vislumbrados en el
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL LOS CABOS 2018-2021, aprobado por este
Honorable Xl Ayuntamiento de Los Cabos, B.C.S., y publicado en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur, el 30 de abril de 2019, y al caso de la presente
iniciativa por su especial tematica, relacionado con el tratamiento y cumplimiento del EJE 5.
GOBIERNO CERCANO Y ERRADICACION DE LA CORRUPCION.

SEXTO. - Se detalla que las modificaciones que aqui se vienen proponiendo a la mas alia
consideracion de esta mesa Colegiada de Cabildo; consisten en la reforma de los articulos 3,
14, 19 en sus fracciones XV y XXIV, 20 adicionandole en su apartado de dependencias
las fracciones IX y X, asi como reformando también su apartado de requisitos para los
titulares de las dependencias, esto en su fraccion VI, 24, 25, 28, 32, 40 Fracciones XVII
y XXIX, 46 fraccion Xll, 47, 52, 53, y 55; en la derogacion de las fracciones HI, V y Vil del
articulo 36, y el propio articulo 48, y la adicidon de los articulos 25 Bis, 25 Ter, 38 Bis,

346



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

ACUERDO No.: 224
ACTA NUMERO: 43

i
!
st
w

\l

AN

SESION: ORDINARIA

M=o

P AL

105 CABOS, B.CS

38 Ter, asi como el nuevo CAPITULO XlI compuesto por los articulos 61,62, 63,64,65y
66, todos del Reglamento interno de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento del
Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

SEPTIMO. - Como se sefiala en el presente Dictamen, se procura actualizar las definiciones
y remisiones derivadas de la nueva Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
y Municipios de Baja California Sur, dado que, de manera muy particular, se abrogd la
anterior Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios
de Baja California Sur; también lo concerniente a la definicidn de Procedimiento
Administrativo, para concebirlo conforme a las nuevas etapas que ahora se diferencia a la
investigacion, substanciacién y resolucion de los asuntos relacionados con las
responsabilidades administrativas en que pueden incuirir los servidores publicos municipales
con motivo de sus actuaciones u omisiones, contemplando también una nueva concepcion de
la cefinicion de Denuncia para la investigacion de las faltas administrativas.

OCTAVO. - Con la misma inercia, se propone contemplar la CREACION de DOS nuevas
unidades administrativas al interior de la Contraloria Municipal, como lo serian las
dependencias a denominar;

« COORDINACION MUNICIPAL ANTICORRUPCION, y
» COORDINACION MUNICIPAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Contemplando para estas nuevas dependencias las atribuciones y obligaciones, asi como los
requisitos que deberan cumplir sus Titulares.

Cabe sefialar, para una mejor comprension de lo propuesto que, en lo tocante a la
Coordinacién Municipal Anticorrupcién, esta nueva dependencia atendera o concemiente
a la implementacion de los mecanismos internos necesarios o dispuestos para prevenir los
actos u omisiones que pudieran constituir faltas administrativas, conducira los temas
relacionados a los términos y politicas que se establezcan por el nuevo Sistema Estatal
Anticorrupcion en el Estado de Baja California Sur; también le atafieria la implementacion
de los sistemas para dar seguimiento, evaluacion, difusién, capacitacion en la materia de Etica
publica, atencién a los temas vinculados a los posibles conflictos de interés de los servidores
publicos, incluyendo el registro y vigilancia de los procesos de presentacion de las
declaraciones de situacion patrimonial, de interés y situacion fiscal, que ahora recae
directamente su tratamiento y verificacion, en la Controlaria Municipal.

Lo anterior sin dejar de lado otros topicos vinculados por ejemplo a la recepcion y registro de
los resultados de los exdmenes toxicoldgicos que contempla el nuevo REGLAMENTO PARA
LA PRACTICA DE LOS EXAMENES TOXICOLOGICOS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS
DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA
CALIFORNIA SUR, mismo que fue aprobado por este Honorable Cabildo Municipal y
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publicado en el Boletin Oficial del Gabierno del Estado de Baja California Sur el 31 de octubre
de 2019, para atencion de lo dispuesto por la nueva Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado y Municipios de Baja California Sur. Asi mismo, no pasa desapercibida la propia
recomendacidn realizada por el Observatorio Ciudadano Integral de Los Cabos A.C. (OCY)
segun sus mediciones y diagnosticos formulados, para crear la COORDINACION MUNICIPAL
ANTICORRUPCION.

Respecto de la nueva COORDINACION MUNICIPAL DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS, se propone su creacion particularmente porque dentro del nuevo
esquema para atender las denuncias y resoluciones relacionadas con la infraccién de las
obligaciones que deben cumplir los servidores publicos, se dispone una SEPARACION de las
atribuciones de las autoridades competentes para investigar, y ahora de las
autoridades competentes para substanciar y resolver los procedimientos de
responsabilidad administrativa, primordialmente porque la autoridad investigadora ahora no
puede fungir como autoridad substanciadora, es decir que es requerido con el nuevo marco
legal, que las funciones que venian siendo realizadas por la Coordinacion Municipal Juridica
de la Contraloria Municipal o de las propias Coordinaciones Delegaciones de la Contraloria
Municipal, queden ahora delimitadas a la materia de investigacién, separandosele las
atribuciones de substanciacion y resolucién de los asuntos para quedar ejercidas por dicha
nueva Coordinacion Municipal de Responsabilidades Administrativas, o al propio titular de la
Contraloria Municipal.

NOVENO. - También se contempla, inherente al tema de las auforidades investigadoras,
investirle tales atribuciones a los Coordinadores Delegaciones de la Contraloria Municipal
(Cabo San Lucas y la denominada Zona Norte: Miraflores, Santiago y La Ribera) asi mismo
investirles facultades como coadyuvantes de la nueva Coordinacién Municipal Anticorrupcion
para verificar el comportamiento de la sifuacién patrimonial de los servidores publicos
municipales.

DECIMO. - Como se ha visto, a la actual Coordinacién Municipal Juridica de la Contraloria
Municipal, ademas de establecérsele Unicamente la atribucion de autoridad investigadora,
separandosele la atribucion de substanciar procedimientos de responsabilidad administrativa,
-sin demérito de las propias inherentes al ambito de la asesoria juridica y de atencion de las
actividades juridico-contenciosas de las que forme parie la Contraloria Municipal, entre otras-
también se libera de algunas atribuciones, las cuales ahora pasan a ser atendidas por la nueva
Coordinacién Municipal Anticorrupcion.

DECIMO PRIMERO.- También se contemplan diversas propuestas de adecuaciones
reglamentarias, por ejemplo se corrigen algunas denominaciones obsoletas o incorrectas,
como lo es la denominacién de referencia correcta hacia la AUDITORIA SUPERIOR DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR (en sustitucién del ahora “Organo de Fiscalizacion
Superior del Congreso del Estado™; se corrigen las denominaciones incorrectas de
“Unidades” de la Coordinaciones de Supervision e Inspeccidon General y la Coordinacion de

348



10/08/2020 BOLETIN OFICIAL N° 37

vy o

g ACUERDO No.: 224
= ed) ACTA NUMERO: 43
S SESION: ORDINARIA
ey "=

(LI CIPS YRR R ENHIE DN

LO5 CABDS, LS

Contraloria Social. En lo tocante a la Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica, adscrita sectorialmente a la Contraloria Municipal, se suprime la remision al
cumplimiento en el ambito municipal de la abrogada Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Pablica para el Estado de Baja California Sur, disponiéndose que lo sera la actual
y vigente LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, con lo cual podra partir la tarea para realizar Ia
actualizacién del Reglamento de Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Municipio de Los Cabos, Baja California Sur.

DECIMO SEGUNDO. - Por ultimo se integra a la presente iniciativa la ADICION de un nuevo
CAPITULO XIl, para contemplar la implementacion y existencia organica de unidades
administrativas a denominar como ORGANQ INTERNO DE CONTROL en las entidades de
la Administracion Pablica Descentralizada, como lo pueden ser los diversos Institutos
Municipales, los cuales actualmente no cuentan con dichas figuras, a excepcion del
Organismo Operador Municipal del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Los Cabos,
dentro del cual legal y estatutariamente contempla una Comisaria, que integra en sus
funciones el control interno y fiscalizacion.

Por ello, con la contemplacion reglamentaria de los Organos Interno de Control en los Institutos
Municipales creados por el Ayuntamiento, se atendera de una manera focalizada para
mejores resultados y coordinacion, el disefio y promocién de politicas integrales en
materia de fiscalizacion y control de recursos publicos, de prevencion, control y
disuasion de faltas administrativas y hechos de corrupcion, en especial sobre las posibles
causas que los puedan generar en las entidades municipales descentralizadas.

Dichos érganos internos de controf podran ser integrados estructuralmente en los siguientes
entes descentralizados:

+ INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION.

* INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS.

» COORDINACION MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS DE 1.OS CABOS.

* INSTITUTO DEL DEPORTE DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS.

* INSTITUTO DE LA JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE LOS CABOS.

» INSTITUTO DE LA CULTURA Y LAS ARTES DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS.
» SISTEMA DIF LOS CABOS.

DECIMO TERCERO. - Con el presente Dictamen, se viene procurando dar cumplimiento
al mandato que le recae al Municipio de Los Cabos, B.C.S., el cual como Ente Piblico
esta obligado a crear y mantener condiciones estructurales y normativas permitan el
adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y la actuacién ética y responsable
de cada servidor publico, de conformidad a lo que sefialan respectivamente la Ley del
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Sistema Anticorrupcioén del Estado de Baja California Sur y la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur, cuyos articulos que
conciernen se transcriben a continuacién:

LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR:

“Articulo 5. Son principios rectores que rigen el servicio publico los siguientes: legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad,
transparencia, economia, integridad y competencia por mérito.

Los Entes publicos estan obligados a crear y mantener condiciones estructurales y normativas
que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y la actuacion ética y
responsable de cada servidor publico”.

LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE
BAJA CALIFORNIA SUR:

“Articulo 6. Todos los entes publicos estan obligados a crear y mantener condiciones
estructurales y normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su
conjunto, y la actuacion ética y responsable de cada servidor pablico.

Articulo 115. La autoridad a quien se encomiende la substanciacion y, en su caso, resolucion
del procedimiento de responsabilidad administrativa, debera ser distinto de aquél o aquellos
encargados de la investigacion. Para tat efecto, la Contraloria General, la Contraloria
Municipal, la Auditoria Superior del Estado y los Organos internos de control o las Unidades
de Responsabilidad Administrativa, contaran con la estructura orgéanica necesaria para realizar
las funciones comrespondientes a las autoridades investigadoras y substanciadoras, y
garantizaran la independencia entre ambas en el ejercicio de sus funciones.

Articulo SEGUNDO Transitorio del Decreto 2448.- Los Entes Publicos y Entidades, asi como
los Organos Constitucionales Auténomos, en el ambito de sus respectivas competencias,
deberan realizar las adecuaciones normativas correspondientes de conformidad con lo
previsto en el presente Decreto”.

DECIMO CUARTO. - Que quienes integramos la presente Administracion de Gobierno,
creemos que es indispensable proceder a realizar una revisién detallada de la Reglamentacion
Municipal y que ésta se ajuste a las disposiciones legales que rigen la actuacién de quien
somos servidores publicos.

DECIMO QUINTO. - Es obligacién del Ayuntamiento en materia de Transparencia y Acceso a
la Informacién, como en su orden administrativo, copilar las Disposiciones Juridicas,
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Reglamentarias vigentes y mantener las mismas bases, publicadas y actualizadas, logrando
con esto, dar certeza y una correcta regulacion a la Administracion Municipal, las materias,
procedimientos, funciones y servicios pulblicos de su competencia y que aseguren, la
participacion ciudadana de conformidad a sus atribuciones y obligaciones conferidas.

DECIMO SEXTO. - Agotados los procedimientos establecidos en el Reglamento Interior del
H. Ayuntamiento de Los Cabos, Bando de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Los Cabos
y demas ordenamientos Legales aplicables para su socializacion y dictaminarian en comision
Legislativa Municipal, sometemos a su atenta consideracion el presente Dictamen, de
conformidad al siguiente:

Resolutivo

UNICO. - SE APRUEBA LA REFORMA DE LOS ARTICULOS 3, 14, 19 EN SUS
FRACCIONES XV Y XXIV, 20, 24, 25, 28 FRACCION I, 32 EN SU FRACCION II, 40 EN SUS
FRACCIONES XVII Y XXIX, 46 FRACCION XII, 47, 52, 53, Y 55; LA ADICION DE LOS
ARTICULOS 25 BIS, 25 TER, 38 BIS Y 38 TER, ASi COMO EL CAPITULO XII,
DENOMINADO “DE LOS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL DESCENTRALIZADA”, Y LA DEROGACION DE LAS FRACCIONES
i, V'Y VIl DEL ARTICULO 36, Y EL ARTICULO 48; DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS,
BAJA CALIFORNIA SUR., para quedar como sigue:

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

Articulo 3.- Para la correcta interpretacin
del presente reglamento se establecen las
siguientes definiciones:

Ley. - Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los
Municipios de Baja California Sur;

i

Procedimiento Administrativo. -
Procedimiento para determinar
responsabilidades  administrativas  de

“Articulo 3.- Para la correcia interpretacion
del presente reglamento se establecen las
siguientes definiciones:

3l

“Ley. - Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estade y Municipios de
Baja California Sur;

“Procedimiento Administrativo.

Procedimiento para investigar, substanciar,
resolver o determinar responsabilidades
administrativas de servidores publicos
municipales, a cargo de [a Contraloria
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servidores publicos municipales, a cargo de
la Contraloria Municipal;

&

Denuncia. - Es la controversia planteada
por escrita ante el Contralor Municipal,
sefialando actos u omisiones que impliquen
responsabilidades de los  servidores
publicos por el incumplimiento de sus
obligaciones, a la que correspondera el
inicio del Procedimiento para Determinar
Responsabilidades Administrativas;

Municipal y/o sus unidades administrativas
competantes;

“Denuncia. - Es la controversia planteada
por escrito ante el Contralor Municipal,
safialando actos u omisiones que impliquen
responsabilidades de los servidores
plblicos por el incumplimiento de sus
obligaciones o impliquen wuna conducta
reprochable, a la que correspondera el inicio
del Procedimiento de Investigacion de
Faltas Administrativas;

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

“

Articulo 14.- La Contraloria Municipal como
grgano de control interno, tiene a su cargo
el despacho de Ilos asuntos que
expresamente le confiere la Ley Crganica
del Gobierno Municipal del Estado de Baja
California Sur, El Reglamento de la
Administracion Publica Municipal de Los
Cabos, B.C.S., la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Puablicos del Estade y de
los Municipios de Baja California Sur y
demas leyes, reglamentos, normatividad y
disposiciones legales aplicables.

“Articulo 14.- La Contraloria Municipal
como organe de control interno, tiene a su
cargo el despacho de los asuntos que
expresamente le confiere la Ley Organica
det Gobierno Municipal del Estado de Baja
California Sur, El Reglamento de la
Administracién Publica Municipal de Los
Cabos, B.C.S., la Ley de
Responsabilidades Administrativas del
Estado y Municipios de Baja California
Sur y demas leyes, reglamentos,
normatividad y  disposiciones legales
aplicables,

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la

siguiente manera.
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Articulo 19.- Son atribuciones vy
obligaciones de la Contraloria Municipal, las
siguientes:

XV. Vigilar el comportamiento de la situacion
patrimonial de los servidores puablicos
municipales, en los términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores
Plblicos del Estado de Baja California Sur;

(3

XXIV. Coordinarse con el Organo de
Fiscalizacion Superior del Congreso del
Estado, con la Contraloria General del
Estado y demas Organos de Control
comrespondientes, para el establecimiento
de los mecanismos que permitan mejorar el
cumplimiento de las responsabilidades
encomendadas;
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“Articulo 19.- Son atribuciones y
obligaciones de la Contraloria Municipal, las
siguientes:

w“

“XV. Vigilar el comporiamiento de la
situacién patrimonial de los servidores
publicos municipales, en los términos de la
Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios
de Baja California Sur;

i

“XXIV. Coordinarse con la Auditoria
Superior del Estado, con la Contraloria
General del Estado y demas Organos de
Control correspondientes, para el
establecimiento de los mecanismos que
permitan mejorar el cumplimiento de las
responsabilidades encomendadas;

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

(1]

“Articulo 20.- Para la atencidn, estudio,
planeacion y resolucion de los asuntos de su
competencia, la Contraloria Municipal,
contarda con las siguientes Direcciones
Municipales:

4K

Asimismo, contard con las siguientes
dependencias:

. Coordinacion Municipal de Auditeria de
Obras Publicas y Planeacién y Desarrollo
Urbano;

“Articulo 20.- Para la atencion, estudio,
planeacién y resclucion de los asuntos de su
competencia, la Contraloria Municipal,
contara con las siguientes Direcciones
Municipales:

*Asimismo, confarda con las siguientes
dependencias:
[1]

"IX. Coordinacion Municipal
Anticorrupcion;
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ll. Coordinacién Municipal de Auditoria de
Cuenta Puablica;

Il. Coordinacion Municipal Juridica;

V. Coordinacion de Supervision e
Inspeccion General y

V. Coordinacidn de Contraloria Social.

VI. Coordinacion Delegacional de la
Contraloria Municipal en la Delegacion de
Cabo San Lucas;

VIl. Coordinacién Delegacional de la
Contraloria Municipal para las Delegaciones
de |la Zona Norte;

Vill. Coordinacién Municipal de Visitadur(a
Interna en la Delegacion de Cabo San
Lucas;

Para ser titular de las Dependencias de la
Contraloria Municipal se requiere:

VI. No estar inhabilitado para ocupar algun
empleo, cargo o comisién en el servicio
plblico, en los términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores
Puablicos del Estado y Municipios.

"X. Coordinacién Municipal de
Responsabilidades Administrativas

“Para ser titular de las Dependencias de la
Contraloria Municipal se requiere:

“VI, No estar inhabilitado para ocupar
algin empleo, cargo o comision en el
servicio publico, en los términos de la Ley
de Responsabilidades Administrativas
del Estado y Municiplos de Baja
California Sur.”

Vil. Ser licenciado en derecho o contar
con una carrera afin.

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

Articulo 24.- Para ser titular de la Unidad de
Supervision e Inspeccion General, se
requiere:

“Articulo 24.- Para ser ftitular de la
Coordinacion de Supervision e Inspeccion
General, se raquiere:
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Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la

Articulo 25.- Para ser Titular de la Unidad
de Contraloria Social, se requiere.

siguiente manera.
(1

“Articulo 25.- Para ser Titular de la
Coordinacién de Contraloria Social, se
requiere:

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la

siguiente manera.

“Articulo 25 Bis. - Para ser Coordinador
Municipal Anticorrupcion, se requiere:

). Ser mexicano;

l. Ser licenciado en Derecho y contar con
especialidad en derecho administrativo,

Ill. Gozar de buena reputacién.”

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

“Articulo 25 Ter. - Para ser Coordinador
Municipat de Responsabilidades
Administrativas, se requiere:

|. Ser mexicano;

Il. Ser licenciado en derecho y contar con
especialidad en derecho administrativo.;

lll. Gozar de buena reputacion.”
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Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

Articulo 28.- El titular de ta Contraloria
Municipal tendra las siguientes facultades
genericas:

l. Coordinarse con ef Organo de
Fiscalizacién Superior del Congreso del
Estado, con la Contraloria General del
Estado y demas Organos de Control
correspondientes, para el establecimiento
de los mecanismos que permitan mejorar el
cumplimiento de las responsabilidades
encomendadas;

“Articulo 28.- E| titular de la Contraloria
Municipal tendra las siguientes faculiades
genericas:

0

“l, Coordinarse con el Auditoria Superior
del Estado, con la Contraloria General del
Estado y demas Organos de Control
correspondientes, para el establecimiento
de los mecanismos que permitan mejorar el
cumplimiento de las responsabilidades
encomendadas;

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la

Articulo 32.- A ta Direccion de
Transparencia y Acceso a la [nformacién
Pdblica le competen las siguientes
atribuciones:

i

Il. Vigilar el cumplimiento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Infarmacién
Publica para el Estado de Baja California
Sur, en el ambito municipal;

siguiente manera.

“Articute 32.- A Ja Direccion de
Transparencia y Acceso a ia Informacion
Publica e competen las siguientes
atribuciones:

“
.

“ll. Vigilar el cumplimiento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Baja California Sur,
en el ambito municipal,

Reglamento vigente:

Articulo 36.- El Coordinador Municipal
Juridico, tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:

Propuesta: Para que quede de Ia
siguiente manera.

“Articulo 36.- El Coordinador Municipal
Juridico, tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:
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IR, Vigilar el comportamiento de la situacion
parrimonial de los servidores publicos
municipales, en los términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Baja California Sur;

V. Emitir, previo a la confratacion de
cualguier servidor poblice municipal, la
constancia de no inhabilitacion respectiva,
aplicando el principio de la afirmativa ficta
después de 30 dias habiles a favor del
aspirante. Serd causa de responsabilidad
para los titulares, en caso de que se contrate
personal sin cubrir este requisito;

i“

VII. Verificar el sistema de altas y bajas del
personal para el eficaz cumplimiento de la
Dedclaracion de Situacion Patrimonial que
corresponda de acuerdo a la ley;

‘lI.DEROGADA.

113

V. DEROGADA.

“Vii, DEROGADA.

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

“Articulo 38 Bis. - El Coordinador Municipal
Anticorrupcién  tendrd las  siguientes
atribuciones y obligaciones:

I. Implementar los mecanismas internos que
prevengan acios u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas,
en los términos establecidos por el Sistema
Estatal Anticorrupcion;

Il. Realizar los diagnésticos necesarios para
la implementaciéon de acciones para orientar
el criterio que en situaciones especificas
deberan observar los Servidores Publicos
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en el desempefo de sus empleos, cargo§ o |
comisiones, en coordinacion con el Sistema
Estatal Anticorrupcidn, considerando las
funciones que le corresponden a la
Contraloria Municipal para prevenir la
comisién de faltas administrativas y hechas
de corrupcion;

. Imptementar un sistema para dar
seguimiento y evaluar las acciones gue
realicen las dependencias y las entidades
en materia de ética, integridad y prevencion
de conflictos de interés, asi como para la
operacion y funcionamiento del Comité de
Etica y de prevencion de Conflictos de
Interés, y emitir las observaciones que, en
su caso, procedan:

IV. Elaborar y promover programas de
difusion, capacitacion y sensibitizacién en
materia de ética, integridad y prevencion de
canflictos de intereses:

V. Establecer las bases permanentes para
reconocer, premiar y estimular acciones,
medidas o conductas ejemplares de areas o
personas en materia de élica, integridad y
prevencion de conflictos de interés, para su
respectiva aplicacién por parte del Comités
de ética y de prevencion de conflictos de
intereses;

VI. Recibir y registrar, el cumplimiento por
parte de los servidores publicos de las
dependencias y entidades de la
Administracién Publica Municipal respecto a
la presentacion de las declaraciones de
situacion patrimonial, de interés y fiscal;

VIl. Recibir y registrar los resultados del
examen toxicologico que se practiquen los
sujetos obligados del H. Ayuntamiento de
Los Cabos;
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VIll. Expedir a peticién de parte, constancia
de no Inhabilitacidn con motive de la
contratacion de personas en las
dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal, siempre y
cuando el solicitante no se hubiese hecho
acreedor @ una sancidén cuya resolucion
haya causado ejecutoria, y por su
naturaleza lo restrinja a desempefiar
empleo, cargo o comisién en el servicio
publico;

IX. Ejercer las medidas que prevé la Ley de
Responsabilidades  Administrativas  del
Estado y Municipios para el Estado de Baja
California Sur, para hacer cumplir sus
determinaciones;

X. Formular opiniones e informes que e
sean encomendados por el Contralor
Municipal;

Xl. Expedir cuando resulte procedente, a
favor del servidor publico involucrado la
constancia de cumplimiente a la obligacion
de sometimiento a la realizacion de los
examenes toxicoldgicos, prevista en el
articulo 32, segundo parrafo de la Ley de
Responsabilidades  Administrativas  del
Estado y Municipios de Baja California Sur,
en los términos del reglamento aplicable;

Xll. Proporcionar asesoria a los servidores
publicos municipales en materia de la
presentacion de declaraciones de situacion
patrimonial y de conflicto de interés, a
solicitud de los mismos;

Xll. Llevar a cabo Investigaciones vy/o
auditorias para verificar la evolucion yio el
incremento en el patrimonioc de los
declarantes, cuando este no sea explicable
0 justificable en proporcidon a la

17
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remuneracion recibida como servidor
publico municipal;

XIV. Presentar propuestas al Contralor
Municipal para la seleccion, contratacion y
evaluacion del desempefo, capacitacion y
promocién del personal a su cargo;

XV. Las demas que le confieran las
disposiciones legales aplicables en Ila
maleria a la Contraloria Municipal, asi como
aquellas que le atribuya el Contralor en el
gjercicio de sus atribuciones.”

Reglamento vigente: Propuesta: Para que quede de la
~ siguiente manera.

“Articulo 38 Ter. - El Coordinador Municipal
de Responsabilidades  Administrativas
tendra las siguientes atribuciones vy
obligaciones:

I. Ejercer las atribuciones de autoridad
substanciadora y de autoridad resclutora
que le conceda la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios de
Baja California Sur, en lo correspondiente a
las faltas administrativas no graves: ésta
ultima en los casos en que dicha facuitad no
sea ejercida directamente por el Contralor
Municipal;

Il. Resclver el recursc de Revocacion que
interpongan  los  servidores  publicos
respecto de las resoluciones por las que se
les impongan sanciones administrativas, y
dar seguimiento al cumplimiento de las
resoluciones dictadas por los Organos
Jurisdiccionales.

L. Conocer y dar tramite correspondiente al
Recurso de Reclamacién que proceda en
contra de sus resoluciones que admita,

18
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deseche o tenga por no presentado el
Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, la contestacién ¢ alguna
prueba; las que decreten o nieguen el
sobreseimiento del procedimiento de
responsabilidad administrativa antes del
cierre de instruccion; y aquéllas que admitan
o rechacen la intervencion del tercero
interesado, conforme se previene en la Ley.

IV. Ejercer los medios de apremio, asi como
las medidas cautelares que sefala la Ley de
Responsabilidades  Administrativas  del
Estado y Municipios de Baja California Sur,;

V. Establecer los mecanismos necesarios
para e resarcimiento de los dafios
patrimoniales ocasionados a la
administracion publica municipal por actos u
omisionas que sean imputables a los
servidores pablicos;

VI. Las demas que le confieran las
disposiciones legales aplicables, asi como
aquellas que le atribuya el Contralor
Municipal en el ejercicio da sus
atribuciones.”

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

Articulo 40.- Los Coordinadores
delegacionales de la Contraloria Municipal,
tendran en su ambito de competencia, |as
siguientes atribuciones y obligaciones:

XVIl. Vigilar el comportamiento de la
situacion patrimonial de los servidores
publicos municipales, en los términos de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Baja California Sur;

“Articute  40.- Los Coordinadores
delegacionales de la Contraloria Municipal,
tendran en su ambito de competencia, las
siguientes atribuciones y obligaciones:

“XVIl. Coadyuvar con la Coordinacién
Municipal Anticorrupcién, previa
peticién de apoyo para vigilar y verificar
el comportamiento de la situacién
patrimonial de los servidores publicos
municipales en ambito de su adscripcidn
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XXIX. Investigar, de oficic o por denuncia
expresa, los actos, omisiones 0 conductas
de los servidores publicos que puedan
conslituir responsabilidades administrativas;

delegacional, en los términos de la Ley
de Responsabilidades Administrativas
del Estade y Municipios de Baja
California Sur;

o

“XXIX. Investigar, de oficio o por denuncia
expresa, los actos, omisiones o conductas
de los servidores publicos que puedan
constituir responsabilidades administrativas,
para lo cual contaran con las
atribuciones de autoridad investigadora
en los términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del
Estado y Municipios de Baja California
Sur,;

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

Articulo 46.- El procedimiento de auditoria
sa sujetara a los siguientes lineamientos:

i

XN Transcurrido el plazo otorgado, si el
responsable no solventd las observaciones
notificadas, se dara inicic al Procedimiento
Administrativo de Responsabilidad, para lo
cual el Auditor deberd dar vista al
Coordinador Municipal Juridico, de la
Contraloria Municipal, asimismo, se hara lo
conducente con el Director Municipal de
Recursos Humanos y al superior jerarquico
inmediato del titular del érgano auditado;

“Articulo 46.- El procedimiento de auditoria
se sujetara a los siguientes lineamientos:

“

“Xll. Transcurrido el plazo otorgada, si el
responsable no solvento las observaciones
notificadas, se denunciara la posible
comisién de faltas administrativas, para
lo cual el Auditor debera dar vista al
Coordinador Municipal Juridico de la
Contraloria Municipal, asimismo, se hara
lo conducente con el Director Municipal de
Recursos Humanos y al superiar jerarquico
inmediato del titular del drgano auditado;

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.
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Administrativo, por medio del cual se
tramitara una denuncia se hara de acuerdo
a la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos de! Estado y de los
Municipios de Baja California Sur.

Administrativo, por medio del cual se
tramitara una denuncia se hard de acuerdo
a la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado y Municipios
de Baja California Sur.”

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

Articulo 48.- La resolucibn  sera
competencia del Contralor Municipal.

“Articulo 48.- DEROGADO."

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

Articulo 52.- Sila queja, denuncia o peticion
no as procedente, la Contraloria Municipal
emitira una notificacion detallada de manera
fundada y motivada donde exponga los
motivos de la improcedencia.

“Articulo 52.- Si la gueja, denuncia o
peticibn no es procedente, la autoridad
investigadora de la Contraloria Municipal
emitird una notificacién detallada de manera
fundada y motivada donde exponga los
motivos de la improcedencia.”

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

Articulo 353.- La Ceontraleria Municipal
notificara al ciudadano el curso que tuve su
qgueja, denuncia o peticidén, para su
conocimiento y correspondientes acciones.

*Articulo 53.- La Autoridad investigadora
de la Contraloria Municipal nofificara al
ciudadance el curso que tuvo su queja,
denuncia o peticion, para su conccimiento y
correspondientes acciones.”

Reglamento vigente:

Propuesta: Para que guede de la
siguiente manera.

Articulo 55.- Si se determina sancion
administrativa se turna al Coordinador

“Articulo 55.- Si se determina la posible
existencia de falta administrativa, se dara

cuenta a la Coordinacion Municipal de
Responsabilidades Administrativas
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Juridico de la Contraloria Municipal para su mediante la emisién del Informe de
tramite y resolucion. Presunta Responsabilidad
administrativa, en términos de la Ley”

Reglamento vigente: Propuesta: Para que quede de la

siguiente manera.
W

“CAPITULO XII”
“DE LOS ORGANOS INTERNOS DE
CONTROL EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL
DESCENTRALIZADA"

Reglamento vigente: Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

“Articulo 61.- Las Entidades de Ila
Administracién Publica Municipal
Descenfralizada del Ayuntamiento de Los
Cabos, Baja California Sur, a falta de
disposicion  legal especifica, podran
establecer dentro de su estructura organica,
sus respectivas unidades administrativas
dencominadas Organo Interno de Control,
que tendran a su cargo promover, evaluar y
fortalecer el buen funcionamiento del control
interno, asi como de la investigacién,
substanciacion y, en su caso, de sancionar
las faltas administrativas que le competan
en los términos previstos en la Lsy de
Responsabilidades  Administrativas  del
| Estado y Municipios de Baja California Sur.”

Reglamento vigente: Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

“Articulo 62.- Los Organos Internos de
Control de las Entidades de Ia
Administracion Publica Municipal
Dascentralizada, ademas de las
atribuciones senaladas en el articulo que
antecede, seran competentes para:

22
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“l.- Implementar los mecanismos internos
que prevengan actos u omisiones que
pudieran constituir  responsabilidades

administrativas, en los términos
establecidos por el Sistema Estatal
Anticorrupcion.

“Ii.- Revisar el ingreso, egreso, manejo,
custodia y aplicacidén de recursos publicos
federales y participaciones federales, asi
como de recursos publicos locales, segln
corresponda en el ambito de su
competencia, y

“lil.- Presentar denuncias por hechos que
las leyes sefaten como delitos ante la
Fiscalia Especializada en WMateria de
Combate a la Corrupcidn del Estado de Baja
California Sur.”

Reglamento vigente: Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

“Articulo 63.- Los Titulares de los Organos
Internos de Confrol de las Dependencias de
la Administracion Pdblica  Municipal
Descentralizada, seran designados por el
Confralor Municipal, con el acuerdo del
Presidente Municipal, ¥ estaran
presupuestal y organicamente, integrados a
es0s entes pdblicos, pero dependeran
jerarquica vy funcionalmente de la
Contralorta Municipal.”

Reglamento vigente: Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.
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“Articulo 64.- La Contraloria Municipal
contara con atribuciones para coordinar,
supervisar y evaluar a los Organos Intemos
de Control de las de la Administracion
Pdblica Municipal Descentralizada, los
cuales deberan rendirle informes
trimestrales de los asuntos de su
competencia.”

Reglamento vigente: Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera.

“Articulo 65.- Los Organos Internos de
Control que contempla el presenta Capitulo,
padran realizar auditorias internas que
estimen  necesarias  procurando el
cumplimiento de las normas de control
interno y fiscalizacidn, pudiendo solicitar el
apoyo u orientacion de la Contraloria
Municipal para su realizacion.”

Reglamento vigente: Propuesta: Para que quede de la
siguiente manera:

“Articulo 66.- Cuando los Organos Internos
de Control, no cuenten con autoridad
sustanciadora o resolutoria, en términos de
la Ley, sus Titulares seran los encargados de
la investigacién de faltas administrativas y en
su caso emitirdn el Informe de presunta
responsabilidad administrativa, ante la
Coordinacién Municipal de
Responsabilidades Administrativas de Ia
Contraloria Municipal, para el ejercicio de las
atribuciones establecidas en el presente
reglamento.”
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TRANSITORIOS:

Primero.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafo, Secretaria General Municipal de este
H. XIIl Ayuntamiento de Los Cabos, para que solicite su publicacion en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Segundo.- Se instruye a la C. Rosa Delia Cota Montafio, Secretaria General Municipal y a la
Direccion Municipal de Trasparencia y Acceso a la Informacidon Publica, ambas del H. Xl
Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, para que, una vez publicado en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, efectden los procedimientos legales
correspondientes, de conformidad a las atribuciones establecidas para cada una de elias en
la reglamentacion municipal vigente.

Tercero. - El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Cuarto.- En tanto que las Entidades de la Administracion PUblica Municipal Descentralizada
del Ayuntamiento de Los Cabos, Baja California Sur, no se les adecuen normativamente su
estructura organica para integrar sus Organos Internos de Control, la vigilancia, supervision,
auditoria interna y fiscalizacion de sus Cuentas Publicas, correspondera su ejercicio
directamente a la Contraloria Municipal o fravés de sus dependencias; asi como la
investigacion, sustanciacién y en su caso la resolucion de los procedimientos de
responsabilidad administrativa en que llegaren a incurrir sus servidores puablicos municipales,
conforme a los términos de los articulos 6 y7 del propio Reglamento Interno de la Contraloria
Municipal del H. Ayuntamxento delMemetpiede Los Cabos Baja Cahfornla Sur y la Ley de

EHERMAL
DEL (‘IS TAROR B C.S.
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De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 149, 150 y 151 fracciones | y |l de la Constitucién Politica del Estado de
Baja California Sur, con lo dispuesto en |la Ley Organica del Gobierno Municipal para el Estado
de Baja California Sur, en sus articulos 35, 43, 44, 45, 46, 53 fracciones | y I, y 121 fracciones
V y XIV, asi como del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur en sus articulos 39, fraccién |, inciso s), 40 fracciones | y I, 82 fracciones V y VI
y 172y demds ordenamientos aplicables, derivado de la Vigésima Segunda Sesion Publica
Ordinaria de Cabildo, correspondiente al Acta nOmero 43, celebrada el dia 03 de agosto de
2020, en la Sala de Juntas del Instituto del Deporte Municipal (INDEM) sito en la Unidad
Deportiva “Rodrigo Aragon Cesena” de la Ciudad de San José del Cabo, declarado Recinto
Oficial de conformidad al Acuerdo 199, de fecha 28 de mayo de 2020; dentro de los asuntos
del orden del dia, se procedidé al desahogo del punto numero trece denominado: Analisis,
discusion y aprobaciéon en su caso, del Dictamen que presenta la Comision Edilicia de
Desarrollo Urbano, Planeacion, Ecologia y Medio Ambiente, mediante el cual se solicita la
aplicacién del articulo 142 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del Municipio de Los
Cabos, Baja California Sur, relativo a establecer a perpetuidad los accesos a playa en el
poblado de La Playa que se encuentran dentro del Plan Maestro del Desarrollo Turistico
Integral Puerto Los Cabos, y que se establecen tambien en el Plan Director de Desarrollo
Urbano 2040; el cual fue aprobado por unanimidad de votos, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Ante este Honorable Décimo Tercer Ayuntamiento de Los Cabos, reunidos en Sesién de
Cabildo, los suscritos C. Tabita Rodriguez Morales, C. Irene Roman Salgado y C. José Julio
Belmar Pimentel Amador, Regidores integrantes de La Comisién Edilicia de Desarrollo
Urbano, Planeacion, Ecologia y Medio Ambiente, tenemos a bien emitir el presente Punto de
Acuerdo, solicitando la aplicacion del articulo 142 del Reglamento Interior del
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Los Cabos, B.C.S.; relativo a Establecer a
perpetuidad los Accesos a Playa en el Poblado de La Playa que se encuentran dentro
del Plan Maestro del Desarrollo Turistico Integral Puerto Los Cabos y que se establecen
también en el Plan Director de Desarrollo Urbano 2040.

ANTECEDENTES

Cuando se piensa en el crecimiento economico con impacto en el desarrolio social logrado en
Los Cabos, como municipio y al igual que en todo el estado de Baja California Sur, es oportuno
recurrir al pasado para argumentar la evolucion y la transformacion de esta media peninsula.
El atractivo de la regién que a partir de 1980 es el municipio de Los Cabos, no es novedoso;
tampoco es acertado decir que nacié en 1970 o a partir del predominio de los fondos federales
para el turismo.
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Este atractivo que pervive en esta tierra es de siglos, si no es que de milenios, porque los
primeros pobladores ilegaron por el norte por tierra o por el sur de ultramar. Asi consta en los
estudios histéricos y arqueoldgicos, que no es motivo de este analisis, sino simple referencia.
Por ese atractivo e interés llegaron la Nao de China, los mismos piratas y filibusteros de
aquellos siglos, e incluso los espafoles enviados por Hernan Cortés en 1535 y que
denominaron en las inmediaciones de lo que hoy es Cabo San Lucas el primer punto
geografico e histdrico conocido como Cabo California, que dio pie al nombre ulterior de toda
esta region del noroeste de México conocida como Las Californias.

La historia como émula del pasado, es aleccionadora. Se trata no de acudir a cualquier
pretérito, sino al pasado inmediato, porque se tiende a pensar como verdad absoluta que Los
Cabos es una tierra de promesa hecha realidad a partir de que esta region logré, en los afios
setentas del siglo pasado, la atencion o el interés del gobierno federal que invirtié en polos de
desarrollo turistico, y de esta manera se atrajo como por arte de magia a la inversion privada
y par supuesto la llegada de capitales externos que se aliaron al capital nacional dominante
por aguellos afios para formar un sector de inversionistas, que mas temprano que tarde han
sido los méas beneficiados de la explotacion del turismo y los servicios de hoteleria,
inmobiliarios y conexos a la industria de la construccidn, que han crecido aliados a
empresarios locales tradicionales o a los nuevos grupos de poder econdmico y que forjaron
también una alianza sui generis con la clase politica local que ocupd espacios de poder.

No podemos obviar que econdmicamente el crecimiento turistico en Los Cabos ha beneficiado
a mucha gente y a corporaciones, mas a connacionales y a extranjeros que han llegado a
radicar y buscar una mejor vida y hasta fortuna en nuestra tierra, a disfrutar de los mejores
empleos, de primer nivel y bien pagados en los lujosos hoteles que practicamente han cubierto
el corredor turistico San José del Cabo-Cabo San Lucas, y desde luegoc abriendo
oportunidades de empleo a los lugarefios, |0 que a la postre de oportunidad se convirtié en
soledad porque los jovenes de las zonas rurales dedicados a las actividades agropecuarias y
pesqueras en la antigua sociedad pasaron a ser empleados del novedoso sector turistico, y
con ello se rompié con la tradicién de numerosos pueblos y rancherias, ocasionando soledad
y hasta abandono.

Pero como en todo lugar donde se transita de una sociedad insular a una cosmopolita y
conectada ampliamente con el mundo, como lo fue y lo es actualmente Los Cabos, siempre
el desarrollo transforma lo social y lo cultural trayendo también efectos negativos a las
comunidades originarias, particularmente en la identidad, la tradicion, y lo que es vital para el
desarrollo del capitalismo, la propiedad de la tierra, que aqui ha sido motive de ambicién, las
tierras con playas. Sise actla estratégicamente esos efectos negativos pueden ser revertidos
o transformados en vetas de oportunidad, siempre y cuando se actie con planeacion a favor
de la comunidad.
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De lo aqui establecido sobran opiniones, visiones, reminiscencias y anhelos de personas
nativas o residentes de méas de cincuenta afios, a quienes les toco ver una realidad que hoy
sin exagerar podemos llamar paradisiaca -que lo fue- y vivir, primero en una delegacion y
luego en un municipio mas rural gue urbano, practicamente despoblado, de anchas avenidas
de terraceria, grandes palmares y un estero, sano, robusto, limpio, conectado a! mar con
especies endémicas hoy desaparecidas y como estuario natural al borde de la muerte;
decenas de kildmetros de litoral costero, con playas limpias y solas, sin hoteles afectando el
paisaje playero, gue inspiré la creacion literaria como el poema hecho cancién Costa Azul, de
un cielo despejado y celeste, ajeno a la contaminacidn aérea gue producen el ruido de cientos
de turbinas y la combustién de los aviones, y una sociedad de definidos troncos familiares,
nativos y arraigados a esta tierra de ensuefio que convivian como en las viejas sociedades
autarquicas, herederas de las antiguas misiones jesuitas y de los primeros repartimientos de
tierras a soldados, mestizos € indios a finales del siglo XVIIl, pues como recordaremos la
Mision de San José del Cabo se fundé en 1730 y los primeros poblados civiles surgen despues
de 1768.

Con todo, ese fue el ambiente, el entorno natural y social que a grandes rasgos se describe y
que permed la vida de los habitantes de Los Cabos, hasta antes del desarrollo del turismo a
gran escala, veinticinco afios antes del segundo milenio de nuestra era.

Digamos que, en términos generales, la época contemporanea de Los Cabos, especialmente
de San José del Cabo, de cincuenta o mas anos atras, fue tan maravillosa, que nuestros
abuelos -Tatas- la siguen afiorando con nostalgia y por qué no decirlo, con lagrimas en sus
0j0s.

Hoy por hoy, no todo esta perdido, si se actua a favor del interés generat que todo gobierno
debe defender y preservar, no en |a teoria politica, sino en Ia realidad social, cotidiana, de
todos los dias, con acciones de gobiemo.

Por ello se procura dejar en ¢laro los argumentos histéricos para intentar recuperar lo mas
posible, lo mas significativo de ese pasado paradisiaco que hemos aludido en lineas
anteriores, no solo para que nuestros abuelos puedan sentir que un pedazo de espacio les ha
sido recuperado, sino para que nuestros hijos y nuestros nietos, sientan lo importante que es
cuidar y preservar los espacios comunes, 105 que son y deben conservarse como espacios
publicos para el disfrute y salvaguarda de los derechos humanos, como lo son los accesos
que han sido restringidos en los hechos, en playas y terrenos patrimonio municipal, que son
patrimonio publico, no de los gobiernos ni de los ediles.

En ese sentido de recuperacion, aledafio a esta cabecera municipal -San José del Cabo- el
poblado de La Playa, y no La Playita, es emblematico, porque estamos hablando de una
comunidad historica de pescadores en su mayoria, de agricultores y ganaderos en pequeiia
escala, que son reductos de ese pasado misional, descendientes de nuestros indigenas
Periciies, de los soldados de cuera que acompafiaban a los misioneros jesuitas hace casi
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tres siglos, 0 mas si nos ubicamos desde la fundacion de la Mision y el poblado de Loreto, en
1697.

La Playa, de hace poco mas de cincuenta afios, para no ir mas lejos, fue una comunidad
como las descripciones del realismo magico de la literatura latinoamericana; caserio de
parientes, de hombres y mujeres curtidos por el sol y la salinidad del ambiente, pescadores
riberefios y mujeres de caracter, morenos de piel, herederos de sangre de estirpe Perict y
Espafiola, mestizos que se distinguieron por vivir de la pesca, pegados al mar, casi mezclados
con las especies marinas y a las arenosas tierras, no solo de la playa, sino de su caserio;
casas construidas inicialmente con carrizo, vigas y palmas que el Estero proveia, y
posteriormente mejoradas con adobes y ladrillos, siendo asi convertidas en residencias
dignas de la sencillez familiar, la dignidad y la hospitalidad de nuestra gente, que en tiempos
de invierno se acurrucaba al calor de las brasas de las hornillas de piedras y ladrillos.

Estos hombres y mujeres de La Playa, nuestra playa, la misma que fue motivo de un
desarrollo inmobiliario avasallante, abusivo en ciertos casos, donde hasta de despojos
de tierras se puede hablar, de abusos y arbitrariedades cometidas al amparo de
tribunales y autoridades parciales en la administracion de justicia, que transformé a un
pueblo pintoresco de pescadores en espacios privados restringidos al comercio para los
turistas extranjeros; y que los sacé de un embarcadero natural, vecino al Estero, labrado
con la fuerza de las olas y la marisma, para convertirlos en atracaderos de lujosos yates
de magnates nacionales y extranjeros que disfrutan a placer un ambiente natural de
belleza inigualable construido por la madre naturaleza para todos.

Se trata entonces, no de volver al pasado, sino de actuar en el presente y para el futuro
de distintas generaciones que van naciendo, de nuevos cabefios y sudcalifornianos que
deben estar motivados e informados de las raices que nos son comunes, de los
espacios publicos que deben preservarse como tales para el disfrute de todos.

Y todo este ambiente que ha sido transformado por la preponderancia de actividades
econdmicas orientadas al turismo, mas que a los auténticos residentes y nativos, hoy puede
y debe recuperarse como una forma de pagar a la comunidad una deuda histérica, que
afortunadamente no fue causada por nosotros o por este gobierno, pero que como
representantes de la comuna Cabefa, debemos estar a |a altura de nuestra historia actuando
conforme la ética publica y nuestros compromisos politicos lo establecen, asi como del deber
juridico que tenemos como autoridades de proteger, preservar e incrementar el
patrimonio pablico para goce y disfrute de todos los Cabeiios, sin distinciones ni
exclusivismos.

Aunado que en este punto de acuerdo se analizara mas de fondo los acuerdos tomados por

las administraciones pasadas, quienes sin tomar en cuenta los planes de estrategia que nos
marca el PDU2040, y el cual se encuentra vigente desde 1985, referente a los accesos de
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playa, asi como las servidumbres legales de paso que por derecho confiere [a Constitucién y
las Leyes Reglamentaria en el presente Punto de Acuerdo se podra apreciar que las
autorizaciones emitidas con antelacién al presente Punto de Acuerdo son improcedentes y por
consecuencia nulos por lo que esta nueva forma de hacer gobierno busca regularizar las areas
gue en su momento fueron otorgadas indebidamente a particulares, asi como devolverle al
pueblo lo que por lo que ha derecho le corresponde, ya que el bien privado no puede estar
por encima del bien comun.

Fuente: Lic. Valentin Castro Burgoin
DOCUMENTALES

1.- Boletin oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur nimero CXXV, de fecha 20
de julio de 2008, en el que se publica; AUTORIZACION para el cambio del lote hotelero
autorizado para el proyecto frente al poblado “La playa”, hacia la zona sujeta a conservacién
ecologica “Estero de San Jose del Cabo”. Documento que se acompafia como ANEXO 1.

2.-Certificacion de Cabildo ndmero 426-1X-2007, 05 de octubre de 2007, en la que se autoriza
la actualizacién al plan maestro DEL DESARROLLO “PUERTO LOS CABOS”. Documento

que se acompana como ANEXO 2.

3.- Certificacién de Cabildo numero 02986, de |a acta 33, de fecha 10 de febrero de 2010, en
la que se autoriza la modificacién al plan maestro DEL DESARROLLO "PUERTO LOS
CABOS". Documento que se acompafna como ANEXO 3.

4.-Certificacion de Cabildo nimero 252-XXXI, 21 de Diciembre de 2012, en la que se autoriza
la actualizacién al plan maestro DEL DESARROLLO "PUERTO LOS CABOS". Documento

que se acompana como ANEXO 4.

5- Certificacion de Cabildo numero 500-LX-2014, de la acta 60, de fecha 12 de septiembre de
2014, en la que se autoriza la actualizacién al plan maestro del desarrollo “PUERTO LOS
CABOS”. Documento que se acompana como ANEXQ 5.

6.~ La escritura nimero 15,030, Volumen 714 de fecha 27 de marzo de 2015, otorgada ante
la fe de la Licenciada Maria del Pilar Garcia Orozco, Notaria Publica numero 17 con residencia
en Cabo San Lucas, documento de donde se hace constar los siguientes actos: LA
PROTOCOLIZACION DE LA SUBDIVISION de la Fraccién “Hotelera 2" del Remanente del
Poligono no. 2 de FONATUR con superficie de: 02-38-14.840 hectareas, con clave catastral
4-01-071-0046 que corresponde a la fraccion identificada como "PARQUE DE PLAYA” DE LA
FRACCION “HOTELERA 2”; DEL REMANENTE DEL POLIGONO NO. 2 DE FONATUR, del
Plano Oficial de San José de Cabo, Municipio de Los Cabos, Baja California Sur con una
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Superficie de 01-16-62.007 (una hectarea, 16 areas, 62.007 centiareas con clave catastral
401-071-0074. Documento que se acompafia como ANEXO 6.

7.- Imagenes obtenidas en el portal de google Earth, que fueron utilizadas como referencia del
comportamiento del paso del tiempo desde el aiio 2005 al 2009, y que estan inmersas dentro
de este punto de acuerdo.

8.- Impresidn cartografica expedida por la Direccion Municipal de Catastro, ubicando la Clave
Catastral 401-071-0074 siendo propietario el H. Ayuntamiento de Los Cabos, en la que se
muestran las claves catastrales colindantes, asi como 1a erosion del predio. Documento que
se acompafia como ANEXO 7.

9.- Impresion cartografica expedida por ta Direccion Municipal de Catastro, ubicando la Clave
Catastral 401-071-0075, en la zona donde celebraban las fiestas tradicionales de la playita.
Documento que se acompafia como ANEXO 8.

10.- Planos topograficos con coordenadas UTM, en los que se realizaron las ubicaciones de
los predios, con la imagen satelital del ano 2005, 2006, 2009, 2013, 2016, 2018,2019.
Documento que se acompanina como ANEXO 9.

11.- Impresion cartografica expedida por la Direccion Municipal de Catastro, ubicando la calle
tibu-6n que colinda con la Clave Catastral 401-071-0074. Documento que se acompaina como
ANEXO 10,

12.- Impresion cartografica expedida por la Direccién Municipal de Catastro, ubicando la Clave
Catastral 401-071-0046, que también colinda con |a calle tiburon. Documento que se
acomparfia como ANEXO 11.

13.- Impresién cartogréfica expedida por la Direccién Municipal de Catastro, ubicando una
poligonal sobre la calle tiburén, que colinda con el predio en donde se realizaban las
festividades de La Playa. Documento que se acompaiia como ANEXO 12.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. - Que derivado de la gran cantidad de quejas que la ciudadania ha realizado a
través de diversos medios de comunicacién, de donde se desprenden el cierre de los accesos
a playas en el desarrollo Turistico Puerto Los Cabos ubicado en el Poblado la Playa. Nos
dimos a la tarea de hacer una revision administrativa y de campo en el que se constaté que
los 3 accesos a playa que se encuentran identificados dentro del Plan Director de Desarrollo
Urbano 2040, actualmente se encuentran restringidos por particulares que impiden el libre
transito y acceso a nuestras playas, siendo un dereche de toda Ia poblacién, el uso y goce de
las mismas.
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En la siguiente imagen del PDU2040 VIGENTE, se muestran sefialadas 2 de este punto de
acuerdo.

ACCESO DENOMINADO WIRIKUTA BOTICAL
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PRIMER ACCESO QUE MARCA EL PDU2040
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ACCESO MARCADO POR UN LADO DE LA MARINA PUERTO LOS CABOS
POBLADO LA PLAYA

ACCESO PRINCIPAL A LA PLYA POR AV. TIBURON

10
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ACTUALMENTE ACCESO BLOQUEADO POR AQUI BAJAN A REVISAR ANIDAMIENTOS DE TORTUGA
MARINAY ES ACCESO A PLAYA CONOCIDO POR EL FARO POR AVE. DELFINES

;.
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ESTRATEGIAS, ACCIONES Y PROYECTOS DE
DESARROLLO

4.2 ISION DE LA CIJDAD AL 2040
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En la pagina 197 en la Segunda Actualizacion del Plan Director de
Desarrollo Urbano San José del Cabo y Cabo San Lucas 2040 nos dice en
LA VISION DE LARGO PLAZO lo siguiente:

Equipamiento

+ Daracceso a habitantes y visitantes a un siste- . Recuperar y mantener ias playas como uno
ma integral de equipamiento en espacios S g/ muncits T e

cientes y de calidad. f N ;
) N ’ . - nitareeres fa ideptnfxd de ios Calwsos ¢ty relacion
Abatir ef déficit de equipamienlo que ademds de al- ", . oz, nalurales recetindo o TR

canzar cobertura lofal preste servicios de cafidad, sea  comv pare de ia alesta de espacte publco atver
. o8 : ; fo pa of dishilte de fa poblicion, calbogindulas
accesible ala poblacion y se integre 3 un SISIEMA G0 " cavmups tocreatis do v putco y doin- |

fgpgﬁm Publico Urbano. dolas del mobdiane adecuade. ademis de gaan |
beae st uso medbapte 13 wienthcacion y senalied

b. Establecer un Sistema de Espacio Pudlico cit de s acoesas para of e thig de geesonas

abierto, cantinuo, legibie y de catidad. Liness de aceioh

fHrpeer Atteraliydd o [BCoacion y Anpoite pHivtin
wenda i estln de vida saiodable 3 taves de un s
fuerka do pspaeso publico Que sea ol infegrador e 1
astructura pibany medante L vbivacon de cerns
attoyos y INAYER como una red de pacques hveales,
g fortatozean fa ivaaen arbasia i3 wenhlad visce
{ando estos elomentos 3 1a red vial poy medio de Las
clekwnlis y Ios andakyos feaonios .
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2. Integrar las playas al sistema de espacio publico
abierto como parques urhanos.

3. Establecer programas de aclividades y promo-
cion para el cuidado y la conservacion del medio
natural dentro de las playas.

4. Constiuir tos puntos de acceso a las playas li-
bres de obstaculos y claramente idenlificados con
senalética adecuada.

5. Establecimiento de concursos locales, naciona-
les e internacionales de diseno abiertos para los
espacios publicos recreativos de playa.

6. Incluir en el marco normativo relativo a la apro-
bacién de fraccionamientos con frente a playa o
Desarrollos Turisticos Integrales, 1a ampliacion de
las servidumbres de acceso a playa que sean cla-
ramente identificables y administrados bajo conve-
nios entre la autoridad municipal y el desarrollador.
/. Elaborar un reglamento especifico de accesos a
playas que garantice al ciudadano el libre acceso,
uso y distrute de las playas asi como los lineamien-

tos de administracién ynoumnas tecnicas

16
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8. Hacer una version de difusion “manual del ciu-
dadano” que promueva el conocimiento de los de-
rechos y obligaciones del acceso. uso y distrute de
las playas.

9. Consolidar la construccion de los balnearios de
la Empacadora, de Palimilla y de La Playa.

10. Construccionde los maleconesLaFortuna-Punta
Gorda, Punta Gorda-La Playa, El Estero-Arroyo Cosla
Azul. ArroyoSanCarlos-EITule, Misiones-ElMedano.
11. Solicitar a SEMARNAT la concesion a favor del
Ayuntamiento de la franja de {a Zona Federal Mari-
timo Terrestre cuando coincida con accesos a playa
e inscribir ante el Registro Publico de la Propiedad
los accesos propiedad del Ayuntamiento.

12. Ejercitar todas las acciones juridicas y admi-
nistrativas tendientes a la liberacion de tos accesos
cerrados a las playas y constituir en su caso servi-
dumbres legales.

17
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En el NIVEL ESTRATEGICO tamblén aparece el Uso de Suelo de “Playas”
y dice lo sigulente:
» PL - Playas

Tienen el pioposito de conservar las condiciones
naturales y paisajistas existentes, evitando cualquier
alteracion, eliminacién o contaminacién. Solo se
permiten las actividades refacionadas con el esparci-
miento y recreacion, la proteccion del medio natural,
la investigacion y la educacion ambiental, ubicadas
en las siguientes zonas: a todo lo largo de la Bahla
de San José det Cabo; en el Corredor Turistico en
las Bahias E} Bledito y Santa Maria y a lo targo de Ja
Bahia de Cabo San Lucas y lrente al Oceano Pacitico.

En ningun momento se permitiran vehiculos motori
zados circulando o estacionados en la playa.

El acceso a las playas deberd de mantenerse y me-
jorarse. Los propietarios de los predios contiguos al
acceso y a la Zona Federal Maritimo Terrestre con-
juntamente con las autoridades locales deberan de
proporcionar accesos pablicos a las playas que sean
francos. amplios y suticientes de cuando menos 12m
de seccion, asi como estacionamiento proporcional
al uso ¢ importancia de la playa. banos, regaderas
pablicas, botes para basura y 10 que establezca la
normalividad de 1a autoridad correspondiente.

18
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En estricto apego a la normatividad aplicable en
materia de acceso a playas y Zona Federal Maritimo
Terrestre, la autoridad municipal en la eslera de sus
facultades vigilara bajo Su més estricta responsabili-
dad, que se cumpla con lo establecido en fa 45 bis,
68 fraccion IX, 83 BIS de la Ley de Desarrollo Urbano
para el Estado de Baja California Sur; el Articulos 3
de la Ley de Transito Terrestre del Estado y Munici-
pios de Baja California Sur; 10 del Reglamento de
Construcciones para el Estado de Baja Calitornia Sur;
21 fraccion VIl y 28 de! Reglamentode Fracciona-
mientos del Estado de Baja California Sur; 12 y 39
del Reglamento de Caminos Vecinales en el Munici-
pio de Los Cabos Baja Calitornia Sur y los articulos
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51 fraccion llinciso b, 1, k, 57 fraccién 9 Ley Organica
del Gobierno Municipal del Estado de Baja California
Sur ; 76 fraccion IR, IV, XI, 77 78 fraccion V del Re-
glamento de fa Administracidn Publica Municipal de!
Municipio de Los Cabos, Baja Calitornia Sur.

En San José del Cabo: La Playita y 1a Zona Hotelera
de San José.

En el Corredor Turistico de San José del Cabo: Costa
Azul, Acapulquito, Palmilla, Punta Betla y Cerro Co-
lorado.

En el Corredor Turistico: Cabo Real, El Bledito, San
Carlos, Costa Brava, £l Tule, Chileno, Hotel Cabo San
Lucas. Santa Marfa. Twin Dolphins, Barco Varado,
Cabo del Sol, Punta Ballena. Cabo Bello, Misiones y
Primeras Piedras.
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En Cabo San Lucas: Atroyo Seco, El Médano, Los
Corsarios, La Escollera, Doita Chepa (La Empaca-
dora), Del Amor, Solmar/Terrasol/Finisterra, Pedre-
galito, Malvaceda. Faro Viejo. Las Margaritas, Barco
Perdido, Los Arcos. El Suspiro y Pozo de Cota.

Se recomienda que estos accesos y dreas de playa
tengan un reglamento de uso y manejo para su mejor
funcionamientoy que seadifundido entre lapoblacion.

Las playas podidn ser susceptibles a desarrollarse
siempre y cuando se cumplan con tos lineamientos
técnicos y juridicos que establezca I normatividad
vigente en la materia, bajo fas condiciones que se
determinen por las autoridades competentes de Pla-
yas Limpias.

Como se puede observar en el Uso de Suelo “Playas™ los accesos a playa deben ser de al
menos 12 mts. Asi lo marca el PDU2040, de seccién que sean francos, amplios y suficientes
con estacionamiento de acuerdo al uso e importancia de la playa, baiios, regaderas publicas,
botes de basura y lo que establezca la normatividad de la autoridad correspondiente, teniendo
como fundamento esto que ya establece en el Plan Director de Desarrollo Urbano San José
del Cabo y Cabo San Lucas 2040.

SEGUNDO.- A continuacion se colocaran imagenes de Google Earth del afio 2004 al afio
2018 para observar histéricamente como se modificé estos accesos, hasta llegar a
bloguearlos, observando la trasformacion que sufrieron los litorales por la construccion de las
escolleras para la proteccion de la marina. Asi mismo los estudios de la Universidad
Autdnoma de Baja California Sur, (UABCS), determinaban que era el lugar menos idoneo
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para construirla, sin embargo, se hizo sin tomar en consideracion lo que arrojo el estudio
siendo el menos apropiado para la construccion de la Marina donde se encuentra actuatmente,
y que a lafecha va en afectacién a las areas de playa que son para el disfrute de la ciudadania.

Fecha imagen nov/16/2004

Google Earth
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Fecha de Imagen Mar/27/2018

PLAYA PUERTO.LOS CABOS
POBLADO LA PLAYA

R ’ : )
P N o

Google Earth

TERCERO: Esta Comisién Edilicia ha llevado a cabo una investigacién documental, de
la cual arrojo la escritura nimero 15,030, Volumen 714 de fecha 27 de marzo de 2015,
otorgada ante la fe de la Licenciada Maria del Pilar Garcia Orozco, Notaria Publica
nimero 17 con residencia en Cabo San Lucas, de donde se desprenden los siguientes
actos:

a).- LA PROTOCOLIZACION DE LA SUBDIVISION de la Fraccion “Hotelera 2” del
Remanente del Poligono no. 2 de FONATUR con superficie de: 02-38-14.840 hectareas,
con clave catastral 4-01-071-0046 que corresponde a la fraccion identificada como
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“pPARQUE DE PLAYA” DE LA FRACCION “HOTELERA 2”; DEL REMANENTE DEL
POLIGONO NO. 2 DE FONATUR, del Plano Oficial de San José de Cabo, Municipio de
Los Cabos, Baja California Sur con una Superficie de 01-16-62.007 (una hectarea, 16

areas, 62.007 centiareas con clave catastral 401-071-0074.

b).- EXTINCION PARCIAL DEL CONTRATO DE FIDEICOMISO, y; LA TRASMISION DE
PROPIEDAD A TIiTULO DE DONACION, que otorgaron BANCO INVEX, S. A.
INSTITUCION DE MANCA MULTIPLE, INVEX GRUPO FINANCIERO, FIDUCIARIO, COMO
FIDUCIARIO en el Fideicomiso Traslativo de Dominio y de Garantia INVEX ndmero 192
denominado “PUERTO LOS CABOS-FONATUR” y por otra parte e! Honorable
Ayuntamiento de Los Cabos y por ultimo la Aprobacion de la Actuacién Fiduciaria que
otorg6 la sociedad mercantil denominada MARINA LA PLAYITA, S. A. de C. V. en su

caracter de Fideicomitente y Fideicomisario del Fideicomiso Traslativo de Dominio y de
Garantia INVEX nimero 192 denominado “PUERTO LOS CABOS-FONATUR”.

Se agrega imagen de la Caratula de la escritura nimeroe 15,030, Volumen 714 de fecha
27 de marzo de 2015, y que se acompaia en su totalidad como ANEXO 6.
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Ahora bien, del analisis a dicha escritura se destaca en sus antecedentes, diversas
inconsistencias en la informacion que constituyen las subdivisiones hechas del
patrimonio del fideicomiso 192, lo que crea confusion en la distribucion de las
fracciones de terreno que forman las areas privadas y las publicas, al igual que en el
namero de metros cuadrados subdivididos y las asignaciones de claves catastrales
para cada fraccién, lo que impide establecer o sefialar con meridiana exactitud los
accesos a la playa publica, no siguiéndose con esto la légica de las infraestructuras
para realizar las divisiones.

Para un mejor entendimiento, a continuacion se describe a través del diagrama como
fueron segmentando las areas.

SUB-277/PU/2004
401-071-0018
187-02:86.87 HAS,

POLIGONO * THA - A" POLIGONOD DOS RESTO
407-020-001.001 4019739023
! y 180-99-21.42 HAS.
06-32-20.43 HAS. e S i 2 AT

 sUBD 342/ PU/ 2008
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Como se desprende de los cuadros descriptivos sobre la serie de subdivisiones
realizadas, se revelan diversas irregularidades, siendo las mas evidentes el hecho de
que los predios subdivididos se encuentren registrados a favor de otras personas
(morales) distintas a la fiduciaria, cuando deberian de estar a favor de BANCO INVEX
S.A., ya que como se desprende de la propia escritura y de los actos que se hacen
constar en esta, se trata de un Fideicomiso Traslativo de Dominio, lo cual implica que
la fraccion del predio afectado al mismo por parte de FONATUR, forma parte del
patrimonio fideicomitido.
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A continuacién, se agregan las imagenes del Sistema Cartografico de la Direccion
Municipal de Catastro de las ultimas 4 claves catastrales descritas en los recuadros
antes seialados para identificar las irregularidades y falta de ldgica urbanistica, al
haber subdividido los predios de esta manera, lo cual hace confuso y nugatorio el
derecho que le asiste a los pobladores de este municipio para poder transitar
libremente; y mas adn, la imposibilidad de crear una verdadera organizacién urbana en
este Municipio que cumpla con las disposiciones legales que en materia de Desarrollo
Urbano y Catastral exige la Ley y los planes aprobados.

ANEXO 7.

m LS

Esta imagen es de la Clave Catastral 401-071-0074 siendo propietario el H.
Ayuntamiento de Los Cabos, nétese la gran erosion del terreno derivado de la
modificacion del litoral maritimo debido a la construccion de la escollera y espigones
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para la Marina de Puerto Los Cabos; o sea gran pérdida de area de recreacion y espacio
puablico.

En la imagen se observa la incongruencia que existe en esta subdivision “partiendo” el area
del estacionamiento publico, no coincide con el mismo, ni con la entrada para los vehiculos.
Como antecedente recordemos, que agui es donde se llevaban a cabo las fiestas tradicionales
de la subdelegacion del poblado de “La Playa”, quejas de los lugarefios por que ahora estan
supeditados a la solicitud de permiso lo cual era una tradicién, hoy se tiene la oportunidad de
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recuperar los espacios publicos que daban vida a “La PLAYA", donde muchos disfrutdbamos
en libertad de las festividades.

Asimismo, para fortalecer lo anterior, les mostramos en forma cronolégica, [a erosién que se
ha llevado en los terrenos colindantes con la escollera construida por el concesionario de la
marina La Playita, ocasionado un dafo a la propiedad municipal. En ningun momento se
declard de la existencia de vicios ocultos, derivados de los darios causados por [a modificacion
de los litorales y que debid de manifestar antes de la donacidn a la que esta obligado a favor
de este Honorable Ayuntamiento de los Cabos B.C.S.:

Imagen del afio 2005.

TRAIRD I CIRSTEATION  MOUECRAL, MO, MAICE L AU
COM CLAVE CATASTRAL 421 87V 9974

i
[

; i_ufehli_z-

atajafala]afafs]elefz] 1o

EEEHEEQLUEEE

IE TR L
[LANSITY]

—

S

Esta imagen es del afio 2005, misma que se obtuvo del portal google Earth, en la que se
capturaron las coordenadas UTM, que constan en |a escritura plblica de donacién a favor de
este Honorable Municipio de los Cabos B.C.S. en |la que se observa que no existe afectacion
por erosion.
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A un afo de diferencia, en el 2006, ya se observa en la imagen el avance de la construccion
de la escollera para [a marina La Playita y el predio que fue otorgado en donacidn aun no
sufre ningn tipo de cambio fisico o afectacion, sin embargo, la zona maritimo terrestre ya
tenia una afectacion enorme en su litoral, afectacion mas marcada entre el afio 2006 al 2009.
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A tres afios de diferencia, y con un notoric avance de los trabajos realizados por la Marina La
Playita, como se aprecia en la imagen, la poligonal que se ofrecié y se entregd en donacion
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para ese afio del 2009, inicio la afectacidn por erosion, por una cantidad de 1,117.72 metros
cuadrados.

Ano 2003

-----
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A cuatro afios de diferencia, (2009-2013), se aprecia significativamente la erosion provocada
por la escollera, para ese entonces la erosién es de 2,767.34M2. Asimismo la Direccion
General de Desarrolio Urbano y Ecologia, autorizé mediante el oficio SUBD/102/PU/14, de
fecha 13 de agosto de 2014, la subdivision en la que se autoriza la fraccion de terreno
identificada como PARQUE DE PLAYA de la FRACCION HOTELERA 2, DEL REMANENTE
DEL POLIGONO NO. 2 DE FONATUR, con una superficie de 01-16-62.077 hectareas.
(11,662.077M2), en la que ya existia la afectacién por erosion.
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Para este afo de 2016, el lote de terreno se encontraba afectado por una superficie de
6,333.89 metros cuadrados, lo que significa que ya se habia erosionado mas del 50% del
terreno que segun documentos con una superficie de 01-16-62.077 hectareas. (11,662.077
metros cuadrados), que fue entregado en donacion a favor del Honorable Ayuntamiento de
los Cabos B.C.S. mediante escritura publica 15,030, volumen 714, ante la de la Licenciada
Maria del Pilar Garcia Orozco, notaria nimero 17, del Estado de Baja California Sur, de fecha

27 de marzo de 2015.
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Afio 2018-2019

A cinco afios de la donacion formal y la construccion de la Marina La Playita, la afectacion era
6,926.78 metros cuadrados de la superficie documentalmente donada, ocasionado un
perjuicio al patrimonio a nombre del Ayuntamiento de Los Cabos, patrimonio de los

ciudadanos.
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ANO SUPERFICIE UNIDAD
2005 0.00 M2
2006 0.00 M2
2009 1,117.72 M2
2013 2,767.34 M2
2016 6,333.89 M2
2018-2019 6,926.78 M2
SUP. TOTAL DEL POLIGONO. 11,662.07 m2

En este orden de ideas, se demuestra con lo anteriormente sefialado, la evolucion de la
erosion provocada por la obra de la Marina La Playita que realizé el desarrollador, el cual
tenia pleno conocimiento de los dafios ocasionados a sus colindantes, siendo esta una
afectacion directa que se dio del predio en donado al Municipio de Los Cabos.

Por lo que se buscaran los mecanismos legales para solicitar el indemnizado de los dafios y
perjuicios 0 en su caso la sustitucion por ofro inmueble.

Ahora bien, continuando con las incongruencias que se siguen en la forma de subdividir,
fraccionando una calle que existe desde hace aios, siendo la calle de transito pUblico del H.
Ayuntamiento de Los Cabos, y que se encuentra a nombre de Marina La Playita, con clave
catastral 401-071-0076, lo cual es obvio que existe una irregularidad, que se tiene que
investigar para regresarla al inventario de las vialidades del Municipio.
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Imagen 1
Cartografia catastral Busqueda por clave catastral
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Imagen 2
Cartografia catastral Busqueda por clave catastral

Manzana: 914
Lote: 020

Cond:

Area predio: 547 34
Pisos:

Area conairuccion:

©Cauiat & Opentieenap | Cartolata ¢
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Noétese en esta imagen otra fraccion en esta subdivision donde parte dei terreno corresponde
a la calle Tiburén que es continuidad del Boulevard, siendo de uso plblico durante muchos
afnos, hoy se encuentra afectada por tres claves catastrales con los nimeros 407001014018-
y 407001014020, a nombre de Banco Invex, y FIFONAFE respectivamente, y que a su vez se
encuentra traslapado con el predio con clave catastral 4010710046 a nombre de Banco Invex,
estas incongruencias urbanisticas es lo que se ha permitido y no advirtieron al momento de
conceder autorizaciones por administraciones pasadas, dejando que el bien privado vaya por
encima de los interés de las mayoria, adjudicdndose predios que son de uso publico como es
el caso de las vialidades.

‘ ‘i}‘.l U?;I.W-I.UU‘_J.!

g 4 407001001

f [ L ;*““: 3
e -""""'. 2y ‘

407001003070010 --P-;.-;- '

Dentro del andlisis que se realizé sobre la Clave Catastral 407-001-022-008, se encuentra a
nombre de Banco Invex, observamos que la configuracion del lote es de forma irregular , que
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interfiere en una seccién que es vialidad publica, la cual corresponde al Boulevard Tiburon,
calle que siempre existié, y que hoy la vemos seccionada por interferencias de poligonales
privadas lo cual no debe ser, es una calle de gran trafico, porlo que debemos en su momento
en este Punto de Acuerdo, solicitar que se realicen las gestiones necesarias para que quede
determinada en tu totalidad como via publica al servicio de la poblacidn, logrando con ello que
nunca pueda ser obstaculizada para el libre trénsito, y que forme parte de las vialidades de
este Municipio.

CUARTO.- Asimismo, dentro de este proceso de investigacion se puede advertir que los
permisos otorgados en los que se autorizé del Plan Maestro del desarrollo denominado Puerto
Los Cabos, y las modificaciones al mismo que se han realizado al paso de las
administraciones, estan envestidas de nulidad, ya que existe una violacién directa a lo que
marca y ordena el Plan de Desarrollc Urbano para el Municipio de Los cabos, con 1o cual se
puede apreciar la forma tan ventajosa con la que actuaron las autoridades de las
administraciones anterior al conceder en su momento las autorizaciones y disponer de bienes
municipales fuera de la normatividad establecida, y que en especifico nos referimos a las
vialidades, y accesos a playa, que constan en los registros catastrales, publico de propiedad
Municipal y que constan en el plan director PDU2040, motivo por el cual esta Comision Edilicia
de Desarrollo Urbano, Planeacion, Ecologia y Medio Ambiente, solicitara la investigacion
correspondiente en su momento oportuno.

FUNDAMENTO LEGAL

QUINTO. - El presente Punto de Acuerdo tiene su sustento en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y las Leyes que de ella emanan, asi como de los reglamentos que
para los efectos de este Punto de Acuerdo a continuacion se detallan;

El articulo 27 Constitucional, en su parte conducente sefnala:
“Articulo 27. La propiedad de las tierras y aquas comprendidas dentro de los limites del

territorio nacional, corresponde originariamente a la Nacidn, la cual ha tenido y tiene el derecho
de transmitir el dominio de ellas a los particulares, constituyendo la propiedad privada.”

“Las expropiaciones solo podran hacerse por causa de utilidad publica y mediante
indemnizacién.”

“La nacién tendra en todo tiempo el derecho de imponer a la propiedad privada las
modalidades que dicte el interés publico, asi como el de reqgular, en beneficio social, el
aprovechamiento de los elementos naturales susceptibles de apropiacién, con objeto de hacer
una distribucién equitativa de la rigueza publica, cuidar de su conservacion, lograr el desarrollo
equilibrado del pais y el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién rural y
urbana. En consecuencia, se dictaran las medidas necesarias para ordenar los asentamientos
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humanos y establecer adecuadas provisiones, Usos, reservas y destinos de tierras, aguas v
bosques, a efecto de ejecutar obras publicas y de planear y regular |la fundacion, conservacion,
mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacidén; para preservar y restaurar el equilibrio
ecologico; para el fraccionamiento de los latifundios; para disponer, en los términos de la ley
reglamentaria, la organizacion y explotacion colectiva de los gjidos y comunidades; para el
desarrollo de la pequefia propiedad rural; para el fomento de |la agricultura, de la ganaderia,
de la silvicultura y de las demas actividades econdmicas en el medio rural, y para evitar la
destruccion de los elementos naturales y los dafios que la propiedad pueda sufrir en perjuicio
de la sociedad.”

“Corresponde a la Nacion el dominio directo de todos los recursos naturales de la plataforma
continental y los zdcalos submarinos de las islas; de todos los minerales o substancias que en
vetas, mantos, masas o yacimientos, constituyan depédsitos cuya naturaleza sea distinta de
los componentes de los terrenos, tales como los minerales de los que se extraigan metales y
metaloides utilizados en la industria; los yacimientos de piedras preciosas, de sal de gema y
las salinas formadas directamente por las aguas marinas; los productos derivados de la
descomposicién de las rocas, cuando su explotacion necesite trabajos subterraneos; los
yacimientos minerales u organicos de materias susceptibles de ser utilizadas como
fertilizantes, los combustibles minerales sélidos; el petréleo y todos los carburos de hidrégeno
solidos, liquidos o gaseosos; y el espacio situado sobre el territorio nacional, en la extensién
y términos que fije el Derecho Internacional.”

“Son propiedad de la Nacion las aguas de los mares territoriales en la extensién y términos
que fije el Derecho Internacional; las aguas marinas interiores; las de las lagunas y esteros
que se comuniquen permanente o intermitentemente con el mar; las de los lagos interiores de
formacion natural que estén ligados directamente a corrientes constantes; las de los rios y sus
afluentes directos o indirectos, desde el punto del cauce en que se inicien las primeras aguas
permanentes, intermitentes o torrenciales, hasta su desembocadura en el mar, lagos, lagunas
o esteros de propiedad nacional; las de las corrientes constantes o intermitentes y sus
afluentes directos o indirectos, cuando el cauce de aquéllas en toda su extension o en parte
de ellas, sirva de limite al territorio nacional o a dos entidades federativas, o cuando pase de
una entidad federativa a otra o cruce la linea divisoria de la Republica; la de los lagos, lagunas
0 esteros cuyos vasos, zonas o riberas, estén cruzadas por lineas divisorias de dos 0 mas
entidades o entre la Republica y un pais vecino, o cuando el limite de las riberas sirva de
lindero entre dos entidades federativas o a la Republica con un pais vecino; las de los
manantiales que broten en las playas, zonas maritimas, cauces, vasos o riberas de los lagos,
lagunas o esteros de propiedad nacional, y las que se extraigan de las minas; y los cauces,
lechos o riberas de los lagos y corrientes interiores en la extension que fija la ley. Las aguas
del subsuelo pueden ser libremente alumbradas mediante obras artificiales y apropiarse por
el duefio del terreno, pero cuando lo exija el interés publico o se afecten otros
aprovechamientos, el Ejecutivo Federal podra reglamentar su extraccion y utilizacion y aun
establecer zonas vedadas, al igual que para las demas aguas de propiedad nacional.
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Cualesquiera otras aguas no incluidas en la enumeracion anterior, se consideraran como parte
integrante de la propiedad de los terrenos por los que corran o en los que se encuentren sus
depésitos, pero si se localizaren en dos o mas predios, el aprovechamiento de estas aguas se
considerara de utilidad publica, y quedara sujeto a las disposiciones que dicten las entidades
federativas.”...

Por su parte, La ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano establece;

Titulo Primero:
Las Disposiciones Generales,
Capitulo Segundo:

Principios.
Articulo 4. La planeacion, regulacion y gestion de los asentamientos humanos, Centros de

Poblacion y la ordenacién territorial, deben conducirse en apego a ilos siguientes principios de
politica publica:

uI "

“II "

{li. Derecho a la propiedad urbana. Garantizar los derechos de propiedad inmobiliaria con la
intencién de que los propietarios tengan protegidos sus derechos, pero también asuman
responsabilidades especificas con el estado y con la sociedad, respetando los derechos y
limites previstos en |la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y esta Ley. El
interés publico prevalecera en la ocupacion y aprovechamiento del territorio;

VII. Proteccién y progresividad del Espacio Peblico. Crear condiciones de habitabilidad de los
espacios publicos, como elementos fundamentales para el derecho a una vida sana, la
convivencia, recreacion y seguridad ciudadana que considere las necesidades diferenciada
por personas y grupos. Se fomentara el rescate, la creacion y el mantenimiento de los espacios
plblicos que podran ampliarse, o mejorarse, pero nunca destruirse o verse disminuidos. En
caso de utilidad publica, estos espacios deberan ser sustituidos por otros que generen
beneficios equivalentes;

Articulo 5. Toda politica publica de ordenamiento territorial, desarrollo y planeacion urbana y
coordinacion metropolitana deberd observar los principios sefialados en el articulo anterior,
sin importar el orden de gobierno de donde emana.

TiTULO OCTAVO:
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INSTRUMENTOS NORMATIVOS Y DE CONTROL,

CAPITULO UNICO:
REGULACION DEL ESPACIO PUBLICO

Articulo 74. La creacion, recuperacion, mantenimiento v defensa del Espacio Publico para
todo tipo de usos y para la Movilidad, es principio de esta Ley y una alta prioridad para los
diferentes ordenes de gobierno, por lo que en los procesos de planeacion urbana,
programacion de inversiones publicas, aprovechamiento y utilizacion de areas, poligonos y
predios baldios, publicos o privados, dentro de los Centros de Poblacidn, se debera privilegiar
el disefio, adecuacion, mantenimiento y proteccién de espacios publicos, teniendo en cuenta
siempre la evolucion de la ciudad.

li. Crear y defender el Espacio Publico, la calidad de su entorno y las alternativas para su
expansion;

I, Definir las caracteristicas del Espacio Publico y el trazo de la red vial de manera que ésta
garantice la conectividad adecuada para la Movilidad y su adaptacion a diferentes densidades
en el tiempo;

Y itimo parrafo del Articulo 74 que a la lefra dice:

“Los municipios seran los encargados de velar, vigilar y proteger la seguridad, integridad y
calidad del espacio publico.”

Articulo 75. “El uso, aprovechamiento y custodia del Espacio Piblico se sujetard a lo
siguiente:

|. Prevalecera el interés general sobre el particular;

Il. Se debera promover la equidad en su uso y disfrute;

Ill. Se debera asegurar |la accesibilidad universal y libre circulacion de todas las personas,
promoviendo espacios publicos que sirvan como transicion y conexidén entre barrios y
fomenten 1a pluralidad y la cohesién social;

IV. En el caso de los bienes de dominio publico, éstos son inalienables;

Y en los dos ultimos parrafos de este articulo dice:

“Los municipios vigilardn v protegeran la seguridad, integridad, calidad, mantenimiento y
promoveran la gestion del Espacio Publico con cobertura suficiente.”
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Como Espacio Publico, son aplicables para que el libre acceso siga siendo a perpetuidad en
“Playa Puerto Los Cabos” y “La Playa” con:

“El interés publico que prevalecera en la ocupaciéon y aprovechamiento del
territorio”,

- “Se fomentara el rescate, la creacién y el mantenimiento de los espacios publicos
que podran ampliarse, o mejorarse, pero nunca destruirse o verse disminuidos.”,

- “Los municipios seran los encargados de velar, vigilar y proteger la seguridad,
integridad y calidad del espacio pdblico.”,

- “Los municipios vigilardn y protegeran la seguridad, integridad, calidad,
mantenimiento y promoveran la gestion del Espacio Publico con cobertura
suficiente.”

Es por ello que se presenta este punto de acuerdo para que los accesos de las Playas “Marina
Puerto Los Cabos” y “La Playa®, sean declarados pasos de libre acceso o accesos publicos a
perpetuidad, para que, como se dijo anteriormente, estos queden legalmente protegidos y no
haya en un futuro el desafortunade caso de que sea restringido y se inhiba el acceso y entrada
a tan emblematicas playas.

Asimismo, el Cédigo Civil para el Estado de Baja California Sur, en su parte conducente dice:

TITULO SEXTO
De las servidumbres

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1062. - La servidumbre es un gravamen real impuesto sobre un inmueble en beneficio
de otro perteneciente a distinto dueno.

El inmueble a cuyo favor esta constituida la servidumbre se lama predio dominante; el que la
sufre, predio sirviente.

Articulo 1063. - La servidumbre consiste en no hacer o en tolerar. Para que al dueiio del
predio sirviente pueda exigirse la ejecucion de un hecho es necesario que esté expresamente
determinado por la ley 0 en el acto en que se constituyd la servidumbre.

Articulo 1072. - Las servidumbres tienen su origen de la voluntad del hombre o de |a ley; las
primeras se llaman voluntarias y las sequndas legales.

CAPITULO I
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De las servidumbres legales

Articulo 1073. - Servidumbre legal es la establecida por la ley, teniendo en cuenta la situacién
de los predios v en vista de la utilidad publica y privada conjuntamente.

Articulo 1074. - Es aplicable a las servidumbres legales lo dispuesto en los articulos del 1124
al 1132, inclusive.

Articulo 1075, - Todo o concerniente a las servidumbres establecidas para la utilidad publica
o _comunal, se regira por las leyes vy reglamentos especiales, v en su defecto, por las
disposiciones de este titulo.

CAPITULO V
De la servidumbre legal de paso

Articulo 1102. - El propietario de un predio enclavado entre otros ajenos sin salida a la via
publica, tiene derecho de exigir paso, para el aprovechamiento de aquélla, por los predios
vecinos, sin que sus respectivos duefios puedan reclamarle otra cosa que una indemnizacion
equivalente al perjuicio que les ocasione este gravamen.

Los accesos a las Playas Publicas del Estado, son servidumbres legales de paso, los
Ayuntamientos del Estado tienen la obligacion de exigir el que se respete este derecho,
mismo que se regira por los Reglamentos Municipales respectivos.

Articulo 1104.- El dueiio del predio sirviente tiene derecho de sefialar el lugar en donde
haya de construirse la servidumbre de paso.

Articulo 1105.- Si el Juez califica el lugar sefialado de impracticable o de muy gravoso al
predio dominante, el duefio de! sirviente debe sefialar otro.

Articulo 1106.- Si este lugar es calificado de la misma manera que el primero, el Juez sefalara
el que crea mas conveniente, procurando conciliar los intereses de los dos predios.

Articulo 1107.- Si hubiere varios predios por donde pueda darse el paso a la via pubiica, el
obligado a la servidumbre sera aquel por donde fuere mas corta la distancia, siempre que no
resulte muy incomodo y costoso el paso por ese lugar. Si la distancia fuere igual, el Juez
designara cual de los predios ha de dar el paso.

Los propietarios de los terrenos colindantes con la zona federal maritimo terrestre, terrenos
ganados al mar o a cualquier otro depdsito de aguas maritimas, deben permitir a la generalidad

de las personas, cuando no existan vias publicas u otros accesos para ello, el libre transito y
accesibilidad a dichos bienes de dominio publico.
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Si existieren varios inmuebles por donde pueda darse ef paso a dichos bienes de dominio
publico, el obligado a la servidumbre sera aquel por donde fuere mas corta la distancia,
siempre que no resulte muy incomodo y costoso el paso por ese lugar. Si la distancia fuere
igual, a peticion del municipio correspondiente, el Juez designard cuél de los predios ha de
dar el paso o bien, si la servidumbre se prestara de manera compartida y proporcional.

Articulo 1108.- En caso de que hubiere habido antes comunicacién entre el predio y alguna
via plblica, el paso sélo se podra exigir por donde Ultimamente la hubo.

CAPITULO IX
De la extincién de las servidumbres

Articulo 1136. - El duefio de un predio sujeto a una servidumbre legal, puede, por medio de
convenio, librarse de ella, con las restricciones siguientes:

.- Sila servidumbre esta constituida a favor de un Municipio o poblacion, no surtira el convenio
efecto alguno respecto de toda la comunidad, si no se ha celebrado interviniendo el
Ayuntamiento en representacion de ella; pero si producira accidén contra cada uno de los
particulares que hayan renunciado a dicha servidumbre:

II.- Si la servidumbre es de uso publico, el convenio es nulo en todo caso:

La Ley de Desarrollo Urbano para el Estado de Baja California Sur sefiala en su articulo
45 BIS:

“Cuando existan accesos a las playas publicas, se prohibe a los propietarios y poseedores de
inmuebles bajo cualquier titulo juridico, asi como a sus familiares y empleados, impedir el libre
transito y acceso a la zona federal maritimo terrestre, terrenos ganados al mar, playas, o
cualquier otro deposito de aguas marinas, cuando los inmuebles privados colinden con dicha
zona e inmuebles de dominio piblico. Asi mismo, impedir a las personas trasladarse de un
bien del dominio pdblico a otro, siempre que no resulte muy incomodo y costoso el paso por
ese lugar, en términos de lo dispuesto por el Codigoe Civil para el Estado Libre y Soberano de
Baja California Sur.”

QUINTO.- Con fundamento en el Titulo Quinto, Articulo 115 de la Constitucion Politica
Mexicana, en el Articulo 11 Fraccion Il de la Ley General de Asentamientos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano y en los términos de la Ley de Desarrolto Urbano
para el Estado de Baja California Sur, las atribuciones en materia de ordenamiento Territorial
y Desarrollo Urbano de los Centros de Poblacién, seran ejercidas de manera concurrente por
el Ejecutivo del Estado y las Autoridades Municipales, en el ambito de su Jurisdiccion y
competencia que les determina la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
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Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, asi como la propia Ley de Desarrollo
Urbano en mencidn; siendo autoridad en consecuencia el propio Ayuntamiento de Los Cabos
B.C.S. conforme lo determinan las Fracciones Il y XX de! Articulo 9 del Gltimo ordenamiento
legal en cita.

La Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur en su Articulo 51
dice que son facultades y obligaciones de los Ayuntamientos, en su Fraccién Il dice que “En
materia de obra publica y desarrollo urbano; en su inciso f) dice: “Aprobar la apertura o
ampliacion de las vias publicas”; inciso g) Acordar el destino o uso de los bienes inmuebles
de propiedad municipal; asi como el inciso k) que dice: “Autorizar, controlar y vigilar la
utilizacion del suelo, en el ambito de su competencia, en sus jurisdicciones territoriales; otorgar
licencias y permisos para construcciones privadas.”

El articulo 39 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Los Cabos menciona que Son
facultades y obligaciones del Ayuntamiento en su Fraccion |1, En materia de obra publica y
desarrollo urbano, incisos g), h} y n) que a la letra dicen:

g) Aprobar la apertura o ampliacién de las vias pablicas y decretar la nomenciatura de calles,
plazas y jardines publicos, asi como el alineamiento y numeracion oficial de avenidas y
calles, dando aviso a los Organismos correspondientes;

h) Acordar el destino 0 uso de los bienes inmuebles de propiedad municipal;

n} Auterizar, controlar y vigitar la utilizacion del suelo, en el ambito de su competencia, en sus
jurisdicciones territoriales.

El Articulo 65 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Los Cabos, menciona cuales
son las Comisiones Edilicias Permanentes y cuéles serdn sus atribuciones; estableciéndose
en su Fraccion IV la Comision Edilicia de Desarrollo Urbano, Planeacion, Ecologia y Medio
Ambiente, tendra las siguientes atribuciones en su inciso:

a) Dictaminar sobre proyectos de reglamentos, iniciativas de ley, decretos y disposiciones
normativas de observancia general en materia de Desarrollo Urbano, Ecologia y Medio
Ambiente;

Asimismo, se deberan de llevar a cabo las acciones de defensa de los intereses del Municipio

de Los Cabos, con apego a sus facultades y obligaciones previstas en Ia Ley Orgénica del
Gobierno Municipal en el Estado de Baja California Sur, y que en su parte conducente dice:
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SECCION Il
De las Facultades y Obligaciones del Sindico

Articulo 57.- Los Sindicos tendran |as siguientes facultades y obligaciones:
l.- Procurar, defender y promover los intereses municipales;

il1.- Representar legalmente al Ayuntamiento, en los litigios en que éste  sea
parte y delegar esta representacion;

Como se desprende de las disposiciones normativas antes citadas, resulta absolutamente
viable llevar a cabo la constitucién a perpetuidad de la “Servidumbre Legal de Paso” para la
Playa “Puerto Los Cabos” y “La Playa”, la cual debera de otorgarse mediante escritura pablica
ante Notario, y manifestada ante ta Direccidon Municipal de Catastro asi como registrada ante
el Registro Publico de la Propiedad de esta misma entidad.

Asi, con estas accion se garantizard el libre trénsito, sin que exista impedimento alguno, pues
comao se observa de las fotografias agregadas a este Punto de Acuerdo, actualmente se tienen
puertas que impiden el acceso por esa zona, siendo que dentro del Plan de Desarrolio
Municipal dicho acceso se encuentra dentro de una Area Natural Protegida, formando asi
parte de la Poligonal del Estero, lo que es de causar mi atencion, ya que se esta limitando su
libre circulacion, con lo cual el ciudadano no puede disfrutar de las playas de nuestro
Municipio, aunado a que desconocemos quien les dio la facultad para cerrar el paso, ya que
no se encontré acuerdo alguno, pues al ser parte del Estero no deberia estar limitada por
particulares, por lo que esta Comisidn solicita que a través del ejecutivo, se instruya al area
correspondiente para que lleve a cabo las diligencias necesarias para quitar las puertas que
obstruyen el paso, asi como en segundo y tercer acceso que estan puntos de control y
vigilancia permanente, quienes deciden quien pasa o quien no, restringiendo el acceso a las
Zzonas de la playa.

CONCLUSIONES

PRIMERA.- Se solicita a este Honorable Cabildo su aprobacién para que se remita a la
Sindicatura a efecto de que en su caso lleve a cabo los procedimientos administrativos
necesarios, en términos del articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo para el
Estado y los Municipios de Baja California Sur, para efecto de que se liberen los accesos a las
playas a que se refieren los planos topografico agregados dentro de este punto de acuerdo y
que se encuentra registrado en el PDU2040, y asl queden debidamente documentado y sean
a perpetuidad, con esta accién se garantice el libre transito, sin que exista impedimento alguno
para poder ingresar, pues como se observa en las fotografias, actualmente se tienen puertas,
cadenas y cuerdas que impiden el acceso por esa zona, y que algunas de ellas esta dentro
de Una Area Natural Protegida, formando parte de la Poligonal del Estero, lo que es de causar
nuestra atencion que estén limitadas e impedidas para poder circular. Desconocemos quien
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les dio la facultad para cerrar el paso, ya que no se encontré acuerdos u autorizaciones por
parte del ayuntamiento con particulares al respecto, por lo que al momento de que se autorice,
este sea a través del ejecutivo quien instruya al area correspondiente para que realice el acto
de quitar las puertas, cuerdas o cadenas que impiden circular con libertad, lo anterior en
términos de lo dispuesto en los articulo 27 de la Constitucién Politica de los Estado Unidos
Mexicanos; asi como del Titulo Sexto, Capitulos I, 11 V y IX del Cédigo Civil para el Estado de
Baja California Sur, y articulos 4 fraccion Il y VI, 5, 74 y 75 de la Ley General de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, como del articulo 45
Bis de la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado de Baja California Sur y articulo 57 fraccién
! de |a Ley Organica para el Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur.

SEGUNDA.- Siendo el titular de la Sindicatura Municipal el Representante legal del
Honorable Ayuntamiento de Los Cabos y encargado de Procurar, defender y promover
los intereses municipales, se instruye a través de este Honorable Cabildo, para que
lleve a efecto los tramites y gestiones necesarias, para que se garantice el acceso a la
Playa, que al dia de hoy se encuentra bloqueado y que se muestra en [a poligonal del
camino de acceso, iniciando en la glorieta del Paseo de Los Pescadores, en el citado
acceso de la huerta denominada “Wiricuta Botanical Garden”, hasta el acceso a la playa,
debiendo quedar como acceso publico y libre de todo obstaculo, tal y como lo
determina la CONSTITUCION, respetando con ello lo que indica el Plan Director
PDU2040, siendo esta zona ANP, dentro del Estero Josefino, y que se encuentra inscrito
en el Registro Publico de la Propiedad.
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TERCERA. - Asimismo, se instruya a la Sindicatura Municipal para que en ejercicio de sus
facultades, lleve a cabo los tramites necesarios para, previo andlisis técnico y juridico se lleven
a cabo los procedimientos administrativos necesarios, en términos de Ia Ley de Procedimiento
Administrativo para el Estado y los Municipios de Baja California Sur, con el objeto de que se
lleve a cabo la desincorporacion material y juridica del Plan Maestro del predio denominado
“Puerto Los Cabos™ sobre la poligonal del camino de acceso de la avenida “Tiburén” y hasta el
acceso a Playa, gue corresponden a las claves catastrales 407001022007, 407001022008, la
vialidad de continuacién del boulevard marcado con la clave catastral 4010710076, debiendo
quedar como acceso publico libre de todo obstaculo.

CUARTA: En atencidn a que el Plan Maestro del predio denominado “Puerto Los Cabos”
envuelve y deja por dentro uno de los iconos que forma parte de la historia del
Municipio, como lo es el “Faro Nautico”, precisamente donde se encuentra bloqueado
uno de los accesos a la playa, es importante rescatar ¢l mismo para la poblacion del
municipio, y asi se tenga forma de llegar a la playa.

Actualmente este acceso esta restringido por guardias de seguridad privada, y obstaculizado
con cuerdas, lo cual impide el libre transito, dejéndolo a la decisién de particulares de quienes
pueden Ingresar y quienes no, aunado a esto, el acceso es utilizado por la Direccién General
de Ecologia para hacer sus recorridos, y llevar los huevos de tortuga al campamento ubicado
en la zona de playa, para posteriormente liberarlas en esa zona. Por considerarse un camino
de acceso a la playa, es que a través de este Honorable Cabildo, se solicita se le instruya al
titular de la Sindicatura y lteve a cabo las gestiones necesarias para el inicio del procedimiento
administrativo correspondiente, en términos de la ley de Procedimiento Administrativo para el
Estado y los Municipios de Baja California Sur, para la desincorporacion material y juridica de
este acceso ubicado dentro del desarrollo denominado “Puerto Los Cabos”, para que sea
reconocido como un acceso libre de playa para toda la poblacidn y para la conservacion de la
Tortuga Marina, debiendo desincorporar del plan maestro de este mismo desarrollo, debiendo
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hacer esto a través de notario publico y cumpliendo con todas las condiciones necesarias para
su manifestacién y debido registro.

QUINTA. - Se turne el presente punto de acuerdo al Ejecutivo Municipal, para que por su
conducto instruya al Titular de la Direccién General de Asentamientos Humanos y Obras
Publicas, a través de la Direccién Municipal de Obras Publicas y en coordinacion con la
Direccion de Imagen Urbana, sean quienes disefie y construya muretes que funcionen como
letreros para que se inscriba en letras de bajo relisve la denominacién de “Accesos a Playas
Publicas” asi como el nombre del Parque de playa en el predio determinado para ello y que
se muestra en el plano topogréfico a que se hace referencia en el presente punto de acuerdo.

SEXTA.- Por ofra parte, solicitamos a este Honorable Cabildo autorice llevar a cabo el
procedimiento necesario para el cobro de la indemnizacion por el dafio de afectacion al predio
constituido como Parque de Playa con clave catastral 4010710074, y que se encuentra dentro
de la poligonal de la marina “Puerto Los Cabos”, en la que se aprecia dicha afectacion y que
a simple vista, a través del portal de internet denominado “GOGLE MAP”, se puede ver como
por el paso del tiempo y por causa de las escolleras construidas para la Marina La Playita, el
mar ha venido ganando terreno por 6,926.78 metros cuadrados, provocando una afectacién
directa al terreno de Donacién entregado al Municipio por 11,662.07M2.
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SEPTIMA: Por lo Anterior, se remita al Titular de la Sindicatura Municipal, para que lleve a
cabo las acciones legales necesarias, en términos de ley de Procedimiento Administrativo para
el Estado y los Municipios de Baja California Sur, con el fin de gestionar la restitucion del area
afectada que corresponde a 6,926.78M2, del parque de playa donado segun escritura publica
15,030, volumen 714, ante la Licenciada Maria del Pilar Garcia Orozco, notaria nimero 17,
del Estado de Baja California Sur, de fecha 27 de marzo de 2015 y que actualmente pertenece
a esta municipalidad.

En razon de la afectacion provocada por la construccion de las escolleras que forman parte
de la Marina La Playita en el desarrollo denominado Puerto Los Cabos, se demuestra con lo
anteriormente senalado, la evolucién de la erosion provocada por la obra que realizd y que el
desarrollador tenia el conocimiento de los dafios que ocasionaria a sus colindantes. Ademas
predeterminadamente ofrecid un terreno como area de donacién que mostraba afectacion de
erosion al momento de perfeccionar [a misma, sin haber manifestado |3 existencia de defectos
ocultos del bien donado, por lo que se le solicita a esta Sindicatura buscar los mecanismos
técnicos, para lo cual debera de solicitar el apoyo de la Direccion Municipal de Catastro, para
que lleve a cabo el deslinde catastral del predio en donacidn y en su caso sea indemnizado
de los dafios y perjuicios o la restitucion del bien en su totalidad.
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OCTAVA. Se instruye al titular de la Contraloria Municipal del H. XlIl Ayuntamiento de Los
Cabos, para que se inicie procedimiento administrativo y de ser el caso se denuncie ante la
autoridad competente a los Servidores Publicos que intervinieron en el otorgamiento del Plan
Maestro denominado Puerto Los Cabos, por la omision de no considerar que se trataban de
bienes municipales y haber dispuesto de ellos, al otorgar las Autorizaciones indebidamente,
afectando asi bienes del dominio pblico y poniendo por encima el Privado y obstaculizando
el libre transito; asi como la aplicacién de [as sanciones correspondientes, que marca la ley

de Responsabilidad para los Servidores Publicos.
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